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La tutoría de asignatura
(Teaching)
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Ayudar a mejorar la transición E. Media-
Universidad
Favorecer la acogida y adaptación a los 
estudios universitarios

Facilitar las trayectorias académicas y los 
procesos de toma de decisiones
Acompañar al estudiante en su transición 
laboral y formación continua.

Apoyar al alumnado a concretar y 
desarrollar su proyecto profesional

La orientaciLa orientacióón profesional como un n profesional como un 

elemento claveelemento clave del PAT para:del PAT para:



Momentos y acciones de orientaciMomentos y acciones de orientacióón  n  
profesional en el PATprofesional en el PAT

MOMENTO I
I: 

Al inicio
 de los 

estudios
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: 

Previo a
l ingreso

MOMENTO III: 

Durante los 

estudios

MOMEN
TO IV:

 

Al fin
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Previo al ingreso

Preparación de la transición 
secundaria-universidad

Jornadas de intercambio con 
profesorado de EM

Jornada de puertas abiertas

Documentación sobre las 
titulaciones

Asesoramiento a los estudiantes 
en el proceso de matriculación.



ALGUNOS DATOS



Al inicio de los estudios 

Perfil del estudiante de acceso

Acogida, adaptación e integración al 
nuevo contexto

Las experiencias al inicio de los 
estudios



Durante los estudios

Conocimiento de sí mismo

Conocimiento de las trayectorias e 
itinerarios educativos (toma de decisiones)

Becas y ayudas

Estancias formativas fuera de la 
universidad (Erasmus, SICUE, etc.)

Proyecto profesional



Al final de los estudios

Transición al mundo laboral:

� Trayectoria formativa:

� Estudios universitarios

� Estudios no formales

� Trayectoria laboral:

� Conocimiento del mercado laboral

� La persona (conocimiento de sí mismo)

� La empresa.



Un factor clave en la tutoría de la carrera: 
El proyecto profesional 

1.¿Porqué la elección 

de la titulación….?

3. ¿Cuáles son mis 
fortalezas y amenazas?

2. ¿En qué escenarios 

profesionales me veo 

trabajando?, ¿Qué

requerimientos se exigen?

5. ¿Qué itinerarios 
curriculares me ofrece 
la titulación?

7. ¿Qué modalidad de 
prácticum he de escoger?

4. ¿Qué reflexión 
hago sobre el 
programa formativo?

6. ¿Qué ritmo de 
progreso sería el más 
adecuado?

8. ¿Qué otras acciones oferta el Campus, la Facultad y 

otras instituciones que pueden ayudar a clarificar el 

proyecto profesional?



Todo esto va a requerir:

La potenciación de los PATs

La necesidad de coordinación 
entre los diferentes servicios de 
información y orientación de la 
universidad  y de la comunidad.



Grupo / Clase La acción tutorial
(PAT)

Unidad de acción directa

Titulación / Facultad Coordinación del PAT Unidad organizativa 
básica en la titulación 

y la facultad

Universidad Servicios de información, 
formación y orientación 
de soporte a la tutoría

Unidad organizativa 
básica en la Universidad

Ámbitos Niveles de 
intervención

Tipo de unidad

Estructura organizativa y funcional de 
la tutoría de la carrera



Servicios de información y 
orientación universitarios

Servicios de información y 
orientación profesional y laboral 
(Career Advising Services)

Servicios de información y 
orientación académica 
(Academic Advising Services)

Servicios de orientación 
individualizada (Counseling Center)



Servicios de orientaciServicios de orientacióón universitaria: n universitaria: 
algunos datos algunos datos (Vidal, D(Vidal, Dííez y Vieira, 2002)ez y Vieira, 2002)

Tipo de orientaciTipo de orientacióónn FuncionesFunciones

��OrientaciOrientacióón profesionaln profesional

�� OrientaciOrientacióón acadn acadéémicamica

�� OrientaciOrientacióón personal n personal 

�� Informativa (96%)Informativa (96%)

�� Orientadora (81%)Orientadora (81%)

�� GestiGestióón (57%)n (57%)

�� FormaciFormacióón (41%)n (41%)

�� DiagnDiagnóóstico (12%)stico (12%)

�� InvestigaciInvestigacióón (7%)n (7%)

�� EvaluaciEvaluacióón (6%)n (6%)



MODELO ORGANIZATIVO DE LOS SERVICIOS IMPLICADOS EN EL PAT

PROFESOR-TUTOR: Académico, de la carrera , Asesoramiento personalPROFESOR-TUTOR: Académico, de la carrera , Asesoramiento personal

ALUMNADO

CONSEJO/JEFATURA DE ESTUDIOSCONSEJO/JEFATURA DE ESTUDIOS

TITULACIONESTITULACIONES

COORDINACIÓN DE TUTORÍACOORDINACIÓN DE TUTORÍA

Tutor de iguales/ compañero tutorTutor de iguales/ compañero tutor

Servicios de movilidad 
e intercambio

Servicios de movilidad 
e intercambio

Servicios de información 
y orientación 

(generales y específicos)

Servicios de información 
y orientación 

(generales y específicos)

Servicios de formación 
y de recursos 

para la A.T (ICE)

Servicios de formación 
y de recursos 

para la A.T (ICE)



MODELO INTEGRAL DE SERVICIOS  DE ORIENTACIMODELO INTEGRAL DE SERVICIOS  DE ORIENTACIÓÓN N 
PROFESIONALPROFESIONAL

EXPERTOS EN INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN PROFESIONAL

CENTROS UNIVERSITARIOSCENTROS UNIVERSITARIOS

AdministraciAdministraci óón  n  
AutonAuton óómica:mica:
Departamento de Departamento de 
trabajo trabajo 
Departamento de Departamento de 
educacieducacióón:n:

-- EAP/EAP/EOEPsEOEPs
-- CRP/CPRCRP/CPR
-- D. de  O.D. de  O.

OrganizacionesOrganizaciones
SindicalesSindicales ::
-- CCOOCCOO
(CEPROM y ASSOC)(CEPROM y ASSOC)

--UGT (IDFO)UGT (IDFO)
-Etc.

Administraciones locales:Administraciones locales:
--CONSEJOS COMARCALESCONSEJOS COMARCALES
--BARCELONA ACTIVABARCELONA ACTIVA
--PROMOCIPROMOCIÓÓ ECONÒMICA.ECONÒMICA.
--PUNTS DPUNTS D’’INFORMACIINFORMACIÓÓ
--ETCETC……

Organizaciones Organizaciones 
empresariales:empresariales:
-- PYMESPYMES
--CONFEDERACICONFEDERACIÓÓN N 
--DE EMPRESARIOSDE EMPRESARIOS

Otros serviciosOtros servicios ::
-- EDUCAWEBEDUCAWEB
-- SERVICIOS SERVICIOS 
--SOCIALES SOCIALES 
-- ONGONG’’SS

SERVICIOS DE INFORMACIÓN, FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN




