


LLa orientacion profesional en el
PAT de la U. de Barcelona

Corrientes actuales de la
tutoria
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La tutoria de la carrera
(Academic and career advising)

(Teaching)

La tutoria de asignatura
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La orientacion profesional como un
elemento clave del PAT para:

) Ayudar a mejorar la transicion E. Media-
Universidad

m Favorecer la acogida y adaptacion a los
estudios universitarios

C, Apoyar al alumnado a concretar y
desarrollar su proyecto profesional

= Facilitar las trayectorias académicas y los
procesos de toma de decisiones

) Acompafar al estudiante en su transicion
laboral y formacion continua.




Mome

s .
tos y acciones de orientacic
profiesional en el PAT ih

MOMENTO 1l
Al inicio de [0S
estudios




Previo al ingreso

Jornadas de intercambio con
profesorado de EM

Jornada de puertas abiertas

Documentacion sobre las
titulaciones

Asesoramiento a los estudiantes
en el proceso de matriculacion




ALGUNOS DATOS
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Al inicio de los estudios

Perfil del estudiante de acceso

Acogida, adaptacion e integracion al
nuevo contexto

Las experiencias al inicio de los
estudios




Durante los estudios

Conocimiento de si mismo

Conocimiento de las trayectorias e
itinerarios educativos (toma de decisiones)

Becas y ayudas

Estancias formativas fuera de la
universidad (Erasmus, SICUE, etc.)

Proyecto profesional




Al final de los estudios

L

/. Transicion al mundo laboral:

> Trayectoria formativa:
v Estudios universitarios

v Estudios no formales

> Trayectoria laboral:
v Conocimiento del mercado laboral
v La persona (conocimiento de si mismo)

v'  La empresa.




Un factor clave en la tutoria de la carrera:
El proyecto profesional

eleccion }
2. EN quée escenarios

1 .g,Porqué \a
profes'\ona\es me Veo

de la titulacion... N

3 ; q ,
' ¢Mldlgg o iando?, ;Que
Ortajez, sy S trabajando®, &

requer'\m'\entos se exigen?

;1- ¢ Qué reflexign
ago sobre el {
Programa formativo? 5. i Qué | g e i -

. . ¢ Qué itinerarios Progreso seria el més

7
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Clic la titulacig
um . ltulacion?

er{a el Campus, la Facultad y

8. ;Qué otras acciones of
clarificar el

otras instituciones queé pueden ayudar a
proyecto profesional?




0>esto va a requerir;

La potenciacion de los PATs

La necesidad de coordinacion
entre los diferentes servicios de
informacion y orientacion de la
universidad y de la comunidad.




Estructura organizativa y funcional de
la tutoria de la carrera

Niveles de Tipo de unidad
intervencion

Grupo / Clase La accion tutorial Unidad de accion directa
(PAT)

Titulacion / Facultad Coordinacion del PAT Unidad organizativa
basica en la titulacion
y la facultad

Universidad Servicios de informacion, Unidad organizativa
formacion y orientacion basica en la Universidad

de soporte a la tutoria




ervicios de informacion y
tacidn universitarios

Servicios de informacion y

orientacion profesional y laboral
(Career Advising Services)

Servicios de informacion y

orientacion académica
(Academic Advising Services)

Servicios de orientacion
individualizada (Counseling Center)




Servicios de orientacion universitarias
algunos| datos (vidal, biez y: Vieira, 2002)

Tipo de orientacion Funciones

, o . v Informativa (967)
-Orientacion profesional | 5.+ Jorq (81%)

v Gestion (57 7o)

7 Formacion (417-)

v Diagnostico (127s)
v Investigacion (77-)
v Evaluacion (67)

> Orientacion academica

~ Orientacion personal




Servicios de informacion Servicios de formacion
y orientacion y de recursos
(generales y especificos) parala A.T (ICE)

Servicios de movilidad
e intercambio

|
COORDINACION DE TUTORIA

PROFESOR-TUTOR: Académico, de la carrera , Asesoramiento personal

Tutor de iguales/ compafiero tutor

ALUMNADO




MODELO INTEGRAL DE SERVICIOS DE ORIENTACION
PROFESIONAL

/Organizaciones I ﬂ\dministraci on I
Sindicales; : Auton omica:

- CCOO Departamento de
(CEPROM y ASSOC) trabajo

-UGTI (IDFO) Departamento de

(Etc.

/| educacion:

- EARP/EOEPS
- CRP/CPR

- D. de O. /
I

4 .. I
Organizaciones

empresariales:
- PYMES
-CONFEDERACION

-DE EMPRESARIOS
o Y

Administraciones locales:
-CONSEJOS COMARCALES
_BARCELONA ACTIVA
-PROMOCIO ECONOMICA.
-PUNTS DINFORMACIO

-ETC...
\_

%

2 |

O1ros SERVICIoS
- EDUCAWEB

- SERVICIOS
-SOCIALES

- ONG'S
\_

b

EXPERTOS EN INFORMACION [Y ORIENTACION PROFESIONAL

CENTROS UNIVERSITARIOS

SERVICIOS DE INFORMACION, FORMACION Y ORIENTACION
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