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GRUP DE TREBALL NORMATIVA 
 

Membres del grup: 

Ferran Laín. Coordinador. Agència de Postgrau 

M. Teresa Vadrí, Facultat de Dret 

Joan Maria Malapeira. Agència de Postgrau 

Esther Conejero. Gestió Acadèmica 

 

Amb la participació en alguna de les sessions de treball de:  

M. Cristina Sanz. Agència de Postgrau 

Helena Mestres. Agència de Postgrau 

 

 

L’objectiu del grup és l’elaboració d’una normativa que reguli tot el relatiu als títols propis de 

postgrau i cursos d’extensió universitària. 

 

La metodologia seguida ha consistit en  recollir i ordenar tots els acords i directrius generats per 

l’Agència des de la seva creació i confrontar-los amb la normativa aprovada l’any 1992, a partir 

d’aquesta feina inicial es fa un recull de temes a regular. En aquest punt s’inicia la tasca del grup de 

treball que, inicialment, debat sobre l’estructura general que ha de tenir la normativa i com s’ha 

d’organitzar i seguidament s’entra a debatre alguns aspectes concrets que cal aclarir abans de baixar 

a la redacció de l’articulat, ja sigui perquè es tracta de qüestions complexes o que afecten al model 

general o bé perquè comporten decisions que poden afectar a altres apartats de la normativa. 

 

En altres sessions de treball s’aborda l’estudi d’un primer esborrany i es comencen a perfilar 

aspectes relatius a la tipologia i estructura dels cursos i, especialment a la definició de funcions de 

les diferents entitats que intervenen en el procés d’aprovació de cursos. També s’evidencia la 

complexitat que comporta l’elaboració d’una normativa que abordi de manera integral tot el 

relacionat amb la aprovació i impartició del cursos propis i la necessitat de celebrar un nombre 

considerable de reunions del grup per poder ultimar la tasca que té encomanada. 

 

Així doncs i abans d’abordar, definitivament, la redacció d’una nova normativa, atesa  la 

complexitat que comporta, es proposa un seguit de directrius per emmarcar la tasca que ha de 

continuar fent el grup de treball, ara que ja s’han dibuixat els grans trets de la proposta de nova 

normativa.      
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DIRECTRIUS PER LA CONFECCIÓ D’UNA NORMATIVA QUE REGULI ELS CURSOS 
PROPIS DE POSTGRAU I D’EXTENSIÓ UNIVERSITÀRIA 
 

 
Estructura de la normativa 
 
S’estructura en dues parts diferenciades: una que aborda la gènesi del cursos, estructura, tipologies, 

qualitat, etc. i una altre que regula tot el referent a l’alumnat, matricula i expedient, reconeixement 

de crèdits, requisits d’accés, etc.  

 
 
Tipologia del cursos 
 
Postgraus: 

Màster: 60 o més crèdits 

Diploma d’especialització: entre 30 i 59 crèdits 

Expert: entre 15 i 29 crèdits 

Certificat d’aprofitament: fins a 14 crèdits  

 

Extensió universitària: 

Diploma d’extensió universitària: 30 o més crèdits 

Certificat d’extensió universitària: fins a 29 crèdits 

 

Tots els màsters han d’estar estructurats en mòduls i incorporar un treball final. 

 

Tots els cursos poden estar estructurats en mòduls.  

 

Els mòduls han de tenir un mínim de 5 crèdits. 

 

 

Iniciativa per la generació de propostes de cursos  
 
A més dels centres integrats de la UB, ICE  i IL3-UB, que ja podien generar propostes, s’incorporen 

els centres adscrits, els instituts universitaris i  les entitats del grup UB que imparteixin formació i 

que hagin estat autoritzades. 

 
 
Procediment d’aprovació del cursos d’extensió universitària de 30 o més crèdits 
 

S’equipara a l’establert per als cursos de postgrau 
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Cursos interuniversitaris 
 
Els cursos que coordina i gestiona la UB seguiran el mateix procediment d’aprovació de la proposta 

dels cursos ordinaris i els establerts en la tramitació del conveni corresponent. Per als cursos 

interuniversitaris amb un conveni formal en el que es convingui que la UB no assumeix cap 

responsabilitat en la gestió del curs,  ni en l’expedició de titulacions i que  són coordinats  fora de la 

UB s’estableix  un circuit “ad hoc” que contempla les especificitats d’aquesta situació. 

 
 
Sistema intern de garantia de la qualitat 
 
S’incorpora a la normativa tot el referent a l’obligatorietat de les enquestes d’opinió de l‘alumnat i 

del professorat i es regulen protocols i procediments per l’assegurament de la qualitat de l’oferta 

pròpia. 

 

 
Agilitació de l’aprovació definitiva dels cursos 
 
Es defineixen les funcions del “Consell Executiu” que es apraeix  en la proposta de modificació del 

Reglament de l’Agència.   

Aquest consell assumirà les delegacions del Consell de Govern i el Consell Social en el relatiu a 

l’aprovació de cursos. 

 

 

Cursos curts, per encàrrec o “in company” que s’imparteixen a IL3-UB   
 

Es contempla un circuit específic per garantir la qualitat i rigor d’aquesta tipus de cursos que no es 

corresponen a cap de les tipologies definides en la normativa i que condueixen a títols propis d’IL3-

UB. 

 

 

Participació del personal de la UB en els cursos de postgrau 
 
Es regula quin personal pot participar en la impartició de cursos 

 

 

Regulació de processos de gestió acadèmica 
   

Es regulen els processos de gestió relacionats amb la impartició dels cursos,  sistemes d’avaluació, 

atenció a les reclamacions dels estudiants, etc. i s’adopta  la figura del reconeixement de crèdits  

enlloc de l’adaptació.     




