
�����������	
���

��������
������� ������ ����������������

�
� � �

�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�

�

�����������	�	
�����
���
��������
	�
�
���
����	�
����������

	��
���
���

��
�
��	���
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�


���������������
�
�
�



�
�

�����������	
���

��������
������� ������ ����������������

�
� � �


��������
�� ��������������������������������������� ��������������������������������������������������� ��������� �  

�������	����	�	
�����
�����������
	�
�
���
����	��� ������
��

	��
���
�����
�
��	���������������������������� ����������������������������������������������� �  

�����
�	�
������
�	���
�	���	�	
�����
�� ����������� ����������������������������������������� �  

��������
�����	���������������	
�����
����	�������� ���

	��
���
���
��
�
��	� ������������������������������������������ ��������������������������������������������������� ������ ��  

����	���
�������������
�
�����	�
	�
�
���
����	���� ������
��

	��
���
�����
�
��	���������������������������� ��������������������������������������������� ��  

�
�
�
�

�
�
�



�
�

�����������	
���

��������
������� ������ ����������������

�
� � �


��������
���

�������
	������������� �����������!	�" �#
	�"��$%�� ���&
��'����"������(	�������

)����� � ��� ��� ��� �����&!	� � ��� �����	������� � ��
�! "���� %��� �%����

��
	%�
%	���������"�������*��+�����
,
%"
��%����	�� 
�	�
��
'����"����

�

-"� .��"� /��	�

� ��0������ � ��� �0� ��� 
�
%!	� � #
	� �" � $%�� ��� ��
�!"���� "��


	��������� ��� "��� ����*��+��� %����	��
�	���� 
'����" �� � ��� �
�'
	&����� �
�� "
�

#	����

� ��� �"��	
,�%"
���� ���"������(	������� ����� ����������	������� � 	��
���

"��� ��	��
	���� � "��� �
�����
���� �� �"� #	
����&���

 � ��� ��	�'�������� ��

��	���
����� � $%�� ��!�	��� �%#�	�	� "
�� #"����� ��� ��
 %��
�� #	����&��
�� �� �%�

���"%���������"�.����
	
���������	������� �1��
	
�� ��2,
%"
����

�

/����%�	�
��
��"
���
�!"����
�����"���
��
�.��"�/�� 	�

 �"
��#"����������
%��
��

�
��%���
�����"��
!
����������
,
%"
��
'����"�����	 �����	�'����
��#
	��"�1
���3
�

��� �����	������� � �����
� "�� 4������� 5���
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1 En www.aneca.es puede consultarse la versión española de dicho documento.  
2 Próximamente, se publicará en la web de ANECA (www.aneca.es) un documento de apoyo para completar 
esta memoria.  
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3 Estas directrices pueden encontrarse en la página web de ENQA (European Association for Quality 
Assurance in Higher Education); http://www.enqa.net 
4 International Network for Quality Assurance Agencies in Higher Education; 
http://www.inqaahe.org/generic.cfm?mID=5&sID=10 
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5 Los aspectos relacionados con la pertinencia dentro del contexto nacional- regional  en virtud de las 
demandas sociales y de los estudiantes podrán ser tenidos en cuenta en la evaluación para la autorización 
de la Comunidad Autónoma o de la Administración Educativa de la que dependa la universidad que 
oferte el Título.�
6 Disponible en la página web de ANECA: http://www.aneca.es 
7 Dos referencias de especial interés son los “Subject Benchmark Statements” de la Agencia de calidad 
universitaria británica (QAA-Quality Assurance Agency for Higher Education) y las propuestas de las 
asociaciones pertenecientes a la asociación americana Council for Higher Education Accreditation 
(CHEA). Se puede encontrar información sobre estas fuentes en la guía de apoyo para completar la 
memoria disponible en la página web de ANECA. 
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8 Las competencias propuestas deben garantizar como mínimo las competencias básicas que recoge el RD 
1393/2007. 
9 Conforme a lo dispuesto en la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y 
hombres. 
10 Estos principios se recogen en Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no 
discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad. 
11 Según se recoge en la Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educación y la cultura de la 
paz. 
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12 Según se recoge en el RD 1393/2007 
13 Conforme a lo dispuesto en la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y 
hombres. 
14 Estos principios se recogen en Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no 
discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad. 
15 Según se recoge en la Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educación y la cultura de la 
paz. 
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16 Conforme a lo dispuesto, respectivamente,  en Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 
mujeres y hombres y en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no 
discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad. 
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