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ACTA DE LA COMISSIO ESPECIFICA
CONCURS PER A LA SELECCIO DE PROFESSORAT LECTOR
RESOLUCIO DEL RECTOR DEL 3 DE JUNY DE 2019 {DOGC 7892 DE 07/06/2019)
Ales 1130 hores del dia 16 _de _desembre _ de 2019 a Barcelona, es constitueix la Comisié Especifica composta
pels membres resenyats més abaix, designada per jutjar la plaga convocada per resolucié del rector de data 3 juny
de 2019 (DOGC 7892 de 07/06/2019) que es detalla a continuacié:
Codi plagca DLEC05 Nombre de places 1
Categoria: Professor Lector Dedicacié: Temps complert
Area de coneixement: Didactica de les Ciéncies Socials
Activitat docent Les propies de l'area
Departament Didactiques Aplicades
Centre: Facultat d'Educacié

' Presidenf Titu!;;- o] Francesc Xavier Hernandez Cardona

Secretari Titular |  AonaMawilyen
Vocal 1 Titular 1 Joaquim Giménez Rodriguez

'Vocal 2 Titular | Alejandro IbaRez Echeverria

Vo_cEI_S Titgl?r | Pilar RiveroﬁGracig

Atenent als seglients criteris generals de valoracié dels candidats, establerts a I'article 3 de les bases del concurs:

1)Competéncia disciplinaria especifica

2)Capacitat docent i investigadora

3)Adequacio a les prioritats docents i investigadores de la plaga

4)Per a les places de professor associat i associat meédic, adequacié de l'experiéncia professional al perfil docent de
ta placa. Aquest criteri s’ha de recollir de forma individualitzada en un dels criteris especifics acordats per les
comissions.

5)En les places vinculades a institucions sanitaries, s'haura de tenir en compte, & més la competénciaila
qualificacié assistencials.

Agquesta Comissio, amb caracter previ a que ' Administracio li doni accés a la documentacio de les persones
aspirants, ha d'acordar el criteris especifics, aixl com Ia puntuacio minima per superar el concurs i, si s'escau la
realitzacio o no de prova escrita i/o entrevista. | que també ha d’'acordar el dia, hora i lloc de celebracié del concurs,

En conseqiléncia, aquesta Comissio ACORDA sls seglents criteris especifics d’aplicacié a les places a proveir:

CE.1:Competéncia disciplinaria @Specifica.........oooveeeeeeeooeeoeoeooeeeeeoeoo, 9 punts
CE.2.Capacitat docent i investigadora (docent)..........couvueroeeeeeeoooeeooo 40 punts
CE.3.Capacitat docent i investigadora (investigadora) ................c..o.ceoevooon. 47 punts,
CE.4.Adequaci6 al perfil docent i investigador de la plaga.........ccccecoviv e, 4 punis,

ATannex 1 es fan constar les puntuacions de cadascun dsls apartats i subapartats referents als
criteris especifics (1, 2, 3, 4)

Prova SiO NOX .o, punts

Entrevista SIO NOX e punts
Puntuacié minima per superar el concurs:. 80 punts

President/a Secretarifaria Vocal Vocal Vocal

F.X. Hernandez Anna Mauri 4. Giménez . Ibafez Pilar Rive&ﬂ



ANEXO 1. BAREMO. Valoracion de
apartados y subapartados. DLECO05.

COMPETENCIA DISCIPLINARIA ESPECIFICA. Titulos académicos y | 9%

acreditaciones

Expediente de licenciatura, nota doctorado, segundo doctorado o premio | 1%

extraordinario.

Olras titulaciones (diplomatura o licenciatura magisterio, CAP, DEA, master, | 1%

postgrados).

MERITO PREFERENTE: Acreditaciones AQU (Agregat, Acreditacié Recerca, | 7%

Acreditacio Recerca Avangada); ANECA (Profesor Contratado doctor: Profesor
Titular de Universidad y Catedratico de Universidad). Otras acreditaciones.
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CAPACIDAD DOCENTE E INVESTIGADORA. Docencia 40%
ACTIVIDAD DOCENTE 27%
Docencia universitaria en grado, postgrado y master (docencia en entorno DCS) | 17%
Evidencias de calidad de la docencia grado, postgrado y master (encuestas | 6%
alumnos y similares), (en entomo DCS)

Direccion de tesis doctorales leidas (en entorno DCS). Direccion de TFM-TFG Y| 2%
simitares (en entorno DCS)

Docencia en centros adscritos a Universidades y centros superiores. Docencia | 2%
universitaria en litulaciones on line. Docencia universitaria en entornos
disciplinares diversos.

PUBLICACIONES DOCENTES 7%
Arliculos docentes en revistes indexadas (JCS, SJR, etc.), (entorno DCS)... 4%
Libros y capitulos de libro dirigidos a la docencia, sobre experiencias docentes, | 3%
manuales de materia 0 asignatura, materiales docentes y materiales didacticos

para espacios formales y no formales de ensefianza aprendizaje. Se
consideraran de manera preferente los publicados en revistas indexadas o libros

y capitulos de libro SPI (entomo DCS).

INNOVACION DOCENTE 3%
Proyectos (de investigacion y de innovacion relacionados con la docencia yia|3%
didactica a nivel universitario y también de educacion primaria y secundaria),
direccion o participacion en grupos de innovacion docente; disefic de
asignaturas.

PRESENTACIONES DE CARACTER DOCENTE 1%
Ponencias, comunicaciones, conferencias sobre docencia en infantil, primaria y | 1%
secundaria y sobre docencia universitaria (enforno DCS). Se valora la calidad de

los eventos.

FORMACION DOCENTE 1%
Cursos recibidos de formacion/actualizacién docente general y universitaria, | 1%
estadias de formacion docente.

OTROS MERITOS DE CARACTER DOCENTE 1%
Gestion académica. Direccion programas educativos. Direccion o participacion | 1%

en programas o instituciones de prestigio en docencia o didactica.




CAPACIDAD DOCENTE E INVESTIGADORA. Investigacion 47%
PUBLICACIONES CIENTIFICAS/TECNICAS (INDEXADAS) 20%
Articulos en revistas indexadas SCI/SSCI (JCR), SJR (contenidos en relacion | 15%
con entornos DCS).

Articulos en revistes indexadas en CARHUS, INRECS, ERIH, Latindex y|5%
similares (contenidos en relacién con entornos DCS) y en revistas no indexadas;

libros o capitulos de libro (editoriales SPI) y otras publicaciones de comunicacion
cientifica, catélogos, guias... (entornos DCS)

PROYECTOS Y BECAS DE INVESTIGACION 18% |
Becas predoctorales. 2%
Becas postdoctorales. 2%
Participacion como IP o como investigador en proyectos de investigacion | 8%
competitivos. Se valorardn especialmente los de reconocido prestigio: europeos,

plan nacional I+D+i, Recercaixa, BBVA, efc (entornos DCS).
Participacion como IP o como investigador en proyectos o contratos de | 6 %
innovacién o transferencia, o investigacién no competitivos: Bosch i Gimpera.
Ofris...; y en proyectos de transferencia competitivos FCYT (entornos DCS).
PRESENTACIONES DE CARACTER CIENTIFICO 1%

\| Ponencias, comunicaciones o conferencias, en congresos, jomadas y actos | 1%
relevantes (Investigacion o transferencia en entornos DCS). Se consideraran
especialmente las de caréacter internacional y las publicadas
FORMACIO CIENTIFICA 0,5%
Cursos de formacion cientifica, impartidos o recibidos. 0,5%
ESTANCIAS Y CONTRATOS DE INVESTIGACION 7%
MERITO PREFERENTE las estancias que sumen un minimo de 24 meses. | 7%
Estadias minimas de tres meses (incluyendo contratos y becas) en ceniros de
investigacion y universidades, diferentes del Grupo UB (entornos DCS)}. Se
considerara el prestigio de les universidades (ranking ARWU o similar), o de los
institutos de investigacion (CSIC, CERCA, CNRS...). Contratos en instituciones o
empresas de gestion, promocién de la investigacién, administraciones con
implicacion en la educacion o la investigacién (Diferentes del grupo UB).

OTRAS ACTIVITATS CARACTER CIENTIFICO-TECNICO 0,5%
Premios de carécter cientifico o técnico y ofras aclividades cientificas o técnicas 0,5%
ADECUACION AL PERFIL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA PLAZA | 4%
ACTIVITAT PROFESSIONAL

EJERCICIO DE LA PROFESION 2%
Docencia en centros de primaria y secundaria. Actividad en | 2%
empresas/administraciones educativas. Actividad laboral en entornos no

| formales de ensefianza aprendizaje.

FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA 0,5%
Formacién singular 0,5%
PRESENTACIONES EN REUNIONS PROFESIONALES Y PUBLICACIONES 0,5%
DE AMBITO PROFESIONAL

Comunicaciones, ponencias y conferencias singulares 0,5%
OTRAS ACTIVIDADES 1%
Actividad Institucional.  Gestién educativa. Comités. Consejos editoriales. | 1 %

Docencia en idiomas. Diversos.




