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Propuestas de mejora en un instituto con 

resistencia al cambio a través de un plan 

estratégico 

 

Cuestiones para reflexionar 

1. ¿Podía el equipo directivo haber procedido de otra manera? 

2. ¿Cómo se puede incrementar la participación del profesorado para 

aumentar su implicación en el centro? ¿Se podía prever la situación?  

3. ¿Favorecería la puesta en marcha del plan estratégico que el equipo 

directivo pudiera hacer propuestas o definir el perfil de una parte del 

profesorado que se incorpora al centro? 

4. ¿Cómo se puede mejorar la comunicación y conexión entre el Equipo 

Directivo y el profesorado? 

5. ¿Qué puede hacer el equipo directivo para aumentar la satisfacción del 

profesorado en cuanto a su valoración humana y académica 
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