
 

 

 

 

 

 

Ahir, 2 de juny de 2005, a la reunió de la Mesa Negociadora del V Conveni 
Col·lectiu  del PAS Laboral de les UUPP de Catalunya, els sindicats CAU, 
CCOO i UGT vam arribar a un acord amb les Universitats Públiques de 
Catalunya respecte al tancament de l'increment retributiu de l'any 2004. 
  
Principalment l'acord es basa en dos aspectes: 

1 Increment percentual del 4,2 % sobre les retribucions 2003 de cada 
treballadora i treballador. Un 4% es consolidarà en nòmina i un 0,2% es 
cobrarà com a paga única, i de moment no es consolida a l'espera de les 
negociacions del conveni. Atès que es va acordar a finals del 2004 un 
increment a compte del 2,7%, les Universitats pagaràn l'1,5% restant el més 
aviat possible (probablement amb la nòmina de juliol). 

2 Encara que aquest acord tanca l'increment retributiu del 2004 respecte a 
conceptes salarials com sou base, CLT, triennis, plus de perillositat, etc., les 
Universitats i els sindicats hem manifestat la nostra voluntat d'assolir un acord 
durant la negociació del conveni en relació al pagament d'un altre concepte 
salarial pel 2004 que es podria anomenar "plus conveni". 
Salutacions 
  
Col·lectius Assemblearis d'Universitats  (CAU) 
 

 

 


