e Contractacié Temporal: Aplicacié de I'article 22 del VI Conveni Col-lectiu. Proposta
de negociacié a la Direccié d’Organitzacio i Recursos Humans(18 febrer).

En data 3 de marg¢ de 2021, el Comite d’Empresa de PASL, com a mesura de pressio, va informar
a la UB que no continuaria nomenant membres als tribunals d’anuncis
de contractacié temporal fins que no es finalitzés la negociacié sobre la proposta de procediment
selectiu per a la contractacié de personal laboral temporal que va enviar el Comite el 12 de febrer
de 2020.

Malauradament, en determinats processos selectius de contractacié6 temporal, la UB ha
substituit la representacié del Comite d’Empresa de PASL per persones treballadores sense
coneixement del Comite, fet que ha provocat la nostra protesta formal.

Us demanem la vostra col-laboraci6 per arribar a aquest acord el més aviat possible.

= Treballs de categoria superior: Aplicacié de I'article 26 del
VI Conveni Col-lectiu. Proposta de negociacio a la Direccié d’Organitzacio i
Recursos Humans (3 de juny de 2020). Proposta d’acord

El Comité¢ d’Empresa de PASL a més de sol-licitar la negociacio de 1’article 26 del VI Conveni
Col-lectiu amb la presentacié de la proposta d’acord en data 3 de juny de 2020, ha sol-licitat que la
regularitzacio de les places ocupades en categoria superior mitjancant el concurs corresponent que
s’hauria de convocar 1’any 2022.


http://www.ub.edu/ce-pas/docs/informe2020/200603%20CEPASL%20Proposta%20acord%20superior%20categoria.pdf
http://www.ub.edu/ce-pas/docs/informe2020/200603%20CEPASL%20Proposta%20acord%20superior%20categoria.pdf

