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ACORD DE DISTRIBUCIO DELS FONS ADDICIONALS CORRESPONENTS ALS
ANYS 2020 | 2021 DEL PAS LABORAL DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

Les normes pressupostaries dels anys 2019 i 2020 van establir i autoritzar un increment
addicional del 0,25 % i el 0,30 % de la massa salarial, respectivament. Aquests
increment addicional es podien autoritzar en els seglients suposits: implementacié de
plans o projectes de millora de la productivitat o I'eficiencia, revisi6 de complements
especifics entre llocs de treball amb funcions equiparables, homologacié de

complements de destinacioé o aportacié a plans de pensions.

D’acord amb la Resolucié de 22 de mar¢ de 2018, de la Secretaria d’Estat de Funcio
Publica, per la qual es publica el Il Acord Govern-Sindicats per a la millora de I'ocupacio6
publica i les condicions de treball, aquests increments addicionals s’havien de negociar

préviament amb els representants sindicals.

Després de diverses reunions de la Mesa d’'Universitats constituida per negociar aquests

fons, es va acabar amb un no acord.

Els darrers mesos, la part institucional de la Universitat de Barcelona, representada per
la gerenta i el vicerector de Relacions Laborals, i la part social, representada pel Comité
d’Empresa del PAS laboral i la Junta de PAS funcionari, han mantingut diverses reunions
de negociacio6 i

han arribat al segtient ACORD:

1. Import dels fons addicionals
Es destinaran 205.407,57€ a accions per al PAS laboral de la Universitat de Barcelona.

2. Distribucié dels fons addicionals per al PAS laboral

a) Quantitat destinada
Es destinaran 26.425,20 € a les accions que es detallen a I'apartat b i 178.982,37 € als

compromisos de l'apartat c.
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b) Accions
I
. 2o CLT GILT
Plaga Num. Accio Grup actin Grup prq D eta Cost
ACCIONS OSSMA |
Metge/essa d'empresa 1 DeClTDacCLTC | oD | oc | 5.870,64
Cap d'unitat técnica del servei de prevencid 1 DeCLTDaCLTC | 0D | 0C 5.870,64
| TOTAL ACCIONS OSSMA 11.741,28
ACCIONS INFRAESTRUCTURES
CLT minim K manteniment, projectes, obres
i jardineria 5 DeCLTNaCLTK I ON I 0K ‘ 7.446,00
CLT minim K manteniment, projectes, obres
i jardineria 3 DeCLTQaCLTK Il 1Q Il 0K 7.237,92
[ TOTAL ACCIONS INFR. 14.683,92
Total 26.425,20

En aquest apartat consten les accions de modificacié de la relacidé de llocs de treball
(RLT) acordades amb els agents socials en el marc de la negociaci6 per a I'aplicacié
dels fons addicionals. S’adjunta, com a annex a aquest acord, la relaciy dels llocs de
treball que es modifiquen a I'RLT. La justificacié i motivacié de les modificacions és la
seguent:

e A I'Oficina de Seguretat, Salut i Medi Ambient (OSSMA), es proposa modificar el
complement de lloc de treball (CLT) dels llocs de treball de metge o metgessa
d’empresa i de cap d’unitat técnica del Servei de Prevencié, que passin de CLT D a
CLT C, tenint en compte limpacte, la responsabilitat i la complexitat en el
desenvolupament de les seves funcions, que s’ha incrementat 'una manera

significativa.

e A l'Area d'Infraestructures i Serveis Generals, es proposa equiparar a CLT K tots els
llocs de treball de laboral grup Il de manteniment, projectes, obres i jardineria, atenent

a la identitat de situacio.

Les modificacions descrites tindran efectes econdmics i administratius de I'1 de gener
de 2021, prévia aprovacioé pels organs competents. No obstant, aquesta retroactivitat no
tindra efectes per a la valoracié de mérits, en el cas que els llocs de treball afectats hagin
estat convocats a procés de selecci6 i/o provisié abans de la data d’aclopcié d’aquest

acord.
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c¢) Compromisos bossa accions

Per a I'exercici pressupostari 2022, es destinaran 178.982,37 € consolidables per
modificar els llocs de treball resultants de la revisié de les estructures que es detallen a
continuacié:

e Accié «Reorganitzacié dels Centres Cientifics i Tecnologics (CCiTUB)», amb una
dotacié de 55.737,83 €. La Gerencia manifesta la voluntat de presentar una
proposta d’estructura dels CCiTUB basada en tres grans arees tematiques
(quimica, materials i bio), sota les quals s’organitzin les diferents unitats i laboratoris
dels CCiTUB.

e Accio «Punts d’informacié i logistica (PILS-UB)», amb una dotacié de 123.244,54 €
—el 60 % dels fons addicionals—, que es preveu implementar durant el segon
semestre del 2022.

Les parts acordem iniciar el periode de negociacié tant de les accions dels CCiTUB com
dels PILS-UB durant el primer semestre de I'any 2022, amb bona fe i amb la voluntat
d’arribar a acords.

En el cas de I'accio PILS-UB, es prioritzara la transformacié de places de grup laboral
IV a lll, en la forma i en les condicions que s’estableixin, previ estudi de les funcions i

necessitats de I'ambit.
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En prova de conformitat, totes les parts signem aquest document en el lloc i en la data
indicats més avall.

Barcelona, 12 de novembre de 2021

Ioria Matali Andrés Jiménez
Gerenta President del Comité d’Empresa del PAS laboral

=
I, -

Victor Climent ~ Joan Manel Garcia

Vicerector de Relacions Laborals Secretari del Comité d’Empresa del PAS laboral

Seccions sindicals

CCOO T CGT Agrupacio de treéballadors
i treballadores &om Temporals
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