@ Area de Personal i Formacié Corporativa

UNIVERSITAT DE BARCELONA

@ Personal d’Administracié i Serveis

ANUNCI

Per tal de cobrir provisionalment, en comissié de serveis, la placa de Cap de I’Oficina de Recerca
de I’Administracié d’Economia i Empresa, s’obre un termini per tal que les persones interessades
presentin les seves sol-licituds.

DESCRIPCIO DE LA PLACA

DENOMINACIO DE LA PLACA GRUP COMPLEMENT ESPECIFIC NIVELL
CAP D’OFICINA DE B/C 14 22 Administracié d’Economia i
RECERCA Empresa
REQUISITS

e Esser funcionari de carrera de la UB.
e Pertanyer a I’escala de gestio o a I’escala administrativa.

PROCEDIMENT DE SELECCIO

e Esvalorara I’adequacio dels aspirants a les caracteristiques de la placa a la vista del seu
expedient personal i del seu curriculum, també es realitzara una entrevista per tal de
valorar les competéncies personals, els interessos i la motivacié.

COMISSIO DE VALORACIO

e L’administradora en funcions de I’Administracié d’Economia i Empresa o la persona
que delegui.

e Un representant de I’area de Personal i Formacié Corporativa.

SOL-LICITUDS
S’haura de presentar una instancia i breu curriculum adrecat a I’area de Personal i
Formacié Corporativa — Personal d’Administraci6 i Serveis - durant el termini del 29 de

setembre al 6 d’octubre de 2009, ambdds inclosos, manifestant I’interés per a participar
en aquest procés.

Barcelona, 28 de setembre de 2009

El director de Recursos Humans

Miguel Labarta Tesa
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