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Resumen: 
 

El trabajo que aquí se presenta es un proyecto para la mejora de la calidad docente en el marco del grado de Gestión y 

Administración Pública, que versa sobre la competencia transversal del trabajo en equipo. La finalidad del proyecto es 

mejorar el diseño de propuestas metodológicas que se centren en el trabajo en equipo y definir mecanismos de 

evaluación de esta competencia.  

En concreto, los objetivos del proyecto son: (1) Definir qué se entiende por trabajo en equipo e identificar técnicas 

metodológicas adecuadas para su aplicación en el aula; (2) Identificar y analizar las características de las experiencias 

previas de trabajo en equipo que ya se están desarrollando en el contexto de la diplomatura; (3) Elaborar un protocolo 

dirigido al profesorado que constituya una guía de actuación para planificar, organizar, desarrollar y evaluar 

propuestas de trabajo en equipo; (4) Elaborar un documento para trabajar en equipo dirigido a los estudiantes; y (5) 

Plasmar en los planes docentes de las asignaturas las estrategias para desarrollar la competencia del trabajo en equipo 

y evaluar el nivel de logro que se pueda derivar de dicha competencia.  


