                       PLA DOCENT DE L’ ASSIGNATURA DRET MERCANTIL II
                                        Prof. Dr. Rafael Guasch Martorell
OBJECTIUS D’APRENENTATGE:

1.- Reconèixer i identificar la problemàtica jurídica de les institucions del dret de societats.

2.-Entendre i saber analitzar la regulació jurídica bàsica del dret de societats.

3. Promoure l’expressió oral en un marc de debat obert dels aspectes essencials del dret de societats.

PROGRAMA  DE  L’ ASSIGNATURA.

DRET DE SOCIETATS

     1-. EL CONCEPTE DE SOCIETAT MERCANTIL.

· El dret de societats com eina essencial en la praxis jurídica de l’activitat empresarial.  

· El contracte de societat. Naturalesa jurídica.

· El concepte estricte de societat mercantil. 

· El concepte ampli de societat mercantil.

· La tipologia societària.

2.-  LA CARACTERIZACIÓ JURIDICA DE  LES SOCIETATS MERCANTILS.

- La constitució de les societats mercantils.

- La personalitat jurídica de les societats mercantils.

- Les anomenades societats irregulars.

. Les societats mercantils i les altres formes societàries.

3.- LES SOCIETATS DE PERSONES.

- La significació històrica de les societats de persones: la societat col·lectiva i la societat comanditaria simple.

- Les relacions jurídiques internes i externes en la societat col·lectiva i en la societat comanditaria simple.

- La responsabilitat del soci col·lectiu i del soci comanditari pels deutes  socials.

- Dissolució i liquidació de les societats de persones.  

4.-  TRETS ESENCIALS DE LA SOCIETAT ANÒNIMA.

.  L’evolució històrica de la societat anònima.

. La significació econòmica actual de la societat anònima.

. Les directives societàries com instrument armonitzador del dret de societats en els estats membre de la Unió Europea.

. Noció de societat anònima.

.La polivalència  funcional de la societat anònima.

.El capital social. Capital  i patrimoni.

. La funció econòmica i la funció jurídica del capital social.

. La denominació.

. La nacionalitat i el domicili.     

5. LA CONSTITUCIO DE LA SOCIETAT ANÒNIMA.

. Atorgament de l’escriptura de constitució  i d’inscripció en el registre mercantil.

 . Els estatuts de la societat.

. Els pactes parasocials. Protocol familiar, noció, contingut i publicitat en el registre mercantil. 
        . Els procediments de fundació.
        .La nul·litat de la societat anònima: causes i efectes de la declaració de nul·litat.

       6. LA CONSTITUCIO DE LA SOCIETAT ANONIMA (continuació).

        . Les aportacions socials.

        . Aportacions dineràries.

         . Aportacions no dineràries: valoració i regim de responsabilitat del soci aportant.

         .  Les prestacions accessòries.

         . El regim dels dividends passius. 

        7. LES ACCIONS.

        . Les accions com part del capital social.

        . La acció com a dret:

a) El dret a participar ens els beneficis i en el patrimoni resultant de la liquidació.

b) El dret de subscripció preferent.

c) El dret de informació.

d) El dret d’assistència i vot a les juntes generals.

e) El dret d impugnar els acords socials.

 . Les accions privilegiades.

. Les accions sense dret de vot.

. Les accions rescatables.

. La transmissibilitat de les accions i les restriccions a la lliure transmissibilitat.

8. LA COPROPIETAT I ELS DRETS REALS LIMITATS SOBRE LES ACCIONS.                             .Copropietat de l’acció.

.Usdefruit d’accions.

. Penyora d’accions.
9. NEGOCIS SOBRE LES PROPIES ACCIONS.
.La adquisició originaria de les accions pròpies.

. La adquisició derivativa de les accions pròpies.

. Límits i requisits de l’adquisició.

. Conseqüències de d’infracció.

.  L’assistència financera per l’ adquisició d’ accions pròpies.

. Les participacions reciproques.

10. LA JUNTA GENERAL.

. Concepte, classes i competència.

.La convocatòria de la Junta.

. La constitució de la Junta.

. Adopció d’ acords: el regim de les majories.

. Acta de la junta.

.Impugnació dels acords socials.

11. ELS ADMINISTRADORS.

. Concepte.

. Classes i nomenament.

. La capacitat per esser administrador.

. Les competències .

. La retribució dels administradors.

. Responsabilitat dels administradors.

. El consell d’administració:

-Noció.

-Nomenament.

.Funcionament  del consell d’administració.

. Delegació de facultats. 

.Impugnació dels acords del Consell d’administració.
12. MODIFICACIO D´ ESTATUTS. AUGMENT I REDUCCIÓ DEL CAPITAL SOCIAL.

. Requisits de la modificació.
. El dret de separació de l’accionista.

. Augment del capital social.

· Classes  d’augment.

· El contravalor de l’augment.

· L’emissió de noves accions i el dret de subscripció preferent.

. La reducció del capital social.

· Classes de reducció.

· Les modalitats de reducció.

· La protecció dels creditors socials.

13.- ELS COMPTES ANUALS.

. Els documents integrants dels comptes anuals.

. La formulació dels comptes anuals.

. La possibilitat de presentat balanços abreujats i comptes de pèrdues i guanys abreujades.

. La verificació dels comptes anuals.

.  Aprovació, dipòsit i publicitat dels comptes anuals.

14. LA SOCIETAT LIMITADA.

.Evolució històrica.

. Concepte i naturalesa.

. Característiques jurídiques de la societat limitada.

. La societat limitada versos la societat anònima.

15. LA CONSTITUCIO DE LA SOCIETAT LIMITADA.

. Requisits.

 . El contingut de l’escriptura social.
. Les aportacions socials.

. Les prestacions accessòries.

. Nul·litat de la societat.

16.- LES PARTICIPACIONS SOCIALS.

. Concepte i naturalesa.

. Règim de transmissió de les participacions socials.

.Normes legals supletòries a manca de regulació estatutària.

.Restriccions a la seva transmissibilitat.

. Drets reals sobre les participacions i adquisició per la societat de les seves pròpies participacions.

17.- ELS ORGANS SOCIALS.

.La Junta general de socis especialitats respecte de la junta general d’accionistes:

- Competència.

- Adopció d’acords.

-El conflicte de interessos.

. Els administradors: nomenament, exercici del càrrec, retribució i responsabilitat. 

18. MODIFICACIO D’ESTATUTS, AUGMENT  I REDUCCIÓ DEL CAPITAL SOCIAL.

. Requisits de la modificació d’estatuts.

. El dret de separació del soci.

. L’exclusió del soci.

. L’augment del capital social:

· Classes.

· Contravalor de l’augment.

· El dret de preferència.

· L’augment incomplert.

.La reducció del capital social:

- Requisits de la reducció.

- Classes de reducció.

-La protecció de socis i creditors. 

19. LES MODIFICACIONS ESTRUCTURALS DE LES SOCIETATS MERCANTILS.
. La Llei espanyola modificacions estructurals

. Les directives societàries i la llei alamana de modificacions estructurals.

. La transformació de societats.

 . La fusió de societats.

. La escissió  de societats.

. La cessió global de actiu i passiu.

20. DISSOLUCIÓ, LIQUIDACIÓ I EXTINCIÓ DE LES SOCIETATS DE CAPITALS.

. La dissolució de la societat anònima.

.La dissolució de la societat de responsabilitat limitada.

. El deure dels   administradors de convocar la junta general d’accionistes o de socis.                                                                                                                                                                                                         .La reactivació.

.La liquidació de la societat anònima.

.La liquidació de la societat de responsabilitat limitada. 

. La extinció de la societat.
        . La societat unipersonal de responsabilitat limitada.
     21.  LA SOCIETAT COMANDITARIA PER ACCIONS. LA SOCIETAT EUROPEA. LES SOCIETATS DE GARANTÍA RECÍPROCA.
. La societat comendatària per accions: justificació tipològica i crònica anunciada d’un fracàs.

 . La societat europea: constitució i òrgans de la societat, especial referència als sistemes d’administració dual i monista.
. La societat de garantía recíproca.

AVALUACIO

. Prova oral per tal d’ acreditar que cada estudiant a assolit un nivell adequat de comprensió i comunicació dels objectius d’ aprenentatge.

. Presentació de treballs de forma grupal (màxim cinc alumnes),  que responen a la voluntat de potenciar la reflexió versos la memorística, alhora que incorporant els elements essencials de qualsevol estudi jurídic. 

 BIBLIOGRAFIA BÀSICA:

Sense perjudici de la lectura d’articles doctrinals i de la conveniència de llegir premsa econòmica, podem citar com eines d’ estudi :

Manuel Broseta Pont “Manual de Derecho Mercantil”, Volumen 1º, Edición 2010.

Fernando Sanchez Calero “Instituciones de Derecho Mercantil”, Volumen 1º Edición 2010.

Per tal de fomentar la comprensió dels textes legals és imprescindible assistir a les sessions teòriques amb un Codi de Comerç i les Lleis complementaries, edició 2010. 

         PLA DOCENT DE L’ASSIGNATURA DRET MERCANTIL III

                           Prof. Dr. Rafel Guasch Martorell            
1. OBJECTIUS D’APRENENTATGE: 

        1ª Coneixements a adquirir: Coneixement dels continguts jurídics sobre la contractació mercantil i els títols valors com instruments de l’ empresari mercantil.

        2ª  Dins del ampli marc legal de l’activitat empresarial  desenvolupar les capacitats d’ anàlisi i síntesi de la regulació vigent en matèria de contractació i de títols valors.

        3ª. Desenvolupar les capacitats de reflexió  i  d’anàlisi crític en funció dels interessos concurrents en les parts negociadores.     
2. PROGRAMA

1. OBLIGACIONS I CONTRACTES MERCANTILS.

. La noció moderna de contracte.

. Les especialitats del contractes mercantils:

· La perfecció del contractes mercantil.

· La prova.

· La interpretació.

. La firma electrònica i el comerç  electrònic.

2.- LA COMPRAVENDA MERCANTIL.
. Concepte.

. Requisits de la compravenda mercantil.

. Revisió critica.

. Les obligacions del venedor.
. Les obligacions del comprador.

. La transmissió del risc.

.El incompliment del contracte.

. La venda a terminis de bens mobles                                                                                                    

3.-ELS CONTRACTES DE DISTRIBUCIO COMERCIAL.

. El contracte de comissió:

-Contingut del contracte. 

-Extinció del contracte.

.El contracte d’agència:

· Concepte y funció econòmica.

· Notes característiques i distinció amb altres contractes.

·  Duració i extinció del contracte d’agència.

· Acord de les parts envers la quantia de la indemnització.

    .El contracte de concessió.

   . El contracte de franquícia.

4.-  EL CONTRACTE DE TRANSPORT.

.  Concepte i naturalesa jurídica.

. Classes de transport.

. Regim jurídic del contracte de transport de mercaderies per carreteres.

. El transport de viatgers

5.-  EL CONTRACTE D’ASSEGURANÇA.

. Els elements essencials:  interès, dany i risc.
. Concepte, classes.

. Característiques del contracte.

. Els elements personals del contracte.

.Obligacions de les parts.

. L’assegurança de danys:

· El interès assegurat.

· La suma assegurada.

· La relació entre el interès i la suma assegurada.

· L’assegurança múltiple.

· Coassegurança.

· Els diferents tipus d’assegurança de danys.

.L’assegurança de persones:

-L’assegurança de vida.

-L’assegurança contra accidents.

6.- ELS CONTRACTES BANCARIS
. Introducció  a la legislació bancària.

. El concepte d’entitat de crèdit.

. Els òrgans de supervisió.

Classes de operacions bancàries:

· Operacions actives.

· Operacions passives.

· Operacions neutres.

. El contracte de compte corrent bancària.

7.- ELS CONTRACTES BANCARIS . Continuació.

. Contractes o operacions bancàries actives:

· El prestem de diner.

· L´apertura de crèdit.

· El descompte bancari.

. Contractes o operacions bancàries passives:

· El contracte de dipòsit de diner.

. Contractes o operacions bancàries neutres o de gestió:

· El lloguer de caixes de seguretat. 

· El crèdit documentari. 

·  Diversitat de figures.

         . El contracte de leasing.

          . El contracte de factoring.

8. EL DRET DEL MERCAT DE VALORS.

.Introducció.

.Valoració de la Llei de Mercat de Valors.

. Organització del mercat de valors.

. Classes de mercat de valors:

· Mercat primari.

· Mercats secundaris: las borses de valors, el mercat de la deute pública i els mercats secundaris de futurs i opcions.

. Les empreses del servei d’inversió.

.La protecció de l’inversor.

. les operacions del mercat secundari.

Les ofertes publiques d’adquisició d’accions (OPAS).

9.- ELS TITOLS VALORS
. Els títols valors: concepte, característiques i classes.

.La Llei canviària i del xec.

. La substitució dels títols valors per les anotacions comptables.

. La teoria general dels títols valors.

10 .- LA LLETRA DE CANVI.

. Significació actual i funció de la lletra de canvi

.Els  elements personals de la lletra de canvi.

.Els requisits formals de la lletra de canvi.

.  El endós de la lletra.

. L’acceptació de la lletra.

. L’aval canviari.

11.- LA LLETRA DE CANVI  continuació.

. El pagament voluntari de la lletra.

. El pagament forçós de la lletra.

. Les accions canviaries: classes i exercici.

. Les excepcions canviaries.

.La lletra de ressaca.

Les accions extracanviaries.

.La prescripció.

12. –EL XEC i el PAGARÉ.

.Concepte i funció econòmica del xec.

. l’emissió i la forma del xec.
. La transmissió del xec.,

. La presentació al pagament del xec.

. Les accions del tenidor del xec impagat. 

  .El pagaré:                                                                                                                                                             -   Concepte i funció econòmica.

-   Classes de pagarés.

-   Règim jurídic.  

ACTIVITATS D’AVALUACIÓ CONTINUADA.

1ª Presentar, debatre, i  resoldre un cas pràctic referent a la problemàtica que presenta la transmissibilitat del risc en els contractes de compravenda mercantil.

2ª En el marc dels contractes de distribució comercial entendre, i debatre les conseqüències jurídiques de l’aplicació de un determinat regim jurídic.

3ª Presentar, debatre i resoldre un cas referent a les anomenades operacions bancàries passives i l’aplicabilitat de les nocions de titularitat i disponibilitat.

4ª A partir del recolzament doctrinal i jurisprudencial conèixer la caracterització jurídica essencial dels títols valors.

5ª Emplenar els elements personals i formals de la lletra de canvi.
6ª Des d’uns paràmetres d’ una major complexitat teòrica emplenar els elements personals i formals d’una lletra de canvi.    

CRITERIS D´ AVALUACIÓ.

. La prova de síntesi  comptarà un 40 % de la nota final.

. Les activitats d’ avaluació continuada comptaran un 60% de la nota final.

Per aprovar l’ assignatura cal haver superat la prova de síntesi, i respecte de les sis activitats d’ avaluació continuada cal participar en el debat i en el treball per escrit d’ un mínim de cinc de les sis activitats.

BIBLIOGRAFIA.

Sense perjudici de la lectura d’articles doctrinals cal complementar les explicacions de les sessions teòriques amb la consulta de la manualística de dret mercantil referent  la contractació mercantil i els títols valors, entre aquestos :

-Manuel Broseta Pont, Manual de Derecho Mercantil, volumen II, edición 2010.

-Fernando Sánchez Calero, Instituciones de Derecho Mercantil, volumen II, ed. 2010.

. Cal assistir a les sessions teòriques portant com eines de treball i consulta  un Codi de Comerç amb les lleis complementaries, edició 2010.

