Resum del projecte de nova titulacio de Grau en Psicologia
2 de juliol de 2008

Fonts principals considerades

O Libro Blanco ANECA sobre la titulacié en Psicologia

O Disseny del perfil formatiu del psicoleg (Grup de treball AQU)
O Programes formatius europeus

O Projecte EuropsyT

O Taller de docéncia Facultat de Psicologia (2006)

O Aportacions Consell Assessor de la Facultat i COPC

Marc normatiu basic:

- R.D. 1393/2007
- Document “"Grau 09/09/09” de la Universitat de Barcelona

Amb aquests i altres referents la Comissido de Titulacidé, formada d'acord amb els
criteris aprovats per la Junta de Facultat al novembre de 2007, ha preparat un
projecte de titulacio, especificament pel que fa al punt 5 de la documentacié del
programa Verifica (“planificacion de las ensefanzas”), el qual correspon al que
tradicionalment anomenariem “pla d’estudis”. Al llarg del procés s'ha produit consulta
als departaments en dues ocasions respecte de diferents questions (abril i juny de
2008) -al marge d'altres contactes més continuats sobre temes puntuals-, i s'ha obert
un periode d'exposicid publica (juny 2008). Aquest projecte sera sotmes a la
consideracio de la Comissido Académica, a informe del Consell d'estudis pel que fa a la
seva viabilitat, del Consell Assessor i del COPC, i finalment sera debatut i, si escau,
aprovat per la Junta de Facultat.

Estructura i aspectes globals de la titulacio

D'acord amb el document aprovat al novembre de 2007 per la Junta de Facultat, es
planteja una titulaci6 de grau destinada a oferir les bases teoriques i la formacio
practica suficients per assolir dos grans objectius generals:

a) Oferir possibilitats d’exercici professional de caracter no especialitzat i relacionat
amb la Psicologia amb el nivell de profunditat i autonomia que es derivi de I’'adquisicio
del conjunt de competencies generals i especifiques que es determini, d'acord amb un
esquema de titulacions basat en el projecte EuroPsy i iniciatives com el Diploma
Europeu de Psicologia.

b) Fonamentar la possibilitat de continuacid dels estudis a nivell superior i amb
plantejaments diversificats (professionalitzador, de recerca o eventualment altres).

El titol de Grau s'adscriuria a les branques de Ciéncies de la Salut (branca principal) i
Ciéncies Socials i Juridiques.

La titulacid consta de 240 credits. Es divideix en cinc nuclis fonamentals:
O Formacio basica (60 crédits)

O Obligatorietat (126 credits)
O Optativitat (30 credits)



O Practicum (18 crédits)
O Treball fi de grau (6 crédits)

Totes les assignatures obligatories (formacié basica i obligatorietat) tenen com a
criteri general 6 crédits. Com a norma general les assignatures optatives serien de 3
credits.

Formacio basica

Es refereix al concepte introduit al R.D. 1393/2007, amb necessitat de vinculacié amb
les diferents matéries indicades al propi decret. Les assignatures corresponents s'han
de cursar durant els primers quatre semestres de la titulacid, sense que aix0 impliqui
necessariament que totes elles tinguin caracter introductori. Cal tenir en compte que,
tot i que el R.D. no fa esment del nombre minim de matéries que han d’estar presents
en els credits de formacid basica, la indicaci6 de la UB és que les assignatures
d’aquest bloc han d’estar vinculades com a minim a quatre materies diferents.

La discussié d'aquest apartat s'ha vist sotmesa a limitacions importants, donada la
dificultat d'ubicar correctament dins de I'obligatorietat tots els continguts que s'han
anat considerant com a adients per a la formacié dels nous titulats. En els casos en
que aixo s'ha produit el criteri ha estat el d'ubicar dins del nucli de formacié basica
aquelles assignatures que s'adiuen millor amb el concepte propi d'aquest tipus de
formacidé. Al mateix temps, s'han introduit algunes assignatures noves destinades bé a
introduir alguns aspectes de caracter transversal o a presentar determinades
perspectives o enfocaments que ha semblat important que formin part d'aquest
primer nivell. També ha estat necessari prioritzar en aquest bloc algunes assignatures
que permetin vinculacié amb materies diferents a la de Psicologia, per tal de complir
amb el requisit de diversitat plantejat per la UB. Cal entendre que aix0 no té cap
implicacio respecte de |'adscripcié de la docéncia d’aquestes assignatures.

Les assignatures proposades soén les segients (s’indica entre parentesi la matéria de
vinculacid):

. Historia i epistemologia de la Psicologia (Historia)
. Etologia i evolucié de la conducta (Psicologia)

. Estadistica (Estadistica)

. Técniques de recerca (Estadistica)

. Psicologia social (Psicologia)

. Biologia del comportament (Biologia)

. Psicofisiologia (Fisiologia)

. Diferéncies individuals (Psicologia)

. Aprenentatge, motivacio i emocié (Psicologia)

. Societat, salut i benestar (Sociologia)

D'acord amb el que indica el R.D. 1393/2007, un minim de 36 credits de formacid
basica han de quedar adscrits a la branca principal. L'opcié presa ha estat la de
vincular 36 credits a la branca de Ciencies de la Salut i 24 a la de Ciéncies Socials i
Juridiques, tot i que en alguns casos I'opcid és indiferent, ja que existeixen materies
associades a més d'una branca.



Obligatorietat

El terme “obligatorietat” s'ha d'entendre com una forma de referir-se a continguts
obligatoris de Psicologia i que no formen part dels 60 credits de formacié basica, els
quals també sén obligatoris per a I'estudiant.

El disseny d'aquest apartat ha estat forga influenciat pels continguts desenvolupats a
la titulacié actual, els quals s'han considerat en molts casos prou adients. No obstant
aixo s'introdueixen també algunes novetats d'interes.

Alguns debats significatius que s'han produit a I'entorn d'aquest bloc han estat els

seglents, entre d'altres:

La necessitat d'introduir una fomentacié disciplinar suficient que configuri un nucli
formatiu central per a qualsevol llicenciat/da en Psicologia i que serveixi de base
per a l'adquisiciéd de formacid més avangada tant per a tasques professionals com
de recerca

La possibilitat d'un enfocament coordinat dels processos psicologics des de diferents
perspectives (social, bioldgica, evolutiva, etc.)

El nivell i profunditat dels continguts relatius a la intervencid psicologica i els seus
fonaments disciplinars, prenent en gran consideracié els objectius d'una titulacié de
grau de caracter generalista i l'existéncia d'una oferta potent de masters amb
caracter totalment o parcialment professionalitzador.

La re-estructuracio dels continguts més metodologics per millorar la seva adequacié

al conjunt de la titulacié de grau.

« La possibilitat de vincular

organitzatius, amb implicacions que caldra analitzar en cada cas

les diferents assignatures en moduls a efectes

Les assignatures obligatories han quedat vinculades a matéries més generals, d'acord

amb l'esquema seglent:

Materies Assignatures Credits
Métodes, dissenys i Dissenys de recerca 6
tecniques d'investigacié Psicometria 6
psicologica
Bases biologiques del Psicobiologia 6
comportament Neuropsicologia 6

Substancies psicoactives i adiccions 6
Bases socials del Psicologia dels grups i comp. col.lectiu 6
comportament Necessitats i problemes socials 6

Psicologia de les organitzacions 6
Psicologia del Desenvolupament a la infancia 6
desenvolupament i de Desenvolupament a I'adolescencia, 6
I'educacio maduresa i senectut

Trastorns del desenvolupament, 6

dificultats d’aprenentatge i necessitats

educatives

Psicologia de I'educacio 6
Processos psicologics Percepcid i atencio 6
basics Memoria i representacio 6

Llenguatge i comunicacio 6

Pensament i resolucié de problemes 6
Diversitat humana, Psicologia de la personalitat 6



Psicopatologia 6

Psicologia clinica 6

Avaluacié, diagnostic i Avaluacid psicologica 6

intervencio psicologica Intervencid psicologica 6
126

L'existencia de les matéries és important des del moment en que facilita qualsevol
procés futur de modificacid de la titulacio. La idea és que mentre no es canviin les
materies, la tramitacié de la modificacié d'alguna assignatura concreta sigui senzilla.
Aix0 introdueix un element de flexibilitat que és interessant des de la perspectiva
d'una adequacié continuada de la titulacié a les necessitats futures.

Optativitat

La proposta de titulacié inclou un total de 30 crédits optatius a realitzar per
I'estudiant. Aquesta xifra és la maxima permesa per la normativa interna de la UB en
relacié amb l'optativitat, i per tant no pot ser incrementada.

D'acord amb les especificacions rebudes, cal estructurar les diferents assignatures
optatives en un conjunt de matéries. Aixd0 permetra en el futur modificar el llistat
d'assignatures optatives sense major dificultat, sempre que no es canvii el conjunt de
materies. Per aquest rad sembla interessant que les matéries optatives es plantegin
amb caracter ampli, de manera que puguin donar aixopluc a qualsevol modificacio
posterior de les assignatures.

Els llistat d’optatives que han estat proposades fins el moment de la redaccié d’aquest
document es recull en un dels quadres annexos. Cal indicar que aquest llistat no té
pas un caracter definitiu. D’altra banda, com ja s’ha comentat en relacié amb les
materies obligatories, el marc en el que ens movem fa pensar que |'‘optativitat sera
facilment modificable de curs a curs, podent canviar titols o incorporar noves
assignatures. A més, el llistat és un recull de propostes, en relacié al qual caldra
prendre decisions de programacio.

Les assignatures optatives s’han d’integrar en mateéries, vinculades a un conjunt de
competencies. Aquesta és una tasca encara no acabada. El llistat de materies
optatives que fins ara han estat proposades sén les seglients:

-Desenvolpament i aprenentatge.
-Intervencié psicoeducativa.

-Etologia.

-Neurociencia cognitiva i de la conducta.

Caldra, obviament, completar aquest llistat.

La qlestié del nombre de crédits associat a cada mateéria té relacié amb la possibilitat
d'establir itineraris dins de ['optativitat. Sembla oporti mantenir oberta aquesta
possibilitat per a aquells estudiants que tinguin clara una trajectoria academica cap a
determinats ambits; aixd els permetria configurar un curriculum coherent comptant
amb I'optativitat, el Practicum i el Treball de final de Grau. També cal deixar oberta,
naturalment, la possibilitat de no sequir cap itinerari especific dins de |'optativitat.



Practicum

El Practicum esta concebut com una primera aproximacio a tasques professionals o de
recerca, sempre en situacido de supervisido i amb tutoritzacid interna i externa, quan
sigui adient. Es tracta d'una activitat obligatoria per a I'estudiant.

Els temes principals plantejats en relaci6 amb el Practicum sén els seglients:

o La seva duracié i carrega en credits

« El seu possible caracter rotatori

« La garantia de qualitat de les activitats

« La vinculacié de les activitats practiques amb altres elements relacionats (etica i
deontologia professional, seminaris o altres activitats relacionades amb el camp de
treball on estigui ubicat I'estudiant)

Les possibilitats d'organitzacié i desenvolupament del practicum es veuen limitades
per la necessitat d'establir acords amb centres externs per tal que els estudiants
puguin portar a terme les corresponents activitats. Igualment, hi ha determinats
aspectes d'organitzacid (relacié amb la resta de mateéries, disponibilitats i organitzacio
curricular dels estudiants, etc.) que també introdueixen elements de restriccié. Per
aquest motiu es va demanar al vice-deganat de Relacions Externes un informe de
viabilitat sobre determinats aspectes del Practicum. Aquest informe ha estat tingut
molt en compte a I'hora d'estudiar les diferents possibilitats.

Finalment la proposta s'estructura de la forma seguent:

« Els credits relacionats amb el Practicum serien 18, dividits en dos apartats: Un de
treball en centre extern o bé en una unitat de recerca de la Facultat, amb una
duracié de les activitats entre 250 i 300 hores (equivaldria a 12 credits ECTS); i un
segon d'activitats complementaries amb una carrega de 6 credits.

« Dins de les activitats complementaries es dedicarien 3 crédits a introduir els
conceptes fonamentals d'etica i deontologia. La resta d'activitats s'haurien de
dissenyar en funcié dels diferents camps tematics i de si el practicum és
professional o de recerca, i tindrien la funcid de contextualitzar i reforcar les
activitats practiques que realitzi l'estudiant. Tot aquest conjunt d'activitats
s'estructuraria en una assignatura de 6 credits sota la denominacié de “Psicologia i
professid”, la qual s'hauria de matricular conjuntament amb el Practicum.

« No és viable l'articulacié d'un practicum ampliament rotatori. Com a maxim es
podria oferir, en alguns (pocs) casos, la possibilitat d'un practicum en dos centres,
amb una proporcié de dedicacié 75%-25% entre un i l'altre.

Treball de final de Grau

Es tractaria d'una activitat obligatoria per a I'estudiant i amb una carrega de 6 crédits.
La seva finalitat és la de posar de manifest el conjunt de competéncies adquirides per
I'estudiant al llarg de la seva formacio, i prendria la forma d'un treball escrit que seria
valorat per un tribunal nomenat a I'efecte.

Es plantegen dues possibles modalitats per al Treball:

« Treball vinculat al Practicum, amb la finalitat de demostrar la vinculacié de les
activitats realitzades amb els seus fonaments teorics i metodologics, l'origen i



6

fonamentacio de les tecniques utilitzades, realitzar una valoracié critica de la feina
realitzada i de les seves possibles millores, i altres aspectes que puguin ser
d'interes.

o Treball realitzat a partir d'un llistat de possibilitats tematiques oferides pel
professorat, sense vinculaci6 amb el Practicum realitzat. Es podrien fer
plantejaments diversos (treballs de recerca, aprofundiment en determinades
tematiques, etc.) perd sempre posant en joc el maxim nombre de competéncies
associades a la titulacié.

A les dues modalitats caldria anomenar un/a professor/a com a tutor/a del Treball.



Semestralitzacio de les assignatures

1r semestre

2n semestre

3r semestre

4rt semestre

5& semestre

6eé semestre

7¢é semestre

Estadistica Aprenentatge, | Percepcié i Memoria i Llenguatge i Trastorns del Substancies
motivacio i atencio representacio comunicacio desenvolupament, | psicoactives i
emocid dificultats addiccions

d’aprenentage i
necessitats
educatives

Historia i Teécniques de | Psicologia de la Psicologia dels Psicologia clinica

epistemologia | recerca personalitat grups i Neuropsicologia
de la comportament
Psicologia col.lectiu
Biologia del Psicofisiologia | Desenvolupament | Desenvolupament | Necessitats i Psicologia de les
comportament a la infancia a l'adolescencia, | problemes organitzacions
maduresa i socials
senectut
Societat, salut | Psicologia Psicobiologia Dissenys de Psicopatologia | Pensament i
i benestar social recerca resolucio de
problemes
Etologia i Diferencies Psicometria Avaluacio Psicologia de Intervencié
evolucio de la | individuals psicologica I'educacio psicologica

conducta




Assignatures optatives (llistat de les assignatures proposades a data de 2 de juliol)

Psicologia
Social

Metodologia

Psic. Evolutiva i de
I’'Educacio

PETRA

Psicologia basica

Psicobiologia

Psicologia dels
recursos humans

Observacié del
comportament esportiu

Intervencié en practiques
educatives familiars i en la
comunitat

Psicologia patologica

Etologia dels primats

Psicologia del treball

Observacio6 de la
conducta interactiva

Psicologia escolar i intervencid
psicopedagogica

Psicopatologia forense

Psicofisiologia clinica

Psicologia de la
seguretatii la
prevencié

Conducta adaptativa

Ensenyament i aprenentatge
amb TICs

Psicopatologia infanto-
juvenil

Neuropsicologia infantil

Psicologia del
consumidor i del

Intervencio psicologica
en esport

Psicogerontologia

Aplicacions cliniques de la
terapia cognitivo-

Genética de la conducta

marqueting (interdepartamental) conductual
Psicologia de la Epidemiologia en Comprensio d’'un mateix i dels | Intervencié familiar Organitzacio cerebral i
comunicacié social, la | psicologia altres en la infancia sistémica neuroimatge

propagandai la
publicitat

Psicologia ambiental

Estudis multivariants
aplicats

Aprenentatge al llarg de la
vida

Psicologia diferencial del
sexe i del génere

Psicologia cultural

Tecniques d’ergonomia

Desenvolupament de la
comunicacié i del llenguatge

Personalitat i
comportament antisocial

Psicologia comunitaria

Avengos en la
construccié de tests

Prevencio i intervenci6 a la
infancia en risc

Psicoanalisi en nens:
técniques i aplicacions

Psicologia juridica

Planificacio i elaboracid
d’enquestes

Avaluacid i diagnostic
infanto-juvenil

Psicologia politica

Analisi de les relacions
socials
(interdepartamental)

Avaluacié i diagnostic en
adults

Psicologia social del
conflicte, la negociacio
i la mediacié

Desenvolupament d’habits
de vida saludables

Gestio del temps:
treball, oci i temps
lliure

Métodes i técniques
de grup




Descriptors de les assignatures de formacio basica i obligatories

Assignatures de formacio basica

Assignatura Descriptors Mateéria
Historia i epistemologia . Antecedents: Aspectes Historia
de la Psicologia epistemologics i teorics.

Construccid, evolucié i canvis del
pensament psicologic dels segles
XIX al XXI. Els diferents
enfocaments respecte a I'objecte i
métodes d’estudi: La consciéncia,
I'inconscient, la conducta i la
cognicio, Les aportacions de les
tradicions clinica i aplicada.

Societat, salut i benestar . Societat contemporania i Sociologia

*) globalitzacio; reptes actuals
(tecnologia, processos migratoris,
genere, educacid, sostenibilitat);
Models en psicologia de la salut;
estrés i afrontament; prevencio i
promocid de la salut; suport i
xarxes socials; benestar subjectiu
i felicitat; estils i qualitat de vida

Biologia del Estructura i funcié del sistema Biologia
comportament nervidés; potencial de repos i
potencial  d‘acci6; sinapsi i
neurotransmissid; ontogenia del
sistema nervids, bases geneétiques
de la conducta

Estadistica . Introduccié al métode cientific Estadistica
. Estadistica Descriptiva: Models
de probabilitat
. Estadistica inferencial

Aprenentatge, motivacido i  .Habituacio i sensibilitzacié. Psicologia

emocio Aprenentatge associatiu.
Condicionament classic i
instrumental. Interaccions
condicionament classics-
instrumental. Generalitzacié i
discriminacio. Motivacié, emocid i
comportament.

Psicologia social -Interaccid; aspectes socials de la  Psicologia

identitat; actituds i
comportament; Influéncia social;
Relacions interpersonals;
Comportament prosocial.

Diferéncies individuals . Variabilitat individual i grupal; Psicologia
aptituds, capacitats i habilitats;
edat, sexe i génere; causes i
conseqliéncies de la variabilitat
individual
Métodes i técniques de . Técniques estadistiques de Estadistica
recerca decisié univariant; tecniques



Etologia i evolucio de la
conducta

Psicofisiologia

estadistiques de decisio bivariant:
Analisi de contingut; analisi de la
interaccid; grups d’enfocament
(inclou Focus grup, Delphi;
Etnometodologia)

. Filogénia, ontogénia i adaptacio;
Etograma; Etoecologia;
Sociobiologia; Origens de la
conducta humana i de la cultura

. Sistemes sensorials i percepciod.
Sistemes motors. Eix hipotalem-

hipofisi-sistema nervids vegetatiu.

El cicle son-vigilia. Neurobiologia
de I'atencié

10

Psicologia

Fisiologia

(*) Aquesta assignatura esta pensada per tenir un caracter transversal. Hi ha dos grups de
descriptors proposats, el primer des del departament de Personalitat, Avaluacio i T.P. i el
segon des del departament de Psicologia Social. Queda pendent la tasca de valoracié conjunta
per acabar de perfilar els continguts basics de |'assignatura.



Assignatures obligatories

Assignatura
Psicometria

Dissenys de recerca

Assignatura
Psicobiologia

Neuropsicologia

Substancies psicoactives I
addiccions

11

Descriptors Matéria
. Propietats métriques dels Métodes,
instruments de mesura. Analisi dissenys i
dels items, fiabilitat, validesa. tecniques
Agrupacié de variables: d’investigacio
Introduccié a l'analisi factorial psicologica

. Planificacié d’un estudi; Dissenys
d’observacié; Dissenys
experimentals classics i quasi-
experimentals; Dissenys de cas
Unic; Dissenys selectius

Descriptors Matéria
. Psicoendocrinologia de les Bases biologiques
emocions, |'estrés i la sexualitat, del

processos adaptatius complexes, comportament
aprenentatge, memoria,

llenguatge i conducta espacial,

psicobiologia de la conducta social.

. Sindromes neuropsicologiques,
patologia cerebral, envelliment,
neuroimatge, correlats
anatomofuncionals.

. Psicofarmacs, drogues,
mecanismes d’accid, efectes
adversos, addiccions no quimiques



Assignatura
Percepcid i atencié

Memoria i representacio

Llenguatge i comunicacio

Pensament i resolucié de
problemes

Descriptors
. Processos atencionals: Atencio
selectiva. Models de capacitat.
Processos automatics i controlats.
Facilitacié i inhibicié. Xarxa
d’orientacio i xarxa executiva.
. Processos perceptius en les
modalitats visual i auditiva.
Sensacid i percepcio. Escales
psicofisiques. Percepcio de la
forma, de l'espai i del moviment.
Percepcid de I'espai auditiu.
Organitzacié de la informacio
sonora complexa. Percepcid
musical i de la parla. Processos
acustico-fonétics, representacié
. Aspectes estructurals i funcionals
de la memoria. Sistemes de
memoria. Memoria de treball i
memoria a llarg termini. Processos
d’oblit i recuperacié.
Representacio, computacio i
conducta. Paraules i significats.
Conceptes i categories. Xarxes de
. Psicolinguistica, cognicio,
comunicacié animal i humana,
intencionalitat, teoria de la ment,
pragmatica, significacio,
representacié del coneixement,
conceptualitzacio, comprensio i
produccid del llenguatge,
psicolingtistica aplicada,
adquisicié del llenguatge,
bilingliisme, aprenentatge de
segones llengies, trastorns del

| 1 PP, Lma ! Ada e mmiaa i il a2 X

Raonament inductiu i deductiu.
Raonament causal i contra factual.
Prediccid i judicis de probabilitat.
Presa de decisions. Generacid i
comprovacié d’hipotesis. Resolucid
de problemes i creativitat.

Materia
Processos
psicologics basics

12



Assignatura
Psicologia dels grups i
comportament col-lectiu

Necessitats i problemes
socials

Psicologia del treball, les
organitzacions i els
recursos humans

Descriptors
. Tipus i models teorics de grups;
estructures, processos i
desenvolupament grupal.
Comunicacio, lideratge i identitat
grupal; cooperacio i conflictes
intra i intergrupals; xarxes socials
i noves tecnologies. Dels
processos d’influéncia grupal a
I'estudi del comportament
col-lectiu; psicologia de la multitud
i fenomens de masses; els
moviments socials: Teories,
processos grupals i identitat
col.lectiva

.Psicologia social aplicada:

- Evolucid dels conceptes de
necessitat i problema social;
definicié de PSA i models teorics;
sistemes d'indicadors socials i
psicosocials; ambits d’aplicacid
generals; ambits d’aplicacié amb
entitat propia

. Organitzacions; Psicologia de les
Organitzacions; Comportament
Organitzatiu; Teoria Organitzativa

Mateéria
Bases socials del
comportament

13



Assignatura
Desenvolupament a la
infancia

Desenvolupament a
I’'adolescéncia, maduresa i
senectut

Trastorns del
desenvolupament,
dificultats d’aprenentatge
i necessitats educatives

Psicologia de I'Educacié

Descriptors
. Concepte de desenvolupament;
metodologies d’estudi i factors
explicatius del desenvolupament.
Contexts de desenvolupament.
Teories del desenvolupament
huma. Desenvolupament fisic,
motor, cognitiu, linglistic, social,
emocional, de la personalitat a la
infancia.

. Psicologia del cicle vital;
desenvolupament cognitiu,
emocional i psicosocial en
I'adolescéncia; desenvolupament
cognitiu, emocional i psicosocial
en la maduresa y senectut; procés
de maduracio psicologica;
envelliment i adaptacié.

. Enfocament interactiu i
contextual. Descripcid i avaluacié
dels trastorns de
desenvolupament (discapacitat
motriu, intel-lectual, visual,
espectre autista) i de les dificultats
d’aprenentatge (retard i trastorns
del llenguatge, lectura, escriptura,
disléxia, matematiques). Qualitat
de vida.

. Educacié escolar. Construccié del
coneixement . Influéncia
educativa. Interaccié educativa.
Practiques educatives escolars.
Sentit de I'aprenentatge escolar i
significat de I'aprenentatge
escolar.

Mateéria
Psicologia del
desenvolupament i
de I'educacié
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Assignatura

Psicologia de la
personalitat

Psicopatologia

Psicologia clinica

Assignatura

Avaluaciod psicologica

Intervencio psicologica

(*)

Descriptors
. Personalitat; temperament;
caracter; trets psicologics; estats
psicologics; estabilitat temporal I
consisténcia transituacional de la
conducta

. Manifestacions cliniques,
sistemes de classificacio,
diagnostic diferencial, curs i
epidemiologia dels trastorns
mentals; semiologia i exploracio
psicopatologica.

. Formacid del psicoleg clinic;
professio del psicoleg clinic;
habilitats terapeutiques, consell,
assessoria, consulta i enllag;
ambits d'actuacid; relacions amb
altres professionals

Descriptors

. Psicodiagnostic; procés
d’avaluacio; tests i instruments
d’analisi psicologica; entrevista
psicologica; avaluacio de
capacitats; avaluacié de la
personalitat; avaluacio de
repertoris linglistics; avaluacié de
I’atencid; avaluacié de la
percepcid; avaluacié de la
memoria; analisi de les
motivacions i interessos; avaluacid

de contextos i programes
. Models d’intervencid; eficacia de

la intervencid psicologica; procés
d’intervencié psicologica;
técniques d'intervencio; contextos
d’intervencio

. Intervencid psicosocial: definicio
i historia; intervencio social, accié
social i marqueting social;
diferencies entre el model
d'intervencio clinic i el model
d'intervencid psicosocial fases i
rols de la intervencid psicosocial;
intervencio social i ciéncia social

Mateéria
Diversitat
humana,
personalitat I
psicopatologia

Matéria

Avaluacid,

diagnostic I
intervencio
psicologica

15
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(*) Aquesta assignatura esta pensada per tenir un caracter transversal. Hi ha dos grups de
descriptors proposats, el primer des del departament de Personalitat, Avaluacio i T.P. i el
segon des del departament de Psicologia Social, i probablement se’n poden afegir altres més
associats a les caracteristiques d’altres ambits d’intervencié. Queda pendent la tasca de
valoracidé conjunta per acabar de perfilar els continguts basics de I'assignatura.

Practicum en Psicologia Practiques
externes
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Competeéncies de la titulacio

Competéncies transversals de la titulacio

E 1. Raonar de manera analitica i critica (comparar i contrastar idees i

conceptes/ adoptar un enfocament cientific i critic envers les fonts
d'informacié/comprendre, sintetitzar i avaluar criticament textos i idees
complexes).

e 2. Organitzar i planificar les propies actuacions de manera eficag i eficient
per a l'assoliment de proposits academics i professionals (organitzar el temps,
I'espai i els materials/establir objectius i prendre decisions sobre la seva
prioritzacio i sobre els procediments per assolir-los).

£ s Cercar, seleccionar i gestionar informacié especialitzada de manera
estratégica, fent Us de diferents tecnologies i fonts d'informacié (utilitzar
eficacgment xarxes de biblioteques, arxius i internet per a la cerca
d'infomacié/usar les noves tecnologies per a l'actuaci6 académica i
professional).

E 4. Interactuar adequadament en situacions socials i professionals, amb
proposits i tipus d'interlocutors variats: habilitats interpersonals (adaptar-se
amb flexibilitat a persones i situacions variades/mostrar respecte davant de les
idees i estats animics d'altres persones/respectar i/o assumir lideratge i
mostrar iniciativa).

E 5. Mostrar un perfil personal compatible amb la actuaci6 academica i
professional: habilitats personals (mostrar responsabilitat [
compromis/acceptar les conseqiéncies de les propies accions/saber demanar i
acceptar suport/analitzar, controlar i expressar de manera adequada les
propies emocions i sentiments/coneixer els punts forts i febles propis/ser capac
de rectificar).

E 6. Treballar en equip (col.laborar amb els altres i contribuir a un projecte
comu/col.laborar en equips interdisciplinars i en equips
multiculturals/participar en la resolucié de conflictes).

C 7. Comunicar-se oralment i per escrit a nivell universitari (comprendre i
expressar-se oralment i per escrit en catala, castella i en una tercera
llengua/redactar informes i memories/mostrar habilitats pragmatiques
superiors per a la conversa, l'entrevista, el debat i els intercanvis
d'informacié/exposar oralment de manera fluida temes académics i
professionals/argumentar les propies opinions).

E 3. Mostrar capacitat creativa i emprenedora (formular, dissenyar i gestionar
projectes/cercar i integrar nous coneixements i actituds/mostrar autonomia
d'actuacid i criteri/ser conscient de la necessitat de desenvolupar i actualitzar
els coneixements i habilitats professionals al llarg de la vida).

E 9. coneixer i respectar la diversitat humana (mostrar sensibilitat vers les
diferéncies de génere, cultura, capacitats i recursos/mostrar sensibilitat davant
les injusticies socials i economiques/adoptar una actitud de compromis
personal i professional amb un procés permanent de canvi social).
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E 10. 121024 Mostrar un comportament compromes amb la sostenibilitat
(valorar l'impacte social i mediambiental de les actuacions academiques i
professionals/manifestar visions integrades i sistemiques).

Competéncies especifiques de la titulacid

0 11. Coneixer, comprendre i analitzar el comportament (saber analitzar el
comportament en base a una comprensido del funcionament dels processos
psicologics tenint en compte les seves bases bioldgiques, evolutives,
socioculturals i contextuals).

E 12, Detectar necessitats susceptibles d’intervencid psicologica (identificar i
analitzar les demandes i les necessitats de persones, grups o organitzacions en
diferents contextos, establint-ne les prioritats corresponents).

E 13. Mostrar capacitats d'avaluacido psicologica (formular i contrastar

hipotesis sobre les demandes, els problemes i les necessitats dels
destinataris/valorar, contrastar i prendre decisions sobre I'elecci6 dels
metodes, procediments de recollida de dades i instruments de mesura

adequats en cada situacid o context d’avaluacio/obtenir i organitzar informacio
rellevant dels problemes, demandes i necessitats aplicant les tecniques
adients/elaborar i redactar informes técnics sobre els resultats de I'avaluacid,
la recerca o els serveis demanats, tenint en compte el tipus de
destinatari/capacitat per fer diagnostics seguint els criteris propis de la
professio).

E 14. Mostrar habilitats d’intervencié, assessorament, mediacio i intervencio
psicologica (establir objectius realistes i elaborar un pla de treball que
condueixi a assolir-los/identificar les variables individuals, ambientals,
contextuals i de processos que poden influir en una intervencié i detectar els
signes de resisténcia al canvi/aplicar els meétodes o les estrategies recollides en
el pla d'intervencid, d'acord amb els objectius establerts, en els contextos
rellevants per al servei demanat/respondre i actuar amb flexibilitat, respecte i
discrecioé en els contextos d’intervencid, assessorament, mediacid i tractament
psicologic/obtenir i organitzar informacié rellevant per analitzar i valorar les
intervencions).

E 15. Mostrar habilitats basiques de recerca (utilitzar les diferents fonts
documentals en psicologia/mostrar un domini de les estratégies necessaries
per accedir a la informacié i valorar la necessitat d’actualitzacio
documental/recollir, ordenar i classificar dades i materials de recerca
(documents, histories cliniques, arxius, etc.)/coneixer les bases dels métodes
d'investigacid psicologica/analitzar i interpretar criticament les dades en el
marc del coneixement disciplinari establert/coneixer els procediments i
aspectes formals de la difusid del coneixement derivat de la recerca
psicologica).

e 16. Mostrar compromis etic i responsabilitat professional (coneixer, prendre
decisions i actuar d’acord amb el codi deontologic de la Psicologia dins I'ambit
de l'actuacio professional i de recerca/comprendre el concepte i la necessitat



19

d'una practica psicologica basada en l'evidéencia com a garantia de
responsabilitat professional).



Vinculacié mateéries obligatories-competéncies a assolir

COMPETENCIES

MATERIES
BASIQUES

MATERIES
OBLIGATORIES

Psico

Est

Ha

Bio

Fisio

Soc

Met

BasBio

BasSoc

Procs

DesEd

Diver

AvDglnt

Pract

Crédits ECTS

24

12

12

18

24

24

18

12

18

Transversals

Competéncia 1

Competencia 2

Competéncia 3
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Especifiques

Competéncia 11

Competéncia 12

13

14

15

16
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