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EXPOSICIO DE MOTIUS

Les practiqgues externes contribueixen a la formacié integral dels estudiants,
facilitant el coneixement d’'una metodologia de treball adequada a la realitat
professional. S’afavoreix aixi el desenvolupament de competéncies técniques,
metodologiques, personals i participatives per a obtenir una experiencia
practica que completi la formacié acadeémica i faciliti la insercio en el mercat de

treball.

S’entenen per practiques externes tant les Practiques curriculars, és a dir, les
gue son assignatures (obligatories u optatives) incloses en el pla d’estudis de
les titulacions oficials de grau i master i també en els titols propis que aixi ho
hagin previst, com les Practiques no curriculars, és a dir aquelles que
constitueixen una activitat que no esta inclosa en el pla destudis, tenen un
caracter voluntari i retribuit i es realitzen durant el periode de formacidé de
I'estudiant. Aquesta activitat pot ser consignada en el Suplement Europeu del
Titol.

Les practiques no curriculars afavoreixen el desenvolupament de competencies
técniques, metodologiques, personals i participatives per a obtenir una
experiéncia practica que faciliti la insercié en el mercat de treball.

La UB va aprovar una normativa de practiques externes I"any 2010 (CACG de
4 de juny de 2010 i Consell de Govern de 5 d’octubre de 2010). La nostra

Facultat és ja vinculada, doncs, per aquesta normativa de caire general.

El dia 7 d"abril de 2011 la Junta de Facultat va aprovar un marc regulador propi

per a totes les practiques externes curriculars en tots els ensenyaments de Dret



I per a les practiques externes no curriculars, el qual adapta, tot respectant-Ila,
la normativa general de la UB a les circumstancies particulars de la Facultat de
Dret, garantint aixi la coordinacio i la qualitat del nostre sistema de practiques.

En el marc daquesta doble normativa, el vicedeganat de Relacions
Institucionals, responsable de |'Oficina de Practiques, Clinica Juridica i Borsa
de Treball de la Facultat considera necessari acabar de precisar |"aplicacié de
diversos aspectes regulats en els que s entrega un ambit valoratiu per acabar
de precisar el seu contingut, alhora que incorpora en aquest document d"us
intern, pero que es fa public pels interessats, els resultats de I"experiéncia dels

darrers anys en matéria de practigues externes no curriculars.
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1. Normativa aplicable

1.1. Es d’aplicacié a les practiques externes no curriculars de la Facultat de
Dret la “Normativa de practiques externes” (Consell de Govern de la UB, 5
d’octubre de 2010), consultable a ,

http://www.ub.edu/acad/noracad/practigues externes.pdf , aixi com la resta de

la normativa aprovada per la UB, i la “Normativa académica de practiques
externes curriculars de graus i masters i de practiques externes no curriculars
de la Facultat de Dret”, aprovada per la Junta de Facultat del dia 7 d abril de
2011, consultable a

1. 2. En el marc de les normes esmentades a I'apartat anterior, el present
protocol estableix les especificacions propies del sistema de practiques
externes no curriculars de la Facultat de Dret, concretant |"ambit valoratiu
entregat per la normativa esmentada a l'organ de gesti6 competent de

practiques de la Facultat.

2. Aspectes economics

D’acord amb l"art. 8.6 de la “Normativa de practiques externes” (Consell de
Govern de la UB, 5 doctubre de 2010), els aspectes economics de les
practigues no curriculars de la Facultat de Dret queden concretats de la
seguent manera:

a) Els convenis de practiques preveuran [‘aportacid per part de les
empreses, entitats i institucions d"una quantitat en concepte de borsa o
ajuda a l'estudi que sera de 4 euros per hora de practica. Agquesta
quantitat sera actualitzada a I'inici de cada curs academic d"acord amb
I"'index de Preus al Consum.

b) Els convenis de practiques preveuran laportacio per part de les
empreses, entitats i institucions d’una quantitat en concepte de
fiinancament de la gestié del programa de practiqgues que sera del 10%

de I'import total del conveni.



3. Compatibilitat entre practiques curriculars i pr actigues no

curriculars

D acord amb l"art. 8.2 de la “Normativa de practiques externes” (Consell de
Govern de la UB, 5 d'octubre de 2010), les practiques externes no curriculars
han de permetre als estudiants complir amb les seves obligacions academiques
i formatives. Als efectes de |"aplicacié d aquest precepte, es considerara que
no és possible compatibilitzar simultaniament la realitzacié de les practiques no
curriculars amb altres obligacions academiques i formatives, incloses les
practiques curriculars, quan el desenvolupament de les practiques no
curriculars es vulgui dur a terme en el mateix horari en que tenen lloc les

esmentades obligacions.

En tots els casos, |'estudiant que vulgui compatibilitzar simultaniament la
realitzacio de les practiques no curriculars amb altres obligacions academiques
i formatives, incloses les practiques curriculars, haura de realitzar una sol-licitud
escrita a I"Oficina de Practiques, Clinica Juridica i Borsa de Treball, en la que
justificara que el desenvolupament de les practiques no curriculars es dura a

terme en horari diferent en que tenen lloc les esmentades obligacions.

4. Deures dels estudiants i finalitzacio de les pra  ctiques

D arcord amb I"article 5.2 de la “Normativa de practiques externes” (Consell de
Govern de la UB, 5 d'octubre de 2010), I'estudiant, un cop signat el conveni de
practiques ha de complir el pla de treball previst, incorporar-se en la data

acordada i respectar I"horari pactat.

La relacié de I'estudiant amb I"'empresa, entitat o institucié durara des de la
signatura del conveni fins a la finalitzacié d’acord amb el termini pactat en ell,
llevat dels casos de denuncia per part de la UB o de I'empresa, entitat o
instituci6 o revocaciéo per part de la UB, per incompliment del conveni,
inadequacié pedagogica de les practiques formatives o vulneracid normativa,

tot aixo d"acord amb els arts. 8.4 i 8.5 de I'esmentada normativa.



