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Accions de Millora de la Qualitat Docent de la Facultat de Dret per 
al curs 2007-2008 

[APROVAT PER JUNTA DE FACULTAT DE DRET DE 23 DE MARÇ DE 2007]

Seguint les directrius fixades pel “Pla de Millora de la Qualitat Docent a la Facultat de Dret 
(2005-2010)” (Junta de Facultat, 26/5/2006), pel “Projecte Institucional de Política Docent de la 
Universitat de Barcelona” (Consell de Govern UB, 6/7/2006), pel “Pla d’actuacions 
estratègiques 2005-2009” (pendent d’aprovació), l’Equip de Govern de la Facultat de Dret 
sotmet a la consideració de la Junta de Facultat les següents accions acadèmico-docents per 
assolir els objectius de millora de la qualitat docent plantejats.

Accions comuns per als ensenyaments de Dret, Relacions Laborals, Ciència Política i de 
l’Administració, Criminologia, Ciències del Treball i Gestió i Administració Pública 

1. Elaboració de Plans Docents de totes les assignatures troncals i obligatòries de tots 
els ensenyaments (segons les “Normes reguladores dels plans docents de les 
assignatures per als ensenyaments de la Universitat de Barcelona segons les directrius 
de l’Espai Europeu d’Educació Superior”). 

2. Ampliar i perfilar per a cada ensenyament l’oferta de seminaris d’habilitats 
instrumentals per als estudiants:

a. Seminari de “Tècniques d’estudi. Com optimitzar els resultats acadèmics” per als 
estudiants dels primers cursos (MID-Dret) 

b. Seminari de “Sortides Professionals” I i II (Borsa de Treball-ORE) 
c. Seminari “Utilització de TIC als estudis de la Facultat de Dret” (Biblioteca Dret). 

3. Oferta específica de cursos ICE de formació per al professorat a partir del context 
específic dels estudis de la Facultat. 

4. Modificació del calendari de matriculació (previ a l’inici de les classes) 
5. Elaboració i distribució d’un triptic informatiu per als estudiants de nou ingrés amb 

els serveis més importants que els ofereix la Facultat de Dret. 

Accions específiques per a l’ensenyament de Dret 

1. Continuar el desplegament de “Grups adaptats EEES”. Aquests grups es regiran pel 
protocol metodològic que serà aprovat per comissió acadèmica: 

a. Primer curs: M4, M5, M6 i T1 
b. Segon curs: M1, M2, M3, T1 
c. Tercer curs: M2, M4, T3 
d. Quart curs: M4 
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2. Iniciar el desplegament d’”Assignatures/grup adaptades EEES”. Aquestes 
assignatures/grup es regiran pel mateix protocol metodològic que els “Grups adaptats 
EEES” i que serà aprovat per comissió acadèmica. 

3. Grups semipresencials (SP): un grup SP per a totes les assignatures obligatòries de 
primer curs i un grup SP per a totes les assignatures obligatòries de segon curs. Aquests 
grups es regiran pel protocol metodològic que serà aprovat per comissió acadèmica. 

4. Concedir el Diploma d’introducció al Dret Espanyol com un certificat acadèmic 
especial per a estudiants ERASMUS d’altres universitats. Consta d’un mòdul obligatori 
(12 crèdits) amb assignatures d’introducció al dret privat, al dret públic i al dret processal, 
i que es completa amb una variada oferta d’assignatures optatives (fins a 15 crèdits) i un 
curs sobre bases del sistema legal. 

5. Disseny d’un itinerari curricular en Dret Comparat i estranger propi per als estudiants 
de la UB. Inclou un assignatura d’idioma jurídic -anglès o francès- i assignatures de perfil 
transnacional com a pas previ i mèrit preferent per a un semestre d’estudi en una 
universitat estrangera dins el Programa Socrates-Erasmus (30 crèdits). 

6. Programa de tutories acadèmiques internacionals amb recolzament acadèmic 
específic per als estudiants de la Facultat que se’n van en un programa de mobilitat 
internacional, segons la universitat de destinació. 

7. Oferta d’assignatures troncals i optatives de segon cicle impartides en anglès –i
posteriorment en d’altres idiomes, si s’escau- com a valor afegit tant per als nostres 
estudiants com per as que ens visiten en règim d’estada temporal. 

8. Assessorament personal acadèmico-docent per als estudiants de nou ingrés,
durant els mesos de juliol, setembre i octubre amb especial atenció al sistema d’elecció 
de grups i diversitat de metodologies docents.  

9. Obtenció de resultats de la investigació “Per què no van a classe els estudiants? Un 
estudi de camp per descobrir els motius reals de l’absentisme acadèmic dels estudiants 
dels primers cursos de la Facultat de Dret” (dins del Programa de Recerca en Docència 
Universitària REDICE-06) 

Accions específiques per a l’ensenyament de Ciència Politica i de l’Administració

1. Implantació d’un Pla d’Acció Tutorial (PAT) per a estudiants de primer curs (acollida) i 
de quart curs (sortides professionals) 

2. Coordinació d’assignatures “afins” quant a continguts i activitats pràctiques 
3. Homogenització dels sistemes d’avaluació de totes les assignatures de la 

llicenciatura 

Accions específiques per a l’ensenyament de Relacions Laborals

1. Consolidar els “Grups adaptats EEES” M1 i M2 de primer curs. 
2. Planificar i, si s’escau, iniciar el desplegament dels “Grups adaptats EEES” M1 i M2 de 

segon curs. 


