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D’acord amb el que disposen les “Bases reguladores de 'oferta d’ensenyaments de grau de la
UB” aprovada per Consell de Govern de 18 de febrer de 2008, les propostes de nous graus que
elaborin les respectives comissions promotores de grau, han de ser informades per un Consell
assessor extern i aprovades per la corresponent Comissio de Titulacié de Grau. El que aquest
informe conté és la proposta de nou pla d’estudis. S’ha prescindit d’alguna informaci6 de
caracter administratiu i exclussivament institucional que ha de proporcionar la UB o que s’ha de
processar amb dades que facilitara la UB. D’aquest informe que es presenta té especial relleu
el nucli académic, que conté: els objectius del nou titol, les competéncies del grau i I'estructura
d’ensenyament. Aquest ultim bloc incorpora la descripcid detallada de les matéries, amb les
assignatures que les composen, les competéncies que hi estan vinculades i la descripcio
detallada del pla d’estudis, amb el nombre de crédits de cada matéria i assignatura i la seva
ubicacié semestral. A efectes formals és possible que hi hagi fragments redactats en catala i
d’altres en castella. Aixo respon a la procedéncia dels textos que s’incorporen i a la necessitat
de vessar tots els documents a castella per enviar-los a TANECA, que és I'agéncia estatal que
valida les propostes.
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MEMORIA PER A LA VERIFICACION DEL TiTULO DE GRADO EN
DERECHO

INTRODUCCION

Presentacion del proyecto de nuevo plan de estudios del grado en derecho

1) Marco normativo y metodologia de trabajo

1. La Facultad de Derecho de la Universidad de Barcelona ha de adaptarse al Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES), con la consiguiente necesidad de sustituir el actual
titulo de Licenciado (300 créditos) por un Grado en Derecho (240 créditos ECTS, European
Credit Transfer System), que se completara con estudios de Postgrado (Master y Doctorado).
De este modo, lo que antes se concentraba en un unico titulo se distribuye ahora en dos
(Grado y Master). Se trata de un cambio estructural importante que habra que tener muy
presente al valorar el contenido de los estudios de Grado. La necesidad del cambio brinda
una oportunidad de revision tanto de los contenidos como de los métodos docentes (lo uno
sin lo otro quedaria en nada), a fin de corregir algunas deficiencias y, sobre todo, marcar
orientaciones de futuro. En Facultades de gran tradicién y tamafio los cambios no pueden ser
—ni seguramente conviene que sean- bruscos o radicales. Pero, grandes o pequenos, importa
que caminen en la direccién correcta, que no es otra que la de un Titulo en consonancia con
las necesidades de los graduados y las demandas de la sociedad actual y, al propio
tiempo, capaz de competir con ventaja dentro de la oferta universitaria espafiola y catalana,
aprovechando nuestro enorme potencial en profesorado y estudiantes. Tenemos solidos
argumentos que hablan a favor de nuestra Facultad. Pero, aun siendo la mejor, nunca habria
que darlo por sentado. En este sentido, el acierto en el contenido y configuracién del titulo
de Grado y, en general, de la oferta docente tendran un papel clave. Haberse graduado en
la Facultad de Derecho de la Universidad de Barcelona debe afadir un valor real al titulo
correspondiente.

2. El marco general de los titulos de Grado viene definido, en su primer nivel, por el RD
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensenanzas
universitarias oficiales. A esa norma, y conformando un segundo nivel, se afiaden los Criteris
per a elaborar la programaci6é universitaria de Catalunya, aprobados por la Junta del
Consell Interuniversitari de Catalunya el 12 de noviembre de 2007. La Universidad de
Barcelona también ha establecido unas Bases Reguladores de I'oferta de ensenyaments de
Grau a la UB (Consell de Govern, 18 de febrero de 2008). A este tercer nivel se afiade, como
cuarto y ultimo pero también mas préximo, el Document Marc per a |'elaboracié de les
propostes de Graus de la Facultat de Dret, en el que se establecen algunos criterios de
indole sustantiva comunes a los cinco Grados que ofrecera la Facultad (Derecho, Criminologia,
Ciencia Politica, Relaciones Laborales y Gestion y Administraciéon Publica) y se marca la
metodologia y calendario.

3. De acuerdo con lo previsto, se constituyé una Comision Promotora del Titulo de Grado en
Derecho, con el cometido de discutir y preparar una propuesta, cuya aprobacion corresponde a
la Comisién de Titulacion de Grado y, en ultima instancia, a la Junta de Facultad. La Comisién
Promotora, miembros y coordinador, fue designada por el Decano. La integran profesores de
diversas disciplinas. Desde este punto de vista es amplia y variada. Pero no tiene caracter
representativo. Esta circunstancia ha aconsejado mantener una fluida relaciéon con las areas.
En particular con aquellas que, pese a no ser esta la idea, pudieran sentirse “no
representadas”. La Comision ha realizado numerosas, largas e intensas sesiones de trabajo
hasta producir una Propuesta de Plan de Estudios para el titulo de Grado en Derecho. Este
documento fue divulgado el pasado 26 de mayo y ha dado lugar a observaciones, opiniones,
sugerencias y criticas, todas ellas orientadas a la mejora de la Propuesta. La Comision las ha
examinado con atencion y ha asumido algunas de ellas.



2) Funcion del Titulo

Las ensefianzas de Grado tienen como finalidad, de acuerdo con el art. 9 RD 1393/20007, “la
obtencién por parte del estudiante de una formaciéon general, en una o varias disciplinas,
orientada a la preparacion para el ejercicio de actividades de caracter profesional”. No
obstante, en el caso de Derecho, buena parte de las profesiones requeriran estudios de
postgrado y pruebas de acceso especificas. Esto ha hecho que el Grado no se haya
disefiado para el desempefio inmediato de las actividades profesionales mas
caracteristicas del mundo juridico. En este sentido, convendria distinguir entre profesiones
juridicas (abogado, juez, fiscal, notario, letrado al servicio de administraciones publicas etc.) y
profesiones que pueden desempefiarse a partir de una formacion juridica de Grado, tanto en el
sector privado como publico. Un graduado en Derecho podra trabajar, con ese titulo, en banca,
comparias de seguros y otras empresas, asi como acceder a diferentes niveles de la
administracion publica. No obstante la capacitacién para las profesiones juridicas mas
caracteristicas, a las que antes se ha hecho referencia, exigira estudios de postgrado.

3) Estructura del Titulo

1. De acuerdo con el art. 12.2 RD 1393/2007, los planes de estudios conducentes a la
obtencion del titulo de Graduado “tendran 240 créditos, que contendran toda la formacion
tedrica y practica que el estudiante deba adquirir”.

2. La opcién por un Grado de 240 créditos se traduce en una estructura de cuatro cursos, a
razon de 60 créditos por curso; o, si se prefiere, de ocho semestres, a razé6n de 30
créditos por semestre. Toda la oferta formativa debe estar incluida en ese marco. A esta
primera constriccion hay que afadir otras tres. En primer lugar, ha de haber un minimo de 60
créditos (por tanto, dos semestres) de formacién basica caracterizada por una cierta
transversalidad. En segundo lugar, las ensefanzas conducentes a la obtenciéon del Grado
deben concluir con la elaboracion y defensa de un Trabajo de Fin de Grado, al que se
asignaran entre 6 y 30 créditos. En tercer lugar, podra haber materias optativas, con un
amplio margen de discrecionalidad en cuanto al peso de las mismas en el Grado. A este
respecto, las Bases reguladoras de la Universidad de Barcelona permiten moverse entre 6 y
30 créditos optativos. Los llamados “créditos de reconocimiento académico” podran
programarse con cargo a ellos. Las practicas tendran asimismo caracter optativo.

3. Entre el suelo de los 60 créditos de materias basicas y el techo formado por la suma de
créditos asignados a materias optativas y al Trabajo de Fin de Grado, han de situarse las
materias obligatorias. Obviamente, esto significa que cuanto menor sea el contenido juridico
de las materias basicas y mayor el peso asignado a materias optativas y Trabajo de Fin de
Grado, mas reducido sera el espacio disponible para materias obligatorias. Como orientacién
para quienes tengan en mente los viejos planes de estudios de Licenciatura, el cambio supone
pasar de una carrera de cinco cursos (diez semestres), a otra en la que las materias
obligatorias —con las que tendemos a asociar el grueso o nucleo de la carrera- deberan
trabajarse y aprenderse en dos cursos y medio (cinco semestres).

4) Materias basicas

1. Las llamadas materias basicas, con sus 60 créditos, constituyen una de las grandes
novedades del Grado. Al parecer el Estado ha asumido que los estudiantes llegan a la
Universidad con una formacion deficiente y dispar y por ello ha considerado necesario imponer
un paquete de materias basicas comunes o, al menos, adecuadas para cada una de las
diferentes ramas del conocimiento. Tales materias podrian haber conformado un curso
separado, al margen del Grado. Pero no se ha hecho asi y, de acuerdo con el RD
1393/2007, forman parte del mismo. Por supuesto, no corresponde a la Comision Promotora
juzgar esta decision. Pero si cree oportuno destacarla pues hay una cierta tendencia a
considerar las materias obligatorias (y optativas) como las propias del Grado.

2. No ha planteado problemas decidir la ubicacion de las materias basicas. EI RD
1393/2007 permite distribuirlas entre los cursos primero y segundo. Sin embargo, la Comision



ha entendido preferible concentrarlas en el primero. Por tanto, todas las materias de los dos
primeros semestres tienen la condicidn de basicas.

3. La cuestidon del contenido, por el contrario, no era facil. EIl RD 1393/2007 no impone
deberes a este respecto. Pero si una clara carga en términos de reconocimiento de los
créditos basicos cursados en otros Grados pertenecientes a la misma rama de
conocimiento. De acuerdo con el art. 13, a) RD 1393/2007: “Siempre que el titulo al que se
pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, serdn objeto de
reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama”.
Derecho forma parte de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas. Esto supone, por ejemplo,
que alguien que haya iniciado —o concluido- el Grado en Historia, Antropologia o Educacion v,
habiendo cursado las materias basicas (cualesquiera que éstas fuesen), desee obtener el
Grado en Derecho, solo tendra que cursar las materias obligatorias y, en su caso, optativas y
realizar el Trabajo de Fin de Grado. Este dato juega en contra de la presencia de
contenidos juridicos (de los que, descriptivamente, hemos llamado propios) en el primer
curso.

4. Precisamente por ello, el Real Decreto exige que, en la formacion basica, esté presente un
minimo de cuatro materias de las correspondientes a cada rama; en nuestro caso, Ciencias
Sociales y Juridicas. Tales materias, de acuerdo con el Anexo del RD 1393/2007, son las
siguientes: Antropologia, Ciencia Politica, Comunicacién, Derecho, Economia, Educacion,
Empresa, Estadistica, Geografia, Historia, Psicologia y Sociologia. Dando por sentado que una
de las materias del Grado en Derecho sera precisamente Derecho, se trataba de identificar al
menos otras tres para incorporarlas al Plan de Estudios.

5. Las materias béasicas de la Propuesta son: Derecho (42 créditos), Economia (6
créditos), Ciencia Politica (6 créditos) y Comunicacidon (6 créditos). Las Bases
Reguladoras de la Universidad de Barcelona recomiendan que ninguna materia basica tenga
una presencia superior a 18 créditos. La Comisiéon Promotora, no obstante, ha estimado
oportuno hacer caso omiso de tal recomendacion. La transversalidad —o si se quiere la
reduccion de contenidos juridicos- habria sido posible si el RD 1393/2007 no hubiera mezclado
materias basicas (mas o menos comunes) y materias especificas (propias) en un mismo Grado;
o si, sencillamente, hubiera establecido de forma imperativa tales materias. Pero no se ha
hecho asi. En esa situacion, la Comision ha considerado que seria un serio riesgo optar por
una configuracion del curso basico tan inespecifica que pudiera dar lugar a una desventaja
competitiva frente a otras Facultades que no renunciaran a una importante presencia de
contenidos juridicos en el mismo. Se dira —y ha habido alegaciones en tal sentido- que la
Propuesta de Plan de Estudios no se ajusta del todo a las ideas del RD 1393/2007. Sin
embargo, creemos haber hecho una Propuesta sensata y practicable que si respeta el espiritu
de esa norma, asi como las Bases Reguladoras de la Universidad de Barcelona, que, como ha
quedado senalado, no han ido en este punto mas alla de la recomendacion.

6. Las materias basicas deben estructurarse en asignaturas con un minimo de 6 créditos.
Asi lo exige el RD 1393/2007. No caben materias basicas, por ejemplo, de 4,5 o 3 créditos. A
este minimo, la Universidad de Barcelona afadié una segunda e importante constriccién: si
exceden de 6 créditos, las asignaturas han de tener 12 créditos. Resumiendo: las asighaturas
basicas debian ser de 6 o 12 créditos. Otras universidades han permitido una mayor
flexibilidad (por ejemplo, asignaturas de 9 créditos). La nuestra, en cambio, ha rechazado tal
posibilidad.

7. Nadie acusara de revolucionaria —si eso fuera una tacha- a la Propuesta elaborada por la
Comision Promotora. No obstante, hay dos novedades que la Comisién juzga importantes.
Se trata de las asignaturas basicas de Fundamentos del Derecho (materia Derecho) e Técnicas
de trabajo y comunicacién (materia Comunicacion). Fundamentos del Derecho (6 créditos) es
una asignatura llamada a cumplir un papel crucial en el disefio del Grado. Con ella se pretende
proporcionar una formacion basica que introduzca adecuadamente en los estudios. Es
claramente, una asignatura de acogida. Estratégica, si se quiere usar este término. Parte de
sus contenidos se corresponden con los de la actual Teoria del Derecho, que como tal
desaparece, completados con una informacion sumaria acerca del sistema legal espafol. Si la
cursa un estudiante de los que proseguiran con el Grado en Derecho, habremos conseguido



ordenarle las ideas y la informacién y, en particular, evitar la reiteracion de contenidos (por
ejemplo, en cuanto al sistema de fuentes, o a la interpretaciéon y aplicacion de la norma, sin
perjuicio de las especificidades propias de las diversas materias). Si quien cursa Fundamentos
del Derecho es un estudiante transeunte (que decide continuar con otro Grado), habremos
conseguido que sepa qué es el Derecho, como razona un jurista y cémo esta organizado, en
sus aspectos basicos, el sistema legal espafol. La asignatura debe contar con un equipo
estable y coordinado. Pero su concepciéon deberia asegurar que pudieran colaborar en su
docencia profesores con formaciones diversas, tanto iusprivatistas como iuspublicistas.

8. El papel asignado a Fundamentos del Derecho y la conviccion de que resultara clave para
el éxito de nuestros estudiantes explica que, desde el punto de vista de la ordenacién
académica, la hayamos ubicado en la primera parte del primer semestre, de forma
practicamente monografica. En ello ha influido también la seguridad de que, una de las razones
por la que muchos estudiantes —de los que se aplican al estudio- fracasan, reside en la
diversidad y dispersion de las materias con las que deben enfrentarse en su primer afio de
universidad. Para la mayoria de los actuales profesionales del Derecho, la carrera comenzé
con cuatro asignaturas de caracter anual (Derecho natural, Historia del Derecho, Derecho
romano y Derecho politico). ¢ Qué habria sucedido si hubieran tenido que enfrentarse con diez
asignaturas, a razon de cinco por semestre?... Es importante que los estudiantes empiecen de
una forma ordenada y con la sensacion de controlar su proceso de aprendizaje. Una posible
solucién habria pasado por reducir el numero de asignaturas. Pero, no contando con piezas
menores (por ejemplo, de 9 créditos), ello habria supuesto funcionar con asignaturas de 12
créditos, de gestion siempre mas dificil. Sin olvidar, ademas, que habria resultado casi
imposible introducir contenidos juridicos en el primer curso en las dosis adecuadas, pues, de
las hipotéticas cinco asignaturas de 12 créditos, tres tendrian que haber pertenecido a materias
no juridicas.

9. La segunda novedad entre las materias basicas es la asignatura Técnicas de trabajo y
comunicacién (6 créditos). Es frecuente la observacién segun la cual los Licenciados en
Derecho presentan carencias instrumentales, en particular de caracter comunicativo. La
Comisién ha considerado necesario incluir esta formacion, para lo que se contaba con la
limitada, pero muy positiva, experiencia del “Curso Cero”. Se trata, simplificando, de que los
estudiantes estén en condiciones de localizar, extraer y tratar la informacion juridica (ya se
contenga en bases de datos, revistas, manuales, enciclopedias o monografias), comunicarse
correctamente por escrito y de forma oral y, finalmente, argumentar y negociar con eficacia.
Esta “asignatura” debera desarrollarse en paralelo y, en la medida de lo posible, en conexion
con alguna de las otras basicas. Por supuesto, es evidente que las competencias que
constituyen su objeto no pueden adquirirse mediante una Unica asignatura. Pero parece
razonable esperar que su presencia en las materias basicas les asegure también una
adecuada atencién durante el resto de los estudios de Grado. No podran ya ignorarse o
pasarse por alto en ninguna asignatura y, al fin, como se indicara, sus resultados deberan
comprobarse y evaluarse en el Trabajo de Fin de Grado.

10. Aparte de Derecho y Comunicacion, las otras materias bésicas son Economia (con 6
créditos) y Ciencia politica (con 6 créditos).

11. Como ya ha habido ocasion de sefialar, el peso de la materia Derecho en el curso
basico es importante. Ademas de los Fundamentos, incluye asignaturas de Derecho
constitucional (12 créditos), Derecho civil (6 créditos), Derecho Romano (6 créditos), Historia
del Derecho (6 créditos) y Derecho penal (6 créditos). Con la excepcion de Principios e
Instituciones constitucionales, esas asignaturas se estudian en el segundo semestre. Su
presencia entre las materias basicas se justifica por su contenido formativo de caracter general.

5. Materias obligatorias

1. Las materias obligatorias conforman el nicleo del titulo de graduado en Derecho.
Totalizan 144 créditos que se distribuyen entre asignaturas de los tradicionales Derechos civil
(27 créditos), mercantil (18 créditos), penal (9 créditos), laboral (9 créditos), constitucional (6



créditos), administrativo (21 créditos), financiero y tributario (15 créditos), procesal civil y penal
(15 créditos), internacional publico y privado (12 créditos), comunitario (6 créditos) y Filosofia (6
créditos). Las asignaturas correspondientes a materias obligatorias son de 6 o 9 créditos, en
todos los casos de caracter semestral. Las Bases Reguladoras de la Universidad de
Barcelona no permiten unidades menores, abundando asi en una rigidez ya sefialada para las
materias basicas y que nos ha privado de una herramienta de ajuste a la que muchas otras
Universidades no han querido renunciar.

2. De acuerdo con las cifras sefaladas, el Derecho privado (civil, mercantil e internacional
privado) totaliza 51 créditos (35,4 %) y el Derecho publico (constitucional, administrativo,
financiero y tributario, internacional publico y comunitario) otros 54 créditos (37,5 %). A estos
dos bloques, y sin entrar aqui en su naturaleza, habria que sumar el Derecho penal (9 créditos,
6,25 %), procesal (15 créditos, 10,4 %), laboral (9 créditos, 6,25 %) y Filosofia del Derecho (6
créditos, 4,1 %). Si se afaden las materias basicas, varian tanto el total de referencia (204
créditos) como las proporciones, produciéndose un moderado incremento de la diferencia
porcentual entre el Derecho publico (66 créditos, 32,35 %) y el Derecho privado (57 créditos,
28 %).

3. Es importante destacar, aunque resulte obvio, que en el marco del Grado los créditos
tienen un valor relativo mayor que en la Licenciatura. Mantener en el nuevo plan el numero
de créditos que se tenian en la Licenciatura implicara incrementar moderadamente el peso
relativo de la materia. A efectos de este tipo de valoraciones —siempre inevitables- hay que
tener muy presente el papel asignado a las materias optativas. En algun caso, una menor
presencia dentro del capitulo de materias obligatorias se explica por la atribuida en el de las
optativas. Asi sucede con el Derecho internacional que, como se explica seguidamente,
conforma una Mencion.

4. Se ha procurado denominar las asignaturas de forma descriptiva, atendiendo a su
contenido y sin perjuicio de su adscripcion a materias que, como es légico, conservan su
tradicional nomen propio (civil, mercantil, administrativo etc.) y dentro de las cuales las
asignaturas pueden mantener su ordenada sucesion (el primer civil, el segundo mercantil etc.).
En el Espacio Europeo de Educacion Superior es obligado disponer de un nomenclator
sustantivo que permita a alumnos y profesores de otros paises orientarse rapidamente en el
Grado ofrecido por nuestra Facultad y asi lo hemos plasmado en esta propuesta de plan de
estudios.

5. La Comisién considera que seria positivo fomentar la transversalidad en la docencia de las
diferentes materias. No es un objetivo facil. No obstante, valdria la pena aprovechar la
estructura de los créditos ECTS para dar pasos en ese sentido. Un crédito ECTS supone
25 horas divididas orientativamente en un tercio de clases, un tercio de trabajos guiados y un
tercio de estudio individual. Seria muy provechoso que los trabajos guiados no se agotaran en
cada una de las asignaturas sino que se programaran para varias de las cursadas en un mismo
semestre. La Comision, sin embargo, es consciente de las dificultades que ello puede suponer
y, por tanto, se limita a consignar aqui la posibilidad y conveniencia de tal enfoque.

6. Materias optativas y Menciones

1. Las Bases Reguladoras de la Universidad de Barcelona permiten programar entre 6 y 30
créditos optativos, susceptibles de aumentarse hasta 42 si las practicas tienen este caracter.
En el Documento Marco de la Facultad de Derecho se opt6 por situarse en la franja alta
de optatividad. Asi tenia que ser en una Facultad grande, variada y con un elevado potencial.
No esta de mas recordar que actualmente hay una oferta de asignaturas optativas que totaliza
211 créditos, a los que hay que sumar un niumero considerable de asignaturas de libre eleccion
de valor muy desigual. Como veremos, también en este ambito el Grado va a suponer un
importante cambio en términos cuantitativos y cualitativos. La libre eleccién desaparece
como tal y la oferta de optativas se reduce de forma drastica. Ello obliga a ser mas
exigentes y, sobre todo, a pensar las optativas no tanto en funcion de las areas como del
Grado. Ese principio, por supuesto, también debiera aplicarse a las materias obligatorias,
aunque los ritmos puedan ser diferentes en ambos casos.



2. El Documento Marco de la Facultad de Derecho prevé 30 créditos de asignaturas
optativas. En principio, de conformidad con las Bases Reguladoras de la Universidad de
Barcelona, esos 30 créditos deberian tomarse de una oferta de 75 créditos (30 x 2,5). No
obstante, el Equipo de Gobierno de la Facultad consiguié elevar a 4 el factor multiplicador en
atencion al elevado numero de estudiantes y la previsible diversificacion de sus intereses. Se
trata de un logro muy importante, ya que permite una oferta de 120 créditos optativos (30 x
4), en asignaturas de 3 o 6 créditos. Con todo, aun importante, esta oferta estd muy por
debajo de la actual y ha impuesto sacrificios.

3. Las asignaturas optativas adquieren pues un valor singular dentro del Grado. Y no sdlo
porque, como queda dicho, son pocas, sino también porque permiten configurar diferentes
Menciones. El Grado proporciona una formacion de caracter general. La especializacion
queda remitida a los estudios de Master oficial. No obstante, el Documento Marco de la
Facultad prevé la posibilidad de Menciones en el suplemento de titulo, mediante una
agrupacién coherente de asignaturas optativas. De este modo, el Grado podra tener cierto
color u orientacion. A este objeto, las Menciones previstas en la Propuesta de Titulo de Grado
son cuatro: Derecho publico, Derecho privado, Derecho de la empresa y Penas y delitos.
Seria deseable que la Facultad se dotara de Master oficiales en esas cuatro lineas. El Master
oficial de Derecho de la empresa y de los negocios, que entrara en funcionamiento el curso
2008-2009, constituye un primer paso solido en este sentido.

4. Queda claro que no es obligado sujetarse a la estructura de Menciones. En materia de
optativas los estudiantes tienen plena libertad de eleccion y pueden cursar las materias que
deseen, hasta el maximo de 30 créditos. Para obtener una Mencion, sin embargo, seran
necesarios 24 créditos de asignaturas optativas incluidas en la misma, de los que 18
créditos deberan corresponder a asignaturas calificadas como esenciales de la Mencién.
Asimismo sera preciso que el Trabajo de Fin de Grado se corresponda con la Mencidn
escogida.

5. Eventualmente, con cargo al total de créditos optativos, los estudiantes podrian llevar a cabo
un Minor, es decir, cursar un grupo coherente de asignaturas pertenecientes a un Grado
diferente (por ejemplo, Relaciones Laborales, Ciencia Politica, Criminologia, Gestién y
Administracién Publica o Grados ofrecidos por otras Facultades). Esta posibilidad, sin embargo,
queda diferida al momento en que se conozcan y hayan sido aprobados los planes de estudio
de los otros Grados.

6. Asimismo, los estudiantes podran realizar practicas externas con caracter optativo. Sélo se
les han asignado 6 créditos, dado que la formacidé practica guarda mucha relaciéon con la
diversificacion que debera producirse en la formacion de postgrado. También se ha previsto el
posible reconocimiento de créditos (hasta un méaximo de 6) por la participacion en
actividades universitarias como la representacion estudiantil y otras varias, de acuerdo con las
Bases Reguladoras de la Universidad de Barcelona y el art. 12.8 RD 1393/2007. Estos
créditos de reconocimiento académico podrian —incluso deberian- dar entrada en el Grado a
algunas ensefianzas antes ofertadas como de libre eleccion. La Comision Promotora
considera asimismo que podrian servir para fomentar la implicacion de estudiantes senior
en tareas de tutorizacién de estudiantes junior, una posibilidad que tiene, sin duda, un
enorme potencial formativo para todos los implicados.

7. Las asignaturas optativas se cursaran en los tres ultimos semestres, concentrandose en su
mayoria en el octavo y ultimo. Con ello se ha intentado favorecer la movilidad internacional,
sin duda mas facil si no se ven afectadas materias obligatorias. Eventualmente, a fin de lograr
una mejor distribucion de las optativas, cabria valorar el desplazamiento al octavo semestre de
materias como Filosofia del Derecho y Derecho internacional privado, ya que son susceptibles
de cursarse en universidades extranjeras y, por su contenido, no presentan graves problemas
de convalidacion.

8. Las optativas, por ultimo, deberian ser el terreno adecuado para trabajar en orden a
conseguir una mayor transversalidad. En este sentido, la Propuesta elaborada por la
Comision incluye alguna materia en la que concurren diversas disciplinas. Es obligado
reconocer que el avance en este sentido es muy pequefio. La resistencia o, al menos, las



inercias son aun muy grandes. Pero la Comisién estima que ese es el buen camino y que
habra que seguir insistiendo en él. Por ese motivo, como herramienta de fomento, se ha
incluido una referencia a la posibilidad de que, sobre el acuerdo de dos o mas profesores,
dos asighaturas puedan ser objeto de un plan y evaluacién conjuntos, como paso previo a
una futura convergencia.

7 Trabajo de fin de Grado

1. El art. 12.3 RD 1393/2007 dispone que las ensefianzas de Grado “concluiran con la
elaboracién y defensa de un trabajo de fin de Grado”. Este trabajo debe tener entre 6 y 30
créditos, ha de realizarse en la fase final del plan de estudios y “estar orientado a la evaluacién
de competencias asociadas al titulo” (art. 12.7 RD 1393/2007).

2. Un Trabajo de Fin Grado de 30 créditos puede tener mucho sentido en algunos Grados (por
ejemplo, como proyecto de fin de carrera en ingenierias). En el caso de Derecho, en cambio, la
Comisién ha optado por asignarle el minimo de 6 créditos. Se llevara a cabo en el octavo
semestre. El reducido numero de créditos que se le asigna no implica, sin embargo,
reconocerle poco valor. Muy al contrario, el Trabajo es esencial para tomarle el pulso al
Grado. No sélo permitira evaluar a los alumnos que lo lleven a cabo sino también, y de forma
muy clara, a la Facultad y, mas en concreto, al conjunto de profesores que impartiran las
materias correspondientes. En este sentido, podria considerarse la posibilidad de incorporar
juristas ajenos al claustro a los tribunales o comisiones de evaluacién. Se haga o no, resulta
crucial potenciar el Trabajo como una pieza esencial del disefio del Grado en Derecho.

3. No se ha tomado ninguna decisién definitiva respecto a las concretas caracteristicas del
Trabajo de Fin Grado. Se trata de una cuestién sometida aun a analisis y reflexion. Teniendo
en cuenta la funciéon que se le asigna (evaluar competencias), deberia ser una prueba de
conjunto, transversal, que recogiera conocimientos y habilidades trabajados durante el
Grado. La elaboracion y defensa de un dictamen podria ser una posibilidad. Dada la existencia
de diversas Menciones, y como ya ha habido ocasién de senalar, los Trabajos de Fin de Grado
deberian ajustarse a la tipologia de las mismas.

8. ldiomas

1. De acuerdo con los Criterios para elaborar la Programacion universitaria del Consell
Interuniversitari de Catalunya, las propuestas que se presenten han de prever la exigencia del
conocimiento de una tercera lengua, que sera preferentemente el inglés. A este objeto,
deberan especificarse los mecanismos que facilitaran el aprendizaje y las formas de
acreditacion del nivel.

2. Con buen criterio a juicio de la Comision, el Documento Marco de la Facultad descarté
dedicar créditos de los 240 del Grado a la ensefianza de idiomas. Tampoco se han incluido
asignaturas de inglés o francés juridico entre las optativas. Ello puede producir una imagen
enganosa y del todo alejada de la realidad. Para la Facultad es esencial que nuestros
graduados en Derecho tengan un nivel adecuado en una tercera lengua y, en particular,
en inglés. En el futuro, debera bastar con saber que un graduado ha cursado sus estudios en
nuestra Facultad para dar ese dato por descontado. A este objeto, entre las competencias
especificas del Grado se ha incluido de forma expresa la capacidad para leer y comprender
documentos juridicos en inglés, asi como la de comunicarse eficazmente en esta lengua. Ello
exigira un esfuerzo muy importante tanto a los estudiantes como a los profesores.

3. Se entendera que se dispone del nivel deseado cuando se haya obtenido en fechas
recientes un titulo que asi lo acredite. También cuando se haya cursado y superado una
asignatura impartida y evaluada en inglés, ya sea en la Facultad o fuera de ella (Erasmus). La
Facultad debera esforzarse en facilitar que los estudiantes que lo deseen puedan perfeccionar
su nivel de inglés. En cualquier caso, se han de establecer mecanismos para que todos lo
deseen. Quiza saber que el Trabajo de Fin de Grado podria incluir la evaluacién de esta
competencia seria un eficaz estimulo para que los estudiantes, debidamente asesorados en el
marco del Plan de Accion Tutorial, programen su trabajo para lograr este objetivo desde el
momento mismo en que ingresan en la Facultad. En el futuro, todo estudiante, cualquiera que
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sea su nivel, deberia saber que en cuatro afios ha de ser capaz de manejarse razonablemente
con el inglés. Varias optativas se van a ofrecer en este idioma. Que los estudiantes las
escogieran seria un excelente indicador.

9. Consideraciones finales

1. Cualquier propuesta de plan de estudios deberia insistir en una idea clave: el plan es de
una Facultad, no de un conjunto de areas o departamentos y, menos aun, de profesores
agrupados por especialidades. Lo esencial es saber qué conocimientos y otras competencias
deben tener los graduados (¢, derechos fundamentales? ; contratos? ¢ tributacion?...) y, una vez
identificados, asignar su docencia a los especialistas mas adecuados en cada caso. Por
supuesto, la organizacion tradicional de la docencia no es casual y marca lineas sdlidas y
fiables. Pero hay que evitar convertirla en dogma.

2. La Propuesta de Plan de Estudios, no obstante, es aun tributaria de un enfoque por areas
(civil, constitucional, administrativo, mercantil...). Se trata pues de un Plan de transicién.
Deberan darse mas pasos. Pero, quede claro, ello no significa que no deba darse ya, y de
la forma mas urgente, el primero de tales pasos. Dilatar el nuevo plan de estudios con el
argumento —no falso, desde luego- de que haria falta una mayor reflexion seria, a nuestro
juicio, un grave error. Quizas el recorrido sea aun corto, pero la Comisién cree, honestamente,
que nos hemos situado en la buena direccion.

3. Finalmente, seria deseable que la Facultad creara un grupo de trabajo permanente para

hacer un seguimiento de la aplicacion del nuevo Plan y, eventualmente, proponer las mejoras o
ajustes que se consideren oportunos.
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1. DESCRIPCION DEL TIiTULO

1.1 Denominacién
1.1.1 Nombre del titulo: Grado en Derecho
1.1.2 Rama: Ciencias Sociales y juridicas

1.2 Universidad solicitante del titulo
Universitat de Barcelona
Facultad de Derecho

1.3 Tipo de ensefianza
Presencial

1.4 Ndmero de plazas de nuevo ingreso ofertadas (estimacion cuatro afios de
implantacidn)

La Facultad de Derecho y mas concretamente la Licenciatura en Derecho de la Universidad de
Barcelona, ha venido siendo solicitada en primera preferencia por un nimero de alumnos de
entre los 500 y 600 alumnos, en los ultimos cuatro afios.

Esto justificaria una prevision para los afios venideros de 650-700 alumnos anuales para los
préximos cuatro afos, ya que es una de las Universidades publicas preferidas por los alumnos
de la provincia, incluso por los de las Islas Baleares que aportan cada afio entre 30 y 60
alumnos a la Licenciatura-Grado en Derecho.

En base a todos estos datos estadisticos recogidos por la Universidad en los ultimos cuatro
afos creemos que no es exagerada la propuesta hecha de 650-700 alumnos anuales, pues
creemos que se alcanzaran con creces, incluso en primera preferencia mas de 500 y en
segunda o posteriores el resto, quedando en los ultimos afios algun alumno que queriendo
entrar en nuestra Faculdad se ha quedado sin puesto por estar cubiertas todas las plazas.

Asi nuestra propuesta seria de: 650, primer afio, 660 el segundo afo, 670 el tercer afio y 700
alumnos el ultimo afio y siguientes, sin perjuicio de que se puedan revisar estas cantidades por
modificacién de los datos con los que nos movamos mas adelante.

1.5 Nimero de créditos y requisitos de matriculacién
1.5.1 Numero de créditos: 240 créditos ECTS
1.5.2 Niumero de créditos a matricular y periodo lectivo, y en su caso normativa
de permanencia
[ informacion pendiente de ser facilitada por la UB]

1.6 Resto de informacion necesaria para la expedicion del Suplemento Europeo al titulo

1.6.1 Rama de conocimiento
Ciencias Sociales y juridicas

1.6.2 Naturaleza de la institucidon que ha conferido el titulo
Universidad Publica

1.6.3 Naturaleza del centro universitario en el que se imparte el titulo
Centro Propio

1.6.4 Profesiones para las que las que capacita el titulo

El titulo de graduado en Derecho se requiere para las siguientes profesiones:
Abogado

Procurador

Notario

Registrador

Juez

Fiscal

Secretario de Juzgado

Abogado del Estado

ONoUA~AWNE
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9. Funcionario de Administraciones Publicas

10. Funcionario de organizaciones internacionales

11. Abogado de empresa

12. Abogado de asociaciones y organizaciones no publicas
13. Asesor o consejero juridico

1.6.5 Lengua o lenguas utilitzadas a lo largo del proceso formativo

El grado se impartira en las dos lenguas oficiales de Catalufia, catalan y castellano, a
criterio del profesorado.

No obstante, se favorecera para qué, de manera gradual, un determinado porcentaje

de la docencia pueda impartirse en lengua inglesa, con el propésito de favorecer el
dominio de esta lengua por parte de los estudiantes.
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2. JUSTIFICACIO DE LA IMPLANTACION

2.1 Justificacién del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o

profesional.

= Justificacion del titulo argumentando el interés académico, cientifico o profesional

= Experiencias anteriores de la UB en la imparticién de titulos de caracteristicas similares

= Datos y estudios sobre la demanda potencial de titulo y su interés para la sociedad

» Relacién de la propuesta con las caracteristicas socioeconémicas de la zona de influencia
del titulo

» Justificacion de la existencia de referentes nacionales y internacionales que avalen la
propuesta

[ vease introduccion de la memoria]

» En el caso de profesiones reguladas: justificacion de la adecuacion de la propuesta a
las normas reguladoras del ejercicio de la actividad profesional vinculada al titulo .

En los Estados de la Union Europea existen profesiones reguladas, cuyo acceso y ejercicio
esta reservado a los que poseen determinadas cualificaciones profesionales. Para evitar que
dicha regulaciéon pueda suponer un obstaculo a la libertad de circulacién de profesionales, la
directiva europea 89/48/CEE establecio un sistema a general de reconocimiento mutuo de los
titulos de ensefianza superior. Dicha directiva, que se incorporé al ordenamiento espafiol
mediante el RD 1665/1991 de 25 de octubre, en su Anexo | recoge una relacion de las
profesiones reguladas en Espana, entendiendo por ello “la actividad o conjunto de actividades
profesionales para cuyo acceso, ejercicio o alguna de sus modalidades de ejercicio se exija
directa o indirectamente un titulo y constituyan una profesién en un estado miembro”.

En relacion con el titulo de Derecho, deben tenerse en cuenta las siguientes:

» Abogado.

» Agente de la Propiedad Industrial.
* Auditor de Cuentas.

» Gestor Administrativo.

« Habilitado de Clases Pasivas.

* Procurador.

* Profesor de Universidad

Por lo que se refiere a Gestor Administrativo, se toma en consideraciéon el Estatuto de la
Profesion y el Reglamento regulador del ejercicio personal de la profesién de Gestor
Administrativo, en desarrollo de los articulos 20 y 21 del Estatuto Organico de la profesion, tras
su modificacion por el Real Decreto 2532/1998, de 26 de noviembre. Asimismo, respecto a la
de habilitado de clases pasivas se toma en cuenta el Real Decreto 1678/1987, de 30 de
diciembre, por el que se reglamenta la profesién de habilitado de clases pasivas en los
aspectos de la misma relacionados con los fines administrativos en materia de clases pasivas y
con el interés general.

En cuanto a las profesiones de Abogado y Procurador, se ha tenido presente la Ley 34/2006
sobre el acceso a las profesiones de Abogado y Procurador de los Tribunales. Por lo que se
refiere a profesor de Universidad, se deben considerar las figuras previstas en la LEY
ORGANICA 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades.
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2.2 Referentes externos a la Universdad que avalen la adecuacion de la propuesta a
criterios nacionales y internacionales

En la elaboracion del Grado en Derecho se han tenido en cuenta los siguientes referentes
externos:

-el Libro blanco de Derecho de la ANECA.

- los planes de estudio de Derecho de las Universidades Paris Il ( Pantheon Assas), Oxford,
Leuven, Leiden , Bolonia y Potiers, habida cuenta que la Facultad de Derecho de la
Universidad de Barcelona esta vinculada a dichas facultades através de la alianza estratégica
SARFAL.

- Los planes de estudio de las Universidades catalanas especialmente de las ubicadas en la
ciudad de Barcelona.

También se han tenido en consideracién algunas de las Recomendaciones realizadas por la
Conferencia de decanos de las Facultades de Derecho espafiolas.

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios.

El proceso para la elaboracién de la propuesta de plan de estudios aparece regulado por el
acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Barcelona de 18 de febrero de 2008 en
el documento “UB 090909. Bases reguladores de I'oferta d’ensenyaments de grau a la UB.
Mapa de titulacions, arquitectura de titols i disseny de plans d’estudis”.

La normativa establece la autoridad del decano para “liderar el proceso de elaboracion de las
titulaciones de grado”. Para cada grado se ha creado una “Comision Promotora del titulo de
grado” (CPTG) integrada por un coordinador, por el vicedecano de ordenacién académica y por
una representacion del profesorado y estudiantes. También participaba en esta comision el jefe
de estudios cuando el nuevo grado propuesto resultaba de la transformacion de un titulo
existente. El decano, en sede de Equipo de Gobierno de la Facultad, nombré los profesores
integrantes de la CPTG; los estudiantes representados en la Junta de Facultad, por su parte,
propusieron sus propios representantes. Por otra parte, para cada propuesta de grado existe
una segunda “Comision de Titulo de Grado” (CTG). Estda compuesta por: el decano, el
coordinador de la CPTG, el vicedecano, el jefe de estudios, el representante de la Facultad en
la Agencia de Calidad de la UB, una representacion del profesorado que imparte docencia en el
titulo (nombrado por la Junta de centro a propuesta del decano), una representacién de los
estudiantes, una representacion de los egresados, una representacion del consejo asesor del
centro, el jefe de secretaria y un representante del area de planificacion y servicios académicos
de la universidad. Los miembros de la CPTG también lo son de la CTG. En tercer lugar, la
Junta de Facultad, a propuesta del equipo decanal, nombré un Consejo Asesor Externo,
formado por miembros destacados de colectivos y asociaciones profesionales relacionadas con
las nuevas titulaciones de grado. Este por el Consejo Asesor era una recomendacion contenida
en los Estatutos de la UB.

Antes de describir el procedimiento de consulta, elaboracion y aprobacion, si proceden, de
cada propuesta, conviene senalar que fue decision decanal reforzar la representatividad de los
departamentos en los érganos previstos por la normativa de la UB. Aunque no ostentaran
representacion de los departamentos, se nombraron profesores de departamentos diferentes
como miembros de la CPTG. En segundo lugar, el equipo decanal decidi6 que la
“representacion del profesorado” que formaria parte de la CTG, no seria propuesta
directamente por el decano, sino que serian los mismos departamentos con docencia en los
distintos grados quienes realizarian la propuesta de miembros de las respectivas Comisiones
de Titulacién en representacion del profesorado. Ademas, se invité a formar parte de la CTG a
todos los departamentos que impartirian docencia en los nuevos grados aun no siendo
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departamentos adscritos a la Facultad de Derecho. La relacién de todos los miembros de todas
las comisiones (CPTG, CTG y Consejo Asesor Externo) fué inmediatamente publicada en la
pagina web de la Facultad de Derecho en el espacio preferente asignado para informar del
proceso de elaboracion de propuestas de grado.

El procedimiento de elaboracion de las propuestas, establecido por la UB, sefialaba que la
Comisién Promotora de cada grado (CPTG) elaboraria una primera propuesta de grado que
deberia ser informada por el Consejo Asesor Externo. La CPTG incluiria, si procedia, las
sugerencias del consejo y elevaria el informe de propuesta de grado a la respectiva Comision
de Titulacion de Grado (CTG). Tras la aprobacién, si procede, de la CTG, la propuesta de
grado seria examinada por la Agencia de Calidad de la UB, que emitiria sendos informes sobre
viabilidad académica y viabilidad econémica. La CTG aprobaria de nuevo cada propuesta
antes de ser sometida, finalmente, a la aprobaciéon de la Junta de Facultad. A partir de este
momento, las propuestas de grado de cada centro serian sometidas a la Comisién Académica
de la UB, al Consejo de Gobierno de la UB y al Consejo Social de la UB.

Ante este proceso, también fue una decisidbn decanal incorporar nuevos medios de
transparencia y participacion. Se publicitaron en la web de la Facultad todos los documentos
pertinentes a la elaboracion de los planes de estudio (mas de veinte), las novedades del
proceso, una presentacion especialmente didactica sobre los elementos novedosos de los
nuevos planes de estudio, la relacion con los miembros de todas las comisiones y el diagrama
detallado del proceso de elaboracion de las propuestas. Se celebré una sesién informativa
publica dirigida especialmente a docentes y personal de administracién y servicios donde se
informo del objeto del proceso, de los actores, de los canales y del procedimiento en si mismo y
de los plazos temporales fijados por la propia universidad. Se advirti6 a todos los
departamentos que los jefes de los consejos de estudios, donde hallan debida representacion
todas las areas de la Facultad, participaban en la elaboracion de las propuestas en todas las
CPTG. Se informé6 también que las propuestas serian examinadas por la Junta de Facultad,
donde también participan todos los directores de departamentos, amén de los profesores, el
PAS y los estudiantes con representacion.

Ademas de lo expuesto, la transparencia y la participacion autoerigidas como principios
basicos del procedimiento de elaboracion de los planes, llegd a su punto maximo cuando el
primer borrador elaborado por las comisiones promotoras —con los esquemas de los planes de
estudio, el creditaje de las areas y los descriptores de las asignaturas- fue sometido a consulta
publica del conjunto de la comunidad de la Facultad, siendo publicitado en la pagina web de la
misma a fin de que todos los miembros de la comunidad universitaria que lo desearan pudieran
expresar su opiniéon bajo forma de sugerencias y comentarios, los cuales también serian
publicitados en un plazo brevisimo. Ambas publicaciones —de propuestas y de comentarios-
han resultado insdlitas en nuestro contexto universitario. Por su parte, y en paralelo, los
coordinadores y los miembros de las comisiones promotoras y el mismo equipo decanal de la
Facultad, mantuvieron numerosas reuniones y contactos con miembros de todas las areas
departamentales. Los miembros del Consejo Asesor Externo, participaron, semanas antes de
elaborar su informe, en un animado grupo de discusion sobre competencias profesionales
relacionadas con los nuevos grados que desea impartir la Facultad de Derecho.

Finalmente, el Consejo Asesor, reunido el dia 13 de junio, emitié un informe valorativo de las
propuestas de titulaciones de grado, en el que expresaba su parecer favorable a las mismas,
con algunas observaciones, que han sido recogidas en las propuestas finalmente sometidas a
la aprobacion de las Comisiones de Titulacion.
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3. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

3.1.1 Objetivos generales del titulo

El titulo debe asegurar que quienes lo cursen y obtengan conozcan la estructura general y
conceptos fundamentales de las diversas disciplinas juridicas y, sobre esa base, estén en
condiciones de analizar los problemas y darles el tratamiento adecuado. La formacion adquirida
debera ser a la vez sélida y flexible, como corresponde a un ambito esencialmente mudable y
de creciente complejidad. Interpretar la realidad, valorar la informacién, distinguir lo relevante
de lo que no lo es, distinguir también unos casos de otros, localizar el material nhormativo y
jurisprudencial pertinente, calificar juridicamente los hechos, tomar decisiones aisladamente y
en equipo, negociar, persuadir, hacerse entender por personas con formacion juridica y sin ella,
definir estrategias y aconsejar son funciones para las que el graduado en Derecho debera estar
preparado, todo ello sin perjuicio de la especializacion posterior que pueda requerir el ejercicio
de las diversas profesiones juridicas, como abogacia, la funcidon publica o el trabajo en
organizaciones empresariales o instituciones tanto nacionales como internacionales. Con el
titulo, en definitiva, pretende asegurar una buena formacioén profesional para el desempefio de
las diferentes profesiones juridicas.

3.1.2 Competencias generales
Competencias transversales

1. Capacidad de aprendizaje significativo, responsabilidad respecto de los saberes
adquiridos y formacion continua.

2. Trabajo en equipo: Capacidad de colaborar con los otros y de contribuir a un proyecto
comun, capacidad de colaborar en equipos interdisciplinares y en equipos
multiculuturales)

3. Capacidad creativa y emprendedora: Capacidad de formular, disefar y gestionar
proyectos, capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y capacidad de
innovar.

4. Sostenibilidad : Capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de las
actuaciones en el ambito del derecho, capacidad de manifestar visiones integradas y
sistémicas, capacidad para fomentar la justicia social.

5. Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con especial
atencion a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad funcional y a la cultura
de la paz de acuerdo con los valores democraticos

Competencias especificas

6. ldentificar la dimension juridica de las relaciones humanas y sociales y valorar sus
implicaciones en los diferentes ambitos del ordenamiento.

7. Comprender el contexto humano, econdmico, social y politico del derecho y saber
valorar los efectos de las normas y otras decisiones juridicas en estos ambitos.

8. Comprender el caracter histérico del derecho y conocer el origen y la evolucion de los
ordenamientos juridicos.

9. Comprender y reflexionar criticamente sobre los valores implicitos en el derecho y
especialmente el de justicia y su realizacion.

10. Conocer, comprender y saber usar los conceptos fundamentales del ordenamiento
juridico en sus diferentes ramas.

11. Comprender el sistema institucional y la forma compleja de produccién del derecho en
la actualidad en sus diferentes niveles local, autondémico, estatal, europeo e
internacional.

12. Comprender la estructura del ordenamiento juridico y conocer y saber aplicar los
criterios de prelacién de las fuentes para determinar las normas aplicables en cada
caso.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Conocer y comprender la pluralidad juridica en el mundo, la evolucion de la sociedad
internacional y de sus instituciones, su incidencia en la elaboracion de normas juridicas
internacionales y transnacionales, asi como interpretar los mecanismos de recepcion
de estas normas en el ordenamiento juridico espanol.

Comprender la posicion juridica de las personas en sus relaciones con la
Administracion y en general con los poderes publicos.

Conocer y comprender los mecanismos y procedimientos de resolucion de los
conflictos juridicos.

Capacidad de interpretar las normas juridicas segun las reglas propias de cada ambito
del derecho y aplicarlas a los conflictos sociales correspondientes.

Capacidad de plantear diversas alternativas ante un problema juridico, jerarquizarlas y
tomar decisiones para llegar a la solucion mas adecuada.

Comprender los fenémenos juridicos nuevos que plantea la evolucion de la sociedad y
disefar y conducir la investigacion necesaria para afrontar la problematica
consiguiente.

Manejar adecuadamente las fuentes de conocimiento en el ambito juridico, legales,
doctrinales y jurisprudenciales.

Capacidad para leer y comprender textos juridicos de naturaleza diversa, analizarlos e
identificar lo relevante.

Manejar con destreza y precisién el lenguaje juridico y la terminologia propia de las
distintas ramas del derecho en las lenguas catalana y castellana y ser capaz de
manejar documentos y comunicarse eficazmente en inglés.

Capacidad de comunicar oralmente y por escrito ideas y razonamientos juridicos a una
gama amplia y diversa de receptores, utilizando los registros adecuados para cada
contexto.

Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas ramas del
ordenamiento juridico.
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M BASICAS

MATERIAS OBLIGATORIAS

MATERIAS OPTATIVAS

Transversales

Capacidad de aprendizaje significativo, responsabilidad respecto de los
saberes adquiridos y formacién continua.

Trabajo en equipo: Capacidad de colaborar con los otros y de contribuir
a un proyecto comun, capacidad de colaborar en equipos
interdisciplinares y en equipos multiculuturales)

Capacitat creativa i emprenedora (Capacitat de formular, dissenyar i
gestionar projectes,Capacitat de cercar i integrar nous coneixements,
capacitat d'innovar)

Sostenibilitat (Capacitat de valorar I'impacte social i mediambiental
d’actuacions en el seu ambit, Capacitat de manifestar visions integrades
i sistémiques, capacitat per fomentar la justicia social)

Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con
especial atencion a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad
funcional y a la cultura de la paz de acuerdo con los valores
democraticos

19




= o
x > o)
o < 5 £ > = I
ol E o | 5 o < o < O
4 ol 2 o o > S - I (&3 w
< g Dol @ w| g 2 = < ] > ox
S Z o delz |2 ale > [ 2| 4| o Z o
z = o P4 Sl F = o 2 2 > < o || S [a}
o | E 5 o |eu < z|lw |> Slodz |t |5|loly &3 o o)
= |3 Q = zZ=|= 4 Z1la|o < | =2 Zleglx |2 |Q | |0 o Z |0
o a =) I3) S| x =g = = = olGidrE |WW |[2(X |5 |2 o |9 | =
I |2|Z E S (=28 |2|d|2|z|=|T |2 |Z olsd 2|z |E|Q |5 |2 S |5
Q sS|(2|2 = Z SElQ Z|lw|e|< || o T <2223 = 1098 m| < |2z |2
> < % Sl ]2 I |2 g Pzl 2 s|l9|aolg 5 2 o |95z <Z(.<-[§ 2 9 6‘22 2l0 |2 |lzgjx |
=] Ol=z|m|© 2SS | E =35| =2 O |la || & @D @ x| 33 - =12 |0 S |odo|n
b4 = O || =2 [ = 0|l | < | Y ] < w | Wyl 29 a4 O | 54w o | x = = = | W
3 lZ|3|g|2)c|2|o|2 |23|Z [<|E|3|=z|2|8 |2 |=|a5|q=|2|c|qdo || |0 |253|3
o |l I £0 profil = Z H od o IO Z |l
O [a) olololao Ja) olololo o |lolo oHo |S | o d olo |o

M BASICAS

MATERIAS OBLIGATORIAS

MATERIAS OPTATIVAS

Especificas

Identificar la dimension juridica de las relaciones humanas y sociales y
valorar sus implicaciones en los diferentes ambitos del ordenamiento.

Comprender el contexto humano, economico, social y politico del derecho y
saber valorar los efectos de las normas y otras decisiones juridicas en estos
ambitos.

Comprender el caracter historico del derecho y conocer el origen y la
evolucion de los ordenamientos juridicos.

Comprender y reflexionar criticamente sobre los valores implicitos en el
derecho y especialmente el de justicia y su realizacion.

Conocer, comprender y saber usar los conceptos fundamentales del
ordenamiento juridico en sus diferentes ramas.

Comprender el sistema institucional y la forma compleja de produccion del
derecho en la actualidad en sus diferentes niveles local, autonémico,
estatal, europeo e internacional.

Comprender la estructura del ordenamiento juridico y conocer y saber
aplicar los criterios de prelacion de las fuentes para determinar las normas
aplicables en cada caso.

Conocer y comprender la pluralidad juridica en el mundo, la evolucion de la
sociedad internacional y de sus instituciones , su incidencia en la
elaboracion de normas juridicas internacionales y transnacionales, asi como
interpretar los mecanismos de recepcién de estas normas en el
ordenamiento juridico espafiol.
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M BASICAS

MATERIAS OBLIGATORIAS

MATERIAS OPTATIVAS

Especificas

Comprender la posicion juridica de las personas en sus relaciones con
la Administracion y en general con los poderes publicos.

Conocer y comprender los mecanismos y procedimientos de resolucion
de los conflictos juridicos.

Capacidad de interpretar las normas juridicas segun las reglas propias
de cada ambito del derecho y aplicarlas a los conflictos sociales
correspondientes.

Capacidad de plantear diversas alternativas ante un problema juridico,
jerarquizarlas y tomar decisiones para llegar a la soluciéon mas
adecuada.

Comprender los fenémenos juridicos nuevos que plantea la evolucion
de la sociedad y disefiar y conducir la investigacion necesaria para
afrontar la problematica consiguiente.

Manejar adecuadamente las fuentes de conocimiento en el ambito
juridico, legales, doctrinales y jurisprudenciales .

Capacidad para leer y comprender textos juridicos de naturaleza
diversa, analizarlos e identificar lo relevante.

Manejar con destreza y precision el lenguaje juridico y la terminologia
propia de las distintas ramas del derecho en las lenguas catalana y
castellana y ser capaz de manejar documentos y comunicarse
eficazmente en inglés.

Capacidad de comunicar oralmente y por escrito ideas y
razonamientos juridicos a una gama amplia y diversa de receptores,
utilizando los registros adecuados para cada contexto.

Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas
ramas del ordenamiento juridico.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacidon previa a la matriculacion y procedimientos accesibles de
acogida y orientacion a los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacién
en la Universidad.

Vias y requisitos de acceso

De acuerdo con el articulo 10 del RD 1393/2007 del 29 de octubre sobre ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, para el acceso a las ensefanzas oficiales de grado se
requerira estar en posesion del titulo de Bachiller o equivalente y haber superado la prueba a la
que se refiere el articulo 42 de la Ley 6/2001 Organica de Universidades, modificada por la Ley
4/2007 de 12 de abril, sin perjuicio de los de mas mecanismos de acceso previstos en la
normativa legal vigente.

Para acceder al primer curso de un estudio universitario en cualquiera de las siete
universidades publicas de Catalufia, es necesario realizar la preinscripcion

universitaria.

La preinscripcidon universitaria en Catalufia es un sistema coordinado de distribucion de los
estudiantes que garantiza la igualdad de condiciones en el proceso de ingreso al primer curso
de cualquier estudio universitario -estudios oficiales de grado. No se utiliza este sistema para el
acceso a los estudios de Master.

En el momento de formalizar la preinscripcidn universitaria, el estudiante puede solicitar hasta 8
preferencias, las cuales han de estar ordenadas por orden de interés. Esta preinscripcion es
compatible con otras solicitudes a universidades privadas, a distancia o de otras comunidades
auténomas, aun cuando el estudiante solo podra matricularse en un solo centro.

La informacion relativa a las vias de acceso a los estudios universitarios la facilita cada curso
académico la Generalitat de Catalunya:

http://www10.gencat.net/dursi/ca/un/preins_vies.htm

Para los nuevos estudios de grado que no tienen continuacion con estudios actuales y por
tanto no contemplados en la relacion de acceso, hasta que el Gobierno no apruebe una nueva
ley de acceso, la Comunidad Auténoma de acuerdo con el Consejo Interuniversitario de
Catalufia decidira las vias de acceso a dichos estudios

Procedimientos sobre los canales de difusiéon de la informacion
- Procedimiento general de la universidad

Mecanismos de informacién previa a la matriculacién y procedimientos de acogida y
orientacién de los estudiantes de nuevo ingreso.
Las acciones de informacion previa para todas las personas que quieran acceder a la
universidad asi como las de promocién de los estudios universitarios del sistema universitario
catalan y en el resto del Estado se disefian, programan y se ejecutan desde la Oficina de
Orientacion para el Acceso a la Universidad del Consejo Interuniversitario de Catalufia, que
también realiza la funcion de gestionar los procesos relativos al acceso a las universidades
publicas catalanas mediante la preinscripcion universitaria y asignacién de plazas.
La Universidad de Barcelona dispone del Servei atenci6 de I'estudiant (SAE) encargado de la
organizacion y gestion las actividades previas al ingreso del estudiante en la UB:
- Actividades dirigidas a alumnado de educacion secundaria para la transicion educacién
secundaria - universidad.
- Jornadas de intercambio con profesorado de educacién secundaria.
- Difusion y soporte a la organizacion de las jornadas de puertas abiertas del centro y
otras jornadas dirigidas a informar al estudiante.
- Confeccion y difusion de materiales informativos sobre las ensefianzas.
- Organizacion de la participacion en salones, ferias y otros acontecimientos informativos
para estudiantes, para difundir las ensefianzas.
- Oferta de la pagina web UB-Secundaria, con enlaces a la pagina web de cada centro
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Asi mismo el SAE disefia y organiza las actividades de “Informacion y orientaciéon a futuros y
nuevos estudiantes” mediante dos programas:

a) Programa de orientaci6 pre-universitaria con actividades especialmente disefiadas y
dirigidas a los estudiantes pre-universitarios para facilitar la transicion de la ensefanza
secundaria o de los Ciclos Formativos de Grado Superior (CFGS) a la universidad.

b) Programa de orientaciéon universitaria para los estudiantes que acaban de

obtener plaza en alguna titulaciéon de la UB. Las actividades que se llevan a cabo en el
programa de orientacion preuniversitaria se presentan a continuacion:

Acciones que tienen lugar en la propia universidad (programa “Acércate a
laUB”):

- Una Jornada generalista en la que mediante la Conferencia "Coneix la UB" (“Conoce
la UB”) se transmiten sugerencias para una buena integracién en la universidad.

- Asi mismo también se presenta y se ofrece una seleccidon de recursos en linea para
elaborar trabajos de investigacion de bachillerato (programa ALEHOOP) gestionado
por la Facultat de Biblioteconomia i Documentacio.

- Las Jornadas de Puertas Abiertas de las diferentes Facultades y Escuelas de la
Universitat de Barcelona que tienen lugar durante el segundo trimestre del afio.

Acciones llevadas a cabo fuera de la universidad (programa “La UB se
acerca”):

- La UB también ofrece visitas a los centros que asi lo soliciten, con el objetivo de ofrecer
informacion y orientacion especifica sobre una o mas titulaciones de la UB.

- Actividades practicas: Talleres, experimentos en laboratorios, salidas culturales,
premios al mejor trabajo realizado por estudiantes de bachillerato o CFGS de cualquier
centro de secundaria sobre la tematica “Ir a la Universidad, para qué?” y excursiones
entre otras actividades.

- Actividades formativas: Cursos, seminarios y apoyo/asesoramiento en la realizacién de
los trabajos de investigacion que deban desarrollar los estudiantes.

Las actividades que se llevan a cabo en cada centro en el programa de orientacion
universitaria son:Sesiones de acogida realizadas por cada centro y dirigidas a los alumnos
que han obtenido plaza en alguna titulacién que se imparta en el centro.
- Presentacion de las acciones de orientacion del centro mediante el Plan Tutorial.
- Cursos propedéuticos (llamados “cursos cero”) que se llevan a cabo en algunos
centros de la UB.

- Procedimiento especifico del centro

La Facultad de Derecho tiene una especial sensibilidad en cuanto a la informacién que ofrece a
los futuros estudiantes. Y no tanto como elemento de marketing activo —aunque también sea
asi- sino mas bien para orientar la nueva vida académica de unos estudiantes nada
familiarizados con la vida y la dinamica universitarias. Tenemos especial interés en que
nuestros estudiantes aterricen cuanto antes en la Facultad a fin de que aprovechen mejor el
tiempo, aumente su rendimiento académico y tengan una vida personal y estudiantil plena y
satisfactoria. Queremos evitar como sea la desagradable sensacion de abandono y desinterés
que en algun momento pueden sentir en un su ingreso en un centro de grandes dimensiones
como la Facultad de Derecho de la UB.

Detallamos a continuacion las acciones encaminadas a facilitar la acogida y la orientacion
antes y después de la matriculacion.

1.- Durante el segundo semestre de curso se envia informacién a los centros de bachillerato
desde la Facultad de Derecho.

2.- La universidad y la Facultad participan en el Saléon de la Ensefianza, referente de los
estudios universitarios en Catalufia para los estudiantes que ingresaran en la universidad.
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3.- La Facultad organiza una jornada de puertas abiertas que es ampliamente publicitada tanto
desde la universidad como desde la misma Facultad. En la sesién se explica a los asistentes
los planes de estudio, las salidas profesionales, las ventajas de estudiar en la Facultad de
Derecho de la UB, se celebra un animado debate con numerosas intervenciones de los
asistentes que son respondidas por jefes de estudios y miembros del equipo decanal y se
acaba con una visita guiada por las instalaciones del centro.

4.- La pagina web de la Facultad y la de la Universidad ofrecen informacion detallada sobre los
estudios que son de interés del visitante.

5.- Unos dias antes de la matriculacion, a finales del mes de julio, el centro convoca a todos los
estudiantes asignados o preinscritos a una reunion general con el jefe de estudios del grado.
En este momento se asigna un tutor a cada estudiante y da inicio el Plan de Accion Tutorial
(PAT)

6.- En el momento de formalizar la matriculacion, en julio, se distribuye a los nuevos
estudiantes informacion escrita en soporte papel del plan de estudios, de un dossier de
matricula y de un dossier con los servicios e instalaciones de qué dispone la Facultad, pensado
para estudiantes noveles.

7.- Se va a distribuir, también, una Guia para cada grado sobre la ensefianza del titulo en la
Facultad de Derecho. La Guia, en fase de elaboraciéon y marcado acento didactico, contendra
toda la informacion util sobre los estudios que ha elegido y el centro en el que esta inscrito para
el estudiante de nuevo ingreso.

8.- Con el inicio de curso, el Decano, el resto de equipo decanal y el jefe de estudios van a
participar en el acto académico de bienvenida e inauguracién, especialmente pensado para
estudiantes que se incorporan a los estudios de la Facultad.

9.- EI PAT (Plan de Accion Tutorial) empieza a funcionar a pleno rendimiento.

4.3 Sistemas de soporte y orientacion de los estudiantes una vez matriculados.

Procedimiento general de la Universidad

La UB ofrece un servicio de informacion y de atencion al estudiante matriculado en la
universidad mediante el SAE (Servicio atencion del estudiante). EI SAE ofrece un gran abanico
de servicios o programas especificos dirigidos tantos a los estudiantes que estan en la fase
inicial de sus estudios como los que se encuentran en su fase final:

Acciones en la fase inicial de los estudios universitarios:

- Difusion de actividades de acogida al centro y a la ensefianza para estudiantes con
plaza.

- Actividades especificas dirigidas a la acogida del alumnado que no proviene del
bachillerato, especialmente al colectivo de mayores de 25 afios.

- Prestacion de servicios al estudiante: informacion sobre alojamientos, gestion de
seguros y de otros.

- Informacion al estudiante sobre el servicio de tutoria..

- Colaboracién en actividades de acogida para estudiantes de programas de movilidad
matriculados en la UB.

- Actividades de formacion transversal de orientacion para el aprovechamiento
académico.

Acciones durante el desarrollo de los estudios universitarios:
- Informacién diversa al profesorado tutor.
- Informacion al profesorado tutor del seguimiento del alumnado que ha sido enviado al
Servicio de Atencion al Estudiante desde la tutoria.
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- Informacion de interés para el estudiante: Programas Erasmus, SICUE o equivalentes;
becas, préstamos y ayudas; complementos de formacién con vistas a la continuidad de
los estudios....

Acciones en la fase final de los estudios universitarios:

- Formacion y orientacion al estudiante para la insercidn profesional y para la continuidad
en otros estudios.

- Informacioén sobre recursos del SAE relacionados con la inserciéon laboral (Programa
UB Feina).

Acciones dirigidas a dar apoyo al alumnado con caracteristicas o perfiles especificos:
estudiantes con minusvalias, extranjeros, con rendimiento de excelencia, deportistas de
élite, etc.
Promover la igualdad de oportunidades de los estudiantes con discapacidad no sélo es otro
objetivo prioritario de la Universidad de Barcelona sino de todas las universidades del sistema
universitario catalan a través del Consejo Interuniversitario de Catalufa (CIC). Ante la
necesidad de promover lineas de atencién comunes a los estudiantes con discapacidad, la
Comisién de Acceso y Asuntos estudiantiles del CIC acordé en septiembre del 2006 la creacion
de la Comision Técnica UNIDISCAT (Universidad y Discapacidad en Catalufia), en la que
estan representadas todas las universidades catalanas y cuyos objetivos principales
son:
- Analizar la situacién actual y las necesidades de los estudiantes con discapacidad para
establecer un protocolo de actuacion y respuesta.
- Crear un espacio de trabajo conjunto entre las universidades catalanas para mantener
una buena coordinacién en este tema y promover lineas de actuacion comunes.
- Estudiar el marco legal y juridico relacionado con las adaptaciones curriculares.
- Establecer colaboraciones con otros departamentos o entidades que también traten
aspectos relacionados con las personas con disminucion.
- Elevar propuestas a la Comision de Acceso y Asuntos estudiantiles del CIC.

Plan de accion tutorial de la UB

Como se ha indicado anteriormente, la accion tutorial en la universidad de Barcelona se articula
a partir del Plan de accién tutorial (PAT) que es un plan institucional de cada ensefanza que
especifica los objetivos y organizacién de la accidn tutorial en la ensefanza.

El PAT dispone de dos grandes servicios de soporte: el Servicio atencion del estudiante (SAE)
y el de Formacion y Apoyo a la accion tutorial del ICE (Instituto de Ciencias de la Educacion).
Los dos servicios se relacionan directamente con el coordinador del plan de accién tutorial
(PAT) del centro ademas de hacerlo con los vicerectorados del area académica.

Las responsabilidades del Coordinador del Pla d’Accié Tutorial (PAT) son las siguientes:

- Coordinarse con el decanato/direccion de centro, secretaria docencia y estudiantes,
coordinador de movilidad, jefe de estudios y con el SAE

- Velar por el desarrollo correcto del PAT

- Coordinar, dinamizar y hacer el seguimiento de los tutores de la ensefianza.

- Asesorar y dar apoyo para que los tutores puedan desarrollar sus funciones.

- Definir necesidades de formacion de tutores y colaborar con el coordinador de
formacion del profesorado del centro.

- Colaborar con el SAE en las actividades de captacion de estudiantes y coordinarse con
coordinadores de otras ensefianzas para impartir charlas y proporcionar informacion
por ambitos de conocimiento.

- ldentificar los problemas de transicion del bachillerato y de los ciclos formativos a la UB
y organizar, con el apoyo del SAE y del ICE, jornadas de intercambio con profesorado
de secundaria.

- Recopilar la informacién necesaria de la titulacién a fin de que el SAE la confeccione y
la difunda.

- Hacer de enlace entre el PAT y otras instancias de la titulacion, del centro o de la UB.

- Velar para que la informacién que se ofrece desde la web del centro dirigida a los
estudiantes de educacion secundaria sea la adecuada.

- Elaborar el informe de evaluacion final.

- Proponer tutores
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El Instituto de Ciencias de la Educacioén (ICE) ofrece un servicio de formacion y de apoyo a la
accion tutorial consistente en actividades de formacién y de intercambio para coordinadores de
planes de accién tutorial y para tutores, asi como una web institucional de informacion para la
accion tutorial.

Ademas, el Campus Virtual de la UB ofrece prestaciones para el seguimiento tutorial
semipresencial y apoyo tecnoldgico para gestionar los planes de accion tutorial.

Plan de accion tutorial de cada centro

Cada centro concreta su Plan de Accién Tutorial (PAT) partiendo del modelo general que ha
establecido la UB en relacion al seguimiento y orientacion de los estudiantes (Plan de Accion
Tutorial de la UB).

El jefe de estudios elabora el PAT y nombra un coordinador que es aprobado por el Consejo de
estudios.

Los coordinadores trabajan el documento del PAT con las funciones mencionadas
anteriormente y en estrecha colaboracién con el SAE realizan acciones que abrazan desde
antes del inicio del curso académico, acciones a realizar en la fase inicial de los estudios
universitarios (jornadas de acogida, orientacién del itinerario curricular recomendado,
informacion del los servicios disponibles, etc.), acciones a realizar durante el desarrollo de los
estudios universitarios (organizacion de sesiones en la que se hace difusién de los programas
de becas de movilidad, convenios de cooperacion educativa, de insercién laboral, etc.) y por
ultimo acciones a realizar en la fase final de los estudios (atencién personalizada al estudiante
para orientarlo,especialmente con respecto a su insercion profesional y de continuidad de los
estudios asi como acciones coordinadas con en el SAE como Ferias de trabajo, foros de
empresas. Etc.).

El alcance de la accion tutorial (por ejemplo al primer curso o a todos los cursos) se decide en
funcion de los objetivos y prioridades de la ensefianza, de la disponibilidad de profesorado tutor
y del ratio tutor-estudiantes.

Asi mismo, a lo largo de los estudios universitarios el estudiante dispone de diversas figuras
para facilitarle un seguimiento y orientaciéon, como son:

-Tutoria docente: Orientacién y seguimiento en contenidos especificos de asignaturas/materias
de las titulaciones. Esta orientacion la lleva a término el profesor propio de cada asignatura con
los estudiantes matriculados a la misma. La finalidad de esta orientacién es: planificar, guiar,
dinamizar, seguir y evaluar el proceso de aprendizaje del estudiante teniendo en cuenta su
perfil intereses, necesidades, conocimientos previos, etc.) y las caracteristicas/exigencias del
contexto (EEES, perfil académico/profesional, demanda socio-laboral, etc.).

Si la materia/asignatura que se imparte es presencial, estas funciones se desarrollaran en un
entorno presencial.

Si la asignatura es semipresencial, las citadas funciones se desarrollaran en entornos
presenciales y virtuales a través de la Herramienta Virtual de Campus.

- Tutoria de Préacticas: Esta orientacidon se desarrolla a través de tutores externos
(tutores ubicados profesionalmente a la institucion/centro donde el estudiante realiza
las practicas) y tutores internos o de centro (profesores del centro). Se trata de una
figura especifica que realiza el seguimiento y evaluacién del estudiante en su periodo
de practicas.

- Tutoria de de movilidad: El responsable de movilidad internacional del centro es quien
se encarga de la orientacion, la supervision y el seguimiento de la matricula de los
estudiantes del centro(como los procedentes de universidades o centros de educacion
superior extranjeros) que participan en los programas internacionales o nacionales.

Procedimiento especifico del Centro: Plan de accion tutorial de la Facultad de Derecho

Fase inicial

= Desde el Centro (Facultad de Derecho) se llevan a cabo una serie de acciones previas al
ingreso del alumno en la Facultad: participacién en ferias y salones informativos para los
estudiantes de secundaria (pabellén UB); Jornada de Puertas abiertas (presentacion del
Decano y Equipo de Gobierno); - Visita guiada a la Facultad, -Jornada informativa para
alumnos que optan en primeras opciones por nuestra Facultad (donde se informa sobre los
programas tutoriales de que dispone la Facultad de Derecho).

= Acceso a un tutor de la Facultad desde la preinscripcion del alumno en el Centro

= Ayuda del tutor para la formalizacion de la matricula.
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= Informacién sobre los nuevos planes de estudio adaptados al EEES.

= Ayuda e informacién del tutor sobre actividades, recursos y estructuras del Centro
(participacion a través de 6rganos colegiados y asociaciones)

= Los tutores imparten la asignatura de “Tutoria Universitaria” en el marco del Curs Zero:
dirigido al alumnado de nuevo ingreso de los Estudios de Derecho.

Fase intermedia

= Ayuda del tutor en el disefio del itinerario curricular optimizando las posibilidades en funcién
de la relacion logica entre las diferentes materias y asignaturas del grado y, en su caso, de
las preferencias y expectativas del alumno.

» Orientacidon académica y ayuda personalizada para incrementar el rendimiento académico
del estudiante y potenciar el dialogo alumno-profesor.

=  Servir de canalizacion entre el alumnos y las diversas actividades que se ofrecen desde el
Centro y/o la Universidad: Idiomas; Biblioteca y Hemeroteca; bases de datos; Seminarios
sobre técnicas de aprendizaje (MID); Teatro, literatura, deportes u otros; SAE: Servicio de
atencion al alumno (Becas y ayudas, alojamiento, Servicio de atencion psicoldgica, Servicio
de lengua catalana); Derecho al Dret.

= Informacion sobre otros estudios complementarios acordes al disefio curricular.

= Canalizacion hacia la oficina de relaciones internacionales (ORE) de la Facultad de
Derecho y servicio de relaciones internacionales de la UB: Programa Erasmus, Socrates,
SICUE; Convenios Bilaterales con Universidades norteamericanas, especialmente
canadienses; Convenios generales de toda la Universidad para cursar estudios en distintas
Universidades alrededor del mundo. Programas de Doble Titulacion con universidades
norteamericanas, etc.

= QOrientar y sensibilizar al alumno en la participacién de Congresos cientificos y/o docentes y
Seminarios nacionales e internacionales.

= Informacién sobre practicas en empresas

Fase final de los estudios

= Acciones de formacion y orientacion para la insercion profesional

= Informacién sobre posibilidad de continuar estudios en territorio nacional; en Europa
(EEES) o en el extranjero (becas, programas de intercambio internacional, etc.)

= Tutoria individualizada por cada alumno que precise de tutorizacion sobre salidas
profesionales.

= Los tutores actuaran también de canalizacion entre los alumnos y los responsables del
MID-Dret, quienes ofertan las siguientes alternativas: -Seminario de Salidas Profesionales |
(técnicas de busqueda de trabajo), - Seminario de Salidas Profesionales Il (sectores
profesionales del Derecho).

= Informar sobre la Feria de Ocupacién Laboral.

= Canalizar hacia las actividades y jornadas realizadas por los responsables de relaciones
externas.

= Informar sobre los recursos del Servicio de atencién al estudiante relacionados con la
insercion laboral y sobre el “Servei Catala de colocacié de la Generalitat” en coordinacién
con la UB: http://lwww.ub.es/siae/bt/cfpweb/ext/scc-cast.htm

LINEAS DE ACCION TUTORIAL DE LA FACULTAD DE DERECHO

Dentro del Plan de Accién Tutorial de la Facultad de Derecho se incluyen diversas areas de
actuacion tutorial en funcion de las necesidades especificas de los alumnos del Centro.

1.1 Tutoria individualizada y grupal para el conjunto de alumnos desde el inicio hasta la
finalizacién del grado, con especial profusion en los estudiantes de primer y ultimo curso
(asesoramiento sobre salidas profesionales, insercion laboral y estudios complementarios).

1.2. Linea de accidn tutorial para alumnos deportistas de élite

1.3. Linea de accién tutorial para alumnos con necesidades de apoyo educativo especifico (por
minusvalias, deficiencias cognoscitivas, sensoriales, etc.)

1.4. Linea de accion tutorial para alumnos de movilidad nacional e internacional (cuya puesta
en practica corresponde a la Oficina de Relaciones Internacionales).

1.5. Linea de accioén tutorial para alumnos con los mejores expedientes de ultimos cursos (en
fase de debate y estudio)
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1.6. Linea de accion tutorial para el apoyo y guia para los supuestos estudiantes afectados por
la futura normativa de permanencia

4.4, Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad.
[ informacion pendiente de ser facilitada por la UB]
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5. ESTRUCTURA DE LA ENSENANZA

5.1 Estructura de la ensefianza

5.1.1 Distribucién del plan de estudio en créditos ECTS, por tipo de materias

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion basica 60
Obligatoria 144
Optativa 30
Trabajo fin de grado 6
Créditos totales 240

5.1.2 Descripcion de materias

Asignaturas distribuidas por materias:

MATERIA Créditos Nombre asignatura Créditos
MATERIES BASIQUES
Comunicacion 6 Técnicas de trabajo y comunicaciéon 6
Ciencia Politica 6 Ciencia Politica 6
Economia 6 Economia 6
Fundamentos del Derecho 6
N _ . 6
Principios e Instituciones Constitucionales
Derecho 42 Derecho Civil de la Persona 6
Organizacion territorial del Estado 6
Fundamentos y Teoria del delito 6
Historia del Derecho 6
Derecho Romano 6
MATERIES OBLIGATORIES
Derecho Constitucional 6 Sistema de derechos y libertades 6
Derecho penal 9 Penas y delitos 9
Derecho de Obligaciones y Contratos 9
Derecho Civil 27 Derechos Reales 9
Derecho de familia y sucesiones 9
Derecho Internacional Publico 6
Derecho Internacional 12
Derecho Internacional Privado 6
Instituciones de Derecho 6 Instituciones de Derecho Comunitario 6
Comunitario Europeo Europeo

Derecho Financiero y tributario 15 Derecho Financiero y tributario 6
Procedimientos y sistema tributario 9
Derecho Administrativo 21 Fundamentos del Derecho Administrativo 9
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Contractacion y actividad de la

Administracién 6
Bienes Publicos y Urbanismo 6
Filosofia del Derecho 6 Filosofia del Derecho 6
Derecho Laboral 9 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 9
Derecho de la empresa y del mercado 6
Derecho Mercantil 18 Derecho de sociedades 6
Instrumentos de trafico empresarial 6
Derecho Procesal 15 Derecho Procesal Civil 9
Derecho Procesal Penal 6
MATERIES OPTATIVES
Derecho de la Seguridad Social 3
Derecho Laboral Avanzado 6 —
Derecho Sindical 3
Derecho de los mercados financieros 6
Derecho de la navegacion 3
Derecho Mercantil Avanzado 15 - - -
Derecho de la propiedad industrial 3
Derecho de la competencia 3
Organizaciones internacionales 3
Proteccion internacional de los derechos
humanos 3
Derecho Internacional Avanzado 15 Derecho comunitario de libre circulacion
Derecho Comparado
Derecho internacional econémico 3
Derecho financiero y Tributario N Tributacion empresarial
Avanzado 3
Derecho y tributacion local 6
Derecho Administrativo Avanzado 9 — —
Derecho de la funcion publica 3
Derecho de dafos 3
Derecho de contratacion 3
Derecho interregional 3
Derecho Civil Avanzado 18 Derecho registral 3
Derecho Patrimonial de los consumidores 3
Derecho de la propiedad intelectual
3
Derecho constitucional comparado y europeo, 3
Derecho Constitucional Avanzado 9 Derecho electoral y parlamentario 3
Derechos fundamentales y garantias 3
Historia del Derecho catalan 3 Historia del Derecho catalan 3
Derecho canénico 3
Derecho Eclesiastico 6 -
Estado y confesiones 3
Inmigracion, nacionalidad y Inmigracion, nacionalidad y extranjeria
extranjeria 6 6
Derecho del Medio Ambiente 6 Derecho del medio ambiente
Medios alternativos de resolucién de
conflictos
Derecho Procesal Avanzado 9

Estrategias procesales

Jurisdiccion voluntaria
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Derecho Penal Avanzado

Ejecucioén penal

Derecho de menores

Derecho penal econémico

Bioética y Derecho

Bioética y Derecho

Sociologia

Sociologia del derecho

W jw W W |W

TRABAJO FIN DE GRADO

Trabajo fin de carrera
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Ubicacion de las asignaturas por semestres

Derecho Romano 6 | Historia del Derecho 6
Principios e 6 | Derecho Civil de la Persona
Fundamentos del | 6 | |nstituciones
Derecho Constitucionales
Ciencia Politica 6 | Economia 6
Técnicas de trabajo y comunicacion & | FUGETENDS i (G0 i GED o
Organizacion territorial del Estado 6
Derecho de Obligaciones y contratos 9 | Derecho Financiero y Tributario 6
Penas y delitos 9 | Fundamentos del Derecho Administrativo | 9
Sistema de derechos y libertades 6 | Derecho Procesal Civil 9
Derecho Internacional Publico 6 | Instituciones de Derecho Comunitario 6
Europeo
Derechos Reales 9 | Derecho del Trabajo y la Seguridad 9
Social
Procedimientos y sistemas tributarios 9 | Derecho Procesal Penal 6
Derecho de la empresa y del mercado 6 | Derecho de sociedades 6
Contratacion y actividad de la Administracion Bienes Publicos y Urbanismo 6
OPTATIVA 3
Derecho de familia y sucesiones 9 | OPTATIVA 6 | 3+3
Filosofia del derecho 6 | OPTATIVA 6 | 3+3
Derecho Internacional Privado 6 | OPTATIVA 6 | 3+3
Instrumentos del trafico empresarial 6 | OPTATIVA 6 | 3+3
OPTATIVA 3 | TRABAJO FIN DE GRADO 6
PRACTICAS EXTERNAS (Opt.) 6
RECONOCIMIENTO DE CREDITOS 6
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Descripcioén de las asignaturas optativas

GRADO SIN
MENCION

MENCION DERECHO
PUBLICO

MENCION DERECHO
PRIVADO

MENCION DERECHO DE
LA EMPRESA

MENCIO DERECHO
INTERNACIONA,
COMPARADO Y
COMUNITARIO

3 Derechos
fundamentales y
garantias

3 Derecho electoral y
parlamentario

6 Derecho del Medio
Ambiente

3 Sociologia del derecho

3 Derecho de los
menores

3 Derecho de dafios

3 Historia del Derecho
Catalan

3 Derecho Patrimonial de
los consumidores

3 Derecho de la propiedad
intelectual

3 Derecho de la
Contratacion

3 Tributacion empresarial

3 Medios alternativos de
resolucion de conflictos

6 Derecho de los mercados
financieros

3 Derecho de la Seguridad
Social

3 Derecho de la Propiedad
Industrial

3 Derecho de la
competencia

3 Organizaciones
Internacionales

3 Proteccion
Internacional de los
Derechos Humanos

3 Derecho
constitucional

3 Derecho Privado
Comparado

3 Derecho Comunitario
de libre circulacion

3 Derecho Internacional
econdémico

6 Inmigracion,
nacionalidad y

3 Bioética x derecho

6 Inmigracion,
nacionalidad y

3 Derecho constitucional
comparado y europeo

3 Historia del Derecho
Catalan

3 Medios alternativos de
resolucion de conflictos

3 Derechos
fundamentales y garantias

3 Derecho de la
Propiedad Industrial

3 Medios alternativos de
resolucion de conflictos

3 Derecho Privado
Comparado

3 Derecho Canodnico

3 Derecho Comunitario de
libre circulacion

3 Derecho Internacional
econdmico

3 Derecho Patrimonial de
los consumidores

3 Derecho de la propiedad
intelectual

6 Derecho del Medio
Ambiente

3 Derecho de la
Navegacion
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5.2 Descripciéon detallada de las materias

MATERIAS BASICAS

MATERIA: Derecho

CREDITOS ECTS Y CARACTER 30-Basica

DURADA Y UBICACION TEMPORAL EN EL PLAN DE ESTUDIOS

Fundamentos del Derecho ---------- Semestral -1er curs

Principios e Instituciones Constitucionales --- Semestral curs

Derecho Civil del la Persona ----------- Semestral-1er curs (2n Semestre)
Fundamentos y Teoria del delito  ---------- Semestral-1er curs (2n Semestre)
Organizacion Territorial del Estado ----------- Semestral-1er curs (2n Semestre)
Derecho Romano Semestral — 1er curs (1r semestre)
Historia del Derecho Semestral — 1er curs (2n semestre)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA
Competencias:

- Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con especial
atencion a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad funcional y a la cultura
de la paz de acuerdo con los valores democraticos

- Comprender el caracter histérico del derecho y conocer el origen y la evolucion de los
ordenamientos juridicos.

- ldentificar la dimensién juridica de las relaciones humanas y sociales y valorar sus
implicaciones en los diferentes ambitos del ordenamiento.

- Comprender el contexto humano, econémico, social y politico del derecho y saber
valorar los efectos de las normas y otras decisiones juridicas en estos ambitos.

- Comprender el caracter histérico del derecho y conocer el origen y la evolucion de los
ordenamientos juridicos.

- Comprender y reflexionar criticamente sobre los valores implicitos en el derecho y
especialmente el de justicia y su realizacion.

- Conocer, comprender y saber usar los conceptos fundamentales del ordenamiento
juridico en sus diferentes ramas.

- Comprender el sistema institucional y la forma compleja de produccién del derecho en
la actualidad en sus diferentes niveles local, autondmico, estatal, europeo e
internacional.

- Comprender la estructura del ordenamiento juridico y conocer y saber aplicar los
criterios de prelacién de las fuentes para determinar las normas aplicables en cada
caso.

- Manejar adecuadamente las fuentes de conocimiento en el ambito juridico, legales,
doctrinales y jurisprudenciales.

- Capacidad para leer y comprender textos juridicos de naturaleza diversa, analizarlos e
identificar lo relevante.

Resultados de aprendizaje:

- Conocer y comprender los aspectos generales del Derecho penal, especialmente el
fundamento y los limites del Derecho penal, asi como la teoria general del delito.

- ldentificar las cuestiones penalmente relevantes de un determinado supuesto de
hecho, y su tratamiento en la legislacién penal.

- Comprender y valorar criticamente la legislacion penal, las resoluciones judiciales y las
propuestas de la doctrina cientifica.
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- Comprender e identificar el proceso de formacién y los rasgos que integran los
conceptos basicos del Derecho Constitucional y su plasmacion en la Constituciéon
vigente.

- Comprender el sistema institucional disefiado en la Constituciéon respecto del Estado e
identificar sus rasgos mas caracteristicos.

- ldentificar las diversas formas en las que se manifiesta el ejercicio del poder normativo
en la Constitucion Espafiola, comprender los principios que articulan su relacién y los
mecanismos control de constitucionalidad de todas ellas.

- Comprender los rasgos basicos de la configuracién constitucional de la organizacién
territorial del Estado espanol e identificar las principales fases de su desarrollo.

- Comprender la funciéon de los Estatutos de Autonomia en el modelo territorial de
Estado espafiol

- ldentificar los principales contenidos de la autonomia politica de las Comunidades
Auténomas a partir del conocimiento de su sistema institucional, de fuentes y de
competencias.

- Comprender el sistema de relaciones entre los diversos centros de ejercicio del poder
en el Estado Autondmico espafiol desde las diversas perspectivas organica,
competencial y ordinamental, identificando las vias de colaboracién y mecanismos de
resolucion de conflictos.

- Conocer y comprender la nocién de persona, su posicién y sus instrumentos de
actuacion juridica.

- Comprendre que el Derecho és un producte social i historic.

- Comprendre que l'analisi juridica historica parteix del present vers el passat per
entendre el nostre present.

- Comprendre en quin sentit el Derecho roma fonamenta el nostre ordre juridic.

- Distingir el Derecho oficial del Derecho de la practica al llarg de la historia.

- ldentificar i conéixer els ordenaments juridics de base legal i els de base
consuetudinaria.

- distingir i conéixer el Derecho general i els drets especials.

- distingir i conéixer els drets propis i el lus commune.

- Comprendre qué és un ordre de prelacié de fonts.

- Comprendre el paper que ha jugat el renaixement dels estudis juridics a Bolonya aixi
com la difusio i la recepcio del lus commune.

- identificar els diferents drets regis (del rei i dels regnes).

- Analitzar la repercussio a la peninsula de les idees de sobirania de I'Estat

- Comprendre els moviments recopilatoris i la teécnica recopilatoria.

- Comprendre les causes que conduiren a la configuracié de I'Estat constitucional i al
triomf de la sobirania nacional.

- Comprendre la importancia de les constitucions i els codis com les noves bases
juridiques a partir de les quals es construeix I'estat nacional al s. XIX.

- Conocer el ordenamiento juridico romano desde sus origenes hasta su decadencia
como una realidad cambiante, en atencién a las circunstancias politicas, sociales y
econdmicas de cada momento.

- Estudio de los sistemas politico-constitucionales de cada una de las épocas de Roma.

- ldentificar la influencia de los diferentes sistemas politicos en las fuentes de creacion
del derecho.

- Conocer las fuentes del Derecho Romano.

- Manejo de las fuentes juridicas romanas y de las fuentes literarias de la antigliedad.

- Aprender la terminologia juridica basica.

- Saber los conceptos juridicos basicos de las Instituciones propias del Derecho Privado
romano.

- Conocer y comprender el casuismo romano, asi como, el razonamiento y la
argumentacion juridica.

- Comprender el Derecho Romano en el ambito de la tradicién europea occidental,como
fundamento del Derecho Europeo.

- Andlisis histérico-dogmatico de los principios juridicos romanos presentes en la
conciencia juridica europea a través de la jurisprudencia actual.

REQUISITOS PREVIOS
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ASIGNATURAS

Fundamentos del Derecho — 6 ECTS

Principios e Instituciones Constitucionales — 6 ECTS
Derecho Civil del la Persona — 6 ECTS
Fundamentos y Teoria del delito —6 ECTS
Organizacion Territorial del Estado — 6 ECTS
Derecho Romano — 6 ECTS

Historia del Derecho — 6 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

FUNDAMENTOS DEL DERECHO

- Aproximaci6 al concepte de Derecho (El Derecho a la realitat social i 'experiéncia del ciutada:
un cas practic.)

- L’ordenament juridic i els diferents sistemes normatius

- Creacid i funcions del Derecho (Derecho i Societat. Derecho i Estat.)
- L’estructura institucional de I'Estat i de I’Administracio.

- Introducci6 a les fonts del Dret.

- La norma juridica i el llenguatge del Dret

- Conceptes juridics basics..

- Plenitud i coheréncia del sistema juridic

- Interpretacid i aplicacio del Dret

-- El sistema jurisdiccional

- Les professions juridiques

- Tradicions juridiques (Common Law i tradicié continental.)

- Derecho i Justicia

- L’estructura de I'estudi i 'ensenyament de Dret

PRINCIPIOS E INSTITUCIONES CONSTITUCIONALES

Constitucién y constitucionalismo. La Constitucién espafola de 1978: fases de su desarrollo e
interpretacion. Los principios fundamentales. Organos constitucionales. Poder normativo del
Estado, principios de articulacion y control de constitucionalidad.

DERECHO CIVIL DE LA PERSONA

- Introduccio: Materia civil i Derecho civil. Pluralitat legislativa i drets civils a Espanya.

- Part general: La persona, els béns, les situacions juridiques subjectives i la relaci6 juridica, els
temps i els seus efectes

- El negoci juridic

FONAMENTS | TEORIA DEL DELICTE

- Concepte, funcié i limits del Derecho Penal en un Estat social i democratic de Dret
- Teoria general del delicte:

1. Aspectes generals

. El comportament huma com a element del delicte

. Estructura del tipus penal i classes de tipus penals

. El tipus dolos d'accio: part objectiva

. El tipus dolés d'accio: part subjectiva

. El tipus imprudent d'acci6. La preterintencionalitat

. Tipus d'omissio

. Tipus de realitzacié imperfecta: actes preparatoris punibles i temptativa
. Tipus d’autoria i tipus de participacio

10. La antijuricitat del comportaments tipics

11. La imputacié personal

O©COoONOOOPAWN

ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO

Construccion y evolucion del Estado autondémico espafiol. Los Estatutos de Autonomia.
Distribucién de competencias. Sistema institucional y normativo. Las instituciones politicas de
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Catalufa. Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas: colaboracion y
conflicto. Las relaciones entre ordenamientos

DERECHO ROMANO

El Derecho Romano como fundamento del Derecho europeo. Origen y evolucion de las
instituciones de derecho publico romano: Los regimenes politicos y el sistema de fuentes.
Instituciones de Derecho privado romano: personas, cosas y acciones El sistema casuistico
.La presencia de los principios juridicos romanos en la jurisprudencia espafnola y en la de la
Unién Europea.

En esta asignatura se pretende conjugar el estudio del disefio constitucional, de la logica y del
trasfondo politico y del sistema de fuentes romanas con el tratamiento de las formulaciones
dogmaticas mas universales de derecho privado. Y el legado romano como uno de los
elementos que ha proporcionado los principios comunes en la conciencia juridica europea.

HISTORIA DEL DERECHO

Los ordenamientos juridicos en los territorios hispanicos hasta el final del Antiguo Régimen:
formas de creacion, fuentes e instituciones basicas. La romanizacion juridica de la Peninsula y
sus consecuencias. El desarrollo auténomo de la tradicidon juridica romana durante la
Monarquia visigoda. El derecho altomedieval: tradicion visigoda y derechos especiales. El
Renacimiento juridico bolofés, la Recepcién del lus commune y la formacion de los derechos
de los Reinos en la Baja Edad Media (Castilla, Catalufia y Mallorca, Valencia, Aragon vy
Navarra). La Edad Moderna: Estado, soberania del rey y Legislacion. Especial atencién a la
historia constitucional espafiola y a los procesos de codificacion, en el contexto de la historia
del derecho europeo. Los fundamentos filoséficos, sociales, econémicos y juridicos: llustracion,
racionalismo, revolucién liberal-burguesa y fin del privilegio. Soberania nacional, igualdad,
division de poderes, uniformidad del ordenamiento y sus consecuencias en orden al problema
de la crecion del derecho. ElI Derecho, los derechos y el orden politico: Procesos
constituyentes, Constituciones y constitucionalismo espafiol desde 1812 hasta 1931: La
Constitucion de 1812. El Estatuo Real de 1834. La Constitucion de 1837. La Constitucion de
1845. La Constitucion de 1869. La Constitucion de 1876. La Constitucién de la Republica
Espafiola de 1931. El debate hispanico permanente: unidad y uniformidad del ordenamiento y
herencias del Antiguo Régimen: la pervivencia de especificidades fiscales y politico-
administrativas en algunos territorios. De la recopilacion al Codigo. La Codificacion y los
Cddigos contemporaneos: sistema, razon, seguridad, libertad, unidad. La codificacion penal y
sus principios: los codigos penales espafioles. La codificacion del derecho mercantil. La
Codificacion del derecho procesal: la reforma del Poder Judicial y las Leyes de Enjuciamiento.
La Codificacion civil y las causas de su retraso. Cédigos Civiles, Apéndices y Compilaciones de
Derecho civil especial: una historia inacabada.
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MATERIA: Comunicacion

CREDITOS ECTS Y CARACTER 6- Basica

DURACION Y UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS

Semestral-1er Curs (1er Semestre del Grau)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Competencias:

- Trabajo en equipo : Capacidad de colaborar con los otros y de contribuir a un proyecto
comun, capacidad de colaborar en equipos interdisciplinares y en equipos
multiculturales)

- Manejar adecuadamente las fuentes de conocimiento en el ambito juridico, legales,
doctrinales y jurisprudenciales.

- Capacidad para leer y comprender textos juridicos de naturaleza diversa, analizarlos e
identificar lo relevante.

- Manejar con destreza y precision el lenguaje juridico y la terminologia propia de las
distintas ramas del derecho en las lenguas catalana y castellana y ser capaz de
manejar documentos y comunicarse eficazmente en inglés.

- Capacidad de comunicar oralmente y por escrito ideas y razonamientos juridicos a una
gama amplia y diversa de receptores, utilizando los registros adecuados para cada
contexto.

Resultados de aprendizaje:
- Conéixer les fonts i els medis on cercar informacié i documentacié especialitzada.
- Cercar informacié i documentacié aplicada a un cas o tematica concreta utilitzant
diferents fonts.
- Conéixer les diferents tipologies de textos juridics
- Redactar amb eficacia tipus de textos diferents.
- Llegiriinterpretar textos juridics amb precisié i agilitat.
- Elaborar un discurs coherent tant de forma escrita com oral.
- Exposar una presentacié davant d’un auditori.

REQUISITOS PREVIOS :

ASIGNATURAS : .
Técnicas de trabajo y comunicacion — 6 CREDITS ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

Analisi i sintesi de textos.

Utilitzacié de bases de dades i fonts electroniques.
Gestid de la informacio.

Eines basiques d’argumentacio.

Realitzacio de treballs.

Comunicacié oral i escrita. Intervencio en public.
Oratoria, persuasio i negociacio.

Treball en equip.
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MATERIA: Economia

CREDITOS ECTS Y CARACTER 6 ECTS-Basica

DURACION Y UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Economia-Semestral-1° curso (1° semestre)

COMPETENCIAS | RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA:
Competencias:

- Sostenibilidad: Capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de las
actuaciones en su ambito, capacidad de manifestar visiones integradas y
sistémicas, capacidad para fomentar la justicia social.

- Comprender el contexto humano, econdémico, social y politico del derecho y saber
valorar los efectos de las normas y otras decisiones juridicas en estos ambitos.

Resultados de aprendizaje:
- Conocer, comprender y discernir los conceptos fundamentales de la Economia y reflexionar
sobre ellos.

REQUISITOS PREVIOS :

ASIGNATURAS :
Economia- 6 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

Conceptos basicos de Microeconomia: ¢;qué trata la economia? Escasez, eleccion e
intercambio. Los elementos de la oferta y la demanda. El equilibrio de mercado. La funcién
de produccion y los costes de produccion. Estructuras de mercado: competencia perfecta;
monopolio; oligopolio y competencia monopolistica. Vision general del funcionamiento de
las economias modernas.

Macromagnitudes: Los precios y la inflacion. La renta agregada y el flujo circular de la
renta. El nivel de empleo. Sistema monetario: El sistema monetario y bancario. Los tipos
de interés. El banco de Espafia y el Banco Central Europeo. Base monetaria, oferta
monetaria y demanda monetaria El sector publico y el sector exterior: Los tipos de cambio.
La balanza de pagos.

Politica fiscal: ingresos publicos, gastos publicos y demanda agregada. Presupuestos
Generales del Estado y déficit publico. Estabilizadores automéaticos.

La Union Econdémica y Monetaria (UEM). El Sistema Monetario Europeo (SME). El euro.
Las finanzas y el Presupuesto comunitario. Politicas comunes: La Politica Agraria Comun,
La Politica de la Competencia, la Politica Comercial europea y la Politica Regional y de
Cohesion.

El comercio internacional. El mercado de divisas. La renta nacional y la balanza de pagos.
Cooperacion internacional y organismos internacionales. La economia mundial.

Fundamentos de contabilidad. La normalizacion contable: el Plan General de Contabilidad

y las Normas Internacionales de Contabilidad. Analisis de los “Estados Financieros”. Las
cuentas de balance y las cuentas de gestion.
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MATERIA: Ciencia Politica

CREDITOS ECTS Y CARACTER 6 ECTS -Basica

DURACION Y UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Ciencia Politica-Semestral -1er curs (1er quadrimestre)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA:

Competencias

- Trabajo en equipo: Capacidad de colaborar con los otros y de contribuir a un proyecto
comun, capacidad de colaborar en equipos interdisciplinares y en equipos
multiculturales)

- Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con especial
atencién a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad funcional y a la cultura
de la paz de acuerdo con los valores democraticos

- Comprender el contexto humano, econdmico, social y politico del derecho y saber
valorar los efectos de las normas y otras decisiones juridicas en estos ambitos.

Resultados de aprendizaje

- Conéixer els conceptes basics de la Ciéncia Politica.

- Identificar les institucions de govern i les normes que ordenen l'activitat politica.
- Comprendre les regles d'actuacié democratiques.

- Respectar i valorar les idees i practiques democratiques.

- Conéixer les caracteristiques essencials de I'Administracio Publica

- Saber identificar les relacions existents entre Politica i Administracié Publica.

- Coneixer les caracteristiques de la transicio democratica espanyola.

- Identificar els elements constitutius del sistema politic espanyol.

REQUISITOS PREVIOS :

ASIGNATURAS :
Ciencia Politica - 6 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:
El poder,la autoridad y la legitimidad.
Las formas de organizacion politica (Polis, Civitas, Edad Media: Relaciones Papado-Imperio,
Modelos Religiosos Asiaticos).
El Estado,
La llustracion y las revoluciones liberales: contrato social (voluntad general), soberania,
separacion de poderes
Democracia: Participacion, representracion, principio de la mayoria. Partidos politicos
Estados autoritarios y totalitarios. Transiciones a la democracia
El Estado del binestar
Sistema Politico:
-Sistemas de Gobierno,
-Sistemas electorales
-Sistemas de Partidos
La Administracién publica y las Politicas Publicas
Organizaciones politicas supraestatales: La Unidn Europea (Origen, estructura y funciones)
Sist. Poli. Internal: Globalizacion y Gobernanza
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MATERIAS OBLIGATORIAS

MATERIA: Derecho Administrativo

CREDITOS ECTS Y CARACTER 21- Caracter Obligatorio

DURACION Y UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS

Fundamentos de Derecho Administrativo Semestral Segundo curso  (cuarto semestre)
Contratacién y actividad de la Administracion ~ Semestral Tercer curso (quinto semestre)
Bienes publicos y Urbanismo Semestral Tercer curso (sexto semestre)

COMPETENCIAS | RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA:

Competencias:

Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con especial
atencion a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad funcional y a la cultura
de la paz de acuerdo con los valores democraticos

Identificar la dimension juridica de las relaciones humanas y sociales y valorar sus
implicaciones en los diferentes ambitos del ordenamiento.

Conocer, comprender y saber usar los conceptos fundamentales del ordenamiento
juridico en sus diferentes ramas.

Comprender la posicion juridica de las personas en sus relaciones con la
Administracién y en general con los poderes publicos.

Capacidad de interpretar las normas juridicas segun las reglas propias de cada ambito
del derecho y aplicarlas a los conflictos sociales correspondientes.

Manejar adecuadamente las fuentes de conocimiento en el ambito juridico, legales,
doctrinales y jurisprudenciales.

Resultados de aprendizaje:

Conocer y comprender los fundamentos histéricos, conceptuales y constitucionales de
la Administracion y del Derecho Administrativo, asi como de la organizacion, posicion
juridica y forma de actuacion de la Administracion y del sistema de controles, como
aspectos del Derecho Administrativo.

Conocer y comprender los fundamentos de los contratos y de las funciones de la
Administracién, como aspectos del Derecho Administrativo.

Conocer y comprender los fundamentos del régimen administrativo de la propiedad y
de los bienes publicos, como aspectos del Derecho Administrativo.

REQUISITOS PREVIOS :

ASIGNATURAS :

Fundamentos de Derecho Administrativo - 9 ECTS
Contratacion y actividad de la Administracion - 6 ECTS
Bienes Publicos y Urbanismo - 6 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

FUNDAMENTOS DE DERECHO ADMINISTRATIVO

I.Fundamentos histéricos, conceptuales y constitucionales de la Administracién y del Derecho
Administrativo.

Il. Fuentes del Derecho Administrativo.

Ill. Organizacion administrativa.
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IV. Posicion juridica de la Administracion.
V. Formas de actuacion de la Administracion. Procedimiento y acto administrativo.
VI. Controles de la Administracion. La jurisdiccion contencioso-administrativa.

CONTRATACION Y ACTIVIDAD DE LA ADMINISTRACION

I. Contratos de la Administracion.

Il. La actividad de policia administrativa. El Derecho Administrativo sancionador
lll. La actividad de fomento. Las ayudas publicas.

IV. La actividad de prestacién o servicio publico

BIENES PUBLICOS Y URBANISMO

I. La accién de los poderes publicos sobre el derecho de propiedad. La expropiacion forzosa.
Il. Urbanismo

Ill. Responsabilidad patrimonial de la Administracion.

IV. Bienes publicos.
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MATERIA: Derecho Civil

CREDITOS ECTS Y CARACTER 27 ECTS - Caracter Obligatoria

DURACION Y UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS

Derecho de las Obligaciones y contratos Semestral  2on curs (3er semestre)
Derecho Reales Semestral  3er curs (5e semestre)
Derecho de familia y sucesiones Semestral  4rt curs (7€ semestre)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Competencias:

- Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con especial
atencion a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad funcional y a la cultura
de la paz de acuerdo con los valores democraticos

- ldentificar la dimension juridica de las relaciones humanas y sociales y valorar sus
implicaciones en los diferentes &mbitos del ordenamiento.

- Conocer, comprender y saber usar los conceptos fundamentales del ordenamiento
juridico en sus diferentes ramas.

- Capacidad de interpretar las normas juridicas segun las reglas propias de cada ambito
del derecho y aplicarlas a los conflictos sociales correspondientes.

- Manejar adecuadamente las fuentes de conocimiento en el ambito juridico, legales,
doctrinales y jurisprudenciales.

REQUISITOS PREVIOS :

ASIGNATURAS :

Derecho de las Obligaciones y Contratos -9 cr. ECTS
Derecho Reales - 9 cr. ECTS

Derecho de familia y sucesiones - 9 cr. ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

Derecho de las Obligaciones y contratos
-Teoria General de la Obligacio

-El contracte com a font d’obligacions.

-Els contractes en particular

-Les altres fonts de les obligacions

Derechos Reales

-La possessio

-El Dret real en general: adquisicié i extincio; proteccio registral.
-El Dret de propietat

-Els drets real limitats

Derecho de familia y sucesiones

-El Dret de familia

-El matrimoni

-Les unions estables de parella

-La relacio de parentiu

-Les institucions civils de protecci6 de la persona
-El fendmen successori

-La successio testamentaria

-La successio contractual

- La successio intestada

- Atribucions successories de Caracter legal
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MATERIA: Derecho Internacional

CREDITOS ECTS Y CARACTER: 12 ECTS - Obligatoria

DURADA Y UBICACION TEMPORAL EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Derecho Internacional Publico — tercer Semestre — Segon Curs
Derecho Internacional Privado —seté Semestre — Quart Curs

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Competencias:

Sostenibilidad: Capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de
actuaciones en su ambito, capacidad de manifestar visiones integradas y sistémicas,
capacidad para fomentar la justicia social.

Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con especial
atencién a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad funcional y a la cultura
de la paz de acuerdo con los valores democraticos

Identificar la dimension juridica de las relaciones humanas y sociales y valorar sus
implicaciones en los diferentes ambitos del ordenamiento.

Conocer, comprender y saber usar los conceptos fundamentales del ordenamiento
juridico en sus diferentes ramas.

Comprender la estructura del ordenamiento juridico y conocer y saber aplicar los
criterios de prelacién de las fuentes para determinar las normas aplicables en cada
caso.

Conocer y comprender la pluralidad juridica en el mundo, la evolucion de la sociedad
internacional y de sus instituciones, su incidencia en la elaboracién de normas juridicas
internacionales y transnacionales, asi como interpretar los mecanismos de recepcion
de estas normas en el ordenamiento juridico espariol.

Capacidad de interpretar las normas juridicas segun las reglas propias de cada ambito
del derecho y aplicarlas a los conflictos sociales correspondientes.

Manejar adecuadamente las fuentes de conocimiento en el ambito juridico, legales,
doctrinales y jurisprudenciales.

Resultados de aprendizaje

- La adquisicion de los conocimientos necesarios para comprender las
caracteristicas y el contenido del Derecho internacional publico

- . La capacitacién del estudiante para tomar decisiones profesionales en relacion con
la recepcion en el ordenamiento juridico espafiol de las normas consuetudinarias y
convencionales de caracter internacional

- La capacitacion del estudiante para tomar decisiones profesionales en relacién con
la utilizacion de mecanismos e instancias, jurisdiccionales o no, de caracter
supranacional.

- Habilitar a los estudiantes para comprender y producir adecuadamente textos
escritos y argumentos orales relacionados con el derecho internacional

- Dotar de capacidad al estudiante para una valoracion critica de la realidad
internacional e interna, susceptible de contribuir a su formacién integral como
jurista.

- Conseguir la obtencion de capacidad de expresion oral que sean propios de una
teoria argumentativa en ciencias sociales y juridicas.

- Desarrollar la capacidad de expresion escrita vinculada a la fundamentacion del
Derecho internacional publico

- Potenciar la capacidad de analisis critico de los estudiantes entendida como una
permanente atencion y contraste con otras areas de conocimiento, explicaciones y
fuentes de informacion.

- Emplear correctamente el lenguaje que se utilice para el desarrollo de las
argumentaciones.
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- Profundizar en la comprension, interiorizacion y expresion de los valores
democraticos de un Estado social y democratico de derecho.

- Desarrollar los valores ciudadanos propios de una cultura de respeto al derecho
internacional y los derechos humanos, a la diversidad social y al pluralismo que
conforma a las sociedades contemporaneas.

- Saber identificar, distingir i descriure els ambits de la realitat juridica en que intervé
el Derecho internacional privat . Saber identificar i descriure I'estructura Basica del
seu enfocament en Derecho internacional privat . Saber aplicar els conceptes
estructurals a situacions concretes.

- Saber coneixer, identificar, distingir i descriure els nivells normatius nacionals,
comunitaris i internacionals del Derecho internacional privat . Saber aplicar les
nocions sobre nivells normatius a situacions concretes. Saber coneixer i articular
les fonts normatives més importants en funcié de la seva jerarquia i d'altres criteris
d'aplicabilitat.

- ldentificar els criteris que fan competents a les autoritats judicials i d'altres autoritats
espanyoles en les situacions privades internacionals. Conéixer, distingir i explicar
com s'articula aquesta competéncia amb la de les autoritats estrangeres, en uns
determinats ambits. Conéixer els principals instruments normatius i els principis de
la cooperacié internacional d'autoritats en determinats ambits. Saber articular i
aplicar les fonts normatives més importants relacionades amb aquest objectiu a les
situacions més corrents originades pels litigis relatius a les relacions juridiques
privades internacionals.

- ldentificar, distingir i explicar els tipus de normes utilitzats per determinar la llei
aplicable en les situacions privades internacionals. Conéixer l'articulacio de les
normes dels diferents tipus. Conéixer l'articulacié de les normes sobre llei aplicable
i les de competéncia internacionals d'autoritats. Conéixer els principals instruments
normatius i els principis de determinacié de la llei aplicable i de la cooperacié
internacional d'autoritats en determinats ambits. Saber aplicar les fonts normatives
més importants relacionades amb aquest objectiu i resoldre problemes senzills en
el raonament de determinacié de la llei aplicable a les situacions més corrents
originades pels litigis relatius a les relacions juridiques privades internacionals.

- lIdentificar els tipus, els régims, els requisits i els procediments d'eficacia a
Espanya de les resolucions judicials i extrajudicials estrangeres. Coneixer els
principals instruments normatius i els principis de l'eficacia de les resolucions
estrangeres en determinats ambits. Conéixer l'articulacidé de les normes sobre
eficacia de les resolucions estrangeres amb les normes sobre llei aplicable i les de
competéncia internacional d'autoritats. Saber articular i aplicar les fonts normatives
més importants relacionades amb aquest objectiu a les situacions més corrents
originades pels litigis relatius a les relacions juridiques privades internacionals.

REQUISITOS PREVIOS :

ASIGNATURAS
Derecho Internacional Publico — 6 ECTS
Derecho Internacional Privado — 6 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO

La societat internacional: la seva evolucio historica i les seves caracteristiques contemporanies.
El Derecho internacional public: concepte i caracteristiques estructurals. Les fonts del Derecho
internacional public: el costum internacional; els tractats internacionals i la seva regulacié en el
Conveni de Viena de 1969; altres fonts i mecanismes d’adquisicio d’obligacions internacionals.
Els subjectes internacionals: I'Estat, les seves Competencias i les seves transformacions
(successio d’estats, reconeixement d’estats); les organitzacions internacionals; altres subjectes.
L’aplicacié del Derecho internacional: la recepcié del Derecho internacional public en els
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ordenaments interns; la responsabilitat internacional de I'estat; la responsabilitat internacional
de lindividu i d’altres subjectes; les sancions internacionals; els mitjans de solucié pacifica de
les controversies.

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO

Caracteritzacié i tractament de les questions juridiques que planteja la coexisténcia
d’ordenaments juridics respecte de les relacions juridiques entre subjectes que actuen en
'ambit del Derecho privat, en els diferents nivells normatius nacionals, comunitaris,
internacionals e interregionals. En general, competéncia judicial i d'altres autoritats espanyoles
en les situacions privades internacionals, aixi com articulacié d'aquesta competéncia amb la de
les autoritats estrangeres; llei aplicable en les situacions privades heterogénies i problemes en
el raonament de determinacio de la llei aplicable; eficacia de les resolucions judicials i d'altres
autoritats estrangeres en les situacions privades internacionals. En particular, aplicacié de les
nocions generals en ambits propis del Derecho de la persona fisica, de la familia, de les
successions, de les persones juridiques, dels contractes i altres actes, dels bens, de la
insolvéncia.
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MATERIA: Filosofia del Derecho

CREDITOS ECTS Y CARACTER 6- Obligatoria

DURACION Y UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Filosofia del Derecho — 7° Semestre-4rt curs

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA
Competencias:

- Sostenibilidad: Capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de
actuaciones en su ambito, capacidad de manifestar visiones integradas y sistémicas,
capacidad para fomentar la justicia social.

- Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con especial
atencién a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad funcional y a la cultura
de la paz de acuerdo con los valores democraticos

- ldentificar la dimension juridica de las relaciones humanas y sociales y valorar sus
implicaciones en los diferentes ambitos del ordenamiento.

- Comprender y reflexionar criticamente sobre los valores implicitos en el derecho y
especialmente el de justicia y su realizacion.

- Capacidad de interpretar las normas juridicas segun las reglas propias de cada ambito
del derecho y aplicarlas a los conflictos sociales correspondientes.

- Comprender los fendmenos juridicos nuevos que plantea la evolucion de la sociedad y
disefiar y conducir la investigacion necesaria para afrontar la problematica
consiguiente.

Resultados de aprendizaje:

- Desarrollar una mayor flexibilidad y capacidad de percepcion y adaptaciéon a los cambios
estructurales del derecho

- Consolidar el habito de la reflexion critica sobre su propia labor en tanto que jurista.-

REQUISITOS PREVIOS :

ASIGNATURA:
Filosofia del Derecho -6 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

FILOSOFIA DEL DERECHO

La reflexion sobre el Derecho en tanto que norma, valor, saber y practica.

La argumentacion juridica: herramientas de reflexion y de trabajo sobre la interpretacion y la
aplicacion del Derecho.

El pensamiento juridico-politico de la modernidad al siglo XX. Principales aportaciones, el
contexto en el que surgieron y los interrogantes a los que han tratado de dar respuesta.

Las transformaciones del Derecho y del Estado en el contexto de la globalizacion.

Problemas juridicos contemporaneos: el contexto actual del pensamiento y la practica juridica.
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MATERIA: Derecho Financiero y Tributario

CREDITOS ECTS Y CARACTER 15 ECTS —Obligatoria
DURACION Y UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS

Derecho Financiero y Tributario - 4° Semestre -2° curso
Procedimientos y sistema tributario — 5° Semestre -3° curso

COMPETENCIAS | RESULTADOS DE APRENDIZAJE LA MATERIA

Competencias

- ldentificar la dimension juridica de las relaciones humanas y sociales y valorar sus
implicaciones en los diferentes &mbitos del ordenamiento.

- Conocer, comprender y saber usar los conceptos fundamentales del ordenamiento
juridico en sus diferentes ramas.

- Capacidad de interpretar las normas juridicas segun las reglas propias de cada ambito
del derecho y aplicarlas a los conflictos sociales correspondientes.

- Manejar adecuadamente las fuentes de conocimiento en el ambito juridico, legales,
doctrinales y jurisprudenciales.

Resultados de aprendizaje:

- Conocer y comprender los fundamentos de la Parte General del Derecho Financiero como
aspecto del Derecho Financiero.

- Conocer y comprender los fundamentos de la Teoria General del tributo como aspecto del
Derecho Financiero.

- Conocer y comprender los fundamentos del régimen juridico de los Procedimientos
tributarios como aspecto del Derecho Financiero.

- Conocer y comprender los fundamentos del Sistema tributario como aspecto del Derecho
Financiero.

- Conocer los elementos esenciales de la liquidacion de los principales impuestos cuyos
contribuyentes pueden ser personas fisicas.

REQUISITOS PREVIOS :

ASIGNATURAS :
Derecho Financiero y Tributario: -6 ECTS
Procedimientos y sistema tributario - 9 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

Estudio desde una perspectiva juridica de los ingresos y gastos publicos, es decir, de la
actividad financiera del Estado y demas entes publicos.

Peculiaridades de las fuentes formales y materiales en el Derecho Financiero: sus modos de
produccioén juridica, y sujetos con capacidad para la produccién de normas financieras.
Interpretacion del Derecho Financiero.

Ambito material: los ingresos y los gastos publicos.

Ingresos publicos de Derecho privado y de Derecho publico: tributos (impuestos, tasas y
contribuciones especiales) precios publicos y exacciones parafiscales, ingresos extraordinarios
(emision de dinero y deuda publica).

Gastos publicos y su instrumento juridico: el Presupuesto.

Parte general del Derecho Tributario: estudio de la dogmatica del tributo, la definicion y el
desarrollo de los elementos esenciales y comunes a todos los tributos.

Obligacion tributaria principal. Hecho imponible. Sujecion, no sujecién, exencion.

Sujetos de la obligacion tributaria.

Cuantificacion de la obligacion tributaria principal: base imponible, tipo y cuota. Deuda
tributaria.

Obligaciones subsidiarias y accesorias de la obligacion tributaria principal.
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Extincion de las obligaciones.

PROCEDIMIENTOS y SISTEMA TRIBUTARIO

Procedimientos tributarios: gestion, inspeccion, recaudacion, revision.

Infracciones y sanciones tributarias.

El sistema tributario espafiol: Tributos estatales, autonémicos y locales. Breve estudio
descriptivo de cada una de las figuras tributarias.

Tributacién de las personas fisicas: estudio mas detallado de impuestos relevantes cuyos
contribuyentes pueden ser personas fisicas: Impuesto sobre la renta de las personas fisicas,
Impuesto de sucesiones y donaciones, Impuesto sobre transmisiones patrimoniales y actos
juridicos documentados.
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MATERIA: Derecho Laboral

CREDITOS ECTS Y CARACTER 9-Obligatoria

DURACION Y UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Semestral 3er Curso (6° Semestre del Grado)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Competencias:

- Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con especial
atencion a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad funcional y a la cultura
de la paz de acuerdo con los valores democraticos.

- ldentificar la dimensién juridica de las relaciones humanas y sociales y valorar sus
implicaciones en los diferentes ambitos del ordenamiento.

- Conocer, comprender y saber usar los conceptos fundamentales del ordenamiento
juridico en sus diferentes ramas.

- Capacidad de interpretar las normas juridicas segun las reglas propias de cada ambito
del derecho y aplicarlas a los conflictos sociales correspondientes.

- Manejar adecuadamente las fuentes de conocimiento en el ambito juridico, legales,
doctrinales y jurisprudenciales.

Resultados de aprendizaje:

- Conocer y comprender los fundamentos del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
como aspecto del Derecho Laboral, reflexionar sobre ellos y discernir entre sus conceptos
generales.

- Examinar adecuadamente nuevos supestos teéricos o practicos en el ambito del Derecho
Laboral para aplicar los criterios relevantes a la recta apreciacién de su problemética juridica.

REQUISITOS PREVIOS

ASIGNATURAS :
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 9 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

- La formacién histérica del Derecho del Trabajo

- Las fuentes del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Los Convenios Colectivos
- La libertad sindical y la huelga. Los sindicatos y las organizaciones patronales

- La aplicacion del Derecho del Trabajo

- La administracion laboral

- Lajurisdiccion del trabajo y el procedimiento laboral

- El contrato de trabajo

- Aspectos laborales de la empresa y del empresario

- El ingreso en la empresa, la contratacion temporal y la determinacién de la prestacion laboral
- La organizacion del trabajo en la empresa

- La salud laboral

- Condiciones del contrato de trabajo

- La modificacion de las condiciones del contrato de trabajo

- La extincién del contrato de trabajo

- La Seguridad Social
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MATERIA: Derecho Mercantil

CREDITOS ECTS Y CARACTER 18- Obligatoria

DURADA | UBICACIO TEMPORAL DINS EL PLA D'ESTUDIS

Derecho de la empresa y del mercado. Semestral 3er Curso (5° Semestre)
Derecho de sociedades Semestral 3er Curso (6° Semestre)
Instrumentos del trafico empresarial Semestral 4° Curso (7° Semestre)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA
Competencias:
- ldentificar la dimension juridica de las relaciones humanas y sociales y valorar sus
implicaciones en los diferentes &mbitos del ordenamiento.
- Conocer, comprender y saber usar los conceptos fundamentales del ordenamiento
juridico en sus diferentes ramas.
- Capacidad de interpretar las normas juridicas segun las reglas propias de cada ambito
del derecho y aplicarlas a los conflictos sociales correspondientes.
- Manejar adecuadamente las fuentes de conocimiento en el ambito juridico, legales,
doctrinales y jurisprudenciales.

Resultados de aprendizaje:

- Conocer y comprender los fundamentos del Derecho de la empresa y del mercado como
aspecto del Derecho Mercantil, reflexionar sobre ellos y discernir entre sus conceptos
generales.

- Conocer y comprender los fundamentos del Derecho de sociedades como aspecto del
Derecho Mercantil, reflexionar sobre ellos y discernir entre sus conceptos generales.

- Conocer y comprender los fundamentos del régimen juridico de los instrumentos del trafico
empresarial como aspecto del Derecho Mercantil, reflexionar sobre ellos y discernir entre sus
conceptos generales.

- Examinar adecuadamente nuevos supestos teéricos o practicos en el ambito del Derecho
Mercantil para aplicar los criterios relevantes a la recta apreciacion de su problematica juridica.

REQUISITOS PREVIOS :

ASIGNATURA:

Derecho de la empresa y del mercado. - 6 ECTS
Derecho de sociedades. - 6 ECTS

Instrumentos del trafico empresarial. - 6 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

DERECHO DE LA EMPRESA | DEL MERCADO

- Evolucion histérica, concepto y fuentes del derecho mercantil

- Organizacién patrimonial de la empresa. La empresa como objeto de trafico juridico

- Libertad de empresa y proteccion del consumidor. Propiedad industrial (Invenciones
industriales. Signos distintivos.). Derecho de la competencia (Defensa de la competencia.
Competencia desleal. Publicidad ilicita.)

- Titularidad de la empresa y organizacion personal del empresario. Empresario individual.
Auxiliares y colaboradores. Responsabilidad del empresario

- Estatuto juridico del empresario. Publicidad registral mercantil. Deberes de documentacion y
de contabilidad

- Régimen juridico de la insolvencia del empresario. Derecho concursal

51



DERECHO DE SOCIEDADES
- Empresario persona juridica. Derecho de sociedades

INSTRUMENTOS DEL TRAFICO EMPRESARIAL
- Instrumentos del trafico empresarial (Titulos valor. Derecho Cambiario.)
- Contratos Mercantiles (Principios generales. Derecho del comercio y de la distribucion.)
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MATERIA: Derecho Penal

CREDITOS ECTS Y CARACTER 9- Obligatoria

DURACION Y UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Semestral 3r Semestre  2er curs

COMPETENCIAS | RESULTADOS DE LA MATERIA

Competencias

Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con especial
atencion a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad funcional y a la cultura
de la paz de acuerdo con los valores democraticos.

Identificar la dimension juridica de las relaciones humanas y sociales y valorar sus
implicaciones en los diferentes ambitos del ordenamiento.

Conocer, comprender y saber usar los conceptos fundamentales del ordenamiento
juridico en sus diferentes ramas.

Capacidad de interpretar las normas juridicas segun las reglas propias de cada ambito
del derecho y aplicarlas a los conflictos sociales correspondientes.

Manejar adecuadamente las fuentes de conocimiento en el ambito juridico, legales,
doctrinales y jurisprudenciales.

Resultados de aprendizaje

Conocer y comprender la regulacion legal de determinados aspectos de la teoria
general del Derecho Penal, asi como los rasgos especificos de las distintas figuras
delictivas.

Conocer y comprender las estructuras basicas de los delitos estudiados y de sus
consecuencias juridicas.

Identificar las cuestiones penalmente relevantes de un determinado supuesto de
hecho, y su tratamiento en la legislacién penal.

Comprender y valorar criticamente la legislaciéon penal, las resoluciones judiciales y las
propuestas de la doctrina cientifica.

REQUISITOS PREVIOS :

ASIGNATURAS :
Penes i delictes -9 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

Penas y delitos

- Eximents i circumstancies modificatives de la responsabilitat

- Unitat i pluralitat de delictes. Concurs de lleis

- Consequeéncies juridiques del delicte.

- Delictes contra la vida, salut individual, integritat moral, deures de solidaritat i relacions
familiars

- Delictes contra la llibertat en general i contra la llibertat i indemnitat sexual en particular

- Delictes contra la intimitat i 'honor

- Delictes contra la propietat, el patrimoni i I'ordre socioeconémic

- Delictes contra bens juridicopenals supraindividuals

- Delictes contra I’Administracié i I'ordre public
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MATERIA: Derecho Procesal

CREDITOS ECTS Y CARACTER 15 ECTS -Obligatoria

DURACION Y UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Derecho Procesal Civil- 4° Semestral- 2n Curs
Derecho Procesal Penal- 6° Semestral- 3r Curs

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA
Competencias:
- ldentificar la dimension juridica de las relaciones humanas y sociales y valorar sus
implicaciones en los diferentes &mbitos del ordenamiento.
- Conocer, comprender y saber usar los conceptos fundamentales del ordenamiento
juridico en sus diferentes ramas.
- Conocer y comprender los mecanismos y procedimientos de resoluciéon de los
conflictos juridicos.
- Capacidad de interpretar las normas juridicas segun las reglas propias de cada ambito
del derecho y aplicarlas a los conflictos sociales correspondientes.
- Manejar adecuadamente las fuentes de conocimiento en el ambito juridico, legales,
doctrinales y jurisprudenciales.

Resultados de aprendizaje:
- Conocer y comprender los fundamentos del Derecho de la jurisdiccion como aspecto
del Derecho Procesal, reflexionar sobre él y discernir entre sus conceptos generales.
- Conocer y comprender los fundamentos del Derecho de accion como aspecto del
Derecho Procesal, reflexionar sobre él y discernir entre sus conceptos generales.
- Conocer y comprender los fundamentos del Derecho del proceso como aspecto del
Derecho Procesal, reflexionar sobre él y discernir entre sus conceptos generales.

REQUISITOS PREVIOS :

ASSIGNATURA:
Derecho Procesal Penal 6 ECTS
Derecho Procesal Civil 9 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

DERECHO PROCESAL PENAL

- Sistemes i principis del procés penal

- Objecte del procés penal

- Els subjectes del procés penal

- Lainstruccié i les mesures cautelars al procés penal

- El periode intermedi

- El'judici oral. La prova penal i la decisi6 del procés penal
- La impugnacio al procés penal

- Procediments penals

- Execucio penal

DERECHO PROCESAL CIVIL

- Principis del procés civil i garanties processals basiques
- Subjectes del procés civil

- Objecte del procés civil

- Procés civil de declaracié

- Mitjans d'impugnaci6 al procés civil

- Execucio civil

- Tutela cautelar al procés civil

- Processos civils especials
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MATERIA: Instituciones de Derecho Comunitario Europeo

CREDITOS ECTS Y CARACTER: 6- Obligatoria

DURACION Y UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Instituciones de Derecho Comunitario Europeo —Semestral-Cuarto semestre

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Competencias

- ldentificar la dimension juridica de las relaciones humanas y sociales y valorar sus
implicaciones en los diferentes &mbitos del ordenamiento.

- Conocer, comprender y saber usar los conceptos fundamentales del ordenamiento
juridico en sus diferentes ramas.

- Comprender el sistema institucional y la forma compleja de produccién del derecho en
la actualidad en sus diferentes niveles local, autondémico, estatal, europeo e
internacional.

- Conocer y comprender la pluralidad juridica en el mundo, la evolucion de la sociedad
internacional y de sus instituciones, su incidencia en la elaboracion de normas juridicas
internacionales y transnacionales, asi como interpretar los mecanismos de recepcion
de estas normas en el ordenamiento juridico espanol.

- Capacidad de interpretar las normas juridicas segun las reglas propias de cada ambito
del derecho y aplicarlas a los conflictos sociales correspondientes.

- Manejar adecuadamente las fuentes de conocimiento en el ambito juridico, legales,
doctrinales y jurisprudenciales.

Resultados de aprendizaje:

- La adquisiciéon de los conocimientos necesarios para comprender las principales
caracteristicas de las instituciones y del ordenamiento juridico comunitario.

- . La capacitaciéon del estudiante para tomar decisiones profesionales en relacion con la
recepcidon en el ordenamiento juridico espafiol de las normas del ordenamiento juridico
comunitario.

- La capacitacion del estudiante para tomar decisiones profesionales en relacion con la
utilizaciéon de mecanismos e instancias, jurisdiccionales o no, de caracter supranacional.

- Dotar de capacidad al estudiante para una valoracion critica de la realidad internacional e
interna, susceptible de contribuir a su formacion integral como jurista.

- Expresion oral, y escrita, que sean propios de una teoria argumentativa en ciencias
sociales y juridicas.

- Capacitar al estudiante para obtener y seleccionar la informacion de las fuentes de
conocimiento que informan al ordenamiento juridico comunitario, a los efectos de que
transforme esta informacion en un conocimiento légico y organizado.

- Dotar de habilidad al alumno para que en su futuro profesional pueda comprender y seguir
la evolucion del derecho comunitario europeo en las materias que le sean necesarias.
Habilitarlo especialmente para que entienda las obligaciones juridicas que se derivan de la
pertenencia a la Unién Europea.

- Potenciar la capacidad de analisis critico de los estudiantes entendida como una
permanente atencidn y contraste con otras areas de conocimiento, explicaciones y fuentes
de informacion.

- Profundizar en la comprension, interiorizacion y expresion de los valores democraticos de
un Estado social y democratico de derecho.

- Desarrollar los valores ciudadanos propios de una cultura de respeto al derecho y los
derechos humanos, a la diversidad social y al pluralismo que conforma a las sociedades
contemporaneas.
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REQUISITOS PREVIOS

ASIGNATURAS :
Instituciones de Derecho Comunitario Europeo - 6 ECTS

INSTITUCIONES DE DERECHO COMUNITARIO EUROPEO

Las organizaciones internacionales

Formacion, evolucion y naturaleza juridica de las Comunidades Europeas y de la Unidn
Europea. Objetivos y competencias. Miembros de la Union Europea. La ciudadania
europea en el contexto del proceso de integracion politica europea.

Estructura organica de la Uniéon Europea: Comision, Consejo, Parlamento Europeo,
Tribunal de Justicia, Consejo Europeo, otros érganos.

El ordenamiento juridico comunitario. Caracteristicas estructurales. Sistema de fuentes:
derecho originario y derecho derivado. Otras fuentes.

La aplicacion del derecho comunitario europeo: las relaciones entre el ordenamiento
comunitario y el ordenamiento interno. La responsabilidad del Estado por el incumplimiento
del derecho comunitario. La aplicacién del derecho comunitario en un Estado compuesto
(comunidades auténomas y gobiernos locales). El control de la aplicaciéon del derecho
comunitario europeo.

Fundamentos de la Comunidad Europea: el Mercado interior.

Las politicas comunitarias y de la Unidén Europea. Las relaciones exteriores de la Union
Europea.
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MATERIA: Derecho Constitucional

CREDITS ECTS | CARACTER: 6- Obligatoria

DURACION Y UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS

Sistema de Derechos y Libertades Semestral 2n Semestre - Segundo Curso

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Competencias:

- Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con especial
atencion a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad funcional y a la cultura
de la paz de acuerdo con los valores democraticos.

- ldentificar la dimensién juridica de las relaciones humanas y sociales y valorar sus
implicaciones en los diferentes ambitos del ordenamiento.

- Conocer, comprender y saber usar los conceptos fundamentales del ordenamiento
juridico en sus diferentes ramas.

- Comprender la posicion juridica de las personas en sus relaciones con la
Administracién y en general con los poderes publicos.

- Capacidad de interpretar las normas juridicas segun las reglas propias de cada ambito
del derecho y aplicarlas a los conflictos sociales correspondientes.

- Manejar adecuadamente las fuentes de conocimiento en el ambito juridico, legales,
doctrinales y jurisprudenciales.

Resultados de aprendizaje

Comprender el proceso de aparicion y positivacion de los derechos en el
constitucionalismo estatal y en las relaciones interestatales.

Comprender el sistema de derechos, libertades y deberes establecido en la Constitucion
espafiola y su régimen juridico; asi como los métodos de interpretacion constitucionales
que se utilizan para determinacién de su contenido y alcance.

Comprender la diversa tipologia de derechos y saber clasificarlos en funciéon de los
elementos que los integran;

Comprender el sistema de garantias constitucionales de los derechos, identificando los
principales mecanismos de tutela.

Identificar las diversas técnicas de interpretacién de los derechos y aplicarlas en la
resolucion de conflictos o concurrencia entre los mismos

REQUISITOS PREVIOS :

ASIGNATURAS :
Sistema de Derechos y Libertades — 6 créditos ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

Sistema de Derechos y Libertades

Origenes y evolucion de los derechos: en el Estado y en las relaciones interestatales.
Elementos configuradores de los derechos y libertades. Régimen de garantias y suspension.
Principio de igualdad, en especial la igualdad de género desde la perspectiva constitucional.
Categorias. Deberes constitucionales.
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MATERIAS OPTATIVAS

| MATERIA: Derecho Laboral Avanzado

CREDITOS ECTS Y CARACTER 6 ECTS — C.Optativa

DURADA Y UBICACION TEMPORAL EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Semestral 4° Curso (7°/8° Semestre del Grado)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Competencias:
- Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas ramas del
ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje:

- Conocer y comprender las especialidades del Derecho de la Seguridad Social como
aspecto del Derecho Laboral Avanzado en el Derecho de la Empresa, reflexionar sobre
ellas y discernir entre sus conceptos especificos.

- Conocer y comprender las especialidades del Derecho Sindical como aspecto del
Derecho Laboral Avanzado en el Derecho de la Empresa, reflexionar sobre ellas y
discernir entre sus conceptos especificos.

- Examinar adecuadamente nuevos supestos tedricos o practicos en el ambito del
Derecho Laboral avanzado como sector del Derecho de la empresa para aplicar los
criterios relevantes a la recta apreciacion de su problematica juridica.

REQUISITOS PREVIOS

Para matricularse de Derecho de la Seguridad Social se requiere tener aprobado Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social.

Para matricularse de Derecho Sindical se requiere tener aprobado Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social.

ASIGNATURAS
Derecho de la Seguridad Social 3 ECTS
Derecho Sindical 3 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

- Régimen general y regimenes especiales. Organizacion. Contingencias protegidas.
Responsabilidad del empresario. Prestaciones

DERECHO SINDICAL

- La libertad sindical. La organizacion social en la empresa. Sindicatos y organizaciones
patronales. Negociacioén colectiva. Conflictos colectivos. Huelga
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MATERIA: Derecho Mercantil Avanzado

CREDITOS ECTS Y CARACTER 15 ECTS Optativa

DURADA | UBICACIO TEMPORAL DINS EL PLA D’ESTUDIS

Derecho de los mercados financieros Semestral 4° Curso (8° Semestre)
Derecho de la navegacién Semestral 4° Curso (8° Semestre)
Derecho de la propiedad industrial Semestral 4° Curso (7°/8° Semestre)
Derecho de la competencia Semestral 4° Curso (7°/8° Semestre)

COMPETENCIAS | RESULTADOS DE LA MATERIA

Competencias:
- Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas ramas del
ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje:

- Conocer y comprender las especialidades del Derecho de los mercados financieros
como aspecto del Derecho Mercantil Avanzado en el Derecho de la Empresa,
reflexionar sobre ellas y discernir entre sus conceptos especificos.

- Conocer y comprender las especialidades del Derecho de la navegacion como aspecto
del Derecho Mercantil Avanzado en el Derecho de la Empresa, reflexionar sobre ellas y
discernir entre sus conceptos especificos.

- Conocer y comprender las especialidades del Derecho de la propiedad industrial como
aspecto del Derecho Mercantil Avanzado en el Derecho de la Empresa, reflexionar
sobre ellas y discernir entre sus conceptos especificos.

- Conocer y comprender las especialidades del Derecho de la competencia como
aspecto del Derecho Mercantil Avanzado en el Derecho de la Empresa, reflexionar
sobre ellas y discernir entre sus conceptos especificos.

- Examinar adecuadamente nuevos supestos tedricos o practicos en el ambito del
Derecho Mercantil avanzado como sector del Derecho de la empresa para aplicar los
criterios relevantes a la recta apreciacion de su problematica juridica.

REQUISITOS PREVIOS

Para matricularse de Derecho de los mercados financieros se requiere tener aprobado
Instrumentos del trafico empresarial.

Para matricularse de Derecho de la navegacion se requiere tener aprobado Instrumentos del
trafico empresarial

Para matricularse de Derecho de la propiedad industrial se requiere tener aprobados Derecho
de la empresa y del mercado y Derechos Reales.

Para matricularse de Derecho de la competencia se requiere tener aprobado Derecho de la
empresa y del mercado.

ASIGNATURAS

Derecho de los mercados financieros 6 ECTS
Derecho de la navegaciéon 3 ECTS

Derecho de la propiedad industrial 3 ECTS
Derecho de la competencia 3 ECTS
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RESUMEN DE CONTENIDOS

DERECHO DE LOS MERCADOS FINANCIEROS

- Empresa y mercados financieros. Contratacién mercantil en el ambito bancario, bursétil y de
los seguros

DERECHO DE LA NAVEGACION

- Empresa, contratacién e instrumentos del trafico maritimo y aéreo

DERECHO DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

- Patentes. Otras invenciones industriales. Dibujos y modelos industriales. Marcas y otros
signos distintivos

DERECHO DE LA COMPETENCIA

- Libre competencia. Acuerdos y practicas restrictivas. Abuso de posicion de dominio. Control
de concentraciones entre empresas. Ayudas publicas
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MATERIA: Derecho internacional avanzado

CREDITOS ECTS Y CARACTER 15 ECTS — Optativa
DURADA Y UBICACION TEMPORAL EN EL PLAN DE ESTUDIOS

Proteccion internacional de los derechos humanos — Semestral — Sisé semestre
Organizaciones internacionales — Semestral — Seté semestre

Derecho Comunitario de Libre Circulacion — Semestral — Vuité semestre
Derecho Privado Comparado — Semestral — Vuité semestre

Derecho Internacional econémico — Semestral — Vuité semestre

COMPETENCIAS | RESULTADOS DE LA MATERIA
COMPETENCIAS

- Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con especial
atencion a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad funcional y a la cultura
de la paz de acuerdo con los valores democraticos.

- Conocer y comprender la pluralidad juridica en el mundo, la evolucion de la sociedad
internacional y de sus instituciones, su incidencia en la elaboracién de normas juridicas
internacionales y transnacionales, asi como interpretar los mecanismos de recepcion
de estas normas en el ordenamiento juridico espariol.

- Manejar con destreza y precision el lenguaje juridico y la terminologia propia de las
distintas ramas del derecho en las lenguas catalana y castellana y ser capaz de
manejar documentos y comunicarse eficazmente en inglés.

- Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas ramas del
ordenamiento juridico.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- La adquisicién de los conocimientos necesarios para comprender las caracteristicas y
el contenido de las distintas asignaturas en que se divide la materia.

- . La capacitacién del estudiante para tomar decisiones profesionales en relacién con la
recepcion en el ordenamiento juridico espanol de las normas de caracter internacional
y comunitario, asi como su capacidad para establecer los necesarios vinculos de
derecho comparado.

- Habilitar a los estudiantes para comprender y producir adecuadamente textos escritos y
argumentos orales relacionados con el derecho internacional, comunitario y
comparado.

- Dotar de capacidad al estudiante para una valoracién critica de la realidad internacional
e interna, susceptible de contribuir a su formacién integral como jurista.

REQUISITOS PREVIOS
Para matricularse de Proteccion internacional de los derechos humanos, Organizaciones
Internacionales y Derecho internacional econémico se requiere tener aprobado Derecho

Internacional Publico

Para matricularse de Derecho comunitario de la libre circulacion se requiere tener aprobado
Instituciones de Derecho Comunitario Europeo.

61



ASIGNATURAS

Proteccion internacional de los derechos humanos — 3 ECTS
Organizaciones internacionales — 3 ECTS

Derecho Comunitario de Libre Circulacion — 3 ECTS
Derecho Privado Comparado — 3 ECTS

Derecho Internacional econémico — 3 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS
Organitzacions internacionals

La cooperacié internacional institucionalitzada

Les organitzacions internacionals: aspectes generals. Concepte i classificacié. Personalitat
juridica. Privilegis i immunitats. Tractats constitutius. Participacié en les Organitzacions
internacionals. Estructura de les Organitzacions internacionals. Funcions i Competencias
de les Organitzacions Internacionals. La funcid publica internacional.

Les Organitzacions internacionals d’ambit universal. L’Organitzacié de les Nacions Unides:
antecedents i evolucié histdrica. La Carta de I'ONU. Proposits i principis de la Carta.
Membres i estructura organica de I'ONU. Les funcions de les Nacions Unides. Els
organismes especialitats: estudi dels diferents organismes especialitzats.

Les Organitzacions internacionals d’ambit regional. EI regionalisme internacional.
Organitzacions d’ambit preferentment europeu (OTAN, OSCE, OCDE, UE). Altres
Organitzacions internacionals regionals.

Proteccio internacional dels drets humans

- Origen i evolucio dels drets humans en la societat internacional.

- El sistema de les Nacions Unides de proteccié dels drets humans: La Declaracié
Universal; Els Pactes de drets humans; Altres tractats internacionals.

- Mecanismes convencionals i extraconvencionals de proteccio dels drets humans a
NNUU.

- El sistema europeu de proteccié dels drets humans: El Consell d’Europea i la

Convencié de Roma de 1950; El Tribunal Europeu de Drets Humans i la seva

jurisprudéncia; la Carta

Social Europea.

La proteccio dels drets humans al continent america.

- La protecci6 dels drets humans i dels pobles a I'Africa.

Derecho comunitari de la lliure circulacié (mercaderies, persones, serveis i capitals)

- Nocions generals: els objectius de la Comunitat europeu: el mercat interior. Les
llibertats comunitaries: principis per a la seva realitzacio.

- La lliure circulacié de mercaderies: la creacié d’'una Unié Duanera i I'eliminacié de
les restriccions quantitatives

- La lliure circulacié de persones i serveis. Evolucio. El Derecho de desplagament i
residéncia. Lliure circulacio de treballadors. Derecho d’establiment i lliure prestacio
de serveis.

- Lalliure circulacio de capitals.

- Limits, excepcions i exclusions a les llibertats comunitaries

Derecho comparat

- Concepte de Derecho Comparat. Funcions i objectius

- El métode comparatiu. La descripci6 i la comparacio

- Les families juridiques

- Els contractes en el Derecho comparat; la contractacio internacional
- Laresponsabilitat extracontractual en els diferents sistemes juridics
- Derecho processal comparat: procés civil
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El Derecho comparat i la unificacié del Dret

Derecho internacional econdmic

- Concepte i fonts del Derecho internacional econdmic.

- El régim internacional del comerg: Evolucié historica de les relacions comercials
internacionals; el sistema del GATT i 'OMC; comer¢ i subdesenvolupament; la
solucio de diferéncies en Materia comercial.

- El régim internacional de les inversions estrangeres: la proteccio internacional de
les inversions estrangeres i la solucié de diferéncies en Materia d’inversions.

- El sistema monetari internacional i el finangament internacional.

- Sistemes regionals de cooperacio i integracié economica

- La cooperacio internacional pel desenvolupament: el sistema de Nacions Unides; el
sistema europeu.
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MATERIA: Inmigracién, nacionalidad y extranjeria

CREDITOS ECTS Y CARACTER 6- Caracter Optativa

DURACION Y UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Semestral — Vuité semestre

COMPETENCIAS | RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA
Competencias:

- Sostenibilidad: Capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de las
actuaciones en el ambito del derecho, capacidad de manifestar visiones integradas y
sistémicas, capacidad para fomentar la justicia social.

- Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas ramas del
ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje:

- La adquisicién de los conocimientos necesarios para comprender las caracteristicas y
el contenido del derecho que regula la inmigracion, la nacionalidad y la extranjeria.

- . La capacitacién del estudiante para tomar decisiones profesionales en relacion con la
inmigracién, la nacionalidad y la extranjeria

- Habilitar a los estudiantes para comprender y producir adecuadamente textos escritos y
argumentos orales relacionados con el derecho de la nacionalidad y la extranjeria

- Dotar de capacidad al estudiante para una valoracion critica de la realidad nacional e
internacional en esta materia, susceptible de contribuir a su formacién integral como
jurista.

REQUISITOS PREVIOS :

Para matricularse de Inmigracion, nacionalidad y extranjeria se requiere tener aprobado
Fundamentos del Derecho Administrativo, Derecho civil de la Persona, Instituciones de
Derecho Comunitario Europeo y Sistema de derechos y libertades.

ASIGNATURAS :
Inmigracion, nacionalidad y extranjeria — 6 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS:

- Inmigracion y extranjeria

- Instrumentos juridicos internacionales: ONU, OIT y Consejo de Europa

- La regulacién en la Unién Europea: bases juridicas. La accion en el ambito de las
politicas sobre el control de las fronteras, asilo e inmigracion.

- La atribucién y adquisicion, pérdida y recuperacion de la nacionalidad espafiola

- Régimen constitucional de los extranjeros: los derechos y libertades: clausula
antidiscriminatoria general y excepciones. Integracion.

- Organizacion institucional en extranjeria.

- Entrada, permanencia y expulsiéon de los extranjeros. Régimen sancionador y
garantias.

- Régimen del trabajo y establecimiento de los extranjeros

- Régimen de los apatridas, asilados y refugiados.
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MATERIA: Derecho Financiero y Tributario Avanzado

CREDITOS ECTS Y CARACTER: 3 ECTS - Optativa

DURADA Y UBICACION TEMPORAL EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Semestral 4° Curso (8° Semestre del Grado)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Competencias:
- Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas ramas del
ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje:
- Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas ramas del
ordenamiento juridico.

REQUISITOS PREVIOS
Se requiere tener aprobado Derecho Financiero y Tributario y Procedimientos y sistemas
tributarios.

ASIGNATURA
Tributacién empresarial 3 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS

Tributacién empresarial

- Estudio detallado de cada una de las figuras tributarias cuyos contribuyentes pueden ser
empresas: Impuesto de Sociedades, Impuesto sobre el Valor Ahadido, Impuestos especiales e
Impuestos aduaneros.

65



MATERIA: Derecho Administrativo Avanzado

CREDITOS ECTS Y CARACTER: 9 ECTS Optativa

DURADA Y UBICACION TEMPORAL EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Semestral 4° Curso (7°/8° Semestre del Grado)
Semestral 4° Curso (7°/8° semestre)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA
Competencias:

- Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con especial
atencion a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad funcional y a la
cultura de la paz de acuerdo con los valores democraticos.

- Comprender la posicion juridica de las personas en sus relaciones con la
Administracion y en general con los poderes publicos.

- Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas ramas del
ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje:

- Conocer y comprender las especialidades del Derecho Local como aspecto del
Derecho Administrativo, reflexionar sobre ellas y discernir entre sus conceptos
especificos.

- Conocer y comprender los fundamentos del sistema de empleo publico, su ordenacién
y clasificacion profesional.

- Conocer y comprender los fundamentos de la adquisicion y pérdida de la condiciéon de
funcionario y de la movilidad y carrera en la funcién publica.

- Conocer y comprender los fundamentos del sistema de derechos y deberes de los
empleados publicos.

- Conocer y comprender los fundamentos de la responsabilidad de los empleados
publicos.

REQUISITOS PREVIOS

Para cursar Derecho vy tributacién local se requiere tener aprobado Fundamentos del Derecho
Administrativo y Derecho Financiero y Tributario.

Para matricularse de Derecho de la funcion publica se requiere tener aprobado Fundamentos
del Derecho Administrativo y Fundamentos y teoria del delito.

ASIGNATURA
Derecho y tributacion local - 6 ECTS
Derecho de la funcién publica. - 3 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS

Derecho vy tributacién local

- Elementos basicos del régimen local. Autonomia local.

- Tipologia de entidades locales. Municipios. Segundo nivel de gobierno local.

- Relaciones interadministrativas entre las entidades locales y otras administraciones.

- Derechos de los vecinos y participacion ciudadana.

- Régimen juridico, servicios publicos y bienes de las entidades locales.

- Régimen juridico detallado de los tributos locales: impuestos obligatorios (impuesto sobre
bienes inmuebles, impuesto sobre actividades econdémicas e impuesto sobre vehiculos) y
potestativos (impuesto sobre construcciones e impuesto sobre incremento de valor de los
terrenos), tasas y contribuciones especiales.
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Derecho de la Funcién Publica

I. El sistema de empleo publico.

I. Clasificacién profesional y ordenacién del empleo publico.

Ill. Adquisicion y pérdida de la condicion de funcionario.
IV. Movilidad y carrera en la funcion publica.

V. Derechos y deberes de los empleados publicos.

V1. Responsabilidad de los empleados publicos.
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MATERIA : DERECHO PROCESAL AVANZADO

CREDITOS ECTS Y CARACTER: 9 ECTS - OPTATIVA

DURADA Y UBICACION TEMPORAL EN EL PLAN DE ESTUDIOS

Medios alternativos de resolucion de conflictos Semestral 4° Curso (8° Semestre del Grado)
Estrategias procesales: preparacion y direccién de procesos judiciales  Semestral  4°
Curso (8° Semestre del Grado)

Jurisdiccén Voluntaria Semestral 4° curso

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA
Competencias:
- Conocer y comprender los mecanismos y procedimientos de resoluciéon de los
conflictos juridicos.
- Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas ramas del
ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje:

- Conocer y comprender los medios alternativos de resolucion de conflictos como aspecto del
Derecho procesal Avanzado en el Derecho Publico, Derecho Privado, Derecho de la Empresa y
Derecho Internacional comparado y comunitario, reflexionar sobre ellas y discernir entre sus
conceptos especificos.

- Conocer y comprender las estrategias para la direccion de un proceso como aspecto del
Derecho procesal Avanzado en el Derecho Publico, Derecho Privado, Derecho de la Empresa y
Derecho Internacional comparado y comunitario, reflexionar sobre ellas y discernir entre sus
conceptos especificos.

- Conocer y comprender la Jurisdiccion voluntaria como aspecto del Derecho Publico, Derecho
Privado, Derecho de la Empresa y Derecho Internacional comparado y comunitario, reflexionar
sobre ella y discernir entre sus conceptos especificos.

REQUISITOS PREVIOS

Para matricularse de “Medios alternativos de resolucién de conflictos” se requiere tener
aprobado Derecho Procesal Civil.

Para matricularse de “Estrategias procesales: preparacion y direccion de procesos judiciales”
se requiere tener aprobado Derecho Procesal Civil y Derecho Procesal Penal.

ASIGNATURAS

Medios alternativos de resolucion de conflictos 3 ECTS

Estrategias procesales: preparacion y direccién de procesos judiciales 3 ECTS
Jurisdiccion Juridica 3 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS

Medios alternativos de resolucion de conflictos

- Arbitraje.

- Mediacion.

- Conciliacion.

- Otros medios alternativos de resolucion de conflictos.

Estrategias procesales: preparacion y direccion de procesos judiciales

- Preparacié del procés quant a la recollida de documentacié i resta de vestigis per poder
plantejar-lo amb garanties d'éxit.

- Calcul previ del cost i repercusié economica de la celebracio del proceés.

- Estratégia i retorica quant a I'elaboracié de les al-legacions, de la practica de la prova, de la
formulaci6 de les conclusions i del plantejament dels recursos.

Jurisdiccon voluntaria

- Concepto de jurisdiccion voluntaria.

- Clasificacion de los actos de jurisdiccion voluntaria.
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- Jurisdiccién voluntaria en negocios civiles.
- Jurisdiccioén voluntaria en negocios mercantiles.
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MATERIA: Derecho Civil Avanzado

CREDITOS ECTS Y CARACTER 18 ECTS - Optativa

Durada i ubicaci6 temporal dins el Pla d'Estudis

Derecho de dafios Semestral  3er Curso (5° Semestre del Grado)

Derecho de contratacion Semestral. 3.° 0 4.° Curso (5.°, 7.° 0 8.° semestre del grado)
Derecho Interregional Semestral. 3.°04.° Curso (5., 7.° 0 8.° semestre del grado)
Derecho registral Semestral.  3.°04.° Curso (5.°, 7.° 0 8.° semestre del grado)
Derecho de la propiedad intelectual Semestral 4° Curso (7°/8° Semestre del
Grado)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Competencias:
- Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas ramas del
ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje:

- Conocer y comprender los fundamentos del Derecho de danos, reflexionar sobre ellos y
discernir entre sus conceptos generales y especificos.

- Conocer y comprender las especialidades del Derecho de la Contratacion en el Derecho
privado, reflexionar sobre ellas y discernir entre sus conceptos especificos.

- Conocer y comprender las especialidades del Derecho interregional en el Derecho privado,
reflexionar sobre ellas y discernir entre sus conceptos especificos.

- Conocer y comprender las especialidades del Derecho Registral en el Derecho privado,
reflexionar sobre ellas y discernir entre sus conceptos especificos.

- Conéixer i comprendre les relacions juridiques de consum, com a base de l'aplicacié de la
normativa especifica, reflexionar sobre elles i discernir entre els seus conceptes generals.

- Conéixer i comprendre els fonaments de la contractacié en massa i els seus instruments
juridics.

- Conéixer i comprendre els fonaments del régim juridic dels contractes de consum.

- Conocer y comprender los principios y reglas del Derecho de la propiedad intelectual,
reflexionar sobre ellos y discernir entre sus conceptos especificos.

REQUISITOS PREVIOS

Para matricularse de Derecho de dafos se requiere tener aprobado Derecho de Obligaciones y
contratos.

Para matricularse de Derecho de la Contratacion se requiere tener aprobado Derecho de
Obligaciones y contratos.

Para matricularse de Derecho interregional se requiere tener aprobado Derecho de
Obligaciones y contratos, Derechos Reales y Derecho de familia y sucesiones.

Para matricularse de Derecho Registral se requiere tener aprobado Derechos Reales

Para matricularse de Drecho Patrimonial de los consumidores se requiere tener aprobado
Derecho de Obligaciones y contratos.

Para matricularse en Derecho de la propiedad intelectual se requiere tener aprobado Derecho
de Obligaciones y contratos, Derechos Reales y Derecho de la empresa y del mercado.

ASIGNATURA

Derecho de dafios - 3 ECTS

Derecho de la Contratacién - 3 ECTS

Derecho interregional - 3 ECTS

Derecho Registral - 3 ECTS

Derecho patrimonial dels consumidors -3 ECTS
Derecho de la propiedad intelectual - 3 ECTS
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RESUMEN DE CONTENIDOS

Derecho de dafios

- Derecho de dafios. Concepto y funciones.

- Responsabilidad contractual y responsabilidad extracontractual. Criterios de distincion.

- La responsabilidad por culpa y la evolucién hacia una responsabilidad objetiva.

- Laresponsabilidad por hecho propio. Requisitos esenciales.

- La responsabilidad por hecho ajeno. Fundamento y caracteristicas. Requisitos. Supuestos
especificos.

- Larelacién de causalidad.

- Eldafo. Concepto y requisitos. Clases. Su valoracion y los baremos.

- La obligacion de reparar el dafio. Formas de reparacion. La accién de responsabilidad. La
prescripcién de la accion. El seguro.

- La responsabilidad objetiva. En particular, la responsabilidad patrimonial de las
Administraciones publicas.

- Danos causados por cosas.

Derecho de la contratacién

Las compraventas especiales. La permuta. El arrendamiento de fincas urbanas. Los contratos
de cultivo. El arrendamiento de fincas rusticas. El leasing. El arrendamiento de obra: la
ordenacion de la edificacion. El contrato de sociedad. El mandato. El préstamo. El depdsito.
Los contratos aleatorios. Los contratos de soluciéon de conflictos. El contrato de fianza. La
contratacién electrénica

Derecho Interregional

Espafia como Estado plurilegislativo. El sistema espafiol de Derecho interregional. Los
“conflictos de leyes” internos: sus especificidades. Las “normas de conflicto” en los distintos
ambitos del Derecho privado. La vecindad civil. La interaccion de los conflictos internos y de los
conflictos internacionales.

Derecho Registral

La proteccion registral de los derechos. El Registro de la Propiedad. El Registro de Bienes
Muebles. Las situaciones juridicas inscribibles. El acceso al Registro. La mecanica registral.
Efectos de la publicidad registral.

Derecho patrimonial de los consumidores

- La contractacié en massa: les condicions generals de la contractacié

- El concepte de consumidor i el Caracter tuitiu de la normativa

- Les relacions de consum: publicitat, oferta, contractacié i atencié postconractual (la
conformitat)

- Els contractes de consum: contractes sobre béns i contractes sobre serveis

- La responsabilitat per productes

- Resolucio de conflictes: mediacid, arbitratge de consum i processos judicials.

Derecho de la propiedad intelectual

- Fundamentos vy justificacion de la propiedad intelectual

- Antecedentes

- Marco internacional y europeo

- Objeto de la propiedad intelectual: obras y prestaciones

- Sujetos: el autor y otros titulares

- Contenido moral y patrimonial del derecho de autor

- Los derechos patrimoniales exclusivos y de simple remuneracién

- Limites temporales y materiales al derecho de autor

- Contratacion

- Los derechos afines: artistas, productores, entidades de radiodifusion y otros titulares.
- Gestion de derechos

- Régimen especial de las obras audiovisuales, programas de ordenador y bases de datos
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MATERIA: Derecho Constitucional Avanzado

CREDITOS ECTS Y CARACTER: 9 ECTS -Optativa

DURACION Y UBICACION TEMPORAL EN EL PLAN DE ESTUDIOS

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Competencias:

Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con especial
atencion a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad funcional y a la cultura
de la paz de acuerdo con los valores democraticos.

Comprender la posicion juridica de las personas en sus relaciones con la
Administracion y en general con los poderes publicos.

Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas ramas del
ordenamiento juridico.

Resultados del aprendizaje:

REQUI

ASIGN

Comprender la diversidad de sistemas constitucionales comparados y sus fundamentos
basicos para identificar las semblanzas y divergencias;

Aplicar los rasgos basicos del constitucionalismo europeo al proceso de
constitucionalizacion de la Unién Europea para comprender y conocer sus
particularidades

Comprender los elementos basicos del derecho electoral;

Comprender los elementos basicos del derecho parlamentario

Identificar los rasgos basicos de los derechos analizados, asi como el contenido
constitucional determinado con la aplicacion de las técnicas de interpretacién
constitucionales;

Comprender la argumentacion constitucional para resolver conflictos en supuestos de
concurrencia;

Identificar los mecanismos de proteccion en los supuestos de analisis, su articulacion y
su fundamentacion juridico-constitucional

Identificar los rasgos basicos de los derechos analizados, asi como el contenido
constitucional determinado con la aplicacion de las técnicas de interpretacion
constitucionales;

Identificar los rasgos basicos de los derechos analizados, asi como el contenido
constitucional determinado con la aplicacién de las técnicas de interpretacion
constitucionales;

Comprender la argumentacion constitucional para resolver conflictos en supuestos de
concurrencia;

Identificar los mecanismos de proteccién en los supuestos de analisis, su articulaciéon y
su fundamentacion juridico-constitucional

SITOS PREVIOS

Derecho Constitucional Comparado y Europeo: Haber superado previamente la
asignatura Principios e Instituciones Constitucionales, Organizacion Territorial del
Estado y Sistema de derechos y garantias.

Derecho electoral y parlamentario: Haber superado previamente la asignatura
Principios e Instituciones Constitucionales

Derechos Fundamentales y Garantias: Haber superado previamente la asignatura
Sistema de derechos y garantias.

ATURA

Derecho Constitucional Comparado y Europeo - 3 ECTS
Derecho electoral y parlamentario - 3 ECTS
Derechos Fundamentales y Garantias - 3 ECTS
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RESUMEN DE CONTENIDOS

Derecho Constitucional Comparado y Europeo

El método del derecho comparado en la formacion del jurista. Sistemas constitucionales
comparados. Formas de Estado y formas de Gobierno. El proceso de constitucionalizaciéon de
la Unién Europea.

Derecho electoral y parlamentario

Elementos bésicos del derecho electoral: Derecho de sufragio; Administracion, procesos y
procedimientos electorales; Control jurisdiccional y financiacién. Elementos basicos del
Derecho Parlamentario: autonomia parlamentaria; organizacién y funcionamiento de las
Céamaras; Parlamentarios y grupos parlamentarios; Control interno y control jurisdiccional de los
actos parlamentarios.

Derechos Fundamentales y Garantias 3 ECTS
Estudio de casos
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MATERIA: Sociologia del Derecho

CREDITOS ECTS Y CARACTER 3 - Optativa

DURADA Y UBICACION TEMPORAL EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Semestral
COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Competencias:

- Sostenibilidad: Capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de las
actuaciones en el ambito del derecho, capacidad de manifestar visiones integradas y
sistémicas, capacidad para fomentar la justicia social.

- Conocer y actuar desde el respeto a los derechos fundamentales, con especial
atencion a la igualdad entre hombres y mujeres, a la diversidad funcional y a la cultura
de la paz de acuerdo con los valores democraticos.

- Comprender el contexto humano, econémico, social y politico del derecho y saber
valorar los efectos de las normas y otras decisiones juridicas en estos ambitos.

Resultados de aprendizaje:
- Desarrollar la capacidad del estudiante de interrelacionar los fenémenos sociales con los
juridicos de forma que enriqueza su conocimiento del Derecho.

REQUISITOS PREVIOS

ASIGNATURA
Sociologia del Derecho 3 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS

El Derecho como fendmeno social: estudio de la relaciéon entre Derecho y Sociedad.

Geénesis y eficacia de las normas juridicas: factores que condicionan la eficacia de las normas.
Las funciones del Derecho: estabilizacion de expectativas (seguridad juridica) y resolucion de
conflictos.

El Derecho y el orden simbodlico. Los significados sociales del Derecho.
Derecho y economia: cambios estructurales en la regulacion juridica de la actividad econdmica.
La defensa de los Derechos fundamentales: aspectos socioldgicos.
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MATERIA: Bioéticay Derecho

CREDITOS ECTS Y CARACTER 3 - Optativa

DURADA Y UBICACION TEMPORAL EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Semestral

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA
Competencias:

- Comprender los fendbmenos juridicos nuevos que plantea la evolucion de la sociedad y
disefar y conducir la investigacion necesaria para afrontar la problematica
consiguiente.

- Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas ramas del
ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje:

- Desarrollar la capacidad para percibir y manejar problemas juridicos fronterizos derivados del
desarrollo de los nuevos conocimientos cientifico-tecnologicos y de su aplicacion en la
sociedad contemporanea.

REQUISITOS PREVIOS

ASIGNATURA
Bioética y Derecho 3 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS

Las relaciones entre la bioética y el derecho.

Las principales corrientes y los grandes textos normativos de la bioética.
Bioética y derechos humanos.

Los derechos de los pacientes en Espana.

El consentimiento informado.

Los problemas de la investigaciéon con seres humanos.
Los Comités de Bioética.

La eutanasia y el final de la vida humana.

El aborto y la salud sexual y reproductiva.

El Derecho ante los desafios de la nueva genética.
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MATERIA: Derecho Penal Avanzado

CREDITOS ECTS Y CARACTER: 9 ECTS - Optativa

DURADA Y UBICACION TEMPORAL EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Derecho Penal Econdmico

Ejecucion Penal

Derecho de los menores

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Competencias:

Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas ramas del
ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje:

Conocer y comprender las especialidades del Derecho Penal Econémico como un
aspecto del Derecho Penal en el Derecho de la Empresa.

Conocer y comprender las estructuras basicas de los delitos estudiados y de sus
consecuencias juridicas.

Identificar las cuestiones penalmente relevantes de un determinado supuesto de
hecho, y el tratamiento que les dispensa la legislacién penal.

Comprender y valorar criticamente la legislacion que compone el Derecho penal
economico, las resoluciones judiciales y las propuestas que la doctrina cientifica
formula en este ambito.

Conocer y comprender la regulacion legal de las consecuencias penales de la comision
de un delito, como un aspecto del Derecho Publico, y reflexionar criticamente sobre su
contenido y rasgos especificos.

Identificar las cuestiones que suscita un determinado supuesto de hecho desde el
punto de vista de sus consecuencias juridicas y de la ejecucion de las mismas,
atendiendo al tratamiento que les dispensa la legislacion penal.

Comprender y valorar criticamente la regulacion legal de las consecuencias penales de
la comisién de un delito, las resoluciones judiciales y las propuestas de la doctrina
cientifica sobre esta materia.

Conocer y comprender la singularidad del Derecho de los menores y su contenido,
como un aspecto del Derecho Publico, y reflexionar criticamente sobre rasgos
especificos.

Identificar las cuestiones que suscita un determinado supuesto de hecho desde el
punto de su regulacion por parte del Derecho de los menores, y la respuesta que éste
les dispensa.

Comprender y valorar criticamente la legislacion sobre menores, las resoluciones
judiciales y las propuestas de la doctrina cientifica en este ambito.

Comprender y valorar criticamente la legislacion penal sobre las consecuencias
penales de la comision de un delito, las resoluciones judiciales y las propuestas de la
doctrina cientifica sobre esta materia

REQUISITOS PREVIOS
Para cursar las asignaturas “Derecho Penal Econoémico”, “Ejecucion Penal” y “Derecho de los
menores” se debe de haber aprobado previamente la asignatura Fundamentos y teoria del

delito.

"«

ASIGNATURAS

Derecho Penal Econémico 3 ECTS
Ejecucion Penal 3 ECTS

Derecho de los menores 3 ECTS
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RESUMEN DE CONTENIDOS

Derecho Penal Econdmico

- Cuestiones Generales del Derecho Penal Econdmico.

- Delitos patrimoniales.

- Insolvencias punibles y figuras emparentadas.

- Delitos contra el sistema empresarial en sentido amplio.

- Delitos contra los ingresos y los egregios publicos.

Ejecucidén Penal

- Introduccion al sistema de las consecuencias juridicas del delito.

- Las penas privativas de libertad.

- Las penas no privativas de libertad.

- Las medidas de seguridad.

- Las consecuencias accesorias.

- El sistema penitenciario.

Derecho de los menores

- Intervencion administrativa en relacion con los menores.

- Aspectos criminoldgicos de la delincuencia juvenil.

- Marco normativo de la responsabilidad penal de los menores.

- Ambito de aplicacién y medidas previstas en la LO 5/2000, reguladora de la responsabilidad
penal de los menores.

- El procedimiento para establecer la responsabilidad penal de los menores.
- Ejecucion de las medidas previstas en la Ley reguladora de la responsabilidad penal de los
menores.
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MATERIA: Derecho del Medio Ambiente

CREDITOS ECTS Y CARACTER 6 ECTS - Optativa

DURADA Y UBICACION TEMPORAL EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Semestral Cuarto curso (octavo semestre)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Competencias:

- Sostenibilidad: Capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de las
actuaciones en el ambito del derecho, capacidad de manifestar visiones integradas y
sistémicas, capacidad para fomentar la justicia social.

- Comprender y saber usar los conceptos especializados de las distintas ramas del
ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje:

- La adquisicién de los conocimientos necesarios para comprender las caracteristicas y
contenido del Derecho internacional, europeo, constitucional, administrativo y penal
relativos a la proteccion del medio ambiente.

- La disposicion del estudiante de conocimientos minimos para identificar y analizar los
oérganos nacionales e internacionales con competencias en materia de proteccion del
medio ambiente y, muy especialmente, de aquellos frente a los cuales el particular
tiene legitimacion activa.

- La capacitacion del estudiante para tomar hipotéticas decisiones profesionales en
relacién con la proteccion del medio ambiente.

- Habilitar a los estudiantes para comprender y producir adecuadamente textos escritos y
argumentos orales relacionados con los mecanismos nacionales e internacionales de
proteccion del medio ambiente

- Dotar de capacidad al estudiante para una valoracion critica de la realidad nacional e
internacional en materia de proteccién del medio ambiente, susceptible de contribuir a
su formacion integral como jurista.

REQUISITOS PREVIOS

Para matricularse de Derecho del Medio Ambiente se requiere tener aprobado Fundamentos y
teoria del delito, Fundamentos del derecho Adminitrativo, Derecho Internacional Publico e
Instituciones de Derecho Comunitario Europeo.

ASIGNATURA
Derecho del medio ambiente. 6 ECTS

RESUMEN DE CONTENIDOS

DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE

I. El Derecho Internacional relativo a la proteccion del medio ambiente. Contenido material del
Derecho Internacional del medio ambiente.

Il. La cooperacion institucionalizada. El sistema de Naciones Unidas de proteccién del medio
ambiente. La Union Europea y la protecciéon del medio ambiente.

Ill. Bases constitucionales sobre la proteccion del medio ambiente. Distribucion de
competencias en materia ambiental.

IV. Participaciéon ciudadana en la proteccién del medio ambiente. El acceso a la informacion
ambiental.

V. Instrumentos juridicos para la proteccion del medio ambiente. Proteccién administrativa del
medio ambiente. Planificacion ambiental. Control integrado de las actividades con incidencia
ambiental. Evaluacion de impacto ambiental.

V. Proteccion penal del medio ambiente.
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MATERIA: Historia del Derecho Catalan

CREDITOS ECTS Y CARACTER 3 ECTS - Optativa

DURADA Y UBICACION TEMPORAL EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Semestral Cuarto curso

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

Competencias:

- Comprender el caracter histérico del derecho y conocer el origen y la evolucion de los
ordenamientos juridicos.

Resultados de aprendizaje:

- Concocimiento y comprension de los contextos historicos, formacién y desarrollo del
Derecho catalan.

- Conocimiento y comprensién de la caracterizacion histérica del derecho catalan como
ordenamiento compuesto y complejo y del papel desempefiado por el ius commune.

- Conocimiento y comprension de la formacion histérica, desarrollo y consolidacion de
las instituciones juridico-privadas y juridico-publicas y de los rasgos caracterizadores
del ius proprium.

- Conocimiento y comprension de los fundamentos histéricos de la consagracion
legislativa contemporanea de una tradicion juridica catalana.

- Conocimiento y comprensién de los fundamentos histéricos de la facultad
constitucional reconocida al poder autondmico para la conservacién, modificacion y
desarrollo del derecho civil y de sus consecuencias.

- Tipologia, intepretacion y analisis de discursos y textos histérico-juridicos.

REQUISITOS PREVIOS

ASIGNATURA
Historia del Derecho Catalan - 3 ECTS

REUMEN DE CONTENIDOS

Formacion histérica, desarrollo y elementos configuradores del derecho catalan. Especial
énfasis en la historia de las instituciones juridico-privadas y juridico-publicas.
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MATERIA: Derecho Eclesiastico

CREDITOS ECTS Y CARACTER 6 ECTS - Optativa

DURADA Y UBICACION TEMPORAL EN EL PLAN DE ESTUDIOS
Semestral Cuarto curso

COMPETENCIAS | RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE DE LA MATERIA

Competencias:

- Comprender el caracter histérico del derecho y conocer el origen y la evolucion de los
ordenamientos juridicos.

Resultados de aprendizaje:

- Conéixer l'ordenament canonic, la seva importancia en I'elaboracié dels ordenaments
juridics occidentals i especialment en el derecho catala;

- Reconeixement de les fonts candniques classiques;

- ldentificacié dels principis informadors;

- nocions basiques del derecho canodnic vigent en les arees més presents a la societat:
derecho constitucional canodnic, derecho patrimonial canonic, derecho administratiu
canonic, derecho matrimonial canonic...

- Conéixer el contingut essencial en qué es desenvolupa l'art. 16 de la constitucid
espanyola, que incorpora els drets de llibertat ideologica, religiosa i de culte, tant en la
dimensio individual com en la col-lectiva.

- Aprofundir en la regulacié juridica de cada un dels drets de llibertat ideoldgica, religiosa
i de culte, tant en la dimensi6 individual com en la col-lectiva, conéixer-la en abstracte i
saber-la aplicar «ad casumy.

- Proposar una solucio juridica a qualsevol possible situacié que es plantegi en la realitat
en drets de llibertat ideoldgica, religiosa i de culte, tant en la dimensio individual com en
la col-lectiva.

- Aconseguir que l'alumne/a senti i entengui que forma part d'una societat lliure i plural,
en la qual poden i han de coexistir pacificament totes les opcions ideologiques,
religioses i filosofiques.

- Valorar l'assoliment que representa viure en un estat de llibertat religiosa,
aconfessional i cooperacionista; quina és la seva rad de ser, d'on prové i en quin marc
general s'enquadra

REQUISITOS PREVIOS

ASIGNATURA
Estado y confesiones -3 ECTS
Derecho Canénico -3 ECTS

BREU RESUM DE CONTINGUTS

Estat i confessions

- Estatut juridic de les confessions religioses a Espanya. Acords de I'Estat amb les confessions
religioses. Drets subjectius: assisténcia religiosa, ensenyament, conflictes de consciéncia

Dret Canonic
- Ordenament juridic canonic. Institucions juridiques classiques i la seva influéncia en el Dret
europeu. Elements del Dret candnic vigents
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5.2.1 Activitats Formatives amb el seu contingut en ECTS

La tipologia de les activitats formatives esta fixada per les “Normes reguladores dels plans
docents de les assignatures per als ensenyaments de la Universitat de Barcelona segons les
directrius de I'espai europeu d’educacié superior”, aprovades pel Consell de Govern de la UB
de 6 de juliol de 2006.

L’activitat docent estara programa pels consells d’estudis en crédits ECTS, per als quals la
Universitat de Barcelona ha establert una ratio de 25h. de treball de I'estudiant per a cada crédit
ECTS. El total d’hores que correspongui a cada assignatura en funcié del nombre de crédits
ECTS que tingui assignats, seran distribuides amb activitats de diferent indole segons la
referida normativa de la UB de plans docents: 1/3 de les hores dels estudiants, en activitats
presencials (sense prejutjar el tipus d’activitat, teoric, practic, etc.); 1/3 de les hores dels
estudiants, en activitats dirigides (presencials o no presencials); i I'tltim 1/3 de les hores de
treball de I'estudiant, en estudi autdbnom del mateix estudiant. Per al total d’hores ECTS de
cada assignatura, els consells d’estudis podran programar reserva d’aula per a les hores
equivalents al primer terg, el d’activitats presencials. El crédit ECTS, efectivament, redueix
l'activitat presencial de l'estudiant i del docent, perd en canvi pot incrementar el treball
d’aprenentatge de la matéria per part de I'estudiant. En seu de coordinacié docent entre els
professors d’'un mateix grup, es podran programar més hores i disposar d’aulari per
desenvolupar una part del segon terg, el d’activitats dirigides, que poden ser presencials i tenir
caracter eminentment practic.

Com s’ha senyalat en 'apartat d’avaluacio, altres linies metodologiques i d’innovacié docent
son possibles i desitjables en un marc de coordinacié i harmonitzacié de la docéncia a la
Facultat de Dret. En aquest sentit, es preveura la possibilitat de coordinacié dels crédits
d’aprenentatge dirigit de totes les assignatures d’'un mateix semestre en els cursos de 2on i 3er.

En aquest sentit, és important recordar el que encara és un punt feble de la practica docent en
el nou regim dels crédits ECTS: el temps de docéncia presencial sumat a les hores dedicades
per I'estudiant a preparar o realitzar activitats d’avaluacié continuada i sumat encara a les hores
de treball o estudi autdbnom, tot plegat no hauria de superar, en hores de treball de I'estudiant,
el nombre d’hores que té assignades una assignatura en crédits ECTS. Aquest és el motiu que
limita el nombre d’activitats d’avaluacié continuada de cada assignatura.

Tipologia de actividades

En la Universitat de Barcelona se han definido, a efectos de planificacién, las siguientes
tipologias de actividades formativas susceptibles de ser utilizadas en cada una de las materias
de acuerdo con sus caracteristicas y especificidades.

Teoria
Tedrico-practico

En el plan docente de cada asignatura se concretara como se desarrolla cada una de las
actividades formativas definidas segun los criterios siguientes:

TEORIA:
- Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen los contenidos de la
asignatura de forma oral por parte de un profesor o profesora sin la participacioén activa
del alumnado.
Coloquios: Los coloquios consisten en actividades de intercambio de opiniones entre el
alumnado bajo la direccién del profesorado.
Clases expositivas: En las clases expositivas uno o mas estudiantes presentan de
forma oral un tema o trabajo, preparado previamente, delante del resto de compafieros
del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.
Conferencias: Exposicion publica sobre un tema de caracter cientifico, técnico o
cultural llevada a cabo por una persona experta
Debate dirigido: Técnica de dinamica de grupos que tiene el objetivo de promover la
expresién y la comprension oral en una conversacién colectiva en la cual el tema
puede ser preparado, pero no el desarrollo de las intervenciones.
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Rueda de intervenciones: actividad en la cual los estudiantes tienen que intervenir
(informar, opinar, etc.), de manera que todos puedan participar.

Seminario: Técnica de dinamica de grupos que consiste en unas sesiones de trabajo
de un grupo mas bien reducido que investiga un tema mediante el dialogo y la
discusion, bajo la direcciéon de un profesor o un experto. Se pueden hacer seminarios
para profundizar sobre temas monograficos, a partir de la informacion proporcionada
previamente por el profesorado. Otra posibilidad es aportar a las sesiones de puesta en
comun los resultados o los criterios personales obtenidos después de determinadas
lecturas.

Mesa redonda: Técnica de dinamica de grupos en que diversos ponentes o
conferenciantes exponen sucesivamente sus ideas en condiciones de igualdad,
moderados por un profesor.

Trabajo en grupo: Actividad de aprendizaje que se tiene que hacer mediante la
colaboracién entre los miembros de un grupo.

Trabajo escrito: Actividad consistente en la presentacion de un documento escrito.

TEORICO-PRACTICO

Actividades de Aplicacién: Con las actividades de aplicaciéon se consigue contextualizar
el aprendizaje tedrico a través de su aplicacion a un hecho, suceso, situacion, dato o
fendmeno concreto, seleccionado para que facilite el aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas: Se utiliza el aprendizaje basado en problemas como
método de promover el aprendizaje a partir de problemas seleccionados de la vida real.
Es necesario que cada alumno identifique y analice el problema, formule interrogantes
para convertirlos en objetivos de aprendizaje, busque informacion para darle respuesta
e interaccione, socializando asi este conocimiento. Este tipo de metodologia permite
adquirir conocimientos conceptuales y desarrollar habilidades y actitudes de manera
que se convierte en una estrategia especialmente interesante para alcanzar
competencias.

Resolucién de problemas: En la actividad de resoluciéon de problemas, el profesorado
presenta una cuestion compleja que el alumnado debe resolver, ya sea trabajando
individualmente, o en equipo.

Realizacion carpeta aprendizaje: La realizacion de una carpeta de aprendizaje del
estudiante permite recoger los esfuerzos del alumnado y los resultados del proceso de
aprendizaje, incorporando trabajos elaborados por el estudiante.

Laboratorio de problemas: El laboratorio de problemas se organiza con grupos
reducidos en los que el alumnado resuelve problemas con la ayuda y orientacién de un
profesor o profesora.

Ejercicios practicos: La actividad basada en los ejercicios practicos consiste en la
formulacion, analisis, resolucién o debate de un problema relacionado con la tematica
de la asignatura. Dicha actividad tiene como objetivo el aprendizaje mediante la
practica de conocimientos o habilidades programados.

Busqueda de informacién: La busqueda de informacioén, organizada como busqueda de
informacion de manera activa por parte del alumnado, permite la adquisicion de
conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencién de informacién.

Contraste de expectativas: La actividad de contraste de expectativas, organizada al
principio de un proceso o secuencia formativa para explicitar intenciones, prejuicios y
expectativas, permite ajustar dichas expectativas a la realidad evitar disfunciones y
conflictos futuros.

Elaboracién de proyectos: Metodologia de ensefianza activa que promueve el
aprendizaje a partir de la realizacién de un proyecto: idea, disefio, planificacion,
desarrollo y evaluacion del proyecto.

Estudio de casos: Método utilizado para estudiar un individuo, una institucién, un
problema, etc. de manera contextual y detallada (hay que desarrollar procesos de
analisis). También es una técnica de simulacién en que hay que tomar una decisién
respecto de un problema (se presenta un caso con un conflicto que hay que resolver:
hay que desarrollar estrategias de resolucion de conflictos).

Simulacién: Actividad en que, ante un caso o un problema, cada estudiante o cada
grupo tiene asignado un rol o papel segun la cual tiene que intervenir en el desarrollo
de la situacion.
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Simulacién clinica: técnica que evoca o replica los aspectos fundamentales de la
realidad clinica de forma interactiva pero sin pacientes reales

Visita: Actividad de un grupo de estudiantes, dirigida por el profesorado, que consiste
en ir a ver un determinado lugar para obtener informacién directa que favorezca el
proceso de aprendizaje.

5.2.2 Sistema d’avaluacié de I'adquisicié de competéncies

El model docent i d’avaluacio per a tots els ensenyaments de la Facultat de Dret apareix regulat
en el protocol académico-docent que cada curs és aprovat per la comissié académica de la
Facultat. Aquest protocol no pretén uniformitzar la docéncia de tots els grups ni igualar I'accié
docent de tots els professors que hi imparteixen docéncia; tampoc no es tracta, en sentit
estricte, d’'una normativa d’avaluacio, la qual, a partir de I'existent a la UB, sera fixada en breu.
Mantenir i fomentar la pluralitat d’accions i metodologies docents és enriquidor per la Facultat i
per als estudiants. Perd al mateix temps aixd és compatible amb I'existéncia d’'un model
academico-docent que caracteritzi la docéncia que s'imparteix a la Facultat. Altres linies
metodologiques i d’innovacié docent sén possibles i desitjables en un marc de coordinacié i
harmonitzacié de la docéncia a la Facultat de Dret. En aquest sentit, amb el vist-i-plau del
Consell d’Estudis, els professors d’assignatures diferents podran oferir la seva docéncia i
avaluacié conjunta segons una planificacio especifica.

1. Avaluacio continuada (AC). A la Facultat de Dret se seguira, amb caracter general,
un régim d’avaluacié continuada que sera detallat en els Plans Docents i en el
Programa d’Activitats de cada assignatura. La normes d’avaluacié que regiran aquests
grups son les “Normes reguladores de lavaluaci6 i de la qualificacid dels
aprenentatges” (=NRA) .

2. Avaluaci6 unica (AU). Alternativament a I'avaluacié continuda, els estudiants que ho
desitgin podran optar a una avaluacié unica (art. 12.1 de les NRA) que hauran de
sol.licitar expressament per escrit per mitja d’'un formulari electronic disponible a la
pagina web de la Facultat. Els estudiants que no sol.licitin avaluacié Unica dins del
termini establert seguiran en regim d’avaluacié continuada. L’avaluacié Unica pot
consistir en una prova i/o en la presentacié de treballs i ha de poder acreditar la
superacié dels objectius declarats de l'assignatura de la mateixa manera que
I'avaluacio continuada. La data de celebracié de I'avaluacio unica la fixara cada consell
d’estudis, igual que la data de tancament d’avaluacié continuada.

3. Activitat docent. Com ha estat habitual en els ensenyaments de ciéncies juridiques,
politiques i socials, sembla convenient combinar un ensenyament de caracter practic
amb un altre teoric. El sistema d’avaluacié continuada consistira en: a) un nombre
determinat d’activitats principals de caracter eminentment practic que seran avaluades i
que comptaran plegades entre el 40 i el 60% de la nota final; i b) una prova final de
conjunt i concepcié globalitzadora de la matéria, de caracter teoric o tedrico-practic,
que comptara entre un altre 40-60% de la nota final.

Els consells d’estudis ordenaran la docéncia integrant grups per a les classes teodriques
i mantenint grups reduits per a les classes practiques i de seminari.

Nombre d’activitats principals d’AC. Les assignatures programaran entre 3 i 5
activitats d’avaluacié continuada (de les quals com a maxim tres podran ser presencials
i programades dins de les setmanes habilitades per celebrar-les) i una prova final de
conjunt. A banda d’aquestes activitats principals d’avaluacié continuada que seran
avaluades i de les proves finals de conjunt (3+1, 4+1 i 5+1), els docents podran
programar d’altres activitats, presencials o no presencials, i exigir i recollir d’altres
evidéncies, amb caracter obligatori si aixi ho estableixen, que reforcin la comprensio de
la matéria i la consecucié dels objectius docents. La valoracié d’aquestes activitats no
hauria de superar el 10% de la nota final.
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Periodes setmanals habilitats per activitats AC. Per evitar que la celebracié
d’activitats d’avaluacié continuada alteri I'assisténcia a les altres classes, els consells
d’estudis podran programar tres periodes setmanals per a que els docents hi concentrin
i hi programin les activitats presencials d’avaluacié continuada. Res no impedeix que la
resta d’activitats principals d’avaluacié continuada o d’altres evidéncies secundaries es
programin des del campus virtual o simplement es fixin dates de Illiurament de I'activitat.

4. L'assisténcia a classe de les sessions presencials —que sumen un ter¢ de I'horari
ECTS- dels estudiants en régim d’avaluacié continuada (no Avaluacié unica), sera
considerada obligatoria i cada professor haura de decidir com i quan n’estableix el
control i decidir si I'assisténcia i la participacié activa de I'estudiant en les activitats
diaries de I'assignatura mereix ser valorada.

Entre d’altres, s’utilitzaran els seglients instruments d’avaluacié:
a. Instruments de paper: questionaris (d’eleccio entre diverses respostes, de distincié
vertader / fals, d’aparellament...), proves objectives (respostes simples, completar la
frase...), proves d’assaig, mapes conceptuals i similars, activitats d’aplicacié, estudi de
casos, resolucio de problemes, ...
b. Proves orals: Entrevistes o examens, posades en comu, exposicions, ...
c. Instruments basats en I'observacio: llistes de control, escales d’estimacio, registres,...
d. Treballs realitzats per I'estudiant: memories, dossiers, projectes, carpeta
d’aprenentatge...
e. Simulacions
f. Instruments de coavaluacio (per exemple: graella on I'estudiant és avaluat per un
company, per si mateix i, posteriorment, pel professorat).

5.3 Planificaciéon y gestion de la movilidad de estudiantes

Uno de los objetivos de la UB ha sido potenciar los intercambios estatales e internacionales de
alumnos, y fomentar programas de estudios comunes con otras universidades de Europa y
América. Las Facultades participan en el programa Sdécrates-Erasmus, que otorga becas al
alumnado a fin de favorecer la movilidad de los estudiantes.

Gestion de la movilidad en la Universidad

La convocatoria de plazas de movilidad vinculadas a convenios generales firmados por la UB
con otras universidades o centros de educacion superior extranjeros la hace el vicerrectorado
competente en materia de estudiantes y se envia mediante la unidad de Servicios y Programas
para el Estudiante.

Gestién de movilidad en la Universidad
Es preciso distinguir entre dos tipos de convenios:

- Convenios generales: convenios firmados por la Universidad de Barcelona con
universidades de cualquier parte del mundo donde se contempla el intercambio de
estudiantes bajo unas caracteristicas similares a la movilidad de estudiantes dentro del
programa europeo ERASMUS.

- Convenios especificos: convenios firmados por el centro con universidades
extranjeras que contemplan intercambio de estudiantes con similares condiciones de
matricula y equivalencia académica que los intercambios ERASMUS o condiciones
especificas (programas de doble titulacién, practicas, etc.).

El principal objetivo que se perseguira con la implantacion el Grado es incrementar el numero
de alumnos UB que se beneficien de la posibilidad de una estancia en el extranjero. A tales
efectos se actuara sobre los estudiantes desde su ingreso en la Facultad, informandoles de las
posibilidades existentes a fin de que puedan planificar y preparar adecuadamente su estancia
en el extranjero desde un punto de vista curricular y linguistico. El objetivo seria que un 10%
de los graduados en Derecho de la UB hubieran cursado parte de sus estudios en el
extranjero.
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Anualmente, el responsable de movilidad internacional del centro aprueba la convocatoria de
plazas de movilidad de su centro ajustandose con el del modelo aprobado por el vicerrectorado
competente en materia de politica internacional de la UB..

La convocatoria hay que publicarla en el mostrador de anuncios del centro y se tiene que
enviar a la Oficina de la UB encargada de la movilidad internacional (OMPI) para que haga la
difusion oportuna en la web de la UB y en todos los medios que considere convenientes.

Solicitud

En el periodo establecido, los estudiantes tienen que dirigir al responsable de movilidad
internacional de su centro una solicitud siguiendo un modelo normalizado que facilita las
secretaria de estudiantes y docencia del centro, o se puede bajar de la web de la UB.

Resolucion

En funcion de los criterios de la convocatoria, el responsable de movilidad internacional del
centro resuelve el proceso de seleccion de los estudiantes adscritos al centro para participar en
programas de movilidad internacional. Esta resolucion se publica en el mostrador de anuncios y
en la pagina web del centro. Una vez cerrado el procedimiento de seleccion de los estudiantes,
el o la responsable de movilidad internacional del centro tiene que entregar a la OMPI la lista
de los estudiantes seleccionados y tiene que enviar a cada universidad o centro de educacion
superior extranjero la lista de los estudiantes seleccionados y especificar las condiciones de la
estancia.

Matricula

Es responsabilidad del estudiante matricular en la secretaria de estudiantes y docencia del
centro todas las asignaturas recogidas, en el documento de equivalencia académica aprobado
por el responsable de movilidad internacional.

Reconocimiento académico

Finaliza la estancia en una universidad o centro de educacién superior extranjero, el estudiante
tiene que entregar el certificado académico al responsable de movilidad internacional del centro
que junto con el o la jefa de estudios hacen la equivalencia de las calificaciones obtenidas. A
continuacion firman los actos.

Respecto a los sistemas de apoyo al estudiante, la Oficina de la UB encargada de la movilidad
internacional (OMPI) se encarga de asesorar los centros y los alumnos en movilidad
internacional sobre los asuntos que son de su competencia. En el centro es el responsable de
movilidad internacional quien realiza las acciones de orientacion, supervision y seguimiento de
la matricula en todo momento a los estudiantes.

Movilidad internacional: estudiantes extranjeros gue hacen una estancia en la UB

La Universidad de origen hace la preseleccion del alumnado que quiere hacer una estancia en
la UB, de acuerdo con los criterios establecidos en el convenio. La preseleccién de la
universidad de origen no supone la aceptacion automatica de estos estudiantes en la UB.
También pueden hacer una estancia temporal en la UB, al margen de los programas o
convenios internacionales suscritos por la UB, los estudiantes de forma individual procedentes
de universidades o centros de educacién superior extranjeros que reuna los requisitos que
marca la normativa de movilidad de la UB por este tipos de movilidad.

El vicerrectorado competente en materia de politica internacional establece los plazos para
aceptar y resolver las solicitudes de movilidad internacional que formulen los estudiantes
procedentes de universidades o centros de educacion superior extranjeros.

El responsable de movilidad internacional del centro resuelve las solicitudes de los estudiantes
procedentes de universidades o centros de educacion superior extranjeros de acuerdo con los
criterios establecidos en los programas o convenios de movilidad internacional o si son por
solicitud individuales segun los criterios de movilidad que marca la UB y el propio centro en su
normativa.

El responsable de movilidad internacional del centro se encarga de la orientacién, la
supervision y el seguimiento de la matricula de los estudiantes procedentes de universidades o
centros de educacion superior extranjeros El centro gestiona la acogida y la matricula de los
estudiantes que provienen de universidades o centros de educacion superior extranjeros
(fichas de acogida, carnet de estudiante, material informativo...),
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Una vez la secretaria de estudiantes y docencia del centro disponga de los actos calificadas,
elabora el certificado (firmado por el profesorado responsable de la asignatura, por el director o
la directora del departamento y por el secretario o la secretaria del centro).

El secretario o secretaria del centro firma el certificado académico de calificaciones y lo entrega
0 se envia al estudiante, a la vez que se envia una copia a la universidad de origen, en el caso
de que no sea una estancia individual.

Gestion de movilidad en el centro

Relaciones internacionales gestiona programas de intercambio académico de alumnos de
todas las ensefianzas adscritas a la Facultad de Derecho.

Actualmente los programas de intercambio para los estudiantes de la Licenciatura en Derecho
son de tres tipos.

a)

ERASMUS: estan en vigor 72 Convenios con 75 Universidades extranjeras. Esto ha
permitido en el curso 2007-2008 recibir a 96 estudiantes extranjeros y enviar a 20
estudiantes UB. Para el préximo curso 2008-2009 esta previsto recibir a 82 alumnos y
enviar a 50 alumnos UB a otras Universidades europeas.

Dobles titulaciones. La Facultad de Derecho de la Universidad de Barcelona ofrece la
posibilidad de obtener la titulacién americana de luris doctor que da acceso al examen
para ser abogado en Estados Unidos conjuntamente con la Licenciatura en derecho de
la UB. A este fin existen Convenios con la Univrsidad de Puerto Rico y la Nova
Southeastern University en Florida. Esto ha permitido en el curso 2007-2008 recibir a
15 estudiantes americanos y enviar a 8 estudiantes UB. Para el préximo curso 2008-
2009 esta previsto recibir a 15 alumnos y enviar a 12 alumnos UB.

Convenios Especificos con Univesidades canadienses. La UB tiene un Centro de
Estudios canadienses con sede en la Facultad de Derecho. Ha celebrado Convenios
de intercambio de estudiantes con las Univeridades de Montreal, Ottawa y McGill. Esto
ha permitido en el curso 2007-2008 recibir a 4 estudiantes canadienses y enviar a 1
estudiante UB. Para el proximo curso 2008-2009 esta previsto recibir a 5 alumnos y
enviar a 4 alumnos UB.
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6 PERSONAL ACADEMICO
6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo

el plan de estudios propuesto

6.1.1. Personal académico disponible

DEPARTAMENT CuU CEU TU TEU i:tEeL:i ASS AJ LECTOR | AGREG |BECARI| ALTRES totals
Derecho Administratiu
i 5 18 5 30 2 1 1 3(3)2 Zﬁ:
Derecho Processal parc.

Z
Derecho Civil 1 16 1 13 4 2 2 e
parc 1 parc. 15 parc.
Derecho
Constitucional i 10 17 5 1 12 3 4 1‘21'0 ;ﬁ:
Ciencia Politica parc.
Derecho i Economia 8 . 28 TC
Internacionals 9 1 1 parc. 1 2 s 2 s 2 emerit 14 parc.
Derecho Mercantil, 1
Derecho 13 1 emerit 38TC
del Treball i de la 5 alrc 5 parc. 14 3 29 L L lass.sub | 37 parc.
Seguretat Social parc.
Derecho Penal i .
Ciéncies 3 ! 1 7 1 2 Lemerit |
penals 1 parc. 1col. 9 parc.
Derecho Financer i 8 19TC
Tributari 5 4 1 parc. L 12 1 13 parc.
Historia del Dret,
Derecho Roma i Dret 5 5 1;(: 1 1 10 1 135 -Ia-lrcc
Eclesiastic de I'Estat parc. parc.
Teoria Sociologica,
Filosofia del Derecho i 1 1 parc.
Metodologia CC.SS.
49TC | 2TC
100 TC 34TC 125 1TC
Totals palrc palrc 10 parc. 1 parc. 7TC parc. 10 TC 14 TC 4TC 8TC 5 parc.

[aguestes dades han de ser completades a les que recentment ha facilitat la UB de
professors que imparteixen docéncia a ensenyaments de la Facultat de Dret pero estan
adscrits a altres centres]

6.1.2 Personal de soporte disponible

Funcionaris Laborals Laborals

fixes eventuals
SED 22 0 0
DEP. 15 1 4
ALTRES 10 12 10
TOTALS 47 13 14
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6.2 Justificacion de la adecuacién de los recursos humanos disponibles.

6.2.1 Justificacion de la adecuacién de la experiencia docente, investigadora o
profesional del personal disponible para llevar a cabo la titulacién.

TRAM DE RECERCA/ SEXENIS  abs

%

Catedratic univ. Tram rec 1 4 8,51 4,00
catedratic univ. Tram rec 2 15 31,91 30,00
Catedratic univ. Tram rec 3 7 1489 21,00
Catedratic univ. Tram rec 4 10 21,28 40,00
Catedratic univ. Tram rec 5 5 10,64 25,00
Catedratic univ. Tram rec 6 6 12,77 36,00

47 100,00 156,00
catedratic esc. univ. Tram rec 1
catedratic esc. univ. Tram rec 2
catedratic esc. univ. Tram rec 3
catedratic esc. univ. Tram rec 4
catedratic esc. univ. Tram rec 5
catedratic esc. univ. Tram rec 6

0
Prof. Emerit Pla JV Tram rec 1 2 66,67 2,00
Prof. Emerit Pla JV Tram rec 2
Prof. Emerit Pla JV Tram rec 3
Prof. Emerit Pla JV Tram rec 4
Prof. Emerit Pla JV Tram rec 5
Prof. Emerit Pla JV Tram rec 6 1 33,33 6,00
3 100,00 8,00

Prof.titular univ. Tram rec 1 45 71,43 45,00
Prof.titular univ. Tram rec 2 17 26,98 34,00
Prof.titular univ. Tram rec 3 1 1,59 3,00
Prof.titular univ. Tram rec 4
Prof.titular univ. Tram rec 5
Prof.titular univ. Tram rec 6

63 100,00 82,00
Prof.titular esc. Tram rec 1
Prof.titular esc. Tram rec 2 2 100,00 4,00

Prof.titular esc. Tram rec 3
Prof.titular esc. Tram rec 4
Prof.titular esc. Tram rec 5
Prof.titular esc. Tram rec 6

MITJANA

3,3191

2,6667

1,3016

o g A W N - o g A W N - o g A W N - 0 N O g b~ W N =

o O~ W N =

TRAM DE DOCENCIA/
QUINQUENNIS

Catedratic univ. Tram 1
catedratic univ. Tram 2
Catedratic univ. Tram
Catedratic univ. Tram
Catedratic univ. Tram
Catedratic univ. Tram
Catedratic univ. Tram

o N O 0o M W

Catedratic univ. Tram

catedratic esc. univ. Tram
catedratic esc. univ. Tram
catedratic esc. univ. Tram
catedratic esc. univ. Tram
catedratic esc. univ. Tram
catedratic esc. univ. Tram

Prof. Emerit Pla JV Tram 1
Prof. Emerit Pla JV Tram 2
Prof. Emerit Pla JV Tram 3
Prof. Emerit Pla JV Tram 4
Prof. Emerit Pla JV Tram 5
Prof. Emerit Pla JV Tram 6

Prof.titular univ. Tram
Prof.titular univ. Tram
Prof.titular univ. Tram
Prof.titular univ. Tram
Prof.titular univ. Tram

o 0B~ W NP

Prof.titular univ. Tram

Prof.titular esc. Tram
Prof.titular esc. Tram
Prof.titular esc. Tram
Prof.titular esc. Tram
Prof.titular esc. Tram

o 0 b~ W N P

Prof.titular esc. Tram

1

o U~ WN

abs %
0,00
0,00
10,00 15,00
16,00 32,00
12 24,00 60,00
15 30,00 90,00
18,00 63,00
2,00 8,00
50 100,00 268,00
1 20,00 1,00
4 80,00 16,00
5 100,00 17,00
1 33,33 3,00
2 66,67 12,00
100,00 15,00
10 10,31 10,00
20 20,62 40,00
31 31,96 93,00
17 17,53 68,00
5 5,15 25,00
14 14,43 84,00
97 100,00 320,00
1 2,94 1,00
13 38,24 26,00
9 26,47 27,00
6 17,65 24,00
3 8,82 15,00
2 5,88 12,00
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Professor agregat Tram rec 1
Professor agregat Tram rec 2
Professor agregat Tram rec 3
Professor agregat Tram rec 4
Professor agregat Tram rec 5
Professor agregat Tram rec 6

Professor emérit Rec 1
Professor emérit Rec 2
Professor emérit Rec 3
Professor emeérit Rec 4
Professor emeérit Rec 5
Professor emérit Rec 6

Professor Lector Rec 1
Professor Lector Rec 2
Professor Lector Rec 3
Professor Lector Rec 4
Professor Lector Rec 5
Professor Lector Rec 6

2 100,00 4,00 2,0000 34 100,00 105,00
1 Professor agregat Tram 1 50,00 2,00
2 Professor agregat Tram 2 50,00 4,00
3 Professor agregat Tram 3
4 Professor agregat Tram 4
5 Professor agregat Tram 5
6 Professor agregat Tram 6
0 4 100,00 6,00
1 Professor emeérit 1
2 Professor emerit 2
3 Professor emerit 3
1 100,00 4,00 4 Professor emerit 4
5 Professor emerit 5
6 Professor emerit 6 100,00 6,00
1 100,00 4,00 4,0000 1 100,00 6,00
1 Professor Lector 1 44,44 4,00
2 Professor Lector 2 5 55,56 10,00
3 Professor Lector 3
4 Professor Lector 4
5 Professor Lector 5
6 Professor Lector 6
0 9 100,00 14,00

6.2.2. Mecanismos de que se dispone para asegurar laigualdad entre hombres y mujeres
y lano discriminacion de personas con discapacidad.

La Universitat de Barcelona tiene aprobado por su Consejo de Gobierno, el Plan de Igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres (Consejo de Gobierno, 17 diciembre 2007).
Este Plan de igualdad, en su formulacién, presenta tres caracteristicas:
En primer lugar, es ambicioso, porque quiere llegar a la préactica totalidad de las actividades de
la Universidad por incorporar la perspectiva de género, o dicho de otra manera, incluir la
presencia de las mujeres en las diferentes tareas universitarias.
En segundo lugar, es prudente, porque quiere obtener el consenso de la comunidad y hay
varias cuestiones que empiezan a debatirse ahora y en relacion con las cuales el primer paso
es obtener la maxima informacion y ordenar las opiniones y perspectivas que confluyen antes
de formular propuestas concretas.
En tercer lugar, quiere ser un plan proximo a los miembros de la comunidad. Toda la
Comunidad universitaria debe sentirse involucrada ante la situacion existente y la voluntad de
superarla, y las acciones propuestas deben contribuir de manera real a conseguir este objetivo.
http://www.ub.edu/genere/pla_igualtat_2008.html
Las acciones para el bienio 2008-2009, estan agrupadas en los bloques siguientes:

- Visualizacion de la situacion.

- Implicacion de los miembros de la comunidad universitaria.

- Docencia.

- Investigacion.

- Incremento de doctoras honoris causa.

- Lenguaje no sexista.

- Normativas de la Universitat de Barcelona.
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- Presencia equilibrada de hombres y mujeres en los 6rganos de gobierno y en las
comisiones.

- Cooperacion al desarrollo.

- Acciones de fomento.

- Relaciones externas.

- Violencia de género.

- Conciliacién de la vida laboral y familiar.

- Organizacion.

Todas estas acciones viene desglosadas en:

- Visualizacién de la situacién: Presentacion de todas las estadisticas de la
Universitat de Barcelona desagregadas por género

- Implicacion de los miembros de la comunidad universitaria: Elaboracién de
una encuesta sobre las prioridades de las mujeres de la comunidad universitaria.
Mantenimiento de un espacio en la WEB de la Universitat de Barcelona.

- Docencia:
Introduccion de la perspectiva de género
Imparticion de cursos o sesiones en todas las actividades de difusion y de
extension
universitaria
Visualizacion de las salidas profesionales de las estudiantes en ensefianzas dénde
son claramente minoritarias
Acercamiento al alumnado de secundaria de las licenciaturas y diplomaturas (en el
futuro, grados) en las que tradicionalmente hay una presencia marcadamente
superior de un sexo

- Investigacién: Promocion de los estudios de género en los diferentes ambitos de
conocimiento

- Incremento de doctoras honoris causa

- Lenguaje no sexista

- Normativas de la Universitat de Barcelona:
Analisis y revision de las normativas internas de la Universitat de Barcelona
Reforma del Estatut de la Universitat de Barcelona para adecuarlo a las
necesidades del Plan
Introduccién progresiva de los analisis de impacto de género

- Presencia equilibrada de hombres y mujeres en los drganos de gobierno

-y las comisiones: Organos de gobierno, Comisiones de los concursos de
profesorado

- Cooperacién al desarrollo

- Acciones de fomento:
Incremento del nUmero de mujeres entre los conferenciantes, invitados y expertos
a los actos que se organizan en la Universitat de Barcelona
Guia de expertas de la Universitat de Barcelona
Creacion d’'una linea de publicaciones sobre cuestiones de género

- Relaciones externas: Desarrollo d’'una red de cooperacién con otros organismos
especializados. Organizacion de encuentros con profesionales en politicas de
género

- Violencia de género

- Conciliacion de la vida laboral y familiar

- Organizacion:
Creacion de la Unidad de la Igualdad de la Universitat de Barcelona
Inclusion en los Presupuestos de la Universitat de Barcelona de una partida
especifica para la Unidad de la Igualdad y el desarrollo de las politicas de género
Al llegar al final del bienio se realizard una evaluacion de los logros obtenidos, el
analisis de su proceso de ejecucion y de los problemas detectados, con el fin de
fijar los criterios para elaborar el Plan de igualdad siguiente. Esta evaluacion, que
coordinara la Unidad de la Igualdad con la colaboracién de los diferentes agentes
implicados, se recogera en un informe que se debera presentar al Consejo de
Gobierno de la Universidad.
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Por lo que respeta a las personas discapacitadas, la Universitat de Barcelona respeta
el porcentaje que la normativa vigente establece en todo lo que se refiere a la reserva
de plazas para personas con discapacidad.
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7 RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Disponibilidad de recursos materiales
7.1.1 Justificacion de la adecuacion de materiales y servicios disponibles

EDIFICI DIAGONAL

aules ubicacié observacions seients m2
taula molt
Sala de Professors Planta baixa llarga/cadires
Sala de Graus Planta baixa cadires - cand i video 60 80
Aula Magna Planta baixa cadires 296 320
" Victoria Kent (Txeca) sotano taules individuals 293 450
1 Planta baixa pupitres 226 186
2 Planta baixa pupitres 173 186
3 Planta baixa pupitres 173 186
"4 1r pis pupitres 137 132
5 1r pis pupitres - cand 137 132
6 1r pis pupitres 152 168
7 1r pis pupitres 93 147.,6
8 1r pis pupitres 93 147,6
" 9 1r pis pupitres 93 147,6
35 sotano video - per classe no 90 90
seminari 1 1r pis taules grans 35 66
seminari 2 (no té aire ac.) 1r pis taules grans 35 66
seminari 3 1r pis taules grans 35 66
EDIFICI ILERDENSE 1570
aules ubicacié observacions seients m2
Aula 11 A sotano pupitres 134 110
11B sotano pupitres 920 79
12 A sotano es donen Masters 22 38
12B sotano es donen Masters 22 38
" 13 sotano es donen Masters 35 70
14 sotano es donen Masters 24 70
15A Planta baixa pupitres 135 117
15B Planta baixa pupitres 90 78
16 Planta baixa pupitres 96 70
" 17 Planta baixa pupitres 36 48
18 A Planta baixa pupitres 36 56
18B Planta baixa pupitres 63 55
19 Planta baixa pupitres 96 84
" 20 Planta baixa pupitres 96 84
MODULS 21 annex puputres 300 240
també per aula standard de 12 equips 61 €/h == reduit 30
Aula A ordinadors 1r pis automatricula 27 €/h
també per aula standard de 12 equips 61 €/h == reduit 30
Aula B ordinadors 1r pis automatricula 18 €/h
també per aula standard de 12 equips 61 €/h == reduit 30
Aula C ordinadors 1r pis automatricula 17 €/h
també per aula standard de 12 equips 61 €/h == reduit 30
Aula D ordinadors 1r pis automatricula 16 €/h
TOMAS | VALIENTE (video portatil) 1275
aules ubicacié observacions seients m2
Aula 25 Planta baixa pupitres 121 118,51
26 Planta baixa pupitres 86 97,37
27 Planta baixa pupitres 156 172,14
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28 Planta baixa pupitres 138 152,57
29 Planta baixa pupitres 99 103,9
30 Planta baixa cadires - Masters 37 114,6
31 1r pis pupitres 157 159,95
32 1r pis pupitres 144 150,13
33 1r pis pupitres 86 96,63
34 1r pis pupitres 99 110
1123

Bibliotecay Hemeroteca de la Facultad de Derecho

La biblioteca y hemeroteca de la Facultad de Derecho es el instrumento habitual del alumnado,
contiene 120.000 volumenes por tanto es la mas importante de Catalunya. Por su disposicion
en varias salas situadas en distintas plantas del edificio Principal hacen de ella un excelente
lugar de trabajo para los alumnos.

En su planta baja se situa el equipo de personal de la misma biblioteca y hemeroteca que
consta de 17 personas y 11 ordenadores de soporte de trabajo del alumnado, en su planta
primera consta de 259 asientos para el trabajo de alumnado y 20 ordenadores de soporte, en
su segunda planta consta de 90 asientos para el trabajo de alumnado y 6 ordenadores. En la
tercera planta hay 50 asientos para el alumnado y 6 ordenadores, en la cuarta planta hay 69
asientos y 15 ordenadores.

En su planta inferior se ubica la hemeroteca la cual dispone de servicios de fotocopias y
numerosas revistes electronicas, casi en su totalidad en soporte digital. Tiene una capacidad
de 86 asientos destinados al trabajo de alumnado y tienen disponible una persona de soporte
tanto en el turno de mafiana como en el de tarde.

Todo el espacio de la biblioteca esta conectado por escaleras y ascensores interiores que
facilitan la movilidad del personal, asi como a personal discapacitadas.

Biblioteca de la Escuela de Relaciones Laborales

La biblioteca de la Escuela de Relaciones Laborales consta de dos plantas, en la primera de
ellas se situa una sala de consulta y trabajo del alumnado con una capacidad de 36 asientos y
4 ordenadores como soporte de trabajo del alumnado, también dispone de 3 apoyos del
personal de biblioteca.

La segunda planta de la biblioteca consta de una capacidad de 50 asientos para alumnado y 3
ordenadores de consulta y soporte, asi como 2 apoyos del personal de biblioteca.

Biblioteca de las Naciones Unidas

En el afio 1963, en el mes de abril, la Universidad de Barcelona se convirtio en la primera
universidad espafiola depositaria de la Biblioteca de las Naciones Unidas. Esta ubicada en la
Facultad de Derecho de la Universidad de Barcelona y la constituyen los documentos oficiales
de los 6rganos principales de la Organizacion, publicaciones periddicas editadas por la ONU,
monografias y libros especializados en el trabajo de la Organizacion. También destaca su
coleccion de tratados internacionales.

Se ubica en la planta baja del edificio Principal de la Facultad de Derecho y consta de dos
grandes salas una de las cuales esta constituida como sala de reuniones con una capacidad de
20 asientos en mesa unica y una persona de soporte documental. La segunda sala esta
reservada para biblioteca estrictamente.
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Otros servicios que proporciona la Facultad de Derecho
Zona ajardina

La privilegiada ubicacion de la Facultad de Derecho nos situa en la parte alta de la Avenida
Diagonal al lado derecho del Palacio “Reial”.

La zona ajardinada esta extendida por todo el complejo de los 3 edificios que componen la
Facultad. Su volumen en arboleda es de considerables dimensiones acogiendo todo tipo de
especies.

Oficina de Relaciones Externas

Esta oficina engloba y relaciona el mundo empresarial y estudiantil. Principalmente son para
estudiantes de titulaciones en Derecho y Ciencias Politicas, Relaciones Laborales y Ciencias
del Trabajo, Criminologia y Gestién Administracion Publica. Da orientacion de las posibilidades
profesionales al alumnado, asi como la ampliacién de curriculum académico.

En las relaciones internacionales gestiona diversos programas de intercambio académico de
estudiantes extranjeros. Estos programas son basicamente el Programa Erasmus, Convenios
bilaterales con universidades Norteamericanas.., programas de doble titulacién con la
Universidad de Puerto Rico y Nova Southeastern University de Florida.

Para su gestion la Universidad de Barcelona dota a la Oficina de Relaciones Externas de 9
personas cualificadas para su desarrollo.

Web de la Facultad de Derecho

Hoy por hoy, es una herramienta de trabajo indispensable para la informacion del alumnado de
la Facultad de Derecho. En ella se facilitan horarios y fechas de matriculas, permanencias de
profesores y horarios de clases. También eventos de la Facultad de Derecho y de la misma
Universidad de Barcelona.

Su gestion se realiza en la misma Facultad y la Universidad destina una persona para su
mantenimiento.

Aulario de Informéatica

Estan ubicadas en el primer piso del edificio llerdense de la Facultad de Derecho. Para uso del
alumnado estan dispuestas 3 aulas equipadas con ordenadores. Su capacidad es de 27
ordenadores el aula A y 18 ordenadores las aulas B y C cada una de ellas. Para su buen
rendimiento se ha dotado de personal becario que entre otros trabajos realiza la organizacion
de la matricula ordinarias de los estudios de la Facultad de Derecho.

Asociaciones de Estudiantes

La Facultad de Derecho proporciona espacios adaptados a las numerosas asociaciones de
estudiantes que obtienen representacion en la Junta de Facultad y los Consejos de Estudios,
para la realizacion de sus actividades estudiantiles. Para ello se han habilitado 4 despachos en
el edificio Principal en su parte baja del vestibulo.

Libreria Universitaria

La “Llibreria Universitaria” esta ubicada en la planta baja del edificio Principal de la Facultad de
Derecho, y proporciona manuales y bibliografia de los correspondientes estudios a los alumnos

con un descuento del 10 % en sus precios.

Servicio de Fotocopias
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La Facultad de Derecho proporciona al alumnado un servicio personalizado de fotocopias para
sus tareas estudiantiles. Las impresiones son en documentos informatizados y con impresion
digital, todo ello a precios universitarios. Este servicio esta ubicado en la parte baja del
vestibulo del edificio Principal.

Bar y Restaurante

Se facilita para el descanso y comida un espacio ubicado en el edificio Tomas y Valiente
situado en el centro del complejo de la Facultad de Derecho, en su planta principal. Su espacio
es de 100 asientos distribuidos en mesas y se sirven tanto bocadillos como platos combinados
y menus.

Comedor Estudiantil

Se ha acondicionado para uso de comedor una sala ubicada en el edificio llerdense en su
planta sétano.

Entidades Bancarias

La Facultad de Derecho dispone de una sucursal de la entidad bancaria “La Caixa”, ubicada en
el edificio Principal en su planta baja. Ofrece los servicios de pagos de matricula asi como
cualquier otra sucursal de los distintos servicios al cliente.

También se ofrece el cajero automatico de la entidad bancaria “La Caixa de Catalunya” como

expendedor de billetes. Este cajero esta ubicado en el hall del edificio Principal.

7.1.2 Mecanismos per realizar y garantizar la revisién y el mantenimiento
[ informacién pendiente de ser facilitada por la UB]
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8. RESULTADOS PREVISTOS
[ informacion pendiente de ser facilitada por la UB]

9. SISTEMA DE GARANTIA DE LA CALIDAD DEL TITULO
[ informacion pendiente de ser facilitada por la UB]
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

Plan de disolucidn de la Licenciatura en Derecho y de laimplantacion del
titulo de Grado en Derecho

Licenciatura Grado
2007-2008 1° 20 3° 4° 5° :
2008-2009 1° 2° 3% 4° 5° |
2009-2010 10 2° 3° 4° 5o ! 1°
20102011 1° 2° 3 4° & 40 3 20 qo
2011-2012 2° 3% 4° 5° P10 4° 3° 2°
2012-2013 3% 4° 5° P 2° 1° 4° 3°
2013-2014 4° 50 P3° 2° 1° 4°
2014-2015 5° i 4° 3° 2° 1°
2015-2016 Lm0 40 3° 2°

1° curso con docencia y examen
1° curso con docencia especial y examen
1° curso sin docencia y con derecho a examen

El plan de disolucién de la Licenciatura en Derecho y de implantacién del subsiguiente Grado
en Derecho en la Universidad de Barcelona esta sometido a dos parametros que explican la
peculiaridad del proceso previsto:
(i) por un lado, la actual normativa de acceso a las profesiones de Abogado y
Procurador de los Tribunales (Ley 34/200, de 30 de octubre) explicita que todo
aquel licenciado en derecho que no se haya colegiado antes de octubre de 2011
debera, para hacerlo, cursar previamente un master profesionalizador de dos afios.
(ii) por otro, el actual titulo de licenciado es una estructura de cuatro afnos que, por
decisién de Junta de Facultad se ofrece al alumno desglosado en cinco afios

Partiendo de la base de que el proyecto de Grado en Derecho se pueda comenzar a
implementar por primera vez en el curso 2009-2010, las dos premisas apuntadas crean varios
problemas:

(i) los alumnos que han cursado este afio primer curso de licenciatura terminaran la
misma, si todo les sale bien, el curso 2011-2012. Es decir, se veran obligados a
cursar el master para poder colegiarse. En definitiva, ser abogado les costara siete
afos y no cinco como hasta ahora.

(ii) Los alumnos que comiencen el préximo curso (2008-2009) la licenciatura
terminarian el curso 2012-2013. Curso en el que también acabara la primera
promocion de graduados que habra comenzado en cambio un afio mas tarde
(curso 2009-2010). En definitiva, los alumnos que inicien sus estudios en derecho
el proximo curso podran colegiarse como abogados al mismo tiempo que los que
inicien el grado dentro de dos arios.

Con el fin de minimizar en la medida de lo posible estos conflictos se prevé el siguiente modelo
de actuacion:
1.- A partir del curso 2008-2009 se van a ofrecer cuatro grupos (240 alumnos) que van
a poder, si lo desean, cursar segundo y tercer curso de la licenciatura en un unico
curso académico. Quienes opten por esta solucion habran terminado su licenciatura en
el curso 2010-2011 y no padeceran constrefimientos para colegiarse.
Es decir, los alumnos que matriculen el curso 2008-2009 3°, 4° o 5° curso y los que
matriculen 2° y 3° conjunto podran, si superan las asignaturas, terminar en plazo para
que la medida no les afecte
2.- El curso 2009-2010 se ofertaran 2°,3°, 4° y 5° curso de la licenciatura, ademas de la
opcion de 2° y 3° conjunto. No se ofertara 1°. Si bien los alumnos que tengan alguna
asignatura pendiente de este primer curso tendran derecho a dos cursos (2009 a 2011)
de matricula sin docencia, pero con examen
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3.- El curso 2009-2010 se ofertara el curso 1° de Grado en Derecho y se disefaran las
tablas de equivalencias para preparar el trasvase de alumnos de la licenciatura al
grado.

4.- El curso 2010-2011 se ofertaran los cuatro cursos del Grado. Todos los alumnos de
la licenciatura que quieran adaptarse al grado lo podran hacer a partir de este curso. Se
recomendara, de manera especial, a los alumnos que tengan que cursar de tercer,
segundo o primer curso dado que los cursos con docencia diaria programada
comenzaran a desaparecer.

5.- El curso 2010-2011 se seguira ofertando 4° y 5° curso de licenciatura para aquellos
alumnos que deseen no adaptarse. Los alumnos que no se adapten y tengan
asignaturas pendientes de 1° todavia dispondran de ese curso para poder matricular
asignaturas con derecho a examen sin docencia. Los que no se adapten y tengan
asignaturas pendientes de 2° dispondran de dos cursos (2010 a 2012) con derecho a
matricula sin docencia, pero con examen. Los que no se adapten y quieran cursar 3°
dispondran de grupos con una docencia especial por determinar (presumiblemente
mixta — presencial y virtual-).

6.- El curso 2011-2012 se impartira Unicamente 5° curso de la licenciatura. Los
alumnos de 2° no adaptados al grado dispondran de ese ultimo curso para matricularse
con derecho a examen sin docencia. Los alumnos no adaptados al grado que tengan
pendientes asignaturas de 3° curso dispondran de dos cursos (2011-2013) con derecho
a matricula con examen sin docencia. Los que no se adapten y quieran cursar 4°
dispondran de grupos con una docencia especial por determinar (presumiblemente
mixta — presencial y virtual-).

7- El curso 2012-2013 no se imparte ya ningun curso alguno de la licenciatura. Los
alumnos no adaptados al grado con asignaturas pendientes de 3° curso todavia
disponen de ese curso para matricularse con derecho a examen sin docencia. Los
alumnos no adaptados con asignaturas pendientes de 4° curso dispondran de dos
cursos (2012-2014) con derecho a matricula con examen sin docencia. Los que no se
adapten y quieran cursar 5° dispondran de grupos con una docencia especial por
determinar (presumiblemente mixta — presencial y virtual-).

8. El curso 2013-2014 los alumnos no adaptados al grado con asignaturas pendientes
de 4° curso dispondran unicamente ya de ese curso para matricularse con derecho a
examen sin docencia. Los alumnos no adaptados con asignaturas pendientes de 5°
curso dispondran de dos cursos (2013-2015) con derecho a matricula con examen sin
docencia.

9. El curso 2014-2015 los alumnos no adaptados al grado con asignaturas pendientes
de 5° curso dispondran Unicamente ya de ese curso para matricularse con derecho a
examen sin docencia.

10. El curso 2015-2016 todos los alumnos que iniciaron la licenciatura y no han
conseguido culminarla seran adaptados al grado.

10.2 Titulos que s’extinguen por la implantacién del correpondiente titulo y
procedimiento de reconocimiento de créditos.

[ informacion pendiente de ser facilitada por la UB]
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