Recomanacions de la Comissió de Doctorat de la Facultat de Farmàcia
en relació a la Normativa reguladora dels procediments d’elaboració, autorització, admissió a tràmit, nomenament del Tribunal, defensa i avaluació de les tesis doctorals a la UB

(s’indica l’article a que fa referència)

· Article 2.1. Els departaments haurien d’utilitzar un model de Curriculum Vitae pels doctors proposats com a Director/Co-director, sempre que no siguin professors de la UB.
 (Castellà - Català)
· Article 2.4. Caldria restringir els casos en que pot haver més d’un co-director. Sembla tenir sentit només si pertanyen a diferents àrees o projectes coordinats. Si no és així, caldria justificació. 
· Tutories de la tesi. No són obligatòries si es tracta de professorat UB. Utilitzar-les amb discreció. 

· Article 4.2. c)
l’exemplar hauria d’estar enquadernat de forma provisional.

· Article 4.4 i 4.5 La resolució ha de venir avalada per un informe favorable raonat, fet pel departament.
· Article 4.4. La proposta de tribunal hauria de ser prioritzada (indicant President i Secretari).
· En el cas de cotutela, procurar que no es contravingui la normativa de cap de les Universitats.

· Article 6.3. Evitar, en la mesura del possible, les relacions de parentiu dels membres del tribunal també amb el(s) director(s). Si no és així, caldria justificar-ho.

· Article 7.2. El president del tribunal hauria de ser qui tingui més experiència investigadora.

· Article 11.1.  Dipositar  l’arxiu pdf  de la tesi doctoral a la secretaria del departament.
· Recomanar establir uns períodes mínims entre l’ obtenció de la Suficiència Investigadora i la lectura de la tesi doctoral. Mínim 1 any.
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