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RESUM MODIFICACIONS BASES D’EXECUCIÓ DEL PRESSUPOST 2011. 
 
 
Respecte a les bases d’execució 2010, es produeixen els següents canvis significatius: 
 
 
 

1. Article 6. Limitació i vinculació dels crèdits 
 

La vinculació se segueix establint  a nivell d’article pels capítols VI, VIII i IX 
 
Per als capítols IV i VII la vinculació s’estableix no a  nivell d’article, sinó de forma 
més restrictiva, a nivell de concepte i subconcepte 
 
Per als capítols I,  II i III, la vinculació s’estableix a nivell de capítol i no d’article. 
 

2. Article 8. Crèdits ampliables. 
 

Es restringeix a ampliable només els següents crèdits: 

a) Dins el capítol I, els referents a les quotes de la seguretat social i altres sistemes de 
previsió social del personal, els triennis, i qualssevol conceptes vinculats a la 
docència i la recerca atorgats per administracions terceres alienes a la Universitat de 
Barcelona. 

b) Dins el capítol II, els referents als subministraments. 

 

Quan a 2010 tots els crèdits eren ampliables llevat els crèdits corresponents a la 
plantilla de funcionaris docents (menys conceptes art 72 LUC) i no docents 

 
3. Article 9. Transferències de crèdit 

 
Desapareix la següent limitació: 
 
 No han d’augmentar crèdits disminuïts per altres transferències, ni al contrari 
 
S’afegeixen dos noves limitacions: 
 

No poden minorar els crèdits finançats amb ingressos finalistes o afectats, 
llevat que s’apliquin a la mateixa finalitat que va motivar aquests ingressos. 

No poden minorar els crèdits incorporats com a conseqüència de romanents 
d’exercicis anteriors, llevat que es compensin amb augment en altres partides 
incorporades procedents del mateix exercici. 
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L’aprovació de les transferències de crèdit entre articles del mateix capítol es delega 
en el Gerent 
 
L’aprovació de les transferències de crèdit entre capítols corrents, entre capítols de 
capital, i de crèdit corrent a capital, es delega en el Vicerector d’Economia. 
 
L’interventor fiscalitzarà prèviament totes les transferències de crèdit i, en els casos 
de disconformitat o informe desfavorable de l’Interventor, la competència final per a 
resoldre la transferència proposada recaurà en el Consell Social.  
 

4. Article 10. Crèdits generats per ingressos 
 
L’interventor fiscalitzarà prèviament totes les generacions de crèdit (finalistes i 
genèrics) i, en els casos de disconformitat o informe desfavorable de l’Interventor, la 
competència final per a resoldre la generació proposada recaurà en el Consell Social.  
 
En el cas de generació de crèdit per majors ingressos genèrics, es preveu que en casos 
d’urgència, degudament motivada en la necessitat d’executar la despesa, l’aprovació 
correspondrà al Gerent, tot informant al Consell Social, sempre previ informe 
favorable de l’Interventor. 
 
En el cas de generació de crèdit per majors ingressos genèrics, aquests ingressos es 
consideraran afectats a tots els efectes mentre no siguin recaptats efectivament i no 
siguin posats a disposició dels centres gestors els crèdits de despesa associats. 

 
 

5. Article 11. Incorporació de romanents 
 

Els casos d’incorporació de romanents de crèdit genèrics taxats per la normativa 
requeriran l’informe favorable de l’interventor i, en els casos de disconformitat o 
informe desfavorable de l’Interventor, la competència final per a resoldre la 
transferència proposada recaurà en el Consell Social. 
 
Els romanents incorporats finalistes podran aplicar, mitjançant reincorporació, en 
diversos exercicis fins la realització de la finalitat que els va motivar. 
 

6. Article 19. Ingressos per estudis que no comportin l’obtenció de títol oficial 
 

Els crèdits relacionats directament amb la impartició dels cursos conduents a un títol 
no homologat queden afectats a aquests. 
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7. Article 22. Reserva de crèdit 
 
S’introdueix el següent text significatiu: 

 
1. Als efectes generals de complir l’objectiu d’estabilitat pressupostària de la Universitat 

de Barcelona s’estableixen les següents mesures: 
 

a)   Realitzar amb l’aprovació del pressupost una retenció dels crèdits inicials a les 
partides pressupostàries següents: 

 
− De despeses de funcionament, manteniment i despeses captives, per import 

del 10% del crèdit inicial, llevat dels conceptes de beques, lloguers, 
subministraments bàsics, fons bibliogràfics, serveis mèdics, manteniment 
d’equips i instal·lacions de recerca, funcionament de les Àrees de suport a la 
recerca i la innovació i de suport  acadèmico docent, i transferències a 
Ajuntaments i Diputacions. 

 
− De la partida de despeses corrents de dotació de contingències  i compromisos 

adquirits, i d’altres actuacions compromeses, per import del 33,33% del crèdit 
inicial 

 
− De les partides corresponents a despeses de polítiques, per import del 10%  

del crèdit inicial 
 
b) Realitzar una retenció a la part del capítol I equivalent a la totalitat de la previsió 

de la dotació de noves accions per PAS, subjecte a l’autorització de la Generalitat 
de Catalunya. 

 
c) En funció de les necessitats de despesa que s’estimin inajornables i necessàries 

per la bon funcionament de la UB , els Centres responsables del crèdit podran 
sol·licitar la baixa d’un determinat import de crèdit retingut d’una partida 
pressupostària sempre que proposin un alta equivalent de crèdit retingut en una 
altra partida pressupostària. 

 
d) Aquesta mesura haurà d’ésser revisada amb les dades d’execució dels 

pressupostos d’ingressos i despeses a 30 de maig de 2011.  
 

El Gerent informarà a la Comissió Econòmica del Consell Social de les dades 
d’execució del pressupost i dels acords assolits amb el Govern de la Generalitat 
tant sobre l’import de la subvenció de l’any 2011 com sobre l’autorització de la 
despesa de personal, així com els ingressos extraordinaris que es puguin rebre de 
qualssevol Administracions Públiques i Entitats Privades. 

 
En base a aquest anàlisi, i a proposta del Gerent, la Comissió Econòmica del 
Consell Social elevarà un informe al Ple del Consell Social per l’augment o 
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alliberament (parcial o total) de les retencions inicialment practicades, actuant 
d’acord amb els objectius de garantir l’estabilitat pressupostària i la necessitat de 
garantir de forma motivada el funcionament normal de la Universitat de 
Barcelona. 

 
 L’anàlisi podrà ser realitzat mensualment a petició del gerent de la UB. 
 

e) Si a 30 de setembre de 2011 les retencions de crèdit no han pogut ser alliberades, 
la Gerència, informat el Vicerector d’Economia, disposarà de la capacitat 
d’alliberar de forma extraordinària les retencions estrictament necessàries per a 
garantir de forma motivada el funcionament ordinari de la UB. 

 
En aquest cas i amb la major brevetat possible, serà informada la Comissió 
Econòmica del Consell Social per que prengui consciència de la situació i elevi al 
ple les propostes d’actuació. 

 
8. Articles 25, 26 i 28, Autorització, Disposició i reconeixement de l’Obligació de 

despesa  
 

Per a la seva efectiva comptabilització caldrà fiscalització prèvia de l’interventor en 
els casos determinats seguint el procediment previst en el Reglament d’organització, 
funcionament i exercici del control intern de la Universitat de Barcelona. 

 
9. Article 34. Despeses pluriennals 
 

S’afegeix a la casuística de  compromisos de despesa que s’estenguin a exercicis 
posteriors: 
 

Transferències corrents derivades de convenis o de contractes programa que 
emparin actuacions de caràcter plurianual. 

 
Com a excepció a la norma general d’aprovació d’aquest tipus de despesa per part del 
Consell Social, per delegació d’aquest, correspondrà al Gerent l’aprovació de 
despeses plurianuals d’import inferior a 18.000 euros IVA exclòs, quan aquestes 
despeses estiguin relacionades amb el curs acadèmic  o convenis amb tercers. 

Tot acte que impliqui una despesa pluriennal haurà de ser necessàriament fiscalitzat 
per part de l’interventor que haurà d’emetre un informe en relació a l’adequació de la 
plurianualitat als supòsits previstos. 

 
10. Article 45. Publicitat, concurrència i objectivitat de subvencions, beques i ajuts 
 

Les bases reguladores i la convocatòria de subvencions, beques i ajuts, mitjançant 
concurrència competitiva,  hauran de ser fiscalitzades prèviament per l’Interventor. 
També hauran de ser fiscalitzades prèviament les concessions de subvencions 
directes. 
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La convocatòria haurà de concretar el contingut mínim establert per la normativa 
d’aplicació i feta una autorització pressupostària de la despesa (document A) o una 
reserva de crèdit (document RC)  per l’import màxim que es vol concedir 
 
Per a subvencions directes, sense concurrència competitiva, caldrà a adjuntar a la 
resolució de concessió un informe justificatiu de la impossibilitat de promoure la 
concurrència pública d’una manera objectivable ja sigui per l’especificitat del 
beneficiari o de l’activitat subvencionada, acreditant a més les raons d’interès públic, 
social, econòmic o humanitari que motiven la necessitat d’actuació de foment. Caldrà 
adjuntar la reserva de crèdit adequat i suficient corresponent a l’import a concedir.  

 
Les subvencions que es concedeixin anticipadament, dins l’exercici 2011, amb efectes 
a l’exercici 2012, han de tenir la seva efectivitat condicionada a l’existència de crèdit 
pressupostari adient i suficient per finançar-les. 
 

11. Article 47. Incompliment en matèria de subvencions, beques i ajudes 
 

S’estableixen com a causes de revocació: 
 

- L’incompliment de l’obligació de justificació. 

- L’obtenció de la subvenció sense reunir les condicions requerides. 

- L’incompliment de la finalitat per a la qual la subvenció fou concedida, 
totalment o parcialment, en haver destinat les quantitats percebudes a finalitats 
diferents. 

- L’incompliment de les condicions imposades als beneficiaris amb motiu de la 
concessió, incloent-hi l’obstrucció de les actuacions de control del propi òrgan 
concedent i de l’interventor o la resistència a permetre-les de manera que 
s’impedeixi comprovar l’acreditació d’haver realitzat l’objecte de la subvenció. 

- L’excés sobre el cost de l’activitat desenvolupada, per aquest import excedit. 

- Qualssevol altres causes indicades a la Llei 38/2003 General de subvencions 

 
12. Article 52. Procediment negociat en contractació pública 
 

S’afegeix el següent: 
 
En aquest tipus de procediment, sempre que es pugui, com a mínim s’ha de convidar 
a tres empreses, de manera que sigui factible obtenir tres ofertes. En els casos taxats 
per la Llei, per als quals no és necessària publicitat mitjançant anunci en Diari oficial 
o en el perfil del contractant, cal evitar enviar invitacions a empreses que després no 
presenten la seva oferta, i cal enviar les invitacions a les empreses amb el temps 
suficient per fer factible la presentació de l’oferta 
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13. Article 53. requisits de l’expedient de contractació pública 

 
S’acoten ells requisits de l’expedient de contractació menor: 
 

La tramitació d’expedients d’import inferior a 50.000 euros, en el cas de les obres, 
o a 18.000 euros, en el cas de serveis i subministraments, (IVA no inclòs) es farà 
mitjançant contractes menors i per tant requeriran: 

 
- Breu informe justificatiu de la cel·lebració de contracte menor, incloent detall 

de la justificació de la necessitat, la determinació del preu, la proposta d’us del 
procediment, el servei, obra o subministrament a realitzar, i les condicions 
específiques d’execució que s’estimin oportunes per la unitat promotora 

- En cas d’obres, pressupost, projecte si normes específiques ho requereixen, i 
informe de supervisió quan els treballs afectin  l’estabilitat, seguretat o 
estanqueitat de l’obra 

- Si la despesa en cas d’obres és superior a 30.000 euros (IVA no inclòs), i en 
cas de serveis i subministraments és superior a 6.000 euros (IVA no inclòs), 
caldrà  a més haver demanat prèviament un mínim de 3 pressupostos.  

- Reserva de crèdit 
- Aprovació de la despesa 
- Factura 
- Fiscalització prèvia si s’escau d’acord amb la normativa interna de la UB 

 
Per a la resta d’expedients de contractació, s’identifiquen  clarament els requeriments: 
 

- Proposta d’incoació de l’expedient 
- Certificat de reserva de crèdit 
- Resolució acordant la incoació de l’expedient 
- Plec de prescripcions tècniques 
- Plec de clàusules administratives 
- Projecte (en el cas de les obres) 
- Informe jurídic favorable 
- Informe de fiscalització prèvia favorable en cadascuna de les fases d’execució 

de la despesa. 
- Tota aquella documentació que determini aportar a l’expedient l’Àrea de 

Riscos de l’Oficina de Control Intern.  
- Resolució aprovant l’expedient 
- Constitució de la Mesa 
- Actes de la Mesa (corresponents a la revisió de la documentació, l’obertura de 

propostes tècniques i l’obertura de la proposició econòmica. 
- Proposta d’adjudicació 
- Constitució de la garantia definitiva per part de l’adjudicatari 
- Resolució d’adjudicació i nomenament del responsable del contracte 
- Signatura del contracte 
- Recepció de l’obra, quan es tracti d’aquests tipus d’expedient. 
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-  
 
14.  Nou títol (títol VI) sobre Convenis (article 54). 

 
S’inclou aquest nou títol amb un únic article, sobre tramitació de convenis, reproduït 
íntegrament a continuació: 

 

Des d’un punt de vista pressupostari la tramitació dels convenis haurà de 
contemplar els següents aspectes: 

- Hauran de ser signats pel rector o persona en qui delegui. En aquest cas 
caldrà esmentar la data i forma de la delegació en el propi conveni. 

- Caldrà adjuntar una assumpció de compromisos del proposant o persona 
responsable directe del mateix,  la validació del vicerector de l’àrea 
competent, així com un informe econòmic detallant per conceptes les despeses 
previsibles d’incórrer la UB i els ingressos previsibles de recaptar la UB, 
derivades de l’execució del conveni, diferenciadament per les anualitats que 
corresponguin. 

- Caldrà adjuntar tota aquella documentació que determini aportar  l’Àrea de 
Riscos de l’Oficina de Control Intern.  

- Amb caràcter general no es podrà utilitzar la fórmula de la pròrroga tàcita en 
tots aquells convenis  que tinguin despesa associada. Caldrà sempre establir 
mecanismes de pròrroga que impliquin una manifestació expressa, la qual serà 
tramitada amb els requisits generals de tot conveni de nova tramitació. 

- Amb caràcter previ a la seva signatura caldrà informe de l’assessoria 
jurídica. 

- Amb caràcter previ a la seva signatura caldrà informe favorable de 
fiscalització prèvia de l’interventor. 

- Caldrà adjuntar la reserva de crèdit en tots aquells convenis que portin 
associat un compromís de despesa. 

 
 

15. Article 61 (antic article 60) Responsabilitats 
 

S’afegeix el següent: 
 

L’interventor pot sol·licitar a les diferents unitats tota aquella documentació 
que consideri escaient per tal d’exercir les seves funcions de control intern 
regulades en el Reglament  d’organització, funcionament i exercici del control 
intern de la UB i per fer un seguiment efectiu del sistema de control de riscos 
competència de l’oficina de control intern, riscos i responsabilitat social. 
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16.  Nou article 62. Unitats amb règim d’autonomia econòmica. 
 

S’inclou un nou article amb el següent redactat: 
 

Totes aquelles unitats de la Universitat de Barcelona que tinguin regulat un 
règim d’autonomia econòmica, d’acord amb la normativa interna, es regiran per 
allò establert en el seu corresponent Reglament aprovat pel Consell de Govern i 
pel Consell Social.  

 

17. Article 63 (antic article 61) desenvolupament de les bases d’execució 
 

El desenvolupament de les Bases d’execució, en els aspectes en què sigui necessari, 
s’ha de recollir en circulars operatives o notes de servei, tal com s’indicava a 2010,  
però com a novetat aquestes hauran de ser comunicades al Consell Social, al Rector, 
al Gerent i a l’Interventor 
 

 
 

 


