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La Dwwisidn de Instalacionss Radiactivas asuma las tareas ralacionadas con
al funcionamiento da instalacionas radiactivas, abarcando los procesos de
autonzacidn, el asesoramiento y el control de instalaceones e diferentes
Ambitos: Industral, Medcinag Hucless, Laboratorios de Investigacedn y de
Docencia, Fadioterapia, etc. Dentro de estas funciones, gqueda también
inchada la gestion de los residuos radiactivos, asi como tareas da apayo &
EMRESA v taraas de descontaminacidn. En funcion del tipo de instalacidn,
s2 ofertan diferentes servicios.
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REQUSTID INSTalstiones
Doss a patanta
Hivelas de radacion
Cantrol de caledad
Asproramignto

Listada de clientes
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La Ciyesitn da Inctalacioneas o2 E‘EIHIJI:II-EQI'IEISTIII-D flava a cabo los controles
de |os miveles de radiscsdn, el contral de csbdsd del egupsmiento da
radindiagndstico v ls determinacion de |3 dosis recibids por los pacientes
ademas, desde el punto de vista tecrnico=admmestrativa, ACPRD slabora la
documantacion necesarna para el ragistra de dichas instalaciones an
Industria asl camo la FITEIFIEIF-EII:“itlI'I de las FII'BGE'FIII'.-E’S memonas anuales
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Documentacién | Contacto

Division de Garantia de Calidad
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Cursos Prasendales Radodiagndstico v Muevas Tecnologlas Radickdgicas (TC multcarte,
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Tres apcicin B paulating incremento da aplcaciones de las radiacionas ionizantes
recesita o goompafiado de una adecuada formacion en matena de
ﬂ..ll:—:-hww proteccion radiologics. En el dmbita tawtano, la aparicién de fuevas
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Destacados pacente como al propio personal profasonalmente expusstio.
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La Divisidn de Formatadn snpactd Cursod presendaled, Corios on-lns y
Sasonas Formatyas an Proteccian Hadlull:-lan:-a Garantia da Calidad en

Fadologia Computarizada, Badiologia Degital, PACS, atc...].

tdcnicas y aquipos radiolbgicos obiiga a que ks profesionales actusicen
gus conocimentos en proteccddn radiologics, tanto en lo referido al

en proteccidn radioldgica de estos profesionaéss)
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Durant els 17 anys de funcionament 'empresa ha anat
creixent adaptant-se a la demanda de serveis.

Dins de I'apartat de mitjans humans, hi ha un notable
percentatge de fisics : 18/24 (11 fisiques + 7 fisics).

En cas d’'una nova incorporacio, hi ha un procés formatiu
d’'uns 6 mesos. Durant aquest periode:

e Té assignat un tutor

* Va de “redundant” a les sortides de camp
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Pero ..... la formacio mai s’acaba. Sempre s’esta en
formacio continuada.

La intensitat d'aquesta formacio depen de:
* Inquietud personal: un fisic la sol tenir

* Pressio de la feina “facturable”: depen del la relacio
entre el volum de treball i els mitjans humans
disponibles. Important el poder modular la intensitat
en funcio de la disponibilitat, podent-se emprar eines
e-learning
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Una estructura, conforme creix, la Direccidé ha de dedicar
mes temps a la seva organitzacio i gestio.

Augment del temps dedicat a la gestio, reduccio en el
temps dedicat als aspectes tecnics.

Una Direccidé amb formacio originariament cientifica,
necessita una formacidé en materia de gestié d’empresa:
millora continuada a traves de la formacid.

La gestio dels aspectes tecnic sol ser mes senzilla que la
gestio dels aspectes personals. Els mitjans humans
son la peca clau per aun bon funcionament de

I’equip



Impressions personals sobre la insercid del fisic al
mon laboral:

El fisic que cerca treball, sol trobar-lo en terminis
relativament breus (pocs mesos), en cas de no ser restrictiu
amb el perfil de treball.

Un fisic recent llicenciat i que passi a treballar per compte
d'un altre (empresa) = mileurista

Forca recanca a treballar per compte propi: per raons sSocio-
culturals i economiques



