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Pla de Formació del PAS 2011

Presentació.

1.Estructura del Pla de Formació.

2.Pla de Formació. Quadres 
resum. 



Presentació

Aquest document presenta les principals 
característiques del Pla de formació 2011 i la seva 
estructura. 

Per una banda, és la programació de les 
accions formatives del segon any del Pla bianual 
2010/2011. 

Per un altre banda, es tracta d’un Pla renovat i 
adaptat a les noves necessitats formatives 
detectades en entrevistes realitzades a la 
gerència i a persones clau de l’organització.



1.- Estructura de la formació del PAS 2010

Projectes

Idiomes

Formació estructural



1.1 Estructura del Pla de formació 2011 

Formació estructural
(competències generals i 

específiques dels llocs de treball)

Es mantenen, en un 94 %, les activitats programades 
per al segon any del Pla 2010-2011

Novetats:
Cursos d’ofimàtica, adaptats als continguts del 

model ACTIC. 
Cursos nous segons necessitats formatives 

emergents. 
Formació en habilitats de comandament per a caps 

de les unitats de gestió de la recerca i gestors 
departamentals. 

Conferències. 

Convocatòria

en dues fases



1.1.1 Estructura de la formació del PAS 2011. 
Formació estructural: novetats (ACTIC)

ACTIC, què és?

És un sistema d’acreditació de la competència digital, entesa com la combinació de 
coneixements, habilitats i actituds en l’àmbit de les tecnologies de la informació i la 
comunicació que les persones despleguen en situacions reals.

Què pretén?
Augmentar la qualitat i l’estandarització de la formació en TIC.
Homogeneïtzar els nivells competencials de referència per al mercat de treball

afavorint la integració de les empreses i l’administració pública en la societat de la 
informació.

Millorar qualitativament l’ús de les TIC.
Incrementar la cohesió digital.

Qui expedeix aquesta acreditació?
La Generalitat de Catalunya. 
Vegeu: http://www20.gencat.cat/portal/site/actic



1.1.2 Estructura de la formació del PAS 
2011 

Formació estructural: novetats (ACTIC)
Quines són les competències digitals?

Competències i nivells:
El nivell 1 inclou 6 competències
El nivell 2, com a nivell de referència, inclou les 8 competències.
El nivell 3, pel seu caracter especialitzat, comporta acreditar un nivell avançat en un mínim de 
dues competències triades per l'aspirant entre les següents: C4, C5, C6, C7 i C8. Per tant, per 
presentar-se a la prova del nivell 3caldrà tenir el certificat mitjà.



1.1.2 Estructura de la formació del PAS 
2011 

Formació estructural: novetats (ACTIC)

Què ofereix el Pla de Formació del PAS?

Test de coneixements per a l’adequació al nivell ACTIC.

Cursos d’ofimàtica adaptats a les competències model ACTIC.

Què NO ofereix:

La certificació “oficial”. L’avaluació de les diferents competències 
contingudes en el model ACTIC es realitzarà mitjançant una 
prova automatitzada que es farà en el centre col·laborador 
escollit directament per l'aspirant. 
http://www20.gencat.cat/portal/site/actic



1.2 Estructura de la formació del PAS 2011 
Formació estructural: novetats

Àrees temàtiques amb cursos de nou disseny:

Àmbit jurídic.

Gestió de personal.

CRAI-Biblioteca (11 cursos)

Monogràfics.

Habilitats de comandaments per a gestors de 
recerca.

Cursos de nou enfocament:

Gestió acadèmico-docent, TIC, formació en l’àmbit
personal.



1.2 Estructura del Pla de formació 2011 

Idiomes

Pla de formació del PAS d’anglès. Programa específic. 

Aprenentatge simultani de llengües romàniques.

Cursos d’anglès en línia tutoritzats.

Nova convocatòria d’autoaprenentatge de 24 idiomes 
(Rosetta Stone) sense tutorització. 

Abonament de les matrícules d’idiomes (de la CE) de l’EIM
i de l’EOI.

Accés de tota la comunitat universitària al programa en 
línia EVIU.

Convocatòries
ja realitzades 



1.3 Estructura del Pla de formació 2011 

Formació
per projectes

SAP. Atenea Ecofin. 
Formació de formadors.
Formació d’usuaris.

e-administració. 
Programa d’autoaprenentage en línia.
Formació presencial.

DaU. Nou correu electrònic, agenda, 
tasques. 

Programa d’autoaprenentage en línia.
Formació presencial.

Es desenvoluparà

en funció del 

calendari d
el 

projecte



2. Pla de formació 2011. Resum

Indicadors 2010
Proposta Pla de formació 

2011
Cursos en 

marxa Totals

Nombre d’edicions 165 64 229

Nombre estimat de matrícules (*) 2.446 729 3.175

Hores lectives 1.734 31.187 32.921

Pressupost UB 174.088 22.814 196.902

Subvenció FOFOCO 90.761 96.238 186.999

(*) No està sumat el nombre de participants del SAP ni e-administració. 



ÀREA Nombre de 
cursos

Nombre de 
participants

Hores lectives per 
àrea

Costos directes 
en euros

Anglès 14 cursos
80 llicències en  

linia

 

tutoritzades
93 llicencies en línia 

sense 
tutorització

383 97.330

Comunicació 21 248 212 16.578

Organització

 

i qualitat 9 150 93 7.870

Prevenció

 

de riscos laborals i 
salut laboral 

12 240 72 3.040

Àrea jurídica 7 160 160 5.450

TIC 33 405 712 47.300

Formació del PAS per àrees generals i específiques –estructural– 2011
2.1 Pla de formació 2011. Resum

Pendent d’incorporar-hi la formació relativa a projectes i a desenvolupament directiu.



ÀREA Nombre de 
cursos

Nombre de 
participants

Hores lectives per 
àrea

Costos directes 
en euros

Gestió

 

de la recerca 1 20 53 10.960

Gestió

 

de personal 6 65 49 1.250

Biblioteca o suport a docència 18 431 270 26.400

Tècniques de laboratori 1 15 20 1.600

Audiovisuals 2 24 24 3.840

Gestió

 

Acadèmica Docent 4 56 114 4.800

Gestió

 

Econòmica: SAP (*) 32. 200

Formació

 

tècnica per funcions 
o serveis concrets: 
Comandaments

5 125 20 5.000

Formació

 

i desenvolupament 
personal

6 124 57 5.200

TOTALS

Formació del PAS per àrees generals i específiques –estructural– 2011
2.1. Pla de formació 2011. Resum

(*) Pendent d’incorporar-hi la formació relativa a projectes.



Formació del PAS 2011

Desitgem que les accions formatives 
d’aquest Pla siguin útils per a la millora 

professional i personal del PAS i redundi en 
benefici d’una millora de la gestió 

universitària.
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