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Resumen:  

Se constata la existencia de racismo aversivo (Gaertner y Dovidio, 1986) hacia los 
inmigrantes en nuestro entorno social y se trata de identificar algunas características 
diferenciales en comparación con los estudios realizados en el contexto norteamericano. 
Se utilizan las escalas de Pettigrew y Meertens (1995) para distinguir entre sujetos 
igualitarios y prejuiciosos, y, posteriormente, se sitúa a los sujetos en una situación 
experimental de jurado simulado virtual. Se utiliza un diseño factorial 2x3x3 (etnia del 
acusado, tipo de pruebas y composici6n-veredicto del jurado). 

Los resultados indican que el racismo aversivo, característico de sujetos igualitarios, 
sólo se manifiesta en situaciones donde la estructura normativa es ambigua y/o existen 
argumentos para racionalizar sus respuestas prejuiciosas. Su mayor tiempo de respuesta 
en tomar decisiones hacia los inmigrantes, especialmente cuando éstas son negativas, 
parece reflejar su resistencia a ser considerados racistas. Las pruebas inculpatorias y 
exculpatorias influyen en el veredicto de manera diferente según la etnia del acusado. 
En el caso del inmigrante, las pruebas que le perjudican se tienen en cuenta y las que le 
benefician no. Ocurre lo contrario cuando se trata de un miembro del endogrupo. 

 


