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El sistema educativo vasco, depositario en los Ultimos veinte afios de gran parte de los impulsos
necesarios para extender y normalizar el uso de la Lengua Vasca, se ha convertido en apenas
una generacion en un Sistema Educativo Bilingle, en € que una gran parte de su aumnado
estudia en programas de inmersion linguistica que suponen un cambio de la lengua del hogar a
lalengua de la escuela. Asi mismo, se ha realizado una fuerte apuesta por lograr no sdlo que los
escolares acancen un desarrollo de la competencia comunicativa semejante en ambas lenguas
oficides, sino también una buena competencia en a menos una lengua extranjera, para lo cual
es imprescindible partir del enfoque comunicativo, segin € cua la lengua ademas de un objeto
de aprendizgje es € instrumento basico para elaborar, recopilar y organizar los conocimientos.
La presencia en el @mbito escolar de tres lenguas que en mayor o menor medida son utilizadas
como Vvehiculos de la ensefianza, y su conocimiento por parte del alumnado, centra otra de las
claves de las propuestas curriculares. la planificacion del aprendizaje linglistico desde un
enfoque integrador, pues la programacion integrada de las lenguas permite rentabilizar al

maximo los recursos y facilita la transferencia de los aprendizajes lingUisticos.

Teniendo en cuenta las ideas citadas, € Departamento de Educacion, Universidades e
Investigacion del Gobierno Vasco, ha puesto en marcha durante e curso 2001-2002 € Programa
de Procesos Lingisticos que integra dos subprogramas ya en funcionamiento y otro nuevo que
llena un hueco sentido en la comunidad escolar: Normalizacion del uso del Euskera,
Introduccién Temprana ddl Inglés, y Tratamiento integrado de las lenguas. Este programa se ha
incorporado a la estructura de los 18 centros de innovacién educativa (Berritzegune) repartidos
por los tres territorios histéricos de la C.A.V.: Se ha nombrado un Responsable de cada
subprograma, y se han distribuido los asesores de programay etapa, que tienen relacion directa
con € profesorado, para trabgjar coordinadamente con los diferentes responsables. Ademas, se
ha creado la figura de “Asesor de Ared’, y los tres asesores de las &reas lingliisticas de cada
territorio (inglés, euskera y castellano), colaboran con los responsables y con los asesores.

Vamos aintentar presentar brevemente cada uno de los programas citados.



Normalizacién del uso del euskera. Programa Ulibarri.

La mayor parte de los centros escolares de la C.A.V. y las autoridades educativas, han redizado
un importante esfuerzo en los Ultimos afios para afianzar un sistema de ensefianza bilingle, a
partir de una estructura educativa basicamente monolinglie. Gran parte de estos esfuerzos, sobre
todo en un primer momento, fueron dirigidos a la euskaldunizacién del profesorado para que
desarrollara la competencia necesaria para impartir sus clases en euskeray se convirtiera en un
modelo linglistico éptimo para su dumnado. Una segunda linea de actuacion se centré en la
elaboracion de materiales didécticos y en la adecuacion y traduccion de los existentes. En este
momento, aungue la situacion es susceptible de megjorar, podemos considerar que ambos retos
han sido superados, y contamos con un profesorado y un aumnado mayoritariamente bilingle.

Sin embargo, & conocimiento de la Lengua Vasca no ha traido consigo, como todos
esperabamos, un uso normalizado de esta lengua; € uso del euskera en contextos no ligados
directamente a las actividades de ensefianza-aprendizaje, se ha convertido asi en uno de los retos
gue la escuela debe asumir, dentro de un proyecto compartido con otras instituciones y asumido
por la propia Administracion, que ya habia previsto en la Ley de la Escuela Publica Vasca la
necesidad de tomar medidas que garantizaran y posibilitaran la utilizacion del euskera en €
ambito escolar y extraescolar. Para ello, € Servicio de Euskera de la Direccion de Renovacion
Pedagdgica desarroll6 € programa NOLEGA, que ofrece a escudas e institutos la posibilidad
de participar en actividades muy variadas con e objetivo comin de potenciar € uso del euskera
en ambitos diferentes a escolar (Expresion oral, Teatro Escolar, “Bertsolanketd’,
“Kantagintza’, concursos literarios, proyecciones cinematogréficas, intercambios con aumnos
que hablen una variante diferente, charlas de escritores o de otros temas, internados , €tc.).

Sin dgar de lado los avances en la didactica de la lengua y en la utilizacion de la misma por
parte del dumnado, € departamento constatd la necesidad de potenciar €l uso ora y escrito de
la lengua entre los adultos que conforman los distintos estamentos de la comunidad educativa.
Los esfuerzos redlizados en € ambito del aprendizaje, en € mundo escolar inmediatamente
cercano a aula y su gestion, se han tradadado a un campo que abarca Situaciones de
comunicacion mucho més variadas, tanto por la finalidad que las provoca como por € papel
social de emisores y receptores. Por tanto, a las propuestas anteriores, se ha incorporado €
Programa de Normalizacion Linguistica, que pretende a partir del andlisis del contexto
sociolingiistico del centro en que se desarrolla, fijar objetivos de uso del euskera a corto y

medio plazo y disponer |os recursos y medidas necesarios para conseguirl os.



En 1996 se realiz6 una primera convocatoria, de carécter cerrado, y durante € curso 96-97, 23
centros presentaron sus proyectos de Normalizacién y contaron con recursos humanos y
econdminos para llevarlos adelante. Posteriormente se hicieron convocatorias abiertas, y €
nimero de centros comprometidos con € Programa Ulibarri (nombre bgjo e cual se gestionan
las propuestas que los centros eligen a elaborar sus proyectos de normalizacion) ha aumentado
hasta llegar a 301 en la actualidad. He aqui |as bases de este programa brevemente resumidas.

El motor del Proyecto de Normalizacién esté en € propio centro. Cada centro inicia € proceso
de normalizacién desde su situacion, de acuerdo con las necesidades del entorno, y buscando un
amplio grado de acuerdo en la comunidad educativa y evitando las actitudes y/o acciones
contrapuestas. Para coordinar |as labores emprendidas en € centro y dar coherencia a proyecto,
es imprescindible la figura del Técnico Responsable de Normalizacion Linguistica(TRNL) y la

Comisiéon de Normalizacion.

El motor del centro escolar, se sustenta también fuera del mismo .Los diferentes Trnl de cada
centro, precisan coordinacion y preparacion externa. Para ello, la Administracién ha disefiado la
figura del Asesor de Normalizacion (AN) en cada Centro de Apoyo (Berritzegune) que recogen
las peticiones de los centros escolares y les ofrecen ayuda para desarrollar sus proyectos. A su
vez, los AN han contado en los Ultimos afios con asesoramiento externo.

Los centrosy & entorno deben apoyarse mutuamente. El centro no puede cerrarse en si mismo,
sino que ha de considerar siempre el contexto social y linguistico en que se inserta, y actuar en
consecuencia. La utilizaciéon del euskera en la C.A.V. presenta situaciones muy variadas, tanto
en la proporcion de sus hablantes, como en la variedad didecta predominante, la presencia
institucional, los diferentes usos funcionaes, etc.. y todos estos factores deben tenerse en cuenta
alahorade formalizar € Proyecto de Normalizacién Linguistica.

Organizacion del Programa Ulibarri.

La coordinacion de las diferentes propuestas que integran € Programa Ullibarri es una labor tan
complgga como imprescindible s queremos aprovechar @ méximo los recursos de que
disponemos. Se ha fijado una organizacion que gestiona las labores realizadas en cada Centro,
en cada zonay en € conjunto de la comunidad, y que enlaza con otras actividades impulsadas

desde otros programas paralelos (NOLEGA). Intentaremos expresarla breve y claramente.

Los Técnicos de Normalizacion y la Comision de Normalizacion tienen la responsabilidad de

organizar y dinamizar las acciones emprendidas en cada centro y animar a participar a los



diferentes estamentos implicados. Los Técnicos se relnen por zonas para intercambiar
experiencias y aunar esfuerzos. La coordinacion del trabajo en zona es responsabilidad del
Asesor de Normalizacion de cada Berritzegune. Se organizan anualmente sesiones de formacion
especificas para los técnicos de los centros y los asesores de los Berritzegune y sesiones de
coordinacion de Asesores en las que se pretende fijar una estrategia coordinaday profundizar
en aspectos inherentes a la normalizacion linglistica y la didactica de las lenguas, asi como

coordinar las acciones propias del Programa Ullibarri con las propuestas desde NOLEGA.

Para desarrollar € seguimiento y valoracién de los centros escolares participantes, se ha
configurado la Comisién de Seguimiento y Vaoracion, donde se andlizan los resultados de los
centros que permanecen en e programa o0 que deciden abandonarlo. Esta comision es la
encargada de hacer llegar a los representantes correspondientes las propuestas de trabgjo
surgidas en ambitos diversos. Para redlizar convenientemente la evauacion, anualmente cada
centro completa unas hojas de recogida de datos a tiempo que hace las previsiones para €l curso
siguiente. De ellas se extraen datos para reconducir € programa en los centros'y en las zonas.

Como resultado de los afios de trabgjo, han surgido materiaes didécticos y no didécticos de los
diferentes grupos de trabgjo. En este momento, se cuenta con instrumentos muy interesantes y
se ha iniciado un proceso de seleccién y edicion de los mismos para que las experiencias que
han dado mejores resultados puedan ser compartidas y extendidas. Para ello, se ha creado un

nuevo grupo de trabajo encargado de larecogiday seleccion de documentacion.

Como se ve, tenemos muchos programas en marcha dentro de una estructura compleja que
pretende llegar al mayor nimero posible de centros escolares y, por consiguiente, de poblacion.
El camino esta iniciado. Solo nos falta seguir andando, avanzando, aprendiendo de los errores y
de los aciertos.

Introduccion temprana de la lengua inglesa en las escuelas publicas del Pais Vasco

En d afio 1996, € Departamento de Educacion del Gobierno Vasco puso en marcha una
experiencia plurilinglie en 20 centros escolares. En la convocatoria donde se explicaban las
bases para tomar parte en dicha experiencia se proponian tres modalidades diferentes. A)
introducir la Lengua Inglesa a partir del aula de cuatro afios B) ampliar € horario de imparticion
de Lengua Inglesa de 3° a 6° de Primaria en dos horas semanales, para poder trabgjar contenidos
eninglésy C) lo mismo que en B) pero en Ensefianza Secundaria Obligatoria. La mayoria de

los centros (120) solicito la primera modalidad, que es la que centra esta comunicacion.



La experiencia se inicié en @ curso 96-97 y dur6 cuatro cursos. Muchos centros que vieron
rechazada su solicitud decidieron ponerla en marcha bagjo su responsabilidad y con sus recursos.
Pararegular esta situacion y ofrecer una ensefianza de la Lengua Inglesa de calidad y coherente
con € enfoque curricular, un equipo de profesores participante en la experiencia plurilingiie
iniciada en € curso 96-97, comenzd a asesorar a profesorado especidista de ciento veinte
escuelas durante € curso 99-00 proporcionandoles materiales elaborados por ellos mismosy las
consiguientes orientaciones didacticas . Esta dindmica funciona hasta la fecha con mayor
nimero de asesores 'y de centros implicados.

En cuanto a los centros que tomaron parte en la modaidad A) en € afio 96, terminaron dicha
experiencia en 2° de Primaria del curso 99-00. El Departamento considerd |6gico prorrogar la
asesoria y la ayuda econémica y puso en marcha otro equipo de trabajo con profesorado que
habia trabgjado durante esos cuatro cursos escolares con los niveles de 3° a 6° de Primaria 'y
tenia experiencia para trabgjar areas dd curriculo en inglés. Este grupo, formado por seis
asesores, elabord material curricular para 3° de Primaria durante € curso pasado y asesoré a
cuarenta centros. Durante € presente curso 01/02 se estd elaborando € materia de 4° de

Primaria para un total de 48 centros.

Objetivosy logros del programa

Aungue € objetivo fundamental del programa es facilitar e desarrollo de la competencia
comunicativa elemental de la Lengua Inglesa de los dumnos y alumnas de educacion infantil y
primaria, vamos a presentar sdlo los que nos interesan desde € punto de vista de la formacion

del profesorado, que es e ge de esta comunicacion.

Para mejorar la practica docente del profesorado:
1. Ofrecer a profesorado especiaizado la formacién metodol 6gica necesaria para llevar a
cabo € proyecto en las aulas.
Ofrecer a profesorado especializado formacion linguistica en inglés.
Atender a las necesidades del profesorado especializado para llevar a cabo de forma

Optima la introduccion temprana de la Lengua Inglesa

Durante los cursos 99/00 y 00/01, la gran mayoria del profesorado especializado en Lengua
Inglesa procedia de cursos superiores y carecia de experiencia en los niveles de Infantil, por lo
gue la propuesta de actividades para llevar a cabo en € aula fue extremadamente detallada, e
incluia una descripcion minuciosa de las mismas y de su temporaizacion con lo que se

pretendia dar seguridad a profesorado en su quehacer diario y formarle en aspectos didacticos.



Pasados dos cursos escolares, podemos decir que € profesorado estd més capacitado para
participar en las decisiones de ciclo sobre qué, cuando y cémo hacer en cadalengua..

Para el sistema educativo:
1. Redizar la introduccién temprana de la Lengua Inglesa por decision conjunta del
claustro de profesores, con € visto bueno del resto de la comunidad educativa, es decir,

respaldar al profesorado especiaizado para llevar a cabo € proyecto.

Afios después del inicio del programa, € nimero de aulas de Educacion Infantil en que se
imparte inglés ha aumentado considerablemente, mientras que cada vez son més los centros de
Educacion Primaria que han mejorado la presencia del inglés en e aula, tanto en relacion con
las horas de imparticion como con la metodologia o la utilizacidon de la lengua que hacen los
alumnos.

Evaluacién del programa y propuestas para € futuro

Se han redlizado diversas evaluaciones internas referidas a programa en si y a su influencia en
la dinamica de los centros utilizando para ello encuestas pasadas a profesorado implicado.
Segun las conclusiones de la Ultima encuesta (junio 2001) contestada por 225 docentes, €
profesorado valora muy positivamente la formacion recibida y € trabgjo de los asesores del
proyecto. Ademas, se encuentra mayoritariamente muy o bastante motivado para impartir las

sesiones en Educacion Infantil a pesar de su procedencia.

En cuanto a las condiciones de trabajo, para el 28% del profesorado no son muy buenas, € 42%
tiene un horario dificil (muchas sesiones seguidas, varios niveles en los que impartir, etc.)
mientras que & 55% manifiesta que sus condiciones de trabgjo son muy o bastante buenas. Por
otro lado, € 84% tiene muy o bastante buena relacion con los tutores y tutoras, aunque un
55'5% participa poco o nada en las reuniones de ciclo; un 48% de los equipos directivos se

implicaen € proyecto, pero hay un 41% que tiene poco o nulo interésen €.

El programa de Introduccién Temprana del Inglés se encuentra en pleno proceso de expansion,
tanto por & nimero de centros que se incorporan a é cada afio, como por € avance en los
niveles de ensefianza donde se implanta. No obstante, conviene realizar una serie de reflexiones
para megjorar en lo posible su desarrollo. A medida que se avanza en € proyecto, se hace més
evidente la necesidad de tratar los contenidos curriculares de las diferentes areas de forma
integrada. Ello exige que exista una perfecta cooperacion entre e profesorado de cada centro, y

no sélo entre € tutor del grupo y e profesor de inglés, como ya es habitua en € programa.



Seria conveniente impulsar acciones destinadas ainiciar o mejorar la competencia comunicativa
en lengua inglesa dd resto del profesorado para, con ello, poder ofrecer méas modelos de uso de
la lengua a aumnado. Se deberian fomentar acciones dirigidas a aumentar € nivel de
participacion de los equipos directivos. Seria conveniente establecer, para € profesorado
especidista, un méximo de horas de imparticion semanaes ligeramente inferior a del resto del
profesorado, asi como un limite en € ndmero de niveles distintos donde impartir la lengua.

Para finalizar, quisiéramos resdltar € esfuerzo que gran parte del profesorado esta realizando
para que € proyecto siga adelante. S € sistema educativo vasco ha apostado por la finalidad de
lograr un desarrollo semejante de la competencia comunicativa en las dos lenguas oficiales y
una buena competencia en una lengua extranjera, no debemos olvidar a las personas que
diariamente trabgjan para lograrlo.

Tratamiento Integrado delas L enguas.

El tratamiento integrado de las distintas lenguas del curriculo es una aspiracion recogida en €
Disefio Curricular Base de las tres etapas obligatorias publicado en 1991 por € Departamento de
Educacion de la CAV., y deriva tanto del cambio de estatus de las lenguas en & Sistema
Educativo Vasco, como de las aportaciones de la didactica de la lengua que defiende e enfoque
comunicativo frente d enfoque més tradicional. Desde esta perspectiva, en € afio 1993, dentro
de los Planes Intensivos de Formacion para poner en marcha la Reforma, se elaboré un médulo
[lamado “ Tratamiento Linguistico” en € que se impulsa lareflexion en torno a tres aspectos. las
escuelas ante las lenguas, la lengua para e aprendizaje, y € aprendizaje de las lenguas. En é, se
partia de la necesidad de que todos los profesores de lenguas trabgjaran coherentemente y
rentabilizaran los aprendizajes que los alumnos desarrollan en una lengua de cara a aprendizaje
de las otras. Fueron muchos los centros de Educacion Infantil y Primaria que trabgjaron en este

sentido, pero lareflexion apenas llegd a los centros de Secundaria.

Entre 1993 y 2000, desde € departamento de educacion y desde los centros educativos se han
realizado multitud de acciones encaminadas a la mejora de la didactica de las lenguas, y ha
habido una participacion muy elevada en los programas de Normalizacion Lingulistica y de
Introduccién Temprana del Inglés. Ademés, la extension dd sistema bilingle, la llegada de
nuevos alumnos que desconocen una o ambas lenguas de la comunidad y la introduccion cada
vez més temprana de la lengua extranjera han planteado nuevos retos. A medida que se
avanzaba en € proceso de euskaldunizacion y que se asentaban las experiencias de introduccién

dd inglés, los centros sentian la necesidad de dar un paso més y unificar criterios y



programaciones. Pero faltaba una perspectiva coman. Paraintentar dar una respuesta coordinada
a estas preocupaciones, surge € Programa de Tratamiento integrado de las Lenguas T.1.L...

El programa T.l.L. da sus primeros pasos como tal € curso 2000-2001 en € desaparecido IDC
(Instituto de Desarrollo Curricular), con un planteamiento muy ambicioso que abarcaba desde
propuestas de actualizacion didéctica, hasta proyectos de elaboracion de materiaes. La fata de
medios y la diversificacion del trabajo, hizo que estas acciones se centraran exclusivamente en
la elaboracion de un Proyecto Linglistico que sirviera de modelo para los centros de Educacion
Infantil y Primaria, y en € disefio de un médulo de formacién sobre T.I.L.

Durante este curso, 2001-2002, € programa T.I.L. se ha acomodado en la nueva estructura de
los centros de renovacion pedagogica (Berritzegune) en paralelo con Normalizacion Linguistica
e Introduccién Temprana del inglés, se ha nombrado una responsable de Programa, encargada
de recoger la labor de afios anteriores y coordinar las nuevas propuestas y se han articulado dos
grupos de trabajo, uno con asesores de primaria, y otro con asesores de secundaria..

Los asesores de Infantil y Primaria, y/o Primaria, procesos linguisticos, trabgjan en contacto con
el profesorado de primaria y atienden sus demandas en torno a las lenguas, aungque también
recogen otras peticiones. Heredan una trayectoria de trabgjo de la estructura anterior, y durante
este curso la han mantenido, aunque se ha intentado enfocar su trabgo, de cara a curso
préximo, en el conocimiento de los proyectos linguisticos, para que puedan ayudar a los centros
a elaborar su Propio Proyecto, como un medio para reflexionar sobre el tratamiento que se daa
las lenguas en & centro, y un instrumento para recoger decisones y poshbilitar cambios
pedagogicos. El trabgo del presente curso ha tenido un carécter de acercamiento y
conocimiento, y parae proximo curso se propondré la dinamizacion de los PL, enfocados desde
una perspectiva integradora de todas las lenguas del curriculo.

Los asesores de Educacion Secundaria, ambito Linglistico y Socia, son figuras de
incorporacion nueva a la estructura de los centros de renovacion, y su trabgjo abarca todas las
demandas en torno a las éreas socides y linglisticas, especialmente las relacionadas con
Diversificacion Curricular. Ante tal demanda inabarcable, durante este curso se han centrado en
aspectos iniciales de coordinacion, para ir adentréndonos, a medida que avanzaba € curso, en €
T.I.L., pues a dlos les corresponde € proximo curso la intervencion en los centros de

secundaria que se aventuren en los proyectos de formacidn sobre e mismo

Ademés, se ha articulado un tercer grupo de trabajo con los asesores y asesoras de las éreas

lingUisticas (tres por provincia, correspondientes a Inglés, euskera y castellano), con quienes



hemos disefiado y elaborado las lineas del programa, las peticiones a la administracion,
documentos bésicos, la seleccidn hibliogréfica, etcétera. Con estos tres grupos de trabgo y
conjuntamente con los responsables de los otros programas, hemos planificado las actuaciones

de carad curso 2002-03 y siguientes. Para ello, se ha determinado lo siguiente:

0,
L4

Proponer a la administracion que incluya como tema prioritario dentro de los Proyectos

de Formacién en centro la elaboracion del Proyecto Linglistico en los centros de

Infantil y Primaria y & Tratamiento Integrado de las Lenguas en los centros de

Educacion Secundaria.

% Ofrecer a los centros de Infantil y Primaria un itinerario y orientaciones para la
redlizacion del Proyecto Linglistico y a los centros de Secundaria un plan de trabgo
para desarrollar € TIL. En ambos casos contarian con asesoramiento de los
Berritzegune.

< Elaborar un moédulo de formacion sobre € TIL que alne reflexion tedrica con

actividades de reflexidn sobre la practica de los centros.

% Garantizar laformacién inicia y continuada de |os asesores.

En resumen, apesar de que @ T.I.L. esta presente desde hace afios en la C.A.V., como programa
de Procesos Linguisticos tiene una andadura muy corta. Para garantizar un futuro provechoso,
esperamos contar con la colaboracion de los dos programas paraeos, pues todos, los tres, se

alimentan mutuamente y se enriquecen con € desarrollo de los demés.

Hemos presentado tres planes de formacion del profesorado diferentes en algunos aspectos pero
con clara voluntad de confluir. A lo largo del curso, hemos procurado coordinarnos entre
nosotros para transmitir mensgjes similares a los grupos de asesores que trabgjan en nuestros
programas, de manera que s fuera necesario, pudieran implicarse en las acciones de los otros
subprogramas. Con € afén de evitar que las actuaciones de los diferentes programas no fueran
coordinadas, los responsables hemos impulsado la creacion en cada uno de los Berritzegune, de
un grupo de trabajo a que hemos Ilamado “Comisién de Procesos Linglisticos’, en € que se
reinen a menos cuatro figuras. asesor/a de programa (normalizacion linglistica), asesora de
etapa primaria (procesos linguisticos) asesor/a de programa (introduccion temprana del Inglés) y
asesora de etapa secundaria, (@mbito linguistico y socid). La labor primordia de este grupo es
unificar las intervenciones en torno a los procesos linguisticos en los centros de su zona, hacer
un diagnostico de la zona, y transmitir a los responsables posibles vias de actuacion para que las

respuestas del programa sean coherentes entre si.



Creemos que durante este curso hemos sentado |as bases para una accion coordinada entre todos
los asesores y profesores que desarrollan su labor en relacion con las éreas linglisticas. Somos
conscientes de que nos queda mucho camino por delante, no solo en  campo de la accion
coordinada sino también en & de la accion individual, pero contamos con la voluntad para

desarrollarlo, y esperamos que vuestras criticas y sugerencias nos proporcionen nuevos
elementos de contraste para mejorar las acciones.
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