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Assignatura: Estratègies per accedir al món laboral  
   
Tipus: Optativa        Codi:  242096 
        
Crèdits: 3  Teòrics: 1,5          Seminaris/Laboratori: 1,5 
 
Departament: Infermeria Fonamental i Medicoquirúrgica 
 
Any acadèmic:  2007 – 2008 
 
Professora: Rosa Blasco Santamaría 
 
Idioma:   Castellà 

 
 
Objectius:  
 
  Que l’alumne sigui capaç de: 
 

 Descriure les eines necessàries per la incorporació i integració a 
la professió infermera 

 Trobar l`informació que l’ajudi i pugui orientar en la primera feina 

 Planificar la seva carrera professional 

 D’elaborar el seu curriculum vitae 

 Explicar les estructures professionals Nacionals i Internacionals 
per facilitar-li la participació activa a les mateixes 

 Descriure els  avantatges de comptar amb un Mentor 

 Analitzar la situació actual de la formacio postgraduada i 
continuada 

 
 
Temari: 

 Com iniciar la vida professional. Passes a seguir a l’hora de 
buscar la primera feina 

 Pla personalitzat de carrera professional. L’orientació del Mentor 

 Situació laboral de les infermeres en el moment actual. Camps 
d’actuació de les infermeres 

 La formació com manteniment i actualització de les competències 
professionals. Situació actual de la formació bàsica, postbàsica i 
continuada 

 Les professions, característiques. La professionalització de les 
infermeres i la seva contribució a l’avenç de la professió. El 
coneixement infermer. 

 Característiques i estructura de la professió infermera. Institucions 
Nacionals i Internacionals 

 Les sessions bibliogràfiques, característiques i funcionament 

 Estratègies, elaboració i estructura del curriculum vitae 
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Activitats:   

 Activitat presencial: Classes magistrals, treballs de grup, 
exposicions i debats 

 Activitat no presencial: Elaboració de 3 treballs en grup dirigits 

 Activitat aprenentatge autònom: Lectura i estudi dels temes, cerca 
de documentació 

 
Crèdits:   
 

 Activitat presencial......................................................     2    crèdits 

 Activitat no presencial i aprenentatge autònom...........    1    crèdit 
 
 
Metodologia: 
 

 Classes magistrals 

 Treballs dirigits  
 

Avaluació:  
 
1ª Convocatoria: 

 50% de la nota final:  
 Assistència a classe  
 

 50% de la nota final:  
 Elaboració i presentació de dos treballs dirigits en grup 

sobre els diferents temes del programa 
 Elaboració i presentació oral d’un treball individual de final 

de curs 
 

2ª Convocatoria: 
 

 50% de la nota final:  
 Elaboració i presentació de dos treballs dirigits en grup 

sobre els diferents temes del programa 
 Elaboració i presentació oral d’un treball individual al final 

de curs 
 
Els alumnes de segona convocatoria nomes podran optindre un aprovat 
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