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FINALMENT, JA TENIM ACORD

Per fi, a la darrera reuni6 de la Mesa General d’Universitats del 22 de
desembre, els sindicats presents CCOO, UGT i CSIF van poder arribar a un
acord definitiu amb el DURSI i les universitats. Després dun any de
negociacions i de moltes reunions a diversos nivells, s’ha pogut arribar a un
acord satisfactori que inclou moltes de les reivindicacions que el PDI demanava
des de fa molts anys. Les condicions finals de I'acord sén les seglents:

1. RECUPERACIO DE PODER ADQUISITIU. Les némines del PDI tindran un
increment retributiu del 4,5% en concepte de recuperacié de poder
adquisitiu del periode 2000-2005, amb la distribucié seguent:

— Amb efecte gener de 2005 augmenten les retribucions un 0,5 % consolidat.
— Amb efecte gener de 2006 augmenten les retribucions un 2 % consolidat.
— Amb efecte gener de 2007 augmenten les retribucions un 2 % consolidable.

Tots aquests increments salarials sén independents i extres dels increments
previstos anualment en els pressupostos de I'Estat (I'increment previst per a
'any 2006 és del 2 % més I'1,1 % en concepte de paga extra).

2. FONS DE PENSIONS. ElI DURSI inclou tot el personal universitari en el nou
fons de pensions de la Generalitat i aportara un 0,5 % anual de les retribucions
des de I'any 2004 en endavant .

3. EQUIPARACIO AMB LA FUNCIO PUBLICA CATALANA. A partir de I'any
2006, l'increment salarial (IPC) de tot el personal universitari sera el mateix que
lincrement del personal de Ila funcidé puablica catalana i s’aplicara
automaticament a la nomina de forma proporcional a les retribucions. Aixd
significa que el PDI ja no perdra més poder adquisitiu en relaci6 amb I'lPC
espanyol.



4. COMPLEMENT AUTONOMIC. Els increments que detallem a continuacio,
afecten exclusivament els nous complements autonomics docents i de
recerca venguts o demanats de I'any 2005 en endavant.

— A partir de gener de 2006, l'import del complement docent i de recerca
autonomic passa del 50 % al 75 % de limport dels actuals quinquennis i
sexennis (aixo val per als trams venguts 0 demanats a partir de gener de 2005).

— A partir de gener de 2008, l'import del complement docent i de recerca
autonomic passara del 75 % al 100 % de limport dels actuals quinquennis i
sexennis (aixo val per als trams venguts o demanats a partir de gener de 2007).

— Aixi mateix, s’ha aprovat un complement de gestié del qual ja informarem
amb més detall.

Des de la JPDI valorem satisfactoriament 'acord, ja que representa un salt
qualitatiu molt important en relaci6 amb la situacié anterior. D’una banda, es
milloren substancialment les retribucions de tot el PDI i, d’altra banda i per
primera vegada, el professorat universitari tindra dret a les mateixes millores
d'IPC, fons de pensions, etc. que la resta de la funcié publica catalana.

Quan i com s’aplicaran aquests augments?

—La nomina de gener de 2006, a més de lincrement del 2 % aprovat als
Pressupostos generals de [I'Estat, inclou un augment del 2,5% de les
retribucions (0,5 % I'any 2005 i 2 % I'any 2006), en concepte de recuperacié de
poder adquisitiu, fruit de I'acord de la Mesa General, sota un nou epigraf
anomenat «Regularitzacio IPC».

—A la nomina de febrer de 2006 és pagara de cop I'endarreriment del 0,5 % de
recuperacio de poder adquisitiu de tot 'any 2005.

—I a la nomina de mar¢ de 2006, és pagara el diferencial d'IPC pactat a la
Mesa de la Funcié Publica i que ara és de directa aplicacié a tot el personal
universitari catala, com a consequiéncia de I'acord signat a la Mesa General.
Les retribucions augmentaran un 0,65 %.

PLA DE JUBILACIO

Volem informar-vos que el mes de desembre es va crear una comissio de
treball on participa la JPDI per tal d’estudiar i desenvolupar el futur pla de
jubilacié del professorat funcionari de la UB. Creiem que ben aviat ja podrem
informar-vos amb molta més concrecié sobre el contingut final de I'acord que,
d’altra banda, incorpora molts punts de la proposta de jubilacié que la JPDI va
publicar al full nimero 46.



