
EVALUACIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES

Profesorado:  Flor Cabrera.

Objetivos en esta materia se pretende que el alumnado:

- conozca el amplio abanico conceptual que domina el actual panorama de la evaluación de
programas.

- analice los modelos de evaluación más significativos, identificando sus aportaciones más
valiosas y sus debilidades. 

- plantee un proceso de evaluación que respete las normas deontológicas de la evaluación..

- conozca las cuestiones evaluativas claves, metodología y técnicas de evaluación de
programas sociales según el centro de la evaluación sea:

- la concepción y el diseño de un programa.

- la implementación y progreso del programa

- los efectos del programa

- conozca cómo informar sobre los resultados de la evaluación 

+

Contenido:

1. Conceptualización y planteamientos generales de la evaluación de programas sociales. Estudio
de las dicotomías más importantes en el campo de la evaluación. 

2. Elementos de un proceso de evaluación. El proceso evaluativo a la luz de las normas de
evaluación. La evaluabilidad de los programas. Criterios e indicadores de evaluación. Proceso
de elaboración de indicadores. 

3. Evaluación de la viabilidad, conceptualización  diseño de un programa. Metodología y técnicas
de evaluación.

4. Evaluación de la implementación y seguimiento de un programa.  Metodología y técnicas de
evaluación.

5. Evaluación de resultados. Metodología y técnicas de evaluación.

6. Modelos de evaluación. Evaluación participativa.

7. Información de los resultados de la evaluación. Principios y procedimientos.

Metodología:

El tratamiento de los temas será fundamentalmente de tipo interactivo entre la profesora y el
alumnado; éste deberá  trabajar con anterioridad a las sesiones el material bibliográfico que se les
indicará oportunamente. Las exposiciones orales se utilizarán  para enmarcar los aspectos más



relevantes de los temas y sistematizar el contenido de las sesiones de discusión y trabajo en pequeño
y gran grupo.

Evaluación: 

El procedimiento de evaluación  será el diario reflexivo y el portafolios para aquel alumnado que
pueda garantizar la asistencia al 80% de las sesiones.

Los criterios generales para valorar el portafolio y diario  serán:

- Presentación del portafolio

- Presentación y calidad de las evidencias aportadas

- La calidad del diario reflexivo (deberá presentar como mínimo el diario del 50% de las sesiones
del curso; si bien se aconseja que se realice para todas las sesiones)

- La autoevaluación

- Presentación al grupo del portafolio

- Otros criterios que se acuerden con el grupo

Para aquel alumnado que no pueda garantizar la asistencia a clase, la evaluación se realizará
mediante un examen de preguntas abiertas en fecha y hora establecida por el Consell d’Estudi para
el examen final ordinario y extraordinario de esta asignatura.
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