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OBJECTIUS D’APRENENTATGE DE L’ASSIGNATURA

Que els estudiants assimilin una série de concepsgss de I'ambit juridica i tinguin els rudiments
indispensables del sistema de raonament juridiccam del paper que el Dret juga en el
desenvolupament de les relacions socials, i deva imterrelacié6 amb els fendmens econdmics i
politics i socials.

Es pretén també donat un coneixement basic detiesctires d’organitzacio politica de la Unid
Europea, d’Espanya i de Catalunya. També es prigmane als estudiants uns coneixements
elementals dels continguts de determinades noumiegues en els camps que meés relacioé tenen amb
la seva futura professio.

BLOCS TEMATICS O CONTINGUTS

5 blocs: Introduccié al Dret, Dret Politic, Dret idhistratiu. Dret Civil i de Familia, Dret Publidret
del treball i dret penal

BLOC 1 .- INTRODUCCIO AL DRET

1.- Societat i Dret. Concepte de Dret. Dret, étiesos socials. Dret i coercid: el monopoli de la
violéncia. Els valors juridics: justicia i segutgtaidica. L'incompliment dels valors.

2.- La norma juridica: estructura, aplicacio i iptetacio.

3.- Les fonts del Dret. Fonts materials i fontaniats. Sistema de fonts de [I'ordenament espanyol.
Jerarquia normativa. Successié de normes.

BLOC 2.- DRET POLITIC
4.- L'organitzacio i I'estructura politica de I'izdt La Constitucid  espanyola. Els drets fonaaisn

de la persona. El Tribunal Constitucional. Estaiala democratic de Dret i principi de legalitat.
L'Estat de les autonomies. L'organitzaci6 terriabiilocal

5.- Estructura institucional de I'Estat.

5.1 El poder legislatiu. Les Corts Generals. El defensb poble.



5.2 El poder executiu. El Govern. El Consell d’Estat.
5.3 Relacions entre el poder legislatiu i 'executiu.
54 El poder judicial. El Consell General de Poder Giadli
55 L'administraci6é de justicia. Organitzaci6 dels tnifals i principis basics del proceés.
6.- Estructura institucional de Catalunya.
6.1 El poder legislatiu. El Parlament de CatalunyaSigldic de Greuges.
6.2 El poder executiu. La Presidéncia de la GeneralilaGovern.
6.3 Les competencies de la Generalitat.
6.4 Relacions entre el poder legislatiu i I'executiu.
6.4 L'organitzacio de I'’Administracié autonémica.
7.- La Uni6 Europea i la Constitucié europea
BLOC 3.- DRET ADMINISTRATIU

8.- Concepte del dret administratiu. L'Estat det @mm a pressupdsit juridic per al dret adminiatrat
Caracteristiques de I'administracié6 moderna.

9.- L'organitzacié administrativa. Sistemes d’estmmacié de I'organitzacié administrativa:
centralitzacio i descentralitzacié, concentraal@sconcentracid, uniformitat i varietat, genertlita
i especialitat.

10.- La relacio juridicoadministrativa: I'acte adhisitratiu i el procediment administratiu.

11.- La justicia administrativa: el recurs admmaist i el recurs contencios administratiu. La
responsablitat de I'’Administracié.

BLOC 4.- DRET CIVIL | DRET DE FAMILIA
12.- Les persones i el seu registre. Persona fipeesona juridica. Tipologia registral.
13.- La filiacié. L’adopcio.

14.- El matrimoni. Els béns del matrimoni. Sepayadivorci i nul.litat matrimonial. Regulacio
juridica d'altres formes de convivéncia.

BLOC 5.- DRET PUBLIC: DRET DEL TREBALL | DRET PENAL

15.- Dret del treball. Conceptes y finalitats. teball com a activitat humana. Nocid juridica de
treball. El treballador: concepte, classes i drets.

16.- Les fonts del Dret del Treball. Les relacitaimrals a la Constitucié Espanyola.
17.- El contracte de treball. Concepte. Tipologia.
18.- L'objecte, la causa i els subjectes del catgrde treball. Extincié dels contracte de treball.

19.- El sistema espanyol de la Seguretat Socieg¢llaide proteccié. Competéncies de I'Estat i de la
Generalitat.

20.- Principis basics de Dret Penal i la seva fiurica infraccio penal: delictes i faltes. Graus de
participacié. Modulacié de la responsabilitat.sancio penal: classes de penes. El compliment
de les penes.



METODOLOGIA | ORGANITZACIO GENERAL DE L’ASSIGNATURA
Sistema d’aprenentatge continuat basat en sessiqositives per part del professorat i resolpeit
part de I'alumnat de les diferents activitats gsi@mposin al llarg del curs.
AVALUACIO ACREDITATIVA DELS APRENENTATGES
Criteris d’avaluaci6 i qualificacio
1.- Convocatoria ordinaria
Dues activitats d’aplicacio practica. Una d’ellemsistira en una recensio d’un llibre i I'altra a
determinar per cada professor. El valor de cadaitattsera del 10% de la nota total final.
Una prova d’avaluacié continuada dels blocs 1 u@ glliberara matéria i que es realitzara a mitjan

novembre i que té un valor del 40%. Una segonagptéavaluacié continuada dels blocs 3,41 5 que
es realitzara a la segona quinzena de gener awalamdel 40% de la nota total final.

2.- Convocatoria extraordinaria:

Un Unic examen a la data indicada per a la Unitarsi

Acolliment a avaluacié Unica

Un Unic examen a la data indicada per a la Unitagrgant en convocatoria ordinaria com
extraordinaria.

FONTS D'INFORMACIO BASICA

Ho enviarem properament.



