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European Credit Transfer System
(ECTS)

Valores numéricos asignados a cada
asignatura que representan € trabajo que
debe hacer un estudiante para prepararla

Bolonia (1999)
http://www.ub.es'ub/europa/bolonya.htm




OBJETIVO PRINCIPAL

El sistema ECTS hace mas compar ables
las titulaciones, con objeto de promover
la movilidad y libre circulacion de
profesionales por Europa

Bolonia (1999)
http://www.ub.es'ub/europa/bolonya.htm




Puntos atratar

Proceso de ensenanzal/aprendizaje
DIseno Instruccional
_aplataforma TIC

ECTS

Propuesta sobre la docencia




PROCESO

ENSENANZA - APRENDIZAJE




Cualquier proyecto innovador de caracter
educativo es conveniente que se enmargue en un
proceso de ensenanza/aprendizaje dentro de un
contexto especifico o escenario (la clase) y dentro
de un tiempo concreto (el aqui y ahora en que se
produce la actividad). Cada uno de los elementos

gue configura esta actividad espacio-temporal
contribuye a la adquisicion de los conocimientos,
asi como de las actitudes, habilidades vy
competencias propias de |la materia.




ACTITUDES
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Finalidad

Al plantearnos la finalidad del proceso de
ensenanza/laprendizaje de forma global, hay que
hacer hincapié en su caracter dinamico. Se pretende,
con este proceso, que se modifiquen las actitudes, los
valores, habilidades y conocimientos de los
individuos que estan inmersos en el mismo. Se
enfatiza la necesidad de que los destinatarios del
proceso adquieran las competencias propias de un
ambito profesional especifico. Esto significa que, al
final del proceso educativo, los estudiantes apliquen
los conocimientos adquiridos, en su actividad
profesional, de forma correcta




Contexto

El contexto se refiere al lugar y tiempo en que se
desarrolla la actividad de aprendizaje y determina las
condiciones que configuran las caracteristicas fisicas
del emplazamiento educacional -el marco espacio-
temporal-. En la actualidad, los contextos son
multiples ya que incluyen no lo las aulas para las
clases presenciales, sino las salas de ordenadores,
bibliotecas, laboratorios, de estudio, etc. El tiempo
define, por su parte, un antesy después, lo que marca
un continuo temporal dentro del proceso global de la
actividad de aprendizaje. En cada uno de estos
contextos se desarrolla una determinada clase de
actividad.




Resultado

El resultado es la instruccion o cambio que
ocurre como consecuencia del acto de
aprendizgje. Lo importante es |la evaluacion de
los conocimientos y destrezas adquiridas por
parte de los estudiantes. También es interesante
plantear |a evaluacion de |os procesos y sistemas
de aprendizaje, asi como de todo e modelo
Instruccional, es téermino de su bondad y

eficacia.




DISENO INSTRUCCIONAL




Diseno 1nstruccional

La planificacion del conjunto de actividades que se
derivan del proceso de ensehanza/aprendizaje, tal como
ha sido formulado, arranca en la finalidad y termina en
los resultados. La conexion entre estos dos estadios se
realiza mediante e desarrollo y propuesta del Diseno
Instruccional .

Este modelo es un propuesta sobre como deben
estructurarse las actividades en pro de la consecucion
de unos objetivos. Ademas, este modelo se inscribe
dentro de un contexto de ensefianza especifico como €l
universitario.




MODELO DE DISENO INSTRUCCIONAL




PARA QUIEN, QUE Y
COMO ENSENAR

OBJECTIVOS gl CONTENIDOS [mmmmmdl TECNOL OGIA EDUCATIVA

——

SELECCION, ESTRUCTURACIC)N Y ORGANITZACION

PRODUCCION DE ACTO DE ADQUISICION DEL
DOCUMENTACION ENSENANZA EN EL CONOCI MIENTO
Y COMUNICACION AULA




Primer nivel dal modelo
Instruccional

Objetivos, contenidosy tecnologia

educativa




Comentario sobre el primer nivel
del modelo instruccional

Como punto de partida, ha de considerarse, en funcion
del contexto (en nuestro caso el universitario) quién es
el sujeto activo de la adquisicion del conocimiento. A
gqué individuos van dirigidos los distintos
procedimientos para la adquisicion del conocimiento
cientifico. Es evidente que, junto a los destinatarios, ha
de tenerse en cuenta el qué o los contenidos que son €l
objeto del proceso de produccion y preparacion. Es
decir, como se produce |la documentacion asi como |os
sistemas de comunicacion y € acceso a esta
documentacion.




Por ultimo, cabe cuestionarse e coOmo o estrategia
didactica que a seguir. Es evidente gue con
respecto a la estrategia didactica cabe establecer
un continuo que va desde el enfogue centrado
exclusivamente en el profesor (por g emplo, clases
magistrales) al enfoque centrado en el estudiante
(basada en la intercomunicacion e interrelacion

profesor/estudiante). ElI primer enfogue es
considerado como unidireccional o instruccion
directa, mientras que el segundo se fundamenta en
una relacion bidireccionalidad o  instruccion
subsidiaria (aprendizaje participativo).




PARA QUIEN, QUE Y COMO ENSENAR

= |ntenciones educativas

= Alentar al estudiante € interés por la
asignatura

» Asegurar la adquisicion de conocimientos,
habilidades, actitudesy valores

= ODbjetivos del proceso de ensenanza-aprendizaje

= Clarificacion del contenido de la asignatura
= Orientacion de su estudio
= Facilitar la evaluacion




CONTENIDOS

= Seleccionar y establecer los contenidos

= Utiles tanto para el estudiante como para la
practica profesional

= Indole y complegjidad de los conocimientos
necesarios

= Cronograma de los contenidos para dar respuesta
al ¢cuando ensenar ?

= Secuenciacion de lostemas de forma progresiva




Ejemplo de cronograma: Asignatura de
Disefios experimental y aplicados




CRONOGRAMA ASIGNATURA TRONCAL DISENOS
EXPERIMENTALES Y APLICADOS

M1IM3/T2

M6

Temas

DI 16 Febrer

Dj 12 Febrer

Presentacio de I assignatura

Dc 18 Febrer

Dm 17 Febrer

Model general d' investigacio cientifica

DI 23 Febrer

Dj 19 Febrer

Disseny experimental. Conceptes basics
Disseny experimental classic

Dc 25 Febrer

Dj 26 Febrer

Dissenys experimental s de dos grups

DI 1 Marg

Dm2 Marg

Dissenys experimental s de dos grups

Dc 3 Marg

Dj 4 Marg

Dissenys experimentals multigrup

DI 8 Marc

Dm9 Marc

Dissenys experimentals multigrup optimitzats

Dc 10 Mar¢g

Dj 11 Marg

Dissenys factorials

Dl 15 Marc¢

Dm 16 Marg

Dissenys factorials

Dc 17 Marg

Dj 18 Mar¢

O N N oA ~MODN PO

Dissenys de mesures repetides

DI 22 Marg

Dm 23 Mar¢

9.

Dissenys factorials mixtes

Dc 24 Marcg

Dj 25 Marg

10. Dissenys experimentals de subjecte Unic
11. Dissenys dereversio

DIl 29 Marc¢

Dm 30 Marg

12. Dissenys de reversio: estructures complexes
13. Dissenys de no reversio




M1IM3/T2

Dc 31 Marg

Dj 1 Abril

. Dissenys d'investigacio aplicada

Dc 14 Abiril

Dm 13 Abiril

. Disseny de grup control no equivalent

DI 19 Abiril

Dj 15 Abril

. Disseny de grup control no equivalent

Dc 21 Abiril

Dm 20 Abiril

. Disseny de grups no equivalents

DI 26 Abiril

Dj 22 Abril

. Disseny de grups no equivalents

DI 3 Maig

Dm4 Maig

. Disseny de grups no equivalents

Dc5 Maig

Dj 6 Maig

. Disseny de discontinuitat en laregressio

DI 10 Maig

Dm 11 Maig

. Dissenys de series temporals

Dc 12 Maig

Dj 13 Maig

19. Dissenys longitudinals de mesures repetides.
Estudi del canvi

20. Dissenys longitudinals de mesures repetides.
Estudi de les corbes de creilxement

DI 17 Maig

Dm 18 Maig

21. Dissenys split-plot. Analisis de perfils

Dc 19 Maig

Dj 20 Maig

22. Disseny jerarquic de mesures repetides

DI 24 Maig

Dm 25 Maig

23. Disseny longitudinal de cohorts

Dc 26 Maig

Dj 27 Maig

24. Disseny en pannell




Ejemplo de cronograma: Practicas de
Disefios experimentalesy aplicados




CRONOGRAMA PRACTICAS

M1IM3/M6/T2

13 Febrer

Presentacio

Ordinador

20 Febrer

Dissenys experimentals de dos grups

Ordinador

27 Febrer

Dissenys experimentals de dos grups

Problemes

> Marg

Dissenys experimentals multigrup

Ordinador

12 Marg

Dissenys experimentals multigrup

Problemes

19 Marg

Dissenys factorials

Ordinador

26 Marc

Dissenys factorials

Problemes

2 Abril

Dissenys de mesures repetides
Dissenys factorials mixtes

Ordinador

16 Abril

Dissenys de mesures repetides
Dissenys factorials mixtes

Problemes

30 Abril

Disseny de grup control no equivalent

Ordinador

7 Maig

Disseny de grup control no equivalent

Problemes

14 Maig

Dissenys de series temporals per regressio

Ordinador

21 Maig

Dissenys de series temporals per regressio

Problemes

28 Mag

Dissenys longitudinals de mesures repetides

Ordinador




Modelo para las practicas




Titulo practica

EJEMPLO PRACTICA 1
DISENOS EXPERIMENTALES Y APLICADOS

Disefo experimental de dos grupos

Tipo practica

Ordenador/Problemas

Objetivos

Tabular, analizar e interpretar |os datos de un disefio
experimental de dos grupos

Contenido

Tabulacion de los datos del disefio propuesto. Analisis de los
datos mediante el programa estadistico SPSS. Interpretacion
de los resultados y respuesta a las cuestiones planteadas

Duracion

1.5 horas presencial es ordenador
1.5 horas presenciales problemas

Evaluacion

El alumno realizara el cuestionario de la préctica




Trabajo propio del alumno




TRABAJO PROPIO DEL ALUMNO
DISENOS EXPERIMENTALES Y APLICADOS

Titulo dela actividad

Andlisis critico de un trabajo de
Investigacion publicado

Objetivos

Conocer la estructura de las publicaciones
cientificas en psicologia

Contenido

Acceder a una base de datos, seleccionar un
trabajo de un disefio asignado y elaborar un
informe critico

Duracion

15 horas

Evaluacion

Continuada y es requisito imprescindible
para superar la asignatura




TECNOLOGIA EDUCATIVA

Seleccion de estrategias de ensenanza— metodos
docentes para la consecucion de los objetivos, en
funcion de:

= Actividades a desarrollar

= NUmero de alumnos

= Caracteristicasy motivaciones de los estudiantes

= Recursos, materiales, medios didacticos Yy
audiovisuales, tecnologias de la informacion vy
comunicacion.

= | nteraccion profesor-estudiante




Segundo nivel del modelo
Instruccional

Seleccion, estructuracion y

or ganizacion de los contenidos




Sealeccion

Toda materia o disciplina universitaria posee unos
contenidos que les son propios y que van
modificandose en funcion de los logros o cambios
cientificos producidos. Ahora bien, estos
contenidos han de s acomodados a las
necesidades del perfil profesonal en que se
Insertan. Definida |a seleccion de los contenidos
asi como las practicas para la adquisicion de las
correspondientes habilidades, aguellos han de ser
estructurados en unidades tematicas agrupadas, y
S es posible, en bloques mas amplios.




Estructuracion

Al estructurar los contenidos -teorico-
practicos-, deberan definirse los objetivos
particulares correspondientes a cada temay

a cada practica. S0lo asi es posible disenar
un sistema adecuado para la evaluacion de
los conocimientos Yy |as destrezas.




Organizacion de los contenidos

La organizacion de los contenidos requiere,
de forma Ineludible, asociar los temas
tedricos con las practicas. Mediante las
practicas, los estudiantes adquieren las
habilidades y destrezas que le confieren la
capacidad de aplicar los conocimientos
adquiridos y resolver problemas con la
metodol ogia adecuada.




Tecnologia delainformacion y
comunicacion

Dada la importancia del uso y aplicacion de la
plataforma TIC en el contexto universitario y
ensenanza superior, consideramos la necesidad de
su paulatina introduccion, de modo que los centros

proporcionen espacios fisicos para la acomodacion
de la educacion basada en la TIC. La TIC, tal
como esta planteada en la actualidad, se configura
por medio de: a) Internet, acceso de redesy correo
electronico, b) uso de las paginas web vy
ensefanza en-linea y c¢) aprendizaje mediante
CD’s tutorizados e interactivos, video-conferencia
y sistemas multimedia en general.




Plataforma TIC




PLATAFORMA TIC

N

INSTRUCCION MEDIANTE

PAGINASWEB Y CD'sTUTORIALES
ENSENANZA EN-LINEA INTERACTIVOS

MULTIMEDIA




| Nnter net

Internet 0 acceso a las redes, es para los
estudiantes un instrumento valioso para facilitar su
desplazamiento en e ciberespacio, Sino
concretamente, desde el punto de vista formativa
localizar las principales bases de datos de las
distintas areas del conocimiento. Ad, por ejemplo,
es posible acceder a PsycINFO (psicologia,
biomedicina, salud mental), Social Sciences Index
(ciencia social, psicologia, humanidades),
MEDLINE (medicina, biomedicina), SocioFile
(sociologiay disciplinas afines).




Paginasweb y textos en-linea

La ensefianza en-linea, especificamente las
aplicaciones basadas en la web, constituyen un
buen instrumento de transmision importante en
educacion superior (Lockyer et al., 2001). No
obstante, organizar un entorno de aprendizaje web
supone |la organizacion de una serie de actividades
que revisen € sSstema y lo actualicen
constantemente, aumentando Ila claridad vy
cantidad de la informacion, creando enlaces
externos, y evaluando |os resultados obtenidos




Multimedia

El uso de sistemas multimedia, mediante
ordenador, puede ser un complemento ideal
cuando se dispone de material editado en base
digital, como por gemplo, con CD’s tutoriales
Interactivos. En la asignatura de Disenos
experimentales y aplicados, de la licenciatura de
Psicologia, disponemos de dos tutoriales donde
vienen recogidos, en Dbloques, los temas
correspondientes ala materia.




Tercer nivel del modelo
INnstruccional

Produccion, transmision y
adquisicion del conocimiento




Tercer nivel del modelo

Instr uccional

En e contexto educativo tradicional, la
transmision del conocimiento tenia su punto
central el aula mediante los sistemas de clases
magistrales. En la actualidad e aula, que
constituye una actividad presencial por parte del
alumno, requiere laimplicacion del alumno y es €
marco donde recibe las orientaciones, quias,
esguemas tedricos y motivacion por parte del
profesor. Este nivel exige las siguientes
actividades:




Produccion de documentacion
y comunicacion

La Produccion de documentacion y comunicacion es
el resultado directo de la TIC. En este sentido, €l
grupo de docencia ha de producir todo el material que
ha de incorporarse en las distintas modalidades de |la
TIC. Esto quiere decir que, de acuerdo con los

contenidos planteados, deberan confeccionarse |os
materiales escritos, seleccionarse los textos

manuscritos, desarrollar y preparar € conjunto de
actividades y practicas, etc. En segundo lugar, cabe
tener presente los sistemas de comunicacion, de forma
gue e alumno pueda tener un acceso a los MiSMos,
teniendo en cuenta que uno de los procedlmlentos
centrales, en este proceso de comunicacion, direccion
y orientacion pasa por el acto presencial en e aula




Acto de enseflanza en € aula

El Acto de ensefianza en el aula, en e contexto
educativo tradicional, se convertia en € vehiculo de
transmision del conocimiento. Notese que dentro del
aula, ge central del sistema tradicional, tenian lugar las
clases magistrales. En la actualidad, e aula es €l
emplazamiento en donde discurre la actividad
presencial del alumno. Obsérvese que hemos enfatizado
el termino actividad, al referirnos al acto de ensefianza
en e aula, porque entendemos que la actitud del
adumno ha de ser participativa. Al mismo tiempo,
deberas esforzarse en adquirir los valores positivos que
supone el aprendizaje no solo de los contenidos, sino de
las destrezas y habilidades propias de un perfil
especifico o asignatura.




Adquisicion del conocimiento

Por ultimo, la adquisicion del conocimiento eslo
que se pretende acanzar mediante la
Implementacion del modelo. Es, por tanto, el
producto final del modelo. Este producto no se
reduce exclusivamente a que el estudiante alcance
un compresion del material docente y adquiera la
habilidad para su uso y aplicacion, sino que
Implica el hecho de que se adquieran actitudes y
valoraciones positivas. Estas actitudes hacen
referencia no solo a los resultados o
conocimientos adquiridos, sino a procedimiento o
sistema de ensenanzal/aprendizaj e implementado.




Cuarto nivel. Evaluacion




Cuarto nivel

Terminado € proceso de implementacion del
modelo instruccional, se requiere la evaluacion de
los resultados. Mediante |a evaluacion sera posible
conocer el grado de aceptacion del sistema por
parte del alumnado, su eficacia en cuanto a logro
de los objetivos propuestos.

Con la evaluacion se cierra todo e proceso
Instruccional, por cuya razon conviene disefar los
correspondientes procedimientos para estimar su
eficacia. Esta evaluacion ha de tener una doble
direccion, es decir, debera estar orientada a los
alumnosy alos docentes.




Ambitos dela evaluacion

Conocimientos

Evaluacion

\ Da modelo o sistema




Desde la primera perspectiva, el alumno ha de
demostrar haber alcanzado los conocimientos
requeridos para su uso y aplicacion correcta. De
otra parte, hay gue tener en cuenta que, desde €l
punto de vista educativo, conviene determinar la
bondad del sistema, su eficaciay s realmente es

capaz de generar actitudes positivas en los
alumnos, asi como el grado de aceptacion del
sistema. Esta evaluacion del sistema debera
recabarse, también, de los docentes o encargados
de poner en marcha el modelo.




EVALUACION

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Concretar €l tipo de aprendizaje a obtener (objetivos
educativos)

Como recoger la informacion, tipos de técnicas e
Instrumentos a utilizar y con que comparamos |os
resultados

M odalidades de evaluacion:
= Evaluacion inicial

= Evaluacion continua

= Evaluacion final

EVALUACION DEL DISENO INSTRUCCIONAL
Evaluacion de la metodologia
Calidad dela docencia




ECTS




Propuesta en torno a los créditos




CONSIDERACIONES GENERALES

NC de créditos por curso: 60

Los creditos asignados a cada materia son los requeridos
para la obtencion de los conocimientos, competencias y
destrezas correspondientes

L os créditos incluyen:
= Horasde clases presencialestedricasy practicas
* Horasdeestudio

= Horas dedicadas a seminarios, trabajos, practicas
exter nas, proyectos, etc.

= Horas de preparacion de examenes y pruebas de
evaluacion

N° de semanas por curso: 34-40
N° de horas por crédito: 25-30

Tuning Educational Structuresin Europe
http://www.relint.deusto.es TUNINGProject/index.htm




ESFUERZO DEL ALUMNO

Cantidad de horas que e aumno debe

dedicar en preparar la asignatura, € trabajo
propio Yy las practicas correspondientes




HORAS DE PREPARACION O ESTUDIO DE
LAS CLASES TEORICAS Y PRACTICAS

= Preparacion clases teoricas entre 1.5y 2 h.
por cada hora de clase

= Preparacion clases practicas entre0.5y 1.5 h.
por cada hora de clase practica

Tuning Educational Structuresin Europe
http://www.relint.deusto.es TUNINGProject/index.htm




Distribucion de las asignaturas
por creéeditos

En los planes de ensenanza actuales, los
creditos de las asignaturas suelen ser
multiplos de 1.5




CREDITOS POR ASIGNATURA

= _a mayoria de asignaturas tienen una carga en
créditos multiplo de 1.5

= Cuatro tipos de asignatura:
= 4.5 creditos
= 6 creditos
= 7.5 creditos

= 9 creditos - Disenos experimentales vy
aplicados




Estudio de un caso practico

Asignatura: Disefnos experimentalesy
aplicados.

Obligatoria dela Licenciatura de
Psicologia: 9 créditos




PROPUESTA PARA EL CREDITO EUROPEQO:
CANTIDAD DE HORAS EN FUNCION DEL
CONTENIDO

Cantidad de horaspor credito actual mm) 10 horas/credito

Crédito europeo deteoria B 30 horag/crédito

Crédito europeo de préacticas m) 25 horag/crédito




DISTRIBUCION DE LOS 9 CREDITOS EN
EL SISTEMA ACADEMICO ACTUAL

Teoria Practicas

|

6

4.5 1.5 3
Clase presencial Trabajo propio  Ordenadores
del alumno Problemas




Definicion

» Clase presencial: contenidos teoricosy
conceptuales

e Trabajo propio del alumnao: actividad
tedricatutorizada

* Practicas. Solucion y comentario de
problemas practicos afines




scomo identificar las actividades

gue configuran €l esfuerzo del
alumno?




CRITERIOS QUE SE HAN SEGUIDO
PARA ESTABLECER LOS
DESCRIPTORES

= Revision bibliografica
= Articulos de revistas cientificas especializadas en
Educacion Superior y Webs

= EXperiencia previay opinion de expertos

= Clases impartidas de la asignatura desde el curso
1999-2000 y valoracion de las actividades que
permiten la obtencion de conocimientos




DESCRIPTORES DE LAS ACTIVIDADES DEL
ESFUERZO DEL ALUMNO. CLASE PRESENCIAL

Multimedia Consulta
bibliografica
Estudio Estudio en Preparacion
individual grupo (resolucion de
(nociones problemas) y
basicas) realizacion
examen




DESCRIPTORES DE LAS ACTIVIDADES DEL
ESFUERZO DEL ALUMNO. TRABAJO PROPIO

Estudio
en grupo
Multimedia




DESCRIPTORES DE LAS ACTIVIDADES DEL
ESFUERZO DEL ALUMNO. PRACTICAS

Discusion |nforme
en grupo delas
» practicas
Consulta Resolucion
material practicas




RESULTADQOS DEL CUESTIONARIO

QUE SE PASO A LOS ESTUDIANTES
PARA RECABAR INFORMACION DE
LAS ACTIVIDADES REALIZADAS




RESULTADOS CUESTIONARIO

Tiempo dedicado a cada actividad. Febrero 2002 (N=229)

Estadisticos descriptivos (tiempo calculado en minutos)
N Minimo Maximo Media
Tema 1 (estudio individual) 202 0 300 49,01 min.
Tema 2 (estudio individual) 205 0 600 51,73 min.
Tema 3 (estudio individual) 203 0 600 47,19 min.
Ejercicios practicos 93 10 180 47,74 min.
Frecuencia estudio en grupo 81 1 5 1 vez semana
Tiempo estudio en grupo 79 12 180 84,08 min.
Frecuenciauso CD 26 4 1 vez semana
Tiempo por conexion CD 27 5 entre 31-45 min.
Frecuencia uso Web 5 1 vez semana
Tiempo por conexion Web 31,65 min.
Frecuencia uso Psycinfo 1 vez semana
Tiempo por conexion Psycinfo 37,72 min,




RESULTADOS CUESTIONARIO

Tiempo dedicado a cada actividad. M ayo 2002 (N=147)

Estadisticos descriptivos (tiempo calculado en minutos

Teoria por semana
Practicas por semana
Trabajo propio por semana
Total Bloguell

Total Bloque Il

Total Bloguelll

Tota Blogue IV

Por practica

Trabajo propio Total
Tiempo estudio en grupo
Tiempo por conexion CD
Tiempo por conexion Web
Tiempo por conexion Psycinfo
Frecuencia estudio en grupo
Frecuenciauso CD
Frecuencia uso Web
Frecuencia uso Psycinfo

N Minimo Méaximo

75
63
77
112
111
96
84
108
133
38
27
83
122
39
29
87
127

10
3
1
0

o O

a1 o)
RPFRPRFPFEPNMNNOWOPRO

400
200
420
120
350
150
180
180
240
420
180
240
600

Media

99,67 min.
60,84 min.
72,09 min.
4,90 min.
11,29 min.
6,75 min.
8,24 min.
50,86 min.
8,40 min.
106,88 min.
49,15 min.
33,49 min.
58,62 min.

1 vez 15 dias
1 vez 15 dias
1 vez 15 dias
3 Veces




CALCULO DE LAS HORAS PARA
LAS ACTIVIDADES QUE DEFINEN

EL ESFUERZO DEL ALUMNO




HORAS CORRESPONDIENTES A LA ACTIVIDAD
PRESENCIAL DEL ALUMNO PARA UNA
ASIGNATURA DE 9 CREDITOS

Teoria Practicas

4.5 1.5
4.5x 10 1.5x 10

I

45 horas 15 horas




HORAS CORRESPONDIENTES AL ESFUERZO DEL
ALUMNO EN FUNCION DEL DEL CREDITO
ACTUAL

Teoria Practicas

45X 2 1.5x 2
O9x 10 3x10

.

90 horas 30 horas




Calculo ddl total de horasdela

asignatura: 9 creditos




TOTAL DE HORAS DE LA ASIGNATURA
VALOR ACTUAL DEL CREDITO: 10 HORAS

Teoria Pr acticas

N |

45 + 90 15 + 30 30 + 45

Contenidos Trabajo propio Ordenadores
tedricos del alumno y problemas

.

135 horas 45 horas 75 horas
180 horas /5 horas




Calculo para el computo de horas
del crédito eur opeo

Total de horas

NuUmero créditos actuales




CALCULO DEL VALOR DEL CREDITO EUROPEO

Teoria Pr acticas

v

135/4.5=30 h. (C.E) 45/1.5=30h. (C.E) 75/3=25h. (C.E)

Contenidos Trabgo propio Ordenadores
tedricos del alumno y problemas




DISTRIBUCION DEL TOTAL DE HORAS
INCLUYENDO EL ESFUERZO DEL ALUMNO

Pr acticas

PO NN

Presencial Trabajo Esfuerzo Presencial Esfuerzo
propio

! Voo 1 1

45 15 120 30 45

Total en horas. 180 teoria 75 practicas
Total de laasignatura: 255 horas




A MODO DE RESUMEN




Cantidad de horas por credito
eur opeo

Teoria: 30 horas por crédito; 6 x 30 = 180 horas

Practicas. 25 horas por crédito; 3 x 25 = 75 horas




HORAS ASOCIADASAL
ESFUERZO DEL ALUMNO

P 90 horas (clase presencial)
Teoria

N 30 horas (trabajo tutorizado)

Practicas— 45 horas




CALCULO DE LOS PESOS DE LAS
ACTIVIDADES DEL ESFUERZO DEL ALUMNO
CLASE PRESENCIAL

Preparacion

~Estudio (resolucién de
individual Estudioen Consulta  problemas) y

(n(,)c_iones Multimedia  grupo bibliogréfica realizacion
basicas) examen

l 1 ! l !

0.31 0.07 0.18 0.11 0.33
28/90 6/90 16/90 10/90 30/90




CALCULO DE LOS PESOS DE LAS

ACTIVIDADES DEL ESFUERZO DEL ALUMNO

TRABAJO PROPIO

| nforme

Multimedia

!

en grupo trabajo

! !

0.5 017
15/30 5/30




CALCULO DE LOS PESOS DE LAS ACTIVIDADES DEL
ESFUERZO DEL ALUMNO
PRACTICAS

.5

= ¥

;@I
\ ¥ B 2)

| nfor me
delas
practicas

! l !

Consulta Discusion Resolucion
material en grupo practicas

0.42 0.22
19/45 10/45




APLICACION DE LOS PESOS

EJEMPLO PRACTICO




Calculo delostiempos

SESION TEORICA: 1.5 HORAS (90 minutos)

TRABAJO PROPIO ALUMNO: 15 HORAS (900
minutos)




DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS EN MINUTOS PARA
LA CLASE PRESENCIAL Y EL TRABAJO PROPIO

Presencial

90 min. 180 min.

Presencial
TRABAJO : : : Esfuerzo
PROPIO

900 min. 1800 min.




DISTRIBUCION DE LOS TIEMPOS EN MINUTOS PARA
LAS PRACTICAS

Presencial
PRACTICA
ORDENADORES

90 min.

135 min.

Presencial
PRACTICA
PROBLEMAS

90 min.




DISTRIBUCION CREDITOS TEORICOS DE
DISENOS EXPERIMENTALES Y APLICADOS

Sistema Actual

Sistema Europeo

Teoria

Traba o propio

Teoria

Trabajo propio

45c=45h

1.5¢c=15h

45 c.e=135h

1.5ce=45h

SISTEMA DE CONVERSION DE LOSCREDITOS

C. presencid

Esfuerzo alumno

C. Tutorizada

Esfuerzo alumno

45cC

45x2=9c

15c

15x2=3cC

CANTIDAD DE HORASPOR CREDITO

1c=10h

1ce=30h

CANTIDAD TOTAL DE HORAS

135+45 = 180




DISTRIBUCION CREDITOS PRACTICOS DE
DISENOS EXPERIMENTALES Y APLICADOS

Sistema Actual Sistema Europeo
3c=30h 3ce=75h
SISTEMA DE CONVERSION DE LOSCREDITOS
C. Ordenadores/Problemas Esfuerzo alumno

3c¢C 3x15=45c
CANTIDAD DE HORASPOR CREDITO
1c=10h lce=25h
CANTIDAD TOTAL DE HORAS
30+45=75




Propuesta sobre la docencia

cClenciaficcion?




Docencla




Coordinador de la asignatura

T T~

Responsable Responsable
Areateoria Areapracticas

Contenidos| | Trabajo propio, | Ordenador




Areateoria




Temas del programa clasificados en dos
grandes bloques:

Blogue 1. Diseno experimental

Bloque 2: Disefo aplicado




Contenidos: Actividades

. Organizacion y preparacion clase teorica
(Power Point) 2 h./tema
. Supervision del material 1 h./tema

. Seleccion textos de lecturay comentario
por tema Y% hitema

. Control de estas actividades Y% h/tema
. Evauacion 1, h/alumno




Trabajo propio

Direccion y
guia del
Informe

Seleccion delos
materiales

Acceso bases de
datos por
| nter net




Trabajo propio: Actividades

Seleccion de las bases de datos vy
especificar el acceso y sus caracteristicas

. Elaborar un listado de descriptores para la
busgqueda

. Organizar la estructura del trabajo propio
. Supervision y control

. Evaluacion

Tiempos a determinar




Practicas

Comentario
delosresultados
dela
practica

Solucion de
problemasde
disefio por
ordenador




Area practicas. Actividades

. Seleccion de la practica
Definicion de los objetivos
Preparacion de la practica

. Confecciodn cuestionario
. Comentario de resultados
. Control y evaluacion

1 h/
5 h/
5/
1h/
1.5h/
vsh/

oractica
oractica
oractica
oractica
oractica
alumno




Problemas que generala
aplicacion del modelo

Se requieren equipos docentes
Organizacion de actividades satélites para e
esfuerzo del alumno

Dirigir estas actividades
Controlar las actividades satélite
Organizar |os grupos de trabajo




Propuesta de investigacion

A fin de probar la eficacia de la innovacion
educativa se plantea llevar a cabo un cuas-
experimento de grupo control no equivalente,
dentro del contexto universitario.




