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Els vicerectorats de Politica Docent, d’lgualtat, Inclusié i Genere, i de Sostenibilitat i Accié Climatica,
juntament amb la Unitat d’lgualtat i en col-laboracié amb el Programa de Recerca, Innovacid i Millora
de la Docencia i I’Aprenentatge (RIMDA), convoquen ajuts per al desenvolupament de projectes
relacionats amb la Responsabilitat Social Universitaria (RIMDA-RSU).

Aquesta convocatoria esta enfocada a millorar la qualitat dels processos d’ensenyament-aprenentatge
mitjancant projectes d’innovacié que desenvolupin les seglients linies d’actuacié vinculades als
Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS): 1) sostenibilitat, 2) perspectiva de génere, o 3)
inclusio.

La dotacié economica d’aquesta convocatoria és de 15.000 euros, ampliables segons la disponibilitat
pressupostaria. S’ha fet la reserva adequada per atendre aquesta convocatoria a carrec de la posicid
pressupostaria D/226000900/C2025G/G00-AGZ00G04 del Vicerectorat de Politica Docent.

Aquesta és una convocatoria competitiva, fet pel qual la valoracié dels projectes es fonamenta en el seu
rigor metodologic, la seva viabilitat i el seu impacte.

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Sol-licitants

Professorat en actiu de la Universitat de Barcelona amb docéncia assignada durant el periode
d’implementacio del projecte.

El professor o professora que presenta la proposta constara, a efectes d'acreditacid i reconeixement,
com a responsable d'aquesta.

La resta de professorat implicat constaran com a membres de la proposta a efectes d'acreditacid i
reconeixement.

No podran sol-licitar I'ajut si s’han incomplert els compromisos i responsabilitats assumits en anteriors
projectes concedits pel Programa RIMDA.

2. Acreditacio del PDI implicat
El responsable del projecte tindra un reconeixement de 60 hores al seu PDA.

Els membres de I'equip que desenvolupa el projecte tindran un reconeixement de 20 hores al seu PDA.

3. Durada dels projectes reconeguts

La durada dels projectes és d’'un minim de 12 mesos i un maxim de 24 mesos a partir de la data de
resolucid de la convocatoria.
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4. Procediment de registre

El professorat sol-licitant ha d’emplenar i lliurar el formulari amb la proposta que es troba a
http://rimda.ub.edu/rsu.

La informaciod que cal incloure en la sol-licitud és la seglient:
I. Equip del projecte

1. Dades del professor o professora responsable: nom i cognoms, adreca electronica,
departament, facultat.

2. Dades de tots els membres de I'equip: nom i cognoms, adreca electronica, departament,
facultat.

Il. Descripcio del projecte

El projecte ha d’incorporar els aspectes recollits al Codi etic d’integritat i bones practiques, i ha de
constar dels apartats seglients:

1. Titol del projecte.

2. Necessitat d’on emergeix la proposta i evidencies existents en la literatura sobre el que s’ha
innovat o investigat previament.

3. Justificacié argumentada de la vinculacié amb el Model académic i docent de la Universitat
de Barcelona.

4. Obijectius a assolir (generals i especifics).

5. Rellevancia i viabilitat de la proposta.

6. Instruments, estratégies o processos que s’empraran per a recollir dades sobre la millora
del procés d’ensenyament-aprenentatge.

7. Ensenyament (o ensenyaments) i assignatura (o assignatures) en que s’aplicara el projecte.

8. Pla de treball: metodologia, perioditzacié dels objectius i de les activitats que es duran a
terme, i relacid de membres responsables de cada tasca.

9. Resultats esperats, transferibilitat i impacte de la proposta en els grups, les assignatures i
titulacions previstes.

10. Pla de difusio dels resultats: recursos, eines, entorns o materials desenvolupats.

11. Pressupost (cal incloure-hi un pla de sostenibilitat econdmica).

12. Referencies bibliografiques i recursos digitals emprats.

5. Suport i ajuts disponibles
L'import de cada ajut és d’'un maxim de 2.000 euros.

Aguests ajuts es poden destinar només a cobrir despeses relacionades directament amb el projecte. El
pressupost definitiu de cada projecte s’haura de reajustar a I'import concedit.

Queden exclosos explicitament d’aquesta convocatoria els pagaments per tasques dutes a terme per
membres de I'equip del projecte.
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6. Comissio avaluadora

La comissio avaluadora esta formada pels membres segiients:

e La vicerectora de Politica Docent.

e L’'adjunta al Vicerectorat de Politica Docent.

e Un membre designat pel Vicerectorat d’lgualtat, Inclusié i Génere.

¢ Un membre designat pel Vicerectorat de Sostenibilitat i Accid Climatica.

e Un membre de la Unitat d’lgualtat.

¢ Dos membres de la Comissié d’Avaluacié de la Innovacié Docent de la Universitat de Barcelona
(CAIDUB).

¢ Un membre de I'Oficina técnica de projectes i serveis docents (OTPSD), que actua com a
secretari o secretaria de la Comissio.

7. Criteris d’avaluacio de les sol-licituds

A l'hora d’avaluar les sol-licituds, la comissid d’avaluacid i seleccié tindra en compte els criteris generals

i especifics seglients:

Nivell d’adequacié de la proposta al Model académic i docent de la Universitat de Barcelona.
Precisio en la identificacid i justificacié de la necessitat i la seva coherencia amb els objectius
especifics.

Correcta fonamentacié en base a evidencies previes, i qualitat i adequacio de les fonts.
Rellevancia de la proposta en termes d’aplicacié en la docencia i en la millora dels aprenentatges
dels estudiants, vinculada als elements de responsabilitat social que es desenvolupin en el
projecte.

Grau d’impacte de la proposta i aplicabilitat en altres entorns.

Viabilitat i sostenibilitat economica i temporal de la proposta.

Criteris especifics sobre ODS i sostenibilitat:

Incorporacié de metodologies docents orientades a I'accid i 'aprenentatge col-laboratiu per a
treballar els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) o la sostenibilitat en una o varies
assignatures.

Promocid de la interdisciplinarietat i la resolucié de problemes amb els ODS i la sostenibilitat
com a context d’aprenentatge.

Incorporacid, als plans docents, de nous continguts i noves activitats docents relacionades amb
I’emergéncia climatica i la crisi ecosocial.

Incorporacié d’activitats adrecades a desenvolupar i avaluar la competéncia transversal de
sostenibilitat a una o varies assignatures.
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Criteris especifics sobre ODS i perspectiva de génere:

e Integracié de la perspectiva de genere com a eix central i transversal.

e Us de teories feministes i adequacié de les teories utilitzades amb mirada critica feminista.
e Us d'una metodologia amb perspectiva de génere adequada als objectius.

e Reflexio critica feminista i inclusio de la perspectiva interseccional.

e Us de llenguatge inclusiu no androcéntric i no sexista.

e Suport a l'aula en la diversitat d’identitats de genere.

Criteris especifics sobre ODS i inclusio:

Incorporacié del disseny universal per a l'aprenentatge (DUA) per a la millora dels processos
d'ensenyament-aprenentatge, mitjangant:
e Incorporacié de multiples maneres de visualitzar la informacié i I'ds d’alternatives a Ia
informacid visual i a la informacié auditiva.
e Us de metodologies que fomentin I'accié i la participacié activa de I'alumnat en multiples
formes, incloent-hi aspectes fisics, cognitius, emocionals i socials.
e Possibilitat de que I'alumnat utilitzi diferents mitjans d’expressié i comunicacid.
e Us de metodologies que fomentin el desenvolupament de I'autoregulacié de I'aprenentatge
(establiment de metes apropiades, planificacio, gestid de la informacid, monitoritzacié i
autoavaluacié del procés d’aprenentatge, etc.).

Per a ser considerat elegible en aquesta convocatoria, el projecte presentat haura d'obtenir una
qualificacié minima de set punts sobre deu (7/10) en I'avaluacio realitzada per la comissié avaluadora
designada. Aquesta puntuacid minima és requisit indispensable perqué la proposta pugui ser
considerada per al seu reconeixement, sense perjudici d'altres criteris de seleccié establerts en les bases
de la convocatoria.

8. Acceptacio

El document d’acceptacié del projecte el lliura 'OTPSD al professor o professora responsable, un cop
resolta la convocatoria. El document d’acceptacié i el pressupost modificat (si I'import concedit és
diferent del demanat) signats electronicament per la persona responsable del projecte s’envien a
I’OTPSD en un termini maxim de deu dies naturals a partir de la data de publicacié de la resolucié.

9. Compromisos del PDI responsable d’un projecte reconegut

e Aportar una fitxa descriptiva del projecte per fer difusié al lloc web del Programa RIMDA.

e Desenvolupar el projecte en els termes exposats i els terminis previstos.

e Lliurar un document de justificacié economica de la despesa feta en el cas d'haver rebut ajut
economic per part del Vicerectorat de Politica Docent.
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e Informar I'OTPSD de les baixes i incorporacions de PDI a I'equip implicat en el projecte en el seu
desenvolupament.

e Informar de larenuncia a portar a terme el projecte, en el cas que aixi ho consideri, al-legant els
motius que justifiquen aquesta renuncia.

e El reconeixement del Programa RIMDA i del VR de Politica Docent s’ha de fer constar en
qualsevol accié de difusio del projecte (congressos, jornades, articles, etc.).

Un cop finalitzat el periode de realitzacié del projecte, i en un termini maxim de 6 mesos, |I'’equip ha de
lliurar els resultats obtinguts a partir de la presentacié d’evidéncies sobre la difusid del projecte en
almenys una de les seglients modalitats: articles d’'impacte en revistes de 'area o presentacié a
congressos i jornades nacionals i internacionals. En el seu defecte, I'equip autor de la proposta haura de
[liurar una memoria amb els seglients apartats: Titol del projecte; Dades de I'equip: professor o
professora responsable i membres; Grau de compliment del pla de treball; Metodologia; Instruments
utilitzats; Resultats principals; Memoria economica de les despeses; Difusid dels resultats; Referencies
bibliografiques.

La no presentacié d’aquest informe en el termini establert pot comportar la no participacid del professor
o professora responsable en futures convocatories.

Si no hi ha una rad técnica que ho impedeixi, els recursos, eines o materials desenvolupats s’han de
publicar en obert mitjangant alguna de les col-leccions del Diposit Digital del CRAI de la UB.

10. Notificacio de la resolucié

La resolucié de la convocatoria s’anuncia en un termini maxim de tres mesos des de la data de
finalitzacié del periode de sol-licitud dels projectes.

La resolucio es publica al web del Programa RIMDA i al portal de docéncia de la intranet de la UB.

11. Pagament

El Vicerectorat de Politica Docent efectua les transferéncies als departaments a que estan adscrits els
professors responsables dels projectes.

El 100 % de l'ajut es concedeix un cop se n’ha formalitzat I'acceptacid en el termini previst. Els
departaments a qué estan adscrits els professors responsables dels projectes han de fer arribar la
justificacid de les despeses al Vicerectorat de Politica Docent un cop finalitzat el projecte.

12. Canvis i incidéncies

Les possibles incidencies que no impliquin un canvi substancial dels termes de la convocatoria, i també
els canvis com ara variacions en el projecte o en el pla de treball, els ha de resoldre i autoritzar el
Vicerectorat de Politica Docent tenint en compte les circumstancies del cas i les motivacions
degudament justificades pel professor o professora responsable del projecte.
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13. Revocacio

L'incompliment total o parcial dels requisits i les obligacions establerts en aquesta convocatoria pot
implicar la revocacié total o parcial de I'ajut i I'obligacié de retornar la quantitat corresponent.

14. Presentacio de les propostes

Les sol-licituds s’han de presentar entre el 17 de marg i el 17 d’abril de 2025 (data limit).

15. Compatibilitat amb altres convocatories RIMDA

El professorat podra presentar propostes a diferents convocatories sempre i quan tracti de projectes
diferents.

RESPONSABLE DE LA CONVOCATORIA MARIA
Signat digitalment per: CO N C E PC I O'

Concepcié Amat Miralles

Dra. Concepcié Amat Mira”es Vicerectora de Politica Docent AMAT MIRALLES

Vicerectorat de Politica Docent BB UNIVERSITATo: DNI 40429228N
Universitat de Barcelona f]'ﬁ'-'g'l BARCELONA 2025.03.18
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