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COM CONEIXER-TE MILLOR:
analisi de competencies
per al treball

DESCRIPCIO | OBJECTIU

Darrerament, en la majoria d’empreses, la seleccio i la gestio de personal es fa en termes de competencies professio-
nals. Aixi, quan una persona es planteja de comencar a buscar feina o de canviar-ne, seria molt convenient que conegués
no només el significat d’aquesta terminologia sind en quin grau ha desenvolupat aquestes competencies a titol personal.
Aquest curs té I'objectiu de coneixer-se millor en relaciéo amb algunes d’aquestes competencies professionals transver-
sals. Per mitja de diversos instruments, es podran analitzar aspectes del perfil personal i professional, com ara la
personalitat, I'estil d’aprenentatge o I'habilitat de comunicar-se amb altres persones, és a dir, aspectes decisius per
preparar futurs processos de seleccio de personal.

Aixi, davant d’una entrevista de seleccio, es podran preparar, per una banda, arguments de defensa quant als punts
febles que s’hagin analitzat durant el curs i, per 'altra, situacions a través de les quals es puguin demostrar els punts
forts respecte d’aquestes competéncies.

DESTINATARIS
Alumnat i persones titulades de la UB.

OBJECTIUS D’APRENENTATGE

= Adquirir una fonamentacio conceptual basica sobre que son les competéncies transversals, com també alguns dels
components aptitudinals d’aquestes competencies.

m Realitzar un procés d’autoreflexié sobre algunes de les competéncies transversals propies valorades com a clau per I’ANECA.

= Formular un pla de millora mitjancant una analisi DAFO en qué es plantegin estrategies per potenciar les competencies
valorades com a satisfactories i optimitzar les que s’han valorat com a débils.

DOCENCIA

CoDI FACULTAT CALENDARI DIES DE DOCENCIA HORARI

02-20708 EU Empresarials 28/04/08 al de dilluns a divendres 12-14.30 h
Av. Diagonal, 696. Barcelona 9/05/08

03-20708 Campus Mundet. Palau de les Heures 7-17/04/08 de dilluns a dijous 15-17.30h
Pg. Vall Hebron, 171. Barcelona

04-20708 Campus Mundet. Palau de les Heures 4-25/04/08 divendres 10-14.30 h
Pg. Vall Hebron, 171. Barcelona




PROGRAMA

Introduccio

= Plantejament d’una metodologia d’analisi personal a través
d’una matriu DAFO de les competéncies professionals i
personals necessaries per accedir al mon del treball

Competéncies professionals i personals per al mon del treball
= | es competéncies de I'universitari definides per I'ANECA

= Competéncies transversals

= Analisi personal de competéncies

Personalitat
= Concepte i models
= Diagnostic. Proves i analisi

Comunicacio
= Estils i models comunicatius
- La comunicacié verbal i no verbal
- La comunicaci6 al i per al treball
= Diagnostic. Proves i analisi

Estils d’aprenentatge
= Concepte i models
- L'hemisferi holistic i logic
- Visuals, cinétics, auditius
- Reflexius, tedrics, pragmatics, actius
- Les intel.ligéncies multiples
= Com som? Qué podem millorar? Diagnostic.
Proves i analisi

Competéncies especifiques per a les proves de seleccid
Altres perspectives per a I'analisi: actituds i emocions
METODOLOGIA

A partir de I'analisi DAFO, es fara un procés deductiu en
que es presenti la fonamentacié conceptual, es faci una

reflexio individual i es plantegi una posada en comu de
tipus grupal.

FORMACIO PER A LA

insercio laboral 2007/08

2n SEMESTRE

Organitzacio:
FeinaUB. Serveis d'Insercio i Orientacio Laboral

www.ub.edu/feinaub

NOMBRE D’ALUMNES

20 persones

DURADA DEL CURS
20 hores

SISTEMA D’AVALUACIO

m Només es podra faltar a una sessio

m Elaboracio d’una carpeta d’aprenentatge amb els exercicis
suggerits al llarg del curs

PROFESSORAT

Dra. Assumpta Aneas (coordinadora)

Professora de formacio a les organitzacions i diagnostic en
educacid. Departament de Metodes d’Investigacio i Diagnostic
en Educacio, Facultat de Pedagogia, Universitat de Barcelona.

Sra. Alejandra Montané

Professora de formacio a les organitzacions i diagnostic en
educacio. Departament de Didactica i Organitzacio Educativa,
Facultat de Pedagogia, Universitat de Barcelona.

PREU
60 euros

CREDITS
2 credit de lliure eleccio

ORGANITZACIO GENERAL

Inscripcio

1. Heu d’omplir el formulari d’inscripcié que trobareu al web
www.ub.edu/feinaub del 15 de febrer al 15 de marg de 2008.
2. Heu d’abonar I'import del curs al compte bancari que
s'indica al formulari d’inscripcio.

Actes i gestio de certificats

Després de la publicacio de les actes al web de FeinaUB,
I'alumnat podra recollir els certificats a les oficines
d’aquesta unitat.
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