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La Carta Universitaria Erasmus (EUC) estableix els principis fonamentals de tota activitat Erasmus
que deuen respectar les institucions d’ensenyament superior.

La Universitat de Barcelona ha renovat la Carta Universitaria Erasmus per al periode 2007 - 2013.

PRINCIPIS FONAMENTALS DE LA CARTA ERASMUS

Tota institucié amb la Carta Universitaria Erasmus es compromet a complir els segiients principis fonamentals:

1. Signar acords bilaterals amb totes les institucions amb les quals es desenvolupin accions de
mobilitat.

2. No realitzar cap carrec en concepte d'educacid, matricula, examens, accés a laboratoris o
biblioteques als estudiants Erasmus rebuts.

3. Donar reconeixement académic ple als estudiants per aquelles activitats finalitzades
satisfactoriament durant el seu periode de mobilitat.

Assegurar la maxima qualitat per a I'organitzacié de la mobilitat d'estudiants i el personal.

Aplicar un sistema europeu de transferéncia de crédits académics.

Assegurar els mateixos serveis i tracte academic per als estudiants Erasmus i els locals.

Promoure la integracié dels estudiants Erasmus rebuts en les activitats de la Instituci6.

. Proporcionar a temps la informacié i les qualificacions obtingudes als estudiants Erasmus rebuts a les
seves institucions.

9. Facilitar i reconeixer les activitats docents Erasmus.

10. Promoure i donar visibilitat a les activitats Erasmus.

11. Publicitar a la Instituci6 i fer facilment accessibles als estudiants la Carta Universitaria Erasmus i la
Declaraci6 de Politica Erasmus.

12. Acomplir amb els objectius de no discriminacié establerts en el Programa d'Aprenentatge Permanent.
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DECLARACIO DE POLITICA ERASMUS

1. Estrategia de la Universitat de Barcelona

La llicenciatura, masters i doctorat a la UB s'estan adaptant d'acord amb els requisits
I'EEES. La Universitat de Barcelona (UB) ha tingut una llarga tradicié de vincles i la cooperaci6 amb
universitats europees des de l'inici del programa en 1987. Aquesta cooperacié ha suposat intercanvi
d'estudiants i professors i la participacié en xarxes educatives, projectes de formacid i consulta técnica.
Els objectius estratégics de la UB per a la mobilitat Erasmus sén els segiients:

1. Millorar la qualitat académica mitjancant la promocié estratégica de les relacions internacionals i
I'intercanvi de bones practiques amb altres universitats.

2. Reforcar la dimensié europea en la planificaci6 i estructuraci6 de nous plans d'estudi
UB.

3. Preparar estudiants, professors i personal per un entorn internacional i multicultural .

4. Atraure els millors estudiants, professors i investigadors estrangers.

Les prioritats per a la mobilitat Erasmus respecte les altres accions d'aprenentatge permanent sén:
a) Equilibrar el nombre d'estudiants sortints i entrants, mitjangant:

- la creacio a la UB d’un propi sistema de subvencions i beques;
- la millora de la informacié disponible sobre les universitats estrangeres;
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- la preparacié dels estudiants de la UB, des del principi, a través de campanyes d'informacio i
mitjancant I'augment de competéencia linguistica

b) Garantir I'equivaléncia academica automatica de les qualificacions dels estudiants, promoure doble
titulacié i la interculturalitat i diversitat linguistica en els cursos oferts a la UB ;

c) Desenvolupar estrategies per promoure la cooperacié entre la UB i I'empresa;
d) Promoure la formaci6 linguistica dels professors i el personal de la UB;

e) Encoratjar els professors i el personal administratiu de la UB a participar en la mobilitat i els projectes
inclosos en el programa (projectes multilaterals, xarxes i mesures d'acompanyament), i adoptar
mecanismes per al reconeixement d'aquesta activitat;

f) Desenvolupar la mobilitat del personal academic i no académic, tant a través de les xarxes existents
de la qual la UB és soci, com la Worlwide University Netweok i el Grup de Coimbra, o sobre una base
bilateral;

g) Per optimitzar I'Gs de recursos (xarxes, associacions, escoles d'idiomes, consorcis académics, etc);
h) Millorar els procediments d'acollida i orientacié per als estudiants i personal académic;

L'objectiu principal de la UB, aleshores, és assegurar una bona adaptaci6 a la nova dimensié
internacional de la I'educacié superior, en tots els ambits del seu ensenyament, els serveis i la recerca.

L’Estatut de la UB fa menci6é explicita al principi de no discriminaci6 com un dels fonaments de la
comunitat universitaria. La UB treballa per la plena integracié dels seus estudiants, professors i el
personal amb discapacitats fisiques o discapacitat sensorial, a fi de poder dur a terme les seves activitats
sense impediments. També existeix un Servei d’Atencié Psicologica a la UB i s’ha creat una comissio
d'estudi per avaluar la situaci6 de la igualtat de géenere.



