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Introduccio

Amb la seva cita anyal, el Forum d’Ocupacié de la Facultat d’Economia i
Empresa compleix la seva sisena edicio, tot i que compta amb una llarga
tradici6 de més de vint anys heretada de les antigues Facultat de Ciencies
Economiques 1 Empresarials 1 Escola Universitaria d’Estudis Empresarials.

Amb la fusi6 d’aquests dos Centres a principis de 2008, la nova Facultat
d’Economia i Empresa celebra el seu primer Forum sota el nom Forum: punt de
trobada amb el teu futur, 1 adoptant el titol de Forum d’Ocupacid a partir de I'edicio
de 2010.

L’objectiu del Forum ha estat sempre crear un marc on empreses 1
institucions, per un costat, 1 estudiants i titulats de la Facultat, per I'altre,
poguessin tenir un contacte directe en tant en quant els alumnes coneguin de
primera ma lactivitat que desenvolupen les organitzacions assistents, les
sortides professionals a les que poden optar 1 el perfil que han d’anar assolint, 1
les empreses i institucions puguin recollir curriculums d’estudiants i titulats
interessats en formar part de la seva firma.

L’edici6é del Forum d’Ocupacié de 2014 ha tingut una bona acollida per part
d’empreses 1 institucions, amb la participacié d’un total de 20 entitats, quatre
entitats menys que 'edicié anterior, degut, en part, a que l'actual situacié de
crisi economica actual estigui ocasionant reajustaments de personal interns en
algunes de les entitats que venien participant habitualment i per un altre banda
la celebraci6, entre el 17 i 18 de Febrer, de JO Barcelona 1° Fira Ocupacio
Universitaria al Palau de Congressos de Barcelona.

Com és habitual, les oficines de Borsa de Treball, Practiques Externes 1
Programa EUS han ocupat un estand per presentar els diversos serveis que
ofereixen als alumnes 1 exalumnes de la Facultat.

Aquest any s’ha comptat novament amb la presencia del Servei d’Atencié a
I'Estudiant de la UB (SAE-UB) de forma que tres tecniques han ateés durant
tota la jornada les questions de més de setanta alumnes sobre orientacié de
com elaborar o millorar el seu curriculum.

També, 1 per segon any consecutiu, hi van assistir representants del PAT de
la Facultat d’Economia i Empresa per assessorar als alumnes sobre
Porganitzacié dels seus estudis i sobre les seves possibles sortides
professionals.
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Programa de P’acte

Programa del dia™: dimectes, 5 de marg¢ de 2014

8.00h-9.00h  Arribada de les entitats participants a la Facultat d’Economia i Empresa de
la Universitat de Barcelona (Av. Diagonal 690).

9.30h Recepci6 de la Dra. Elisenda Paluzie, Degana de la Facultat d’Economia i
Empresa de la UB, a la Sala de Juntes (al costat de Deganat).

10.00h Obertura dels estands del Forum d’Ocupacid 2014.

10.30h-11.00h Esmorzar. Es servira als estands del Forum.

14.00h Dinar al Hall de P’edifici Diagonal 690 de la Facultat.
16.00h Sessi6 de tarda als estands del Forwm d’Ocupacio 2074.
18.00h Cloenda del Forum d’Ocupacié 2014.

* B/ programa estd subjecte a possibles modificacions

Accés Wifi: Identificador: aouzkp.tmp
Contrasenya: VIxf37
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Empreses i institucions assistents

Un total de 22 estands distribuits pel passadis central de la Facultat van acollir
les 20 empreses i institucions, que es detallen a continuacid, 'Area de
Relacions Externes de la Facultat i el PAT de la Facultat.

Les tecniques del SAE-UB van ocupar un espai habilitat amb taules, entre els
estands 2 1 3, per poder atendre de forma individual i personalitzada als

alumnes.
Estand  Entitat Estand  Entitat
1 Decathlon 12 Deloitte S.L.
2 SEAT 13 Allianz Compafiia de Seguros
i Reaseguros S.A.
Taula SAE-UB 14 Garrigues
Taula SAE-UB 15 Mazars Auditores, S.L.P.
Danone 16 Pric.ewaterhouseCoopers
. ., Auditores, S.L.
3 Aguas Fontvella i Lanjarén - -
S.A. 17 Eyee Estudios Empresariales
ALE.
4 OVB Allfinanz 18 Vidacaixa S.A.
5 Lidl Supermercados S.A.U. Col'legi d’Economistes de
Barcelona
6 Damm — Grup Damm 19 Il-lustre Col-legi Oficial de
Titulats Mercantils i
7 Taylor Nelson Softes, S.A. Empresarials de Barcelona
20 Mango
8 ACNielsen Conpany S.L.
21 Area de Relacions Externes
9 Coritel (Accenture)
22 Pla d’Acci6 Tutorial
10 Zurich Insurance PCL
11 KPMG S.A.
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Desenvolupament de la sessi6

Tal i com es va demanar a les entitats col:laboradores, la majoria dels
representats de les empreses i institucions van arribar a la Facultat
entre les 8.00h i les 9.00h per tal de preparar el material de P’estand i
poder acudir puntual a la Recepcié que va presidir la Degana de la
Facultat d’Economia i Empresa, la Dra. Elisenda Paluzie, a 1a Sala de
Juntes, on va agrair la participacié dels assistents i va comentar la situacid
actual dels diversos ensenyaments de la Facultat, tant el procés d’extinci6 les
Llicenciatures i Diplomatures, com I’evolucié dels Graus i la planificacié de
nous ensenyaments tant de Grau com de Tercer Cicle. Va destacar l'interes de
la Facultat per apropar als alumnes al mén empresarial a través de diverses
activitats que es celebren durant tot el curs académic, entre elles 'anual Forum
d’Ocupacid, presentacions d’empreses 1 de processos de selecci6 al llarg de tot
el curs o la posada en marxa d’una nova activitat organitzada conjuntament
entre la Borsa de Treball de la Facultat i el SAE-UB, I'Speed Networking
Talent Universitari.

A les 10.00h s’obren els estands per atendre a tots els alumnes i titulats que es
van anar apropant al passadis central de la Facultat durant tota la jornada.

Ales 10.30h es va servir un esmotrzar als estands, a carrec de Serunion.

- Cafe, llet, infusions
- Ampolla d’aigua
- Peca de pastisseria

A les 14.00h es fa un descans per dinar, servit al vestibul del Deganat de la
Facultat, a carrec de Serunion. Enguany el dinar va consistir en un buffete
lliure detallat a continuacio:

AMANIDA MEDITERRANEA DE PASTA
AMANIDA DE TOMAQUET I FORMATGE FRESC
FIDEUA AMB ALL I OLI

CROQUETES DE PERNIL

MINI QUICHES LORRAINE VARIATS
BROQUETA DE FRUITA NATURAL

AIGUAS MINERALS+REFRESCS+CERVESA
CAFE
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A mig mati alguns alumnes van penjar una pancarta fent al-lusié a 'empresa
Mango els quals ens van presentar una queixa i, finalment, es va decidir no
retirar la pancarta.

Un cop acabat el Forum ens fan saber que degut al incident d’aquest any no
tornaran a participar a cap mes esdeveniment. Finalment es decideix retornar
I'import de lloguer de I'espai pel Forum.

Per un altre banda, 'empresa Vidacaixa no es presenta el dia del Forum i, un
cop avisats per telefon, es disculpen per la seva absencia adduint que se’ls hi
var passar el esdeveniment. Tot 1 aixo se’ls hi passa la factura corresponent

del lloguer de P’espai.

L’horari d’atenci6 als estands en la sessio de tarda estava prevista de 16.00h a
18.00h.
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Valoracio de Pacte

A primera hora del mati es varen repartir entre les entitats participants uns
dossiers amb informacié diversa i que incloia, a més, una enquesta de
satisfaccié sobre diversos aspectes del Forum, que seria recollida a ultima
hora de la tarda a aquelles entitats que volguessin col-laborar emplenant-la
voluntariament.

Al final del dia es van recollir enquestes de 5 entitats. La resta van ser
reclamades per e-mail. (només la retornen 3 entitats).

L’objectiu d’aquesta enquesta és reforcar els punts febles en futures edicions
del Forum i mantenir la qualitat d’allo que les entitats destaquen positivament.

Veiem els {tems a valorar d’1 (molt negativament) a 10 (molt positivament):

Valoracié dels serveis

1. Atenci6 rebuda els dies previs al Forum

2. Atenci6 rebuda a P'arribada al Forum (accés a la Facultat, estacionament, etc.)
3. Recepcié amb la Degana de la Facultat

4. Esmorzar de mig mat{

5. Dinar -buffette

6. Atenci6 rebuda per part dels organitzadors durant el Forum

7. Seguretat durant el Forum

Candidatures

8. El nombre de visites a 'estand per part d’alumnes 1 exalumnes ha estat el previst
9. El perfil dels candidats ha estat el previst

10. Interes demostrat per part dels visitants a 'estand

11. Els visitants coneixien que es celebrava el Forum

12. Els visitants coneixien empresa o institucio

Valoraci6 general del Forum d’Ocupacié 2014

13. En quin grau heu vist cobertes les vostres expectatives

14. En quin grau estarfeu disposats a tornar a participar en properes edicions del Forum
d’Ocupaci6?

15. Valoracié general de I'edicié 2014 del Forum d’Ocupacié (informacié previa al Forum,
inscripciod, diposit de material els dies previs, ordre del dia, dinar, etc)

Observacions, comentaris per a properes edicions
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Analitzem els resultats.

Hem obtingut resposta de 8 de les 19 de les entitats que van assistir al Forum
d’Ocupaci6 2014, suposant una participacio del 41%.

Les valoracions s’han fet en base a una escala de 0 (molt negatiu) a 10 (molt
positiu).

Organitzacié de I’acte

1. En general, heu vist cobertes les expectatives esperades?
2. Quina ¢s la vostra valoracié general de I'organitzaciér? (informacié previa al Forum, inscripcio, diposit de
material els dies previs, ordre del dia, dinar, etc)

Atencio rebuda i serveis

3. Atenci6 rebuda els dies previs al Forum.

4. Atenci6 rebuda a 'arribada al Forum (accés a la Facultat, estacionament, etc.)
5. Recepcié amb la Degana de la Facultat.

6. Esmorzar de mig mati.

7. Dinar -buffette.

8. Atenci6 rebuda per part dels organitzadors durant el Forum.

9. Seguretat durant el Forum

Visites de candidats i curriculums recollits

10. El nombre de visites a I'estand per part d’alumnes i exalumnes ha estat el previst.
12. El volum de CV rebuts ha estat el previst.

Qualitat de les candidatures

14. El perfil dels candidats ha estat el previst.

16. Interes demostrat per part dels visitants a 'estand.
17. Els visitants coneixien que es celebrava el Forum.
18. Els visitants coneixien 'empresa o institucio.

Valoraci6 global de P’acte

19. En quin grau estarfeu disposats a tornar a participar en properes edicions del Forum d’Ocupacié?
20. Que us va semblar el preu de I'estand?
21. Valoracié general de Pedicié 2012 del Forum d’Ocupacié.
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Suggeriments i observacions

Finalitzem aquest punt amb alguns apunts proposats per les empreses 1
institucions participants.

Esmorzar:

Donat que 'espai estava saturat d’alumnes, el servei d’esmorzar que es va
iniciar a les 11.30h es va allargar més del previst fins arribar a servir el
darrer estand cap a les 12.30h

En edicions anteriors es va servir cafe, sucs, aigua i pastes en la recepciod
amb la Degana de les 9.30h. En Tedici6 2012 es va suprimir aquesta
despesa amb la qual cosa 'esmorzar de les 11.30h als estands s’hauria
d’haver avancgat potser a les 10.30h.

El fet de servir esmorzar als estand és potser incomode donat que es
disposa només d’una taula tipus coctel on les empreses col-loquen material
publicitari; ordinadors, etc, i, a més, Pesmorzar.

Conerxement de les entitats per part del assistents:

Tot i que aquest aspecte ha estat valorat més positivament que en 'edicié
anterior, encara caldria reforcar més la idea entre els alumnes de que facin
investigaci6 previa al Forum de les entitats assistents.

Dinar-buffete:

- Una entitat comenta que hauria estat interessant disposar de més
varietat de segons plats.

- Varietat de postres. En lloc d’oferir un sorbet de llimona (postres
uniques 1 fredes) es podria oferir fruita i iogurts.

Comentaris positins:

PwC: “L’atencié com sempre esplendidal”

ING: “Bona valoraci6, estem contents amb el Forum. Cada any es millor,

felicitats

‘77

Mercer Consulting: “Any darrera any, hi ha novetats positives, com per
exemple, la possibilitat dels mostrador, el dinar millor que 'any passat. Els



Facultat d’Economia i Empresa Area de Relacions Externes
. . B de Treball
@ Universitat de Barcelona orsade freba

estudiants estan motivats més que altres anys, molta afluéncia i molts
interessats’”
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Incidéncies 1 conclusions

En aquesta ocasio, afortunadament, no es poden destacar incidents rellevants.

Si que es pot comentar que un parell d’empreses van obrir el seu estand uns
minuts més tard de I’hora prevista per problemes logistics propis.

Un segon fet a destacar és que, coincidint amb que 'endema era el Dia
Internacional de la Dona, un grup d’alumnes van penjar un seguit de cartells
on s’indicava el percentatge de dones que ocupen places executives a les
entitats que hi participaven al Forum.

Aquesta actuacio, pero, no va alterar el bon ritme de celebracié del Forum
2012.

A banda d’aquests fets, empreses, institucions, alumnes, titulats i organitzacio
han vist coberts els seus propis objectius. Les entitats han tingut ocasié de
promocionar la seva firma i recollir candidatures. Els alumnes i titulats han
conegut de primera ma diversos processos de seleccié i plans de carrera
professional, i han pogut deixar el seu curriculum a les empreses i entitats més
atraients per a ells. L’organitzaci6 ha gaudit d’aquesta sinergia entre
empreses/institucions i alumnes/ titulats.

Aixi, com a primera conclusid, es pot destacar la satisfaccié de tot equip
organitzador pels bons resultats i pel bon desenvolupament de 'acte.

Una segona conclusié, 1 potser més important, la satisfaccié per la bona
valoracié que han fet les 29 empreses i institucions sobre TOT Pacte, ja que
demostra que s’ha complert amb eéxit un dels objectius pels quals es va
organitzar el Forum d’Ocupaci6 2012.

Com a punt final cal destacar que, inclis en el moment de crisi economica que
estem vivint, s’ha aconseguit mantenir el nimero d’entitats assistents a aquesta
edicié.
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Noticies

del Forum d’Ocupaci6 2012

Noticia publicada al Butlleti Facultat
http://www.ub.edu/economiaempresa/butlleti/publicacio/?p=1676

Actualitat a la Facultat

Facultat d’Economia i Empresa

Do

UNIVERSITAT DE BARCELONA

La Facultat Noticies destacades Beques i ajots Reportatge _

Forum d’Ocupaci6 2012 a la
Facultat

El proper dimecres 7 de marc, entre els 10 i les 18 h al passadis central de I'edifici 690, tindra
lloc 'anual Forum d’Ocupacié a la Facultat d"Economia i Empresa.

Aquest any comptem amb la preséncia, entre d’altres, d’entitats tan importants com ara el BEVA,
Deloitte, PricewaterhouseCoopers, Nestlé, Mercer Consulting, Banco Santander, ACNielsen,
DAMM, Accenture, Zurich, Seat, Vodafone, Unilever, KPMG, Allianz, J&A Garrigues, Mazars
Auditors, Emst&Young, Vidacaixa, TNS Investizacién de Mercados y Opinidn, Decathlon,
Kantar Worldpanel, Mange, Catalana Occidente, etc

Adrecat a tots els alummnes i titulats de la Facultat, I'objectiv del Forum d°Ocupacié és
proporcionar un marc de trobada entre empreses i estudiants i titulatz per establir un primer
contacte i possibilitar la gestid posterior de contractes o convenis de cooperacid que satisfacin els
interessos d’ambdues parts.

El mateix dia del Forum, en el mateix espai, també podreu demanar informacié sobre convenis de
practiques i ofertes de treball als organitzadors del Forum, que us atendran en un dels estands, aix{
com demanar assesscrament sobre com millorar el curriculum als experts del Servei d"Atencit a
I’Estudiant (SAE) de la UB que ens acompanyaran.

No obliden de preparar les vostres preguntes i portar el curriculum!

Noticies UB
http://www.ub.edu/web/ub/ca/menu eines/noticies/2012/03/018.html
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s > La Facultst d'Economia i Empresa scull el Férum d'Ocupacié

La Facultat d’Economia i Empresa acull el Forum d'Ocupacio

07/03/2012

Imstge del Férum en una edicié
anterior

Aquest dimecres, 7 de marg, ha tingut lloc una nova edicié del Forum d'Ocupacié a la
Facultat d'Economia i Empresa, una cita anual adrecada a tots els alumnes i fitulats de la
Facultat amb I'objectiu de proporcionar un marc de trobada entre les empreses i els
estudiants i titulats per establir un primer contacte

Aquest any hi han participat firmes i entitats com ara ING Nationale Nederlanden;

SomJs . Futurs ; Mercer C ing; Banc ; Nielsen; Grup
Damm iture SAP ions; Zurich ; SEAT; Nestlé; BBVA; Vodafone;
Unilever; KPMG; Deloitte; Allianz; Garrigues; PricewaterhouseCoopers; Mazars Auditors;
Emst & Young; VidaCaixa; TNS: Decathlon; Kantar Worldpanel; Mango; Assegurances
Catalana Occident; Col-legi d'Economistes de Catalunya; Col-legi de Titulats Mercantils i
Empresarials de Barcelona, i AXA Seguros e Inversiones. També hi ha hagut un estand de

I'Area de Relacions Externes de la Facultat i un del Servei d'Atencié a I'Estudiant de la UB.

En el mateix espai del Forum d'Ocupaci6 es pot demanar informaci6 sobre convenis de practiques i ofertes de treball, aixi com
assessorament sobre com millorar el curriculum

Grup Universitat de
. Barcelona

13 (FBG)
- 2 Parc Cientific de Barcelona
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Noticies POST-Forum d’Ocupacié 2012

Actualitat a la Facultat @:

@ Universitat de Barcelona

Facultat d'Economia i Empresa

Beques i ajuts

Moticies destacades Activitats

Gran éxit de la darrera edicid del
Forum d’Ocupacio a la Facultat

El passat dimecraz 7 de marg es va celebrar una nova edicié del Forum d'Ocupacic 2 la Facultat
d'Economia 1 Empresa que, enguany, va comptar amb la presancia d'importants firmes 1 entitats
de diversos sectors empresanals 1 socials.

Les entitats que van participar en agoesta edicid son: ING, Mercer Consulting, Banco Santander,
Mislsen, Grupo Damum, Accenture, Zurich Segurcs, Seat, MNestls, BEVA, Vodafone, Unilever,
KPMG, Deloitte, Allianz, Garrigues, Pwl, Mazars Anditors, Emst& Young, VidaCaixa, TS,
Dacathlon, Kantar Worldpanel, Manzo, Assegurances Catalana Occidents, A¥A Seguros e
Inversiones, SomJoves, Col lezi d'Economistes de Catalunya 1 Col-legi de Titulats Mercantils 1
Empresarials d= Barcelona.

Un cop més, i tenint en compte |'zctual situacic de crisi econdmica, o] Forum de la Facultat
d’Economia i Empresa ha mantingut el nombra habitual d’estands, entre els quals es trobava el de
1'Area de Felacions Externes per domar assesscrament sobre les opeions d'ofertes de conmfracte
laboral 1 de comven: de practiques.

Es va comptar amb la preséncia de técenics dal Servel d'Atencid a I'Estudiant (SAE-UE), que van
aszeszorar centenars d’alumnes 1 exalumnes de la Facultat sobre 1'elaboracio d'un bon curricolum,

revisant-los ds forma personalitzada

Cal destacar, finalment, les bones percepcions de les entitats assistents pel que fz2 a2 la gran
participacic tant d"alumnes com d’exalumnes en aquesta adicld, aixi com pel fet que cada cop més
als candidats milloren les seves competéneias, sobratot, an idiomes.

o
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