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Introducció 

 

El Programa Empresa-Universitat-Societat (Programa EUS), iniciat a la Facultat d’Economia i 

Empresa de la Universitat de Barcelona l’any 1989, acull els estudiants amb més bon expedient 

acadèmic dels ensenyaments d’Administració i Direcció d’Empreses (ADE) i d’Economia, i els 

dona una formació íntegra en anglès intensificant els dos últims anys d’estudis perquè els 

darrers sis mesos puguin fer pràctiques a temps complet en organitzacions líders en els diferents 

sectors econòmics. 

 

Al novembre de 2019, coincidint amb l’acte de graduació de la darrera promoció, a la Facultat 

es va celebrar el trentè aniversari del Programa EUS. Al final d’aquest informe, trobarem 

annexos dos articles que en fan referència: per un costat, la notícia recollida del web de la 

Facultat “Programa EUS: trenta anys formant els millors alumnes en col·laboració amb 

l’empresa”, on es recullen opinions de professors, alumnes i exalumnes del Programa EUS; per 

un altre, l’article del diari La Vanguardia “En busca del talento: el programa de formación de 

empreses de la UB cumple 30 años”, publicat l’endemà de la celebració. 

 

El Programa EUS té una gran tradició entre les organitzacions a l’hora d’adquirir talent, ja que 

molts dels antics alumnes de la Facultat hi ocupen actualment posicions de responsabilitat dins 

de la seva estructura. Aquestes organitzacions comprenen, per tant, el potencial dels nostres 

estudiants, així com el valor afegit que representen per a les seves entitats. Tant el contingut del 

Programa EUS, com l’assignació del professorat i els requisits d’admissió dels alumnes, 

persegueixen una clara vocació cap a l’excel·lència. 

 

Pel que fa als requisits d’accés dels candidats, es fixa una nota mínima d’accés al voltant de 7/10 

així com l’obligatorietat de tenir superades totes les assignatures dels dos primers cursos de 

grau, tot i que s’estudien de forma individual casuístiques excepcionals com per exemple 

estudiants que cursen simultàniament dos graus. També es fa una especial recomanació en que 

el candidat tingui un nivell mínim B2 d’anglès, tot i que no és necessari acreditar-ho, ja que la 

pràctica totalitat de la docència i de l’avaluació es durà a terme en anglès, propiciant una 

especialització en el vessant internacional. La formació d’aquests estudiants es desenvolupa en 
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grups reduïts, amb una avaluació continuada més participativa que permet un aprofundiment 

en l’adquisició de competències tècniques i transversals. 

 

Els estudiants EUS concentren la formació acadèmica dels dos darrers cursos del grau respectiu 

en tres semestres, de manera que el darrer semestre queda alliberat per poder fer pràctiques a 

jornada completa en empreses i institucions de primer nivell —a la vegada que duen a terme el 

Treball Final de Grau, generalment vinculat a les pràctiques.  

 

A més, la Facultat d’Economia i Empresa organitza activitats de desenvolupament professional 

especialitzades i exclusives per als alumnes EUS —impartides per tècnics especialistes i per 

professionals d’empresa— amb l’objectiu de millorar les seves competències professionals i 

facilitar la detecció de talent de les organitzacions entre aquests estudiants.  

 

D’altra banda, des de l’oficina de Carreres Professionals s’ha fet un esforç important per arribar 

a empreses globals i líders en els seus sectors que ofereixin pràctiques qualificades, i per intentar 

promoure’n la conversió en feines estables en què els estudiants EUS desenvolupin la seva 

carrera professional un cop transcorregut el període de pràctiques. 

 

A continuació s’ofereix informació en xifres sobre l’evolució del nombre d’estudiants 

participants en el Programa EUS, i el nombre i característiques de les pràctiques que s’han fet 

cada curs, així com quines han estat les entitats col·laboradores en aquests darrers anys. 
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Selecció dels alumnes de la 33a promoció del Programa EUS 

 

Els gràfics següents mostren l’evolució i l’anàlisi comparativa de les candidatures rebudes i els 

alumnes acceptats en les darreres promocions del Programa EUS. També s’indica la nota 

mitjana d’expedient grupal de cadascuna d’aquestes promocions d’estudiants en el moment 

d’accedir al programa i, com es pot observar, s’aconsegueix atreure alumnes amb molt bons 

expedients acadèmics.   
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Mobilitat acadèmica internacional en el curs 2019-2020 

 

La mobilitat internacional suposa una part important del programa i un valor afegit dels nostres 

estudiants. La Facultat disposa de convenis d’intercanvi acadèmic amb universitats de països de 

tot el món, fet que permet als estudiants de sortir de les fronteres d’Europa i tenir experiències 

en altres continents com ara Amèrica i Àsia. 

 

Durant el curs acadèmic 2019-2020 han dut a terme un intercanvi acadèmic internacional 

aproximadament tres quartes parts dels alumnes de la 32a promoció EUS, durant el primer 

semestre de quart curs. A continuació observem la distribució per ensenyament i les 

destinacions. 
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Pràctiques EUS en el curs 2019-2020 

 

La majoria d’alumnes del Programa EUS s’incorporen a les pràctiques en el segon semestre del 

darrer curs del grau, és a dir, al gener o febrer. Només en alguns casos excepcionals, com per 

exemple en el cas d’alguns estudiants que han fet una estada acadèmica a l’estranger, s’inicien 

les pràctiques en el següent semestre acadèmic, al setembre.  

 

En el curs 2019-2020, no van haver-hi estudiants en pràctiques durant el primer semestre, ja 

que la totalitat d’alumnes de la promoció anterior, van desenvolupar-les durant el segon 

semestre del curs 2018-2019. Al segon semestre del curs 2019-2020 es van incorporar a 

pràctiques un total de 28 alumnes de la 32a promoció.  

 

Cal destacar, com a fet rellevant, que durant el segon semestre del curs 2019-2020, el 

desenvolupament de les Pràctiques EUS es va veure afectat per la pandèmia global de Covid-19. 

La majoria d’alumnes van poder fer teletreball amb les eines que va facilitar cada entitat i amb 

el corresponent seguiment del tutor a distància. Alguns alumnes, van haver de fer una rescissió 

temporal de les pràctiques.  
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En aquesta promoció, l’àrea funcional amb més percentatge torna a ser auditoria, amb un 34 % 

d’alumnes en pràctiques, seguit de finances i desenvolupament de negoci.  

 

 

Des del Programa EUS s’aposta clarament per la internacionalització i la mobilitat dels 

estudiants, no només a través d’estades acadèmiques internacionals, sinó també a través 

d’experiències de pràctiques a l’estranger. En les darreres edicions hem signat convenis de 

Pràctiques EUS al Brasil, Alemanya, Andorra, Holanda, Irlanda, Mèxic, Països Baixos i el Regne 

Unit. 

 

Durant el curs 2019-2020 s’han dut a terme tres pràctiques fora de Barcelona. Una a l’start up 

To Good to Go, a Madrid, al departament de vendes; una altra a Mainz, Alemanya, al 

departament d’investigació de mercats de l’empresa Solventis Beteiligungen GmbH; la darrera, 

gestionada a través d’un conveni Erasmus+ conjuntament amb l’Oficina de Relacions 

Internacionals de la Facultat, a De Meern, Països Baixos, a l’àrea de màrqueting i vendes de 

l’empresa Drillster BV. 
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El curs acadèmic 2019-2020 hem col·laborat amb 21 empreses i institucions a través de 

Pràctiques EUS.  

 

Hem pogut detectar que les organitzacions reconeixen el talent dels alumnes del programa i, en 

conseqüència, els ofereixen més oportunitats i intenten captar-los amb molta més antelació; 

per exemple, seleccionant els estudiants, en alguns casos, abans que acabin el tercer curs. 

 

Gràcies a aquest fet, des del Programa EUS s’ha pogut iniciar una selecció molt més qualitativa 

de pràctiques pel que fa a l’assignació de tasques a l’estudiant i del nivell de responsabilitat que 

assoleix. A la vegada, això ha permès descartar algunes ofertes i fidelitzar determinades entitats, 

així com incorporar-ne de noves en funció de les inquietuds dels estudiants.  

 

Pel que fa a les oportunitats de pràctiques rebudes observem la col·laboració per segon any 

consecutiu de Criteria Caixa, qui va tornar a acollir en pràctiques alumnes EUS desprès de deu 

anys. Es consoliden també les col·laboracions de Mazars Auditores i del Departament d’Anàlisi 

Econòmica del Departament de la Vicepresidència i d’Economia i Hisenda de la Generalitat de 

Catalunya, així com del grup Danone a través de la nova participació amb Aguas Danone.  

 

En relació amb les entitats que han col·laborat per primera vegada, aquest curs 2019-2020, en 

les pràctiques del Programa EUS, destaquem: 

— Affinity Petcare: empresa experta en nutrició animal.  

— Drillster BV: companyia de software. En aquets cas s’ha dut a terme un conveni de 

pràctiques a través del Programa Erasmus+, a De Meern, Països Baixos. 
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— Fundación Human Age Institute: part de Manpower Group, hem col·laborat en 

pràctiques per a alumnes amb discapacitat a través del Programa PowerYou UP. 

— General Electric Renovables España: companyia industrial líder a escala global, que 

opera en sectors estratègics per al creixement econòmic i el desenvolupament de la 

societat, com l’energia, la salut i el transport.  

— Magma Cultura: desenvolupament de projectes que desenvolupen la seva activitat en 

àmbits de la cultura, l’educació i el turisme. 

— Marsh SA, mediadores de seguros: líder en consultoria, brokerage d’assegurances i 

administració de riscos a nivell global.  

— Media Markt Saturn Administración España: dedicada al comerç d’aparells 

electrodomèstics en establiments especialitzats.  

— Pepe Jeans Group: empresa de roba d’oci europea, amb presència en nombrosos 

països.  

— Solventis Beteiligungen GmbH: centrada en investigació i inversions, han participat amb 

unes pràctiques a les oficines de Mainz, Alemanya.  

— Too Good To Go: la seva missió consisteix en conscienciar dels malbarataments 

d’aliments en tot el mont i reduir-los, posant a disposició dels consumidors els excedents 

d’aliments, en aquest cas, l’alumne ha desenvolupat les pràctiques a les oficines de 

Madrid. 
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Activitats i eines de desenvolupament professional en el curs 

2019-2020 

 

Els alumnes del Programa EUS, a més de poder participar en totes les activitats adreçades a tot 

l’alumnat de la Facultat, planificades per Carreres Professionals al llarg del curs acadèmic, també 

disposen d’activitats exclusives orientades a preparar el seu accés a les Pràctiques EUS. 

 

Aquestes activitats-EUS es desenvolupen durant el segon semestre del tercer curs, 

immediatament abans que comenci la cerca d’oportunitats i la presentació de candidatures, i es 

duguin a terme els diversos processos de selecció. 

 

Un exemple és el Taller de CV-EUS, que es duu a terme durant el segon semestre del curs, com 

a començament de la preparació del Llibre de currículums de la Promoció del Programa EUS, que 

es facilita a les entitats que col·laboren habitualment amb les pràctiques EUS perquè disposin 

del perfil dels candidats. Aquest llibre s’elabora en tres idiomes: català, castellà i anglès. 
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Estudi d’inserció laboral dels exalumnes de la 31a promoció del 

Programa EUS 

 

Dels 34 alumnes que van finalitzar la 31a promoció (20 d’ADE i 14 d’Economia), han contestat 

l’enquesta d’inserció laboral un total de 12 persones (4 d’ADE i 8 d’Economia). 

 

D’aquests 12 enquestats, el 92 % treballen actualment i, segons indiquen, tots ells estan 

desenvolupant tasques relacionades amb la seva formació acadèmica. 

 

Dels enquestats que actualment treballen, el salari brut anual es troba en una franja entre 

20.001 € i 25.000 € anuals. 
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A més, dels enquestats que treballen actualment, el 82 % va ser contractat a la mateixa empresa 

on va realitzar les pràctiques i, si hi sumem els que van trobar feina en menys de 3 mesos des 

de la finalització dels estudis, observem que un 100 % dels alumnes de la 30a promoció EUS 

van trobar feina de forma immediata en finalitzar els estudis de grau.  

 

Pel que fa a la continuïtat d’estudis superiors, el 67% dels enquestats han cursat un màster o un 

postgrau universitari un cop finalitzat el grau. 
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13 

 

Annex – Articles 30 anys del Programa EUS  

 

26/11/19 – Pàgina web de la Universitat de Barcelona  

https://www.ub.edu/web/ub/ca/menu_eines/noticies/2019/11/051.html  

 

Programa EUS: trenta anys formant els millors alumnes en 
col·laboració amb l’empresa 

https://www.ub.edu/web/ub/ca/menu_eines/noticies/2019/11/051.html
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25/10/19 – La Vanguardia 

https://www.lavanguardia.com/economia/20191025/471176614846/universitat-barcelona-

programa-eus-busca-talento-aniversario.html 
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