
 
 

 
5 RESEARCH CONTRACTS  
 
The research project funded by the European Research Council, The Cultural 
History of the Black African Diaspora in Early Modern Spain (BADEMS), is recruiting 
5 RESEARCHERS with effect from 15 June 2024 or as soon as possible thereafter. 
These are two-year positions to conduct archival work in the cities of Madrid, 
Seville, Cádiz, Granada, and Badajoz.  
 
Successful candidates will have the engaging and skillful task of identifying Black 
cultural agents —Black musicians, actors, storytellers, and dancers— in sixteenth 
and seventeenth-century records mostly in Spanish and occasionally in 
Portuguese. They will examine a wide range of manuscript and print documents and 
are expected to conduct archival work in situ. Each researcher will be based in and 
work in the archives of one of the following cities: Madrid, Seville, Granada, Cádiz, 
and Badajoz. Candidates, therefore, are expected to be living, or willing to move at 
their own expenses, at a commuting distance from the archives of Seville, Madrid, 
Cádiz, Granada, and Badajoz. Some travelling can be expected to an archive in a 
commute distance and such expenses will be covered by the project. 
 
Successful candidates will be postdoctoral researchers with experience in 
archival work and familiar with sixteenth and seventeenth-century records in 
Spanish. Master’s and PhD students with broad experience in archival work who 
envisage to finish their doctorate in the short and mid-term are encouraged to apply 
and will be considered. Informal enquiries on eligibility criteria can be made to 
pr.badems@uab.cat. Native or near-native fluency in written and spoken Spanish 
is required and Fluency in English will be highly considered. 
 
The project offers a multidisciplinary environment to further pursue a research 
career; support for publications and further applications; engagement with 
international scholars; the opportunity to develop language skills. Salary starts at 
25.028,76€ p.a. and can be negotiated based on the candidate’s CV and expertise. 
 
Please visit the following link for more details on the project and the job, as well as 
on how to apply and the selection process: 
 
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/179781 
 
Candidates should submit a cover letter explaining how they meet the selection 
criteria along with a CV and two letters of reference via the online platform 
(https://seleccio.uab.cat/) by 15 February 2024.  
 

Barcelona, 20 December 2023 
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5 CONTRATOS DE INVESTIGACIÓN 
 
El proyecto de investigación financiado por el Consejo Europeo de Investigación, 
The Cultural History of the Black African Diaspora in Early Modern Spain (BADEMS), 
ha abierto una convocatoria para contratar a 5 INVESTIGADORES a partir del 15 de 
junio de 2024 (o lo antes posible a partir de esa fecha). Los contratos son de dos 
años para realizar trabajo de archivo en Madrid, Sevilla, Cádiz, Granada y Badajoz. 
 
Las/los investigadoras/es identificarán agentes culturales negros (músicos, 
actores, narradores y bailarines negros) en documentos de los siglos XVI y XVII, 
principalmente en español y ocasionalmente en portugués, manuscritos e 
impresos. Las/los investigadoras/es realizarán el trabajo de archivo in situ. Es 
decir, trabajarán en los archivos de una de las siguientes ciudades: Madrid, Sevilla, 
Granada, Cádiz y Badajoz. Por lo tanto, se espera que vivan o estén dispuestos a 
trasladarse por sus propios medios a dichas ciudades (o cerca de ellas). El 
proyecto no ofrece gastos de desplazamiento para ubicarse en dichas ciudades, 
pero sí los gastos de viaje si hay que acudir a archivos cercanos a la ciudad donde 
elijan vivir y trabajar.  
 
Los candidatos deberán haber concluido un doctorado y tener experiencia en 
trabajo de archivo, así como estar familiarizado/as con el español de los siglos XVI 
y XVII. También se considerará a las/los estudiantes de máster y doctorado con 
amplia experiencia en trabajo de archivos que prevean terminar el doctorado a 
corto o medio plazo. Para consultas sobre los criterios de elegibilidad, puedes 
dirigirte a pr.badems@uab.cat. Se requiere fluidez en español hablado y escrito y 
se valorará positivamente la fluidez en inglés. 
 
El proyecto ofrece un entorno multidisciplinario para consolidar una carrera 
investigadora; apoyo para publicaciones y futuras solicitudes; una red de 
académicos internacionales; la oportunidad de desarrollar habilidades 
lingüísticas. El salario comienza en 25.028,76 € al año y puede negociarse en 
función del CV y la experiencia del candidato. 
 
En el siguiente enlace puedes acceder a más información sobre el proyecto y las 
tareas que implica el contrato, así como sobre cómo solicitar el puesto y el proceso 
de selección: 
 
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/179781 
 
Las/los candidatas/os deberán enviar una carta de presentación explicando cómo 
cumplen los criterios de selección del proyecto; un CV y dos cartas de referencia a 
través de la aplicación telemática https://seleccio.uab.cat/. La fecha límite de 
presentación de solicitudes es el 15 de febrero de 2024. 
 

 
Barcelona, 20 de diciembre de 2023 
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