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CRITERIS D’ELABORACIO DEL CENS DEL PERSONAL ACADEMIC I

DEL PERSONAL D’ADMINISTRACIO I SERVEIS segons estableix el
Reglament general d’eleccions de la Universitat de Barcelona (aprovat pel
Claustre Universitari, 1’11 de novembre de 2019, modificat el 15 de juliol de 2020,
modificat el 14 de desembre de 2021 i modificat el 28 de juny de 2022)

CONDICIO D’ELECTOR/A

TiTOLI. Disposicions comunes a tots els processos electorals
Article 4. Electors i elegibles

4.1. Son electors i elegibles les persones que figurin en el cens electoral d’acord

amb els requisits segluents:

a) El personal académic en servei actiu o amb contracte vigent a la Universitat de
Barcelona que reuneixi els requisits establerts en aquest Reglament en cada cas.

A efectes d'aquest Reglament el personal académic esta format pel professorat
(funcionari o contractat) i pel col-lectiu d’investigadors, inclosos el personal
investigador predoctoral en formacié i els ajudants. El professorat emérit pot ser
elector perd no elegible a organs unipersonals i vota en el col-lectiu d‘altre
professorat.

Son electors, pero no elegibles, els investigadors ICREA, que ho son en el col-lectiu
de professorat permanent, aixi com el personal investigador vinculat, sempre que
estigui previst en el conveni de vinculacié i s’hagi aprovat per Consell de Govern.

b) El personal d'administracié i serveis en servei actiu 0 amb contracte vigent a la
Universitat de Barcelona.

c) Tots els estudiants que estiguin matriculats a un grau, master universitari,
complements de formacié i programes de doctorat que, en la data de publicacié del
cens, tinguin la matricula activa (no anul-lada) en algun centre de la Universitat de
Barcelona, en les condicions que s’estableixen en aquest Reglament. També els
estudiants d’ensenyaments universitaris en que participi la Universitat de Barcelona
coordinats per una universitat publica catalana.

4.2. Mantenen el dret de sufragi actiu i passiu el personal académic i el personal
d’administracié i serveis que estiguin en situacié tant de permis de maternitat o
paternitat com d’‘incapacitat temporal.

4.3. Les persones que tenen una vinculacié temporal formen part del mateix col-legi o
circumscripcio electoral que els funcionaris o treballadors fixos.
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4.5. No son electors ni elegibles:

a) els estudiants de masters propis, postgraus propis i altres estudis propis de la
Universitat,

b) els estudiants de mobilitat d’entrada,

c) el professorat, el personal d’administracio i serveis, i els estudiants dels centres
adscrits.

Article 5. Duplicitat de col-lectiu i circumscripcid

5.1. Llevat de manifestacié en sentit contrari, en el suposit de pertanyer a més d’un
col-lectiu de la comunitat universitaria, la condici6 de membre del personal académic
té preferéncia respecte de les restants i la condici6 de membre del personal
d’administracio i serveis, respecte de la d’estudiant. Els investigadors predoctorals en
formacio formen part, inicialment, del cens d’estudiants.

Un cop publicat el cens provisional, es pot demanar el canvi de col-lectiu a la Secretaria
General, en el cas d’eleccions al Claustre Universitari o a rector o rectora, i al dega o
degana, en la resta de casos.

Seccio 2a. Cens electoral
Article 17. Elaboracio

17.1. Per exercir el dret al sufragi és necessari estar inclos en el cens electoral
corresponent, que conté la inscripcid de totes les persones que reuneixen els requisits
per ser electors i elegibles.

17.2. El cens electoral s’ordena per circumscripcid i d’acord amb |'ordre de col:lectius
seglent:

a) professorat doctor amb vinculacié permanent,

b) altre professorat docent i investigador,

c) alumnat,

d) personal d’administracio i serveis.

17.3. L'elaboracié dels censos electorals, a peticié de I’d0rgan convocant correspon a:

a) Recursos Humans, en el cas del personal docent i investigador i del personal
d’administracid i serveis,
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b) Area de Suportacadémicodocent, en el cas d’estudiants, que ha d’encreuar les
dades amb el cens de personal docent i investigador i de personal d’administracid i
serveis per evitar duplicitats.

17.4. El cens provisional queda tancat el dia de la convocatoria d’eleccions.

Article 18. Publicacid i reclamacions

18.1. El cens electoral provisional es fa public amb la convocatoria de les eleccions a
la seu electronica de la Universitat. També es publica, addicionalment, als taulers
d’anuncis de les dependéncies académiques i administratives corresponents.

18.2. El cens electoral provisional ha d’estar exposat publicament vuit dies a comptar
de I'endema de la convocatoria de les eleccions, als efectes de consulta i reclamacio.
En aquest termini, qualsevol persona interessada pot presentar a través del
corresponent aplicatiu telematic una reclamacié degudament signada davant dels
serveis administratius que I'hagin confeccionat, els quals s’han de pronunciar
raonadament en el termini de dos dies.

18.3. Contra la resolucié que resolgui la reclamacid, es pot interposar un recurs
davant de la Junta Electoral Permanent en el termini de tres dies. La Junta Electoral
Permanent I'ha de resoldre en el termini maxim de deu dies i, en tot cas, abans de
I'eleccio.

18.4. En el termini de tres dies a comptar de la fi del periode d’exposicié del cens
electoral provisional, es fa public el cens electoral definitiu, sens perjudici
d’aclariments posteriors derivats de la resolucid dels recursos davant de la Junta
Electoral Permanent.

Procediment intern, de gestio6 de les reclamacions per a I’elaboracié del cens
definitiu

Les reclamacions a les que fa referencia el punt 18.2. del Reglament, sén contestades
en una primera instancia en el termini de dos dies habils per les Administracions de
centre corresponents. Quan la reclamacié sigui estimada, s’envia, per correu
electronic, copia de la resolucié a la unitat de Relacions Laborals i Desenvolupament
de Recursos Humans, perque modifiqui el cens provisional que passara a ser definitiu.

El personal tindra tres dies habils per presentar recurs davant de la Junta Electoral
Permanent.

Un cop finalitzat el termini de resolucié de les reclamacions al cens provisional,
Relacions Laborals i Desenvolupament de Recursos Humans elabora el cens definitiu
i ho envia a les Administracions de centre per a la seva publicacio.
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TITOL II. Processos electorals a organs col-legiats

CAPITOL 6. Eleccions de representants a junta de facultat, consell de departament,
consell de direccié d’institut universitari de recerca i d’altres estructures, i consell
d’estudis

Article 59. Circumscripcié i meses electorals

59.1. Per a l'elecci6 de membres de la junta de facultat, del consell de departament
i del consell de direccid dels instituts universitaris de recerca o organs col-legiats
d’altres estructures, la circumscripcié electoral és, respectivament, la facultat, el
departament, l'institut universitari de recerca o l|'estructura corresponent, sens
perjudici del que s’estableix en la disposicié addicional primera de I'Estatut de la
Universitat de Barcelona.
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COL-LECTIUS

PERSONAL ACADEMIC

PROFESSORAT DOCTOR AMB VINCULACIO PERMANENT

Categories incloses en la circumscripcio de Professorat Doctor amb vinculacié
permanent:

Catedratic/a d’universitat

Catedratic/a contractat/da

Catedratic/a d’escola universitaria

Professorat titular d’universitat

Professorat titular d’escola universitaria (doctor/a)
Professorat agregat

Professorat associat estranger

Professorat col-laborador permanent (doctor/a)
Professorat associat estranger

Investigador ICREA

Investigador vinculat

ALTRE PROFESSORAT DOCENT I INVESTIGADOR

La resta de categories no incloses a |'apartat anterior s’inclouran en la circumscripcio
d’ “Altre Professorat docent i investigador”.
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