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Objetivos: Muestra:
sEvaluar el nivel de competencias emocionales de los =427 estudiantes de Bachillerato de tres centros educativos de
estudiantes de bachillerato participantes. Cataluna
" Evaluar cuales son sus preferencias ocupacionales Instrumentos:
=Relacionar el r.m./el de compet?nua emocpnal de los "Cuestionario de Personalidad para Adolescentes” (16 PF-APQ)
f':\dole,scentes participantes con las areas ocupacionales de su de Schuerger (2005)
intereés.

»"Questionari de Desenvolupament Emocional d’Educacio

sContrastar la informacion anterior con la obtenida en otros Secunddria" (QDE-SEC) de Pérez-Escoda, Alvarez i Bisquerra
estudios y fuentes para proponer estrategias de intervencion (2008)

destinadas a favorecer el proceso de orientacién y la eleccion de
estudios y / o profesion.

Resu]tados: =Tabla 3. Correlacion entre la preferencia ocupacional y la competencia emocional
=Tabla 1. Nivel de competencia emocional por género Total competencia | 5 5 5 5 — |
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Mujer 216 2,45 1,26
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Mujer 216 2,95 1,32
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Autonomia emocional

=Tabla 4. Diferencias en las preferencias ocupacionales en funcion de |la variable genero
Interrelacion social

Competencias de vida Mujer 216 657 1,30 Bachillerato
y bienestar Varon 211 6,58 1,23 Genero | IN DT | Sig.
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=Tabla 2. Preferencias ocupacionales por género Mumer | 216 233 1.45 | 000
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 Se observa que los estudiantes con competencia emocional mas alta tienden a elegir con mayor frecuencia profesiones de caracter
cientifico y que quienes presentan puntuaciones mas bajas en competencia emocional se decantan a menudo por profesiones de
ayuda o prefieren empleos de caracter artistico. El nivel de competencia emocional de los adolescentes es medio. Se sugiere
intervenir para la mejora de la competencia emocional.

* También se observan algunas diferencias significativas en funcion del género. Los chicos eligen con mayor frecuencia que las chicas
profesiones del area cientifica y de tipo manual. Por su parte las chicas se decantan mucho mas que los chicos por profesiones
vinculadas a las areas ocupacionales artistica y de ayuda a otras personas.

* Este hecho pone en evidencia la necesidad de seguir impulsando la coeducaciéon al mismo tiempo a desarrollar tareas de
sensibilizacion social y cultural que permitan superar los estereotipos de género respecto a las profesiones.
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