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Tècnic d’avaluació



Entendre com funciona la convocatòria d’avaluació 
i l’ADP.

Saber com consultar i completar la Carpeta Docent 
(dades i mèrits).

Aprendre a preparar l’autoinforme (mèrits, 
evidències i impacte).

Conèixer el calendari i saber on trobar ajuda i 
documentació.



La Carpeta Docent del Professorat és l’aplicació que dona suport al procés d’avaluació 
docent. Reuneix en un únic espai tota la informació de l’activitat docent del PDI, procedent 
de les bases de dades institucionals (GR@D, GIGA, RIMDA, IDP i SIRA Curricul@). L’Àrea de 
Tecnologies garanteix el funcionament i que les dades estiguin actualitzades i disponibles per 
a la convocatòria.
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http://www.ub.edu/cdd Espai Docència i PDI Avaluació docent

http://www.ub.edu/cdd
https://intranet.ub.edu/dyn/cms/05_docencia/
https://web.ub.edu/web/avaluacio-docent


Quan el Gabinet Tècnic del 
Rectorat finalitza la detecció 
del professorat potencial, 
s’activa la convocatòria a 
l’aplicació ADP. Des 
d’aleshores, les persones 
convocades poden accedir-
hi des de Carpeta Docent i 
presentar sol·licitud 
electrònicament.
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Publicació oficial
• Resolució a la seu electrònica
• Difusió al web d’Avaluació 

Docent del GTR
• Notícia a la intranet

Activació a l’ADP
• Identificació del PDI convocat 

(GTR)
• S’activa la tasca de sol·licitud 

a la Carpeta Docent
• Càrrecs acadèmics: tasques 

d’informe quan correspongui

Primera acció 
del PDI
• Accedir a Continguts Docents 

> ADP
• Revisar dades del període
• Iniciar la sol·licitud

Agents implicats
• PDI potencial
• Gabinet Tècnic del Rectorat
• Responsables acadèmics
• Estudiants (enquestes)
• Comissió d’Avaluació de la 

docència (CADUB)

http://www.ub.edu/cdd


Calendari

RESOLUCIÓ 
AQUDes Sol.licitudFebrer Publicació

admesosMarç Presentació  
documentació

Abril-
Maig

Avaluació 
CADUBJuny

Valoració 
provisional 

CADUB
Juny Resolució 

al·legacions

Juny
-

Juliol

Valoració 
definitiva 
CADUB

Juliol
Tramesa 
informe a 
AQU Cat

Juliol
Consell 
Govern i 
Consell 
Social

Nov-
Des

Notificació 
definitivaDes

El calendari del 
procediment 
s’estén des del mes 
de febrer fins el mes 
de desembre

AutoinformeSol·licitud

Fi del procediment17 de juliol de 2026
AQU Catalunya
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Si formeu part del professorat que està en disposició de participar en la convocatòria, us 

apareixerà la tasca de sol·licitud, quan el tràmit estigui actiu, a la pestanya Tasques de la 

Carpeta Docent. També podeu accedir des de la pestanya Continguts Docents, apartat ADP.
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Si assoliu les 2.100 hores PDA o 600 hores d’encàrrec docent (GR@D) l’ADP us presenta les 

següents opcions:

Si no assoliu les 2.100 hores PDA, en cas que hàgiu fet docència a una altra universitat haureu 

d’adjuntar l’encàrrec docent seguint les instruccions que us detallarà l’aplicació. Sí esteu 

disconformes amb les hores assignades al vostre PDA, contacteu amb el vostre departament.

VALIDAR PERÍODE
2,100 HORES PDA 
/600 HORES GR@D SIGNAR CARNET UB



Admès?

SíNo

Defecte 
subsanat? Sí

No

Relació definitiva 
de persones 

admeses

Relació definitiva 
de persones 

excloses

Autoinforme

Fi del 
procediment

PDI potencial a la pròxima 
convocatòria

Relació provisional 
de persones 

admeses i excloses



A través de la pestanya 
Continguts docents 
s’accedeix a l’aplicació ADP
que mostra la informació 
procedent de les diferents 
bases de dades i repositoris 
institucionals que són 
necessaris per a elaborar 
l’Autoinforme.



L’Autoinforme és la peça 
clau de l’avaluació docent. 
El professorat ha de realitzar 
una reflexió sobre la pròpia 
tasca docent i ha 
d’emplenar tots els apartats 
que li anirà mostrant 
l’aplicació ADP. Per obtenir 
un resultat global favorable 
ha de ser valorat 
positivament en tots els 
apartats.



Dimensions de l’activitat docent a avaluar
Planificació i desenvolupament de l’activitat docent:
• Context i presentació de les assignatures impartides durant el període avaluat.
• Adequació del programa, activitats, recursos i procediments d’avaluació.
• Característiques del grup i de l’alumnat, coneixements previs, assistència i dinàmica docent.
• Punts forts i febles, evidències de millores i indicació d’actuacions de millora realitzades o 

previstes.

Resultats de l’activitat docent: 
• Anàlisi dels resultats acadèmics de l’alumnat en les assignatures impartides (taxes d’aprovat, no 

presentats, rendiment, distribució de qualificacions…).
• Interpretació contextualitzada d’aquests resultats i factors que els poden explicar.

Satisfacció dels estudiants:
• Valoració de les dades de les enquestes d’opinió del grau i màster on heu impartit docència.
• Anàlisi dels ítems clau: satisfacció global, interès i motivació, claredat en la transmissió de 

continguts, gestió de l’assignatura, etc.
• Reflexió sobre comentaris qualitatius i accions dutes a terme per donar-hi resposta.

Mèrits docents:
• Selecció i descripció de 3 a 6 mèrits de tipologies diferents que mostrin desenvolupament 

professional i dedicació docent.
• Explicació de l’impacte de cada mèrit en la docència i l’aprenentatge.
• Necessitat d’haver registrat prèviament les activitats al Curricul@ per poder incorporar-les a 

l’ADP.
• Consulta de la relació de mèrits admesos i exclosos disponible a les bases de la convocatòria.

Autoinforme:
• Síntesi critica i coherent amb la resta de dimensions.



Cal seleccionar, descriure i valorar un mínim de tres mèrits docents de diferents 
tipologies i fins un màxim de sis. Per exemple, és correcte presentar un mèrit a1, un 
mèrit a4 i un mèrit b1, però no és correcte presentar dos mèrits a1.

En cas que no disposeu de cap mèrit, o necessiteu afegir-ne alguna activitat que 
considereu avaluable, les haureu d’incorporar prèviament en el vostre Curricul@ (SIRA) 
per tal de poder visualitzar-la i incorporar-la en aquest apartat.Es mostren automàticament 

tots els ítems curriculars que ja 

formen part de les bases de 

dades institucionals (cursos 

de l’IDP, projectes i grups 

RIMDA) i totes les activitats 

que ja tingueu registrades al 

Curricul@ (SIRA) en les 

finalitats “Docència” o 

“Innovació docent”.

MÈRITS

https://sira.ub.edu/curricula/app/menuCurricula?idn=CURRICULA


• Podeu seleccionar entre 3 i 6 mèrits, mínim de 3 tipologies diferents.
• La CADUB valora la rellevància i l’impacte, a l’Autoinforme.

Relació completa de mèrits admesos i exclosos:
Disponible a les bases de la convocatòria i al web d’Avaluació Docent, quan es 
publiquin

CATEGORIES DELS MÈRITS

Els mèrits es classifiquen en quatre categories:

A. Formació i desenvolupament
Per exemple: Cursos i jornades, 
mentoria i internacionalització

B. Innovació i recerca educativa
Per exemple: Projectes d’innovació, 
publicacions i jornades

C. Gestió docent
Per exemple: Coordinacions i comissions, 
cooperació educativa

D. Reconeixement extern
Per exemple: Premis i distincions, 
invitacions acreditades

https://web.ub.edu/web/avaluacio-docent


Tasca 
d’elaboració 
dels 
Informes 
valoratius dels 
càrrecs 
acadèmics

En el cas dels directors/es de departament, caps d’estudis, coordinadors/res de màster i 

degans/nes, us apareixerà la tasca d’elaborar l’informe del professorat, quan el tràmit estigui 

actiu.
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Els punts de suport del CRAI-

Biblioteques i SAU ofereixen assistència 

tècnica per l’aplicació ADP.

Servei on-line d’Atenció als Usuaris del 

CRAI.

El web d’avaluació docent del GTR 

ofereix tota la informació i 

documentació relacionada amb la 

convocatòria d’avaluació.

https://web.ub.edu/web/avaluacio-

docent/

El correu electrònic i els telèfons del GTR 

són disponibles per resoldre dubtes 

sobre el procediment.

gestio.avaluaciodocent@ub.edu

Tels.: 93 403 45 20 i 93 403 55 18

Canals de 
comunicació directa

Recursos en línia de 
la UB

Suport i recursos disponibles

Suport tècnic 
especialitzat
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https://www.ub.edu/usuaris_crai/ub/docencia_sau_adp.php
https://web.ub.edu/web/avaluacio-docent/
mailto:gestio.avaluaciodocent@ub.edu
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