Carpeta Docent |
Procediment d’avaluacio

Xavier Roca Pérez

avaluaciodocent@ub.edu
Tecnic d'avaluacio

GABINET TECNIC DEL RECTORAT

= UNIVERSITATo:
</8 BARCELONA
Uil _,_"_F




@ e @
Objectius
Entendre com funciona la convocatoria d’avaluacio
| TADP.

Saber com consultar i completar la Carpeta Docent
(dades i merits).

) L

Aprendre a preparar I'autoinforme (merits,
evidencies i impacte).

R

Coneixer el calendari | saber on trobar ajuda i
documentacio.




Context

2014

INICI DEL PROJECTE

La Carpeta Docent del Professorat és I'aplicacio que dona suport al procés d'avaluacio
docent. Reuneix en un unic espai tfota la informacid de I'activitat docent del PDI, procedent

de les bases de dades institucionals (GR@D, GIGA, RIMDA, IDP i SIRA Curricul@). L'Area de
Tecnologies garanteix el funcionament i que les dades estiguin actualitzades | disponibles per

a la convocatoria.

>~ UNIVERSITATo: e Carpeta Docent del Professorat
il BARCELONA Bd

[ElAgenda Tasques Continguts docents |5/ Anotacions

ACCES A LA CARPETA DOCENT
Directe 3 Intranet UB () Webdel GTR

http://www.ub.edu/cdd Espai Docéncia i PDI Avaluacié docent



http://www.ub.edu/cdd
https://intranet.ub.edu/dyn/cms/05_docencia/
https://web.ub.edu/web/avaluacio-docent

I nicCl de.l @ Publicacio oficial @ Activacio a ’'ADP
proced I m ent Resolucio a la seu electronica ldentificacio del PDI convocat

« Difusido al web d'Avaluacio (GTR)
Docent del GIR « S'activa la tasca de sol licitud
« Noficia a la infranet a la Carpeta Docent
Quan el Gabinet Tecnic del - Carrecs académics: tasques

Rectorat finalitza la deteccid d'informe quan correspongui

del professorat potencial,
s'activa la convocatoria a

I'aplicacido ADP. Des ] o
Pelleshonss, (55 pesenes Primera accio @ Agents implicats
convocades poden accedir- del PDI PDI potencial
hi des de Carpeta Docent | « Accedir a Continguts Docents « Gabinet Tecnic del Rectorat
oresentar sol licitud > ADP , * Responsables academics
electronicament * Revisar dades gel periode * Estudiants (enquestes)

' * Iniciaria solicitud « Comissié d’Avaluacié de lo

docencia (CADUB)



http://www.ub.edu/cdd

C a I en d a ri Sol ficitud Autoinforme

El calendari del
procediment
s'esten des del mes
de febrer fins el mes
de desembre

Avaluacio

RESOLUCIO
CADUB

AQU

. o Publicacid Presentacid

Valoracié .
provisional Ndohff.lc.;:.lcw
CADUB efinitiva

Consell
Governi
Consell
Social

Resolucié Valoracio Tramesa
: definitiva informe a
cLh LT CADUB AQU Cat

@

17 de juliol de 2026 Fi del procediment
AQU Catalunya




Fase de
O O
so I ¢ I I C I t u d Si formeu part del professorat que esta en disposicio de participar en la convocatoria, us

apareixerd la tasca de sol licitud, quan el framit estigui actiu, a la pestanya Tasques de la

Carpeta Docent. També podeu accedir des de la pestanya Continguts Docents, apartat ADP.

Tasques E Conbinguts docents E!’ Anotacions

Tasques pendents

Relacio de tasques pendents de realitzar en altres aplicacions. Actualment nomes implementades les corresponents a |la definicio dels Plans Docents 1 les relacion

| Procés + l Activitat [ Tasca % ] URL

Avaluacio Docent del Professorat

Sol licitud | acreditacid encarrec docent | Periode 2009 - 2013 #

Entre febrer i marc




REQUISITS PER TRAMITAR LA SOL-LICITUD

Fase de :
VALIDAR PERIODE /600 HORES GR@D SIGNAR CARNET UB

@ @
So I ® I I C I t u d Acceptar proposta Validar encarrec docent
Cinc cursos a temps complet Possibilitat d'aportar encarrec
(coeficient 0,5 a temps parcial) docent alternatiu en cas d'error a
De 'l de setembre al 31 d'agost GR@D o docéncia no UB

Totesles accions

Si assoliu les 2.100 hores PDA o 600 hores d'encarrec docent (GR@D) I'ADP us presenta les

seguents opcions:

Convocatoria ADP 2019

Fase: 1
Periode a avaluar: 2014-2015 al 2018-2019
Calendari: 18-02-2020 al 02-03-2020

A, Guia d'lis de |'aplicacié

Acceptacio de I'encarrec docent

Segons la docéncia impartida que figura a GRAD, assoliu el requisit establert 2 la convecatéria quant a encarrec docent. Podeu consultar-lo des de les opcions
PDA o Encarrecs Docents.
Si esteu d'acord en presentar la vostra sol-licitud, escolliu la primera opcig. Si no, escolliu 'opcio gue desitgeu,

gy | r ¥ - - .

| ®) Estic d'acord amb el periode a avaluar i amb |'encarrec docent proposat
ooy . =

[ J) Demano la revisio del periode a avaluar

e . : "
() No vull / No puc participar en el proces d'avaluacio

. Si no assoliu les 2.100 hores PDA, en cas que hdagiu fet docencia a una altra universitat haureu
Entre febrer i marc

d’'adjuntar I'encarrec docent seguint les instruccions que us detallara I'aplicacio. Si esteu o6

disconformes amb les hores assignades al vostre PDA, contacteu amb el vostre departament.




Relacioé provisional

Quin és el  cpemns
resultat?

Admes? }
No Si
Relacio definitiva
/ de persones > Autoinforme
< A admeses
Defecte
subsanat? = Si
o Y
v Relacidé definitiva Ei del
No » de persones — .
excloses procediment

Entre marc i abril

PDI potencial a la proxima
convocatoria




[UNIVERSITATve
-fl_[-ll- BARCELON A Carpeta Docent

Fase
d’Autoinforme

Tasgues E Continguts docents 3 Anotacions

k) &— Resum de dedicacid docent del PDI
(hores PDA)

€—— Encarrec i dedicacié docent
(hores GR@D)

iEl Encarrecs Docents

A traveés de la pestanya SRR RO

Continguts docents RIMDA

s’accedeix a I'aplicacié ADP m &— Projectes i grups d’innovacié docent
S;JOGCZ;);:?(;Z Ilr;fs():j?;;]rzlsfs L1 IDLP &— Cursos i jornades realitzades

bases de dades i repositoris ‘3 Capiles@ S Curriculum docent

institucionals que son
necessaris per a elaborar
I’ Autoinforme.

Enquestes

&— Resultats i planificacio

Rendiment Academic &— Taxes de rendiment

A
5.'._& i & Sol-licitud i Autoinforme
0

Entre abril i maig Historic ADP

— Avaluacions anteriors 8




Fase
d’Autoinforme

L’ Autoinforme és la pecga
clau de I'avaluacié docent.
El professorat ha de realitzar
una reflexid sobre |la propia
tasca docent i ha
d’'emplenar tofts els apartats
que li anird mostrant
I'aplicacid ADP. Per obtenir
un resultat global favorable
ha de ser valorat
positivament en tots els
apartats.

Entre abril i maig

UNIVERSITATo: s » f
ffﬁ.‘f. BARCELONA Carpeta Docent del Professorat

Tasques

PDA

iE Encarrecs Docents
Llista matricula Giga

F PMID

= Enquestes

A" Rendiment Académic

51'5 ADP

R Continguts docents | [} Anotacions

Avaluacio Docent del Professorat

Consultar I'histéric dels processos ADP

Convocatoria ADP 2018

Fase: 2
Periode a avaluar: 2013-2014 al 2017-2018
Calendari: 15-03-2019 al 17-04-2019

A Guia dis de l'aplicacié

Autoinforme

En aquesta fase el professorat ha d'elaborar I'Autoinforme. Ha de fer una valoracio personal de la seva tasca docent per a cadascun dels apartats.
Si teniu problemes copiant el text des d'un altre programa, utilitzeu les eines d'edicié de la mateixa aplicacié. Per més informacié consulteu el document d'ajuda
document d'ajuda

B Edita

+ Confirma

Planificacio i desenvolupament Resultats activitat docent Satisfaccid estudiants Mérits docents

1. PLANIFICACIO I DESENVOLUPAMENT DE L'ACTIVITAT DOCENT

* Presentacio i contextualitzacio de I'assignatura o assignatures que heu impartit al llarg del periode avaluat considerant:

s La tipologia i ubicacid de les assignatures en la titulacié.
* | 3 coordinacid amb altre professorat o amb I'equip docent, en cas que formeu part d'un.

MOTA: Mo incloeu ni els plans docents ni els programes de les assignatures.

Recomanem una extensid minima de 250 paraules.




Fase
d’Autoinforme

Entre abril i maig
Data estimada

Dimensions de I'activitat docent a avaluar

Planificacid i desenvolupament de I’activitat docent:

* Contexti presentacio de les assignatures impartides durant el periode avaluat.

* Adequacidé del programa, activitats, recursos i procediments d’avaluacio.

e Caracteristiques del grup i de I'alumnat, coneixements previs, assistencia i dinamica docent.

* Punts forts i febles, evidencies de millores i indicacio d’actuacions de millora realitzades o
previstes.

Resultats de I'activitat docent:

e Analisi dels resultats academics de I'alumnat en les assignatures impartides (taxes d’aprovat, no
presentats, rendiment, distribucié de qualificacions...).

* Interpretacio contextualitzada d’aquests resultats i factors que els poden explicar.

Satisfaccio dels estudiants:

* Valoracio de les dades de les enquestes d’opinio del grau i master on heu impartit docencia.

* Analisi dels items clau: satisfaccio global, interes i motivacio, claredat en la transmissio de
continguts, gestiod de I'assignatura, etc.

* Reflexio sobre comentaris qualitatius i accions dutes a terme per donar-hi resposta.

Merits docents:

e Seleccid i descripcid de 3 a 6 merits de tipologies diferents que mostrin desenvolupament
professional i dedicacio docent.

e Explicacié de I'impacte de cada merit en la docencia i I'aprenentatge.

* Necessitat d’haver registrat previament les activitats al Curricul@ per poder incorporar-les a
I’ADP.

 Consulta de la relacio de meérits admesos i exclosos disponible a les bases de la convocatoria.

Autoinforme:
* Sintesi critica i coherent amb la resta de dimensions.

10



Fase
d’Autoinforme

Es mostren automaticament
tots els items curriculars que ja
formen part de les bases de
dades institucionals (cursos
de I'IDP, projectes i grups
RIMDA) | totes les activitats
que ja tingueu registrades Al
Curricul@ (SIRA) en les

finalitats “Docencia” o

“Innovacio docent”.

Entre abril i maig

MERITS

Cal seleccionar, descriure i valorar un minim de tres meérits docents de diferents
tipologies i fins un maxim de sis. Per exemple, és correcte presentar un merit al, un
merit a4 i un merit b1, pero no és correcte presentar dos merits al.

En cas que no disposeu de cap merit, o necessiteu afegir-ne alguna activitat que
considereu avaluable, les haureu d’incorporar previament en el vostre Curricul@ (SIRA)

per tal de poder visualitzar-la i incorporar-la en aquest apartat.

| Planificacid i desenvolupament 1 Resultats activitat docent 1 Satisfaccio estudiants 1 Mérits docents _
4. MERITS DOCENTS

« Requisits:

» 1. Cal que seleccioneu un minim de tres mérits docents i un maxim de sis.
=« 2, Cadascun dels meérits triats fins al minim de tres s’ha de correspondre amb una tipologia diferent d'activitat docent. {consulteu /a relacid de meérits
docents admesos | la de mérits docents exclosos segons categoria i tipologia)

» Descripcio (afegir la data si no hi consta) i valoracié dels mérits seleccionats tot | especificant la repercussié de cadascun d'ells en la vostra tasca
docent.

Mota:Es valorara especialment que els mérits docents seleccionats corresponguin a categories diferents,

» CURRICULA

Sel. Codi Classificacio Descripcio Data Inici Data Fi Val.

Mo records found.

» ICE
Sel Codi Descripcio Curs Categoria Val
D UMNI2013214 MNovetats Moodle 2.4 2013-2014 Assisténcia
[ ] vauni20132 inari "macio en i igacid i i acid % Presentacid
y 2013218hSeminari de formacid en investigacio | innovacid en el desenvolupament de competéncies 2013-2014 de POSTER
El UMIZ012492 Bones practiqgues per a I'elaboracio de materials docents a la UB 2012-2013 Assisténcia
|:| UNI2012415 Setena Trobada de Professorat de Ciéncies de la Salut 2012-2013 Assisténcia
D UNI2012413 In_:tr_ume-nts per al'avaluacido de coneixements | capacitat de raonament. Preguntes d'eleccid 2012-2013 Hadictinria
multiple
[ | uUNI2011438 XIII Jornada de Docéncia dels ensenyaments de Medicina 2011-2012 Assistencia

11


https://sira.ub.edu/curricula/app/menuCurricula?idn=CURRICULA

Fase
d’Autoinforme

Entre abril i maig

CATEGORIES DELS MERITS

Els merits es classifiquen en quatre categories:

‘ A. Formacié i desenvolupament ‘ B. Innovacié i recerca educativa
Per exemple: Cursos i jornades, Per exemple: Projectes d’innovacio,

mentoria i internacionalitzacio publicacions i jornades

. C. Gestié docent * D. Reconeixement extern
Per exemple: Coordinacions i comissions, Per exemple: Premis i distincions,

cooperacio educativa invitacions acreditades

« Podeu seleccionar entre 3 i 6 merits, minim de 3 tipologies diferents.
« La CADUB valora la rellevancia i I'impacte, a I' Autoinforme.

Relacié completa de merits admesos i exclosos:
Disponible a les bases de la convocatoria i al web d’Avaluacid Docent, quan es
publiquin

12


https://web.ub.edu/web/avaluacio-docent

Tasca
d’elaboracio
dels

Informes
valoratius dels
carrecs
academics

Entre abril i maig

En el cas dels directors/es de departament, caps d’estudis, coordinadors/res de master i

degans/nes, us apareixera la tasca d’elaborar I'informe del professorat, quan el framit estigui

actiu.

Relacid de tasques pendents de realitzar en altres aplicacions. Actualment implementades les corresponents a la definicié dels Plans Do
les relacionades amb la Avaluacitd Docent del Professorat (ADP) | des del juliol de 2015 també les relatives al procés d'actes d'assignatu

Procés <

iy

Activitat =

Avaluacio Docent del Professorat

Elaborar informe de valoracid

-y

Tasca

41 informes pendents

URL | Desde ©

o —l 11-d’abr.-2022

13



Quin és el
resultat?

Entre juny | desembre

—y Favora ble?
A

Valoracio
provisional
J./ﬁ_ -
Mo
Tramita
al-legacions?

A

Si

NO

CADUB valora
favorablement?

i
i
MO
o -
Mante la _—
valoracio _

desfavorable

Proxima avaluacio

_, quan meriti un nou
periode (5 anys)

Valoracio definitiva
favorable =

|
PDI potencial a la
proxima convocatoria,
eliminant un dels
cursos presentats

i
1]

Valoracio definitiva
no favorable

14



Suport | recursos disponibles

Canals de Recursos en linia de
comunicacio directa la UB

Suport tecnic
especialitzat

El correu electronici els telefons del GTR El web d’avaluacid docent del GIR Els punts de suport del CRAI-
son disponibles per resoldre dubtes ofereix tota la informacio | Biblioteques i SAU ofereixen assisténcia
sobre el procediment. documentaciod relacionada amb la técnica per I'aplicacié ADP.

convocatoria d'avaluacio.
gestio.avaluaciodocent@ub.edu Servei on-line d'Atencid als Usuaris del
https://web.ub.edu/web/avaluacio- CRAIl
Tels.: 93 403 45 20i 93 403 55 18 docent/

15



https://www.ub.edu/usuaris_crai/ub/docencia_sau_adp.php
https://web.ub.edu/web/avaluacio-docent/
mailto:gestio.avaluaciodocent@ub.edu

Moltes gracies
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