
Màster de formació 
permanent en hisenda 
autonòmica i local: 
Economia i Gestió
2024-2026
Postgrau 1 - Diploma d’Especialització. Hisenda Autonòmica i Local: 

Finançament, Pressupost i Comptabilitat  (octubre 2024)
Postgrau 2 - Diploma d’Expert. Hisenda Local: Gestió Econòmica 

Avançada (setembre 2025)

Baixa resolució

màster HAL
Hisenda autonòmica i local Facultat d’Economia 

i Empresa

38a
edició



L’objectiu del Màster, que té un caràcter clarament professionalitzador, és 
oferir una formació econòmica universitària, especialitzada en el finança-
ment públic, la gestió pressupostària, la comptabilitat pública i el control 
econòmic de les administracions autonòmica i locals. 

El MàsterHAL, es compon de dos cursos de postgrau en formació perma-
nent i d’un treball de recerca, que sumen un total de 60 crèdits ECTS i més 
de 400 hores lectives. Els cursos, d’una vintena d’alumnes, s’imparteixen 
combinant la teoria amb la pràctica i incentivant la comunicació, la partici-
pació i un tracte molt personalitzat de l’alumnat.

La qualitat del MàsterHAL ve avalada pels seus 37 anys d’història, per la va-
loració que en fan els seus ex alumnes (en són més de 700), el seu profes-
sorat, els responsables de les institucions que sempre li han donat suport 
(la Generalitat de Catalunya, la Diputació de Barcelona i l’Ajuntament de 
Barcelona), i el gran nombre d’ajuntaments que han acollit els estudiants en 
pràctiques.

Avui més que mai calen tècnics preparats i persones amb vocació de ser-
vei disposades a formar-se per poder ocupar places de tècnics en les àrees 
econòmiques de les nostres institucions públiques. És per això que avui més 
que mai té sentit aquest Màster.

Maite Vilalta Ferrer
Directora del MàsterHAL
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Programa
Diploma d’especialització. 
Hisenda autonòmica i local: finança-
ment, pressupost i comptabilitat
(30 Crèdits)

�• �Mòdul 1. Federalisme fiscal  
(4 Crèdits)

�• ��Mòdul 2. Finançament autonòmic  
(5 Crèdits)

�• ��Mòdul 3. Finançament local  
(5 Crèdits)

�• ��Mòdul 4. Gestió pressupostària  
(7 Crèdits)

�• ��Mòdul 5. Comptabilitat Pública  
(9 Crèdits)
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Diploma d’expert. 
Hisenda local: gestió econòmica 
avançada 
 (26 Crèdits)

• �Mòdul 6. Temes jurídics: règim local, 
contractació i recursos humans  
(6 Crèdits)

�• �Mòdul 7. Ingressos locals i gestió tri-
butària i de tresoreria 
(5 Crèdits)

�• �Mòdul 8. Control i auditoria   
(5 Crèdits)

• �Mòdul 9. Formes d’organització ad-
ministrativa i gestió del patrimoni  
(5 Crèdits)

�• � Mòdul 10. Habilitats directives i èti-
ca pública  
(5 Crèdits)

Treball Final de Màster 
(TFM) 
(4 Crèdits)

�• �Tutoria en grup: com fer un treball  
de recerca en economia aplicada

�• �Tutoria en grup: presentació dels 
projectes del treball de recerca

�• �Elaboració del treball de recerca  
individual



Característiques del màster HAL
	 Durada: 	 444 hores lectives i treball final de màster (60 crèdits ECTS).

	 Dates lectives:	 Diploma d’Especialització: d’octubre de 2024 a juliol de 2025.

		  Diploma d’Expert: de setembre de 2025 a maig de 2026. 

		  Treball final de màster: inici juny de 2026.

	 Horaris: 	� Diploma d’Especialització: Els dilluns, els dimecres i un divendres  
al mes de 17:00h a 20:00h.

		�  Diploma d’Expert: Els dimecres, els divendres i un dilluns al mes, de 
17:00h a 20:00h.

	 Títol requerit: 	� Grau o llicenciatura d’Economia o ADE, i graus o llicenciatures de Dret, 
Polítiques i Gestió Pública o diplomatura de Ciències Empresarials,  
i altres graus o llicenciatures sempre que es puguin demostrar coneixe-
ments o experiència en gestió econòmica a l’Administració pública.

	 Títol que es concedeix: 	� Màster de formació permanent en Hisenda Autonòmica i Local: 
Economia i Gestió, expedit per la Universitat de Barcelona. En superar 
cada curs es concedeix i expedeix el títol corresponent.

	 Sistema d’avaluació: 	� Per mòduls mitjançant exàmens, seminaris i treballs individuals o en 
grup a l’aula i fora de l’aula. L’assistència a les sessions lectives és un 
prerequisit per presentar-se a les proves de cada mòdul.

	 Funcionament de les sessions:	� La majoria de sessions les imparteix el professorat del curs, a partir 
de guions i bibliografia repartits prèviament. Els seminaris els prepa-
ren els alumnes amb la supervisió i presència d’un professor. El treball 
de final de màster s’elabora amb el suport d’un tutor específic per a 
cada estudiant.

	 Pràctiques: 	� S’ofereixen pràctiques opcionals extracurriculars en ajuntaments, 
d’una durada de 5-6 mesos.

	 Borsa de treball: 	� S’ofereix als antics alumnes una borsa de treball informal de places a 
l’Administració pública o a empreses consultores o auditores relacio-
nades amb el sector públic local. 

Inscripció i matrícula
	 Preu de matrícula*:	� Diploma d’Especialització (octubre de 2024): 3.200 € 

	 	 Diploma d’Expert (setembre de 2025): 3.200 €

		  Treball final de màster (juny de 2026): 800 € 

		  * �Al preu de matrícula, cal afegir-hi en cada cas, una taxa de matriculació de 70 euros.

	 Dates de preinscripció:

	 Diploma d’Especialització: 	 del 3 de juny al 6 de setembre de 2024.

	 Diploma d’Expert: 	 de l’1 de juny al 7 de setembre de 2025. 

	 Secretaria del curs: 	� Secció d’Economia Pública, Departament d’Economia. Facultat d’Eco-
nomia i Empresa. Av. Diagonal, 690, torre 6, planta 2 (Despatx 6228), 
08034 Barcelona. (dilluns i dimecres de 15:30h a 20:30h i dimarts, 
dijous i divendres de 8h a 14h).

	 Contacte: 	 masterhal@ub.edu / Tel. 93 403 58 92 /www.ub.edu/masterhal

	 Sessions informatives: 	� Per videoconferència, a les 18h, els dimecres 17 d’abril, 22 de maig, 
26 de juny, 10 de juliol i 4 de setembre de 2024. L’enllaç a cada sessió 
informativa el trobareu a la web del MàsterHAL.
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Els antics alumnes opinen
El curs...
« Aquest màster m’ha donat els coneixements necessaris de tots els aspectes 
que ens trobem a l’Administració, tant a nivell econòmic, com de conceptes i de la 
legislació aplicable. I per cada mòdul de Recursos Humans, Procediment Adminis-
tratiu, Comptabilitat, Pressupostos, Contractació, etç. he  pogut gaudir de la forma-
ció de docents experts professionals. En definitiva  molt molt interessant a nivell 
professional i també l’aconsello als que volen accedir a l’Administració Pública»

Montse Terradellas, Ajuntament de Gurb (curs 2022-24).

«Facilita uns coneixements molt valuosos que, treballant a l’Administració local, 
permeten un creixement professional i l’adquisició de criteri per poder resoldre els 
dubtes amb els que ens trobem diàriament, sempre de la mà de docents experts i 
bons referents. Cal valorar molt la importància de gaudir d’un intercanvi enriquidor 
d’experiències compartides amb els/les companys/es. Aquí la presencialitat és clau! 
Màster molt recomanable si l’objectiu és aprofundir en la professió” 

Mònica Rios, Ajuntament d’Arenys de Munt (curs 2018-20).

«Ha estat l’oportunitat d’adquirir els coneixements necessaris en el període més 
curt possible. Té un contingut extens, uns professors en actiu disposats a ajudar dins 
i fora de l’aula, i els companys, magnífics, amb un ampli ventall d’edats. Els apunts 
del màster són el meu llibre de capçalera (professional)». 

Susanna Martori, Ajuntament de Llinars del Vallès (curs 2012-14).

«M’ha proporcionat un coneixement teòric sobre la gestió pública i la possibi-
litat de posar-lo en pràctica mitjançant un bon programa de pràctiques que m’ha 
permès conèixer i compartir feina amb excel·lents professionals». 

Oriol Rivera, Ajuntament d’Alella (curs 2008-10).

«M’ha donat una visió de conjunt dels temes que considero essencials per als que 
treballem en la gestió economicopressupostària de l’Administració, gràcies a una 
destra combinació d’aspectes teòrics i experiències professionals». 

Mercè Mateu, Departament d’Educació, Generalitat (curs 2001-03).



Professorat
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AGUSTÍ ABELAIRA DAPENA
Director de Serveis Generals de la Gerència 
de Recursos de l’Ajuntament de Barcelona

AÏDA PALACIOS MORALES
Investigadora postdoctoral Margarita Salas 
dels grups de recerca d’Aporia en Filosofia 
Contemporània, Ètica i Política de la UB, i 
membre del Comitè de seguiment del Codi 
ètic de la Taula del Tercer Sector.

ALBA CURRIÀ REYNAL
Sub-directora General de Deute Públic i 
Operacions Financeres de la Generalitat de 
Catalunya.

ALFRED LACASA TRIBÓ 
Secretari general de l’Ajuntament de Blanes.

ANDREU ARENAS JAL
Professor lector al departament d’Econo-
mia de la UB.

ANTONI CALPE JORDÀ
Interventor de l’Ajuntament de Sant Cugat 
del Vallès.

ANTONI MORA PUIGVÍ
Professor associat d’Hisenda Pública de la 
UB i responsable d’impuls i seguiment de 
mesures per reduir el frau fiscal. Agència 
Tributària de Catalunya.

CARME SIBINA VIDAL
Responsable de suport jurídic a la Secreta-
ria de la Diputació de Barcelona. Professora 
associada de Dret Administratiu de la UB.

CARMEN ALONSO HIGUERA
Secretària de l’Ajuntament de Cornellà de 
Llobregat.

CAROLINA GALA DURÁN
Catedràtica de Dret del Treball i de la Segu-
retat Social de la UAB

CRISTINA CASABLANCA JUEZ
Gerent de l’Organisme de Gestió Tributària 
(ORGT) de la Diputació de Barcelona

CRISTINA DE GISPERT BROSA
Professora titular d’Hisenda Pública  
de la UB.

CRISTINA PRIETO BERNÁRDEZ
Directora de Serveis de Gestió Tributària de 
la Diputació de Barcelona

DANIEL MONTOLIO ESTIVILL
Catedràtic d’Economia de la UB

EDUARD LEGAZPI PIÑEIRO
Soci Director d’Arza & Legazpi, consultoria 
de desenvolupament de persones. Profes-
sor col·laborador de La Salle BES i de la UB

FERRAN BAYO SOBRECASAS
Cap del Servei Comptable de la Diputació 
de Barcelona.

GRACIA BALLESTEROS FERNÁNDEZ

Enginyera de Camins, Canals i Ports, aler-
tadora del cas de corrupció d’Acuamed, i 
col·laboradora de Transparència Internacio-
nal i d’Accors.

IMMACULADA TURU SANTIGOSA

Tresorera de l’Ajuntament de Barcelona

IVAN PLANAS MIRET

Gerent de la Universitat Politècnica de 
Catalunya

J. DIEGO LÓPEZ ORTEGA

Cap de la Secció de Control financer a 
la Intervenció general de la Diputació de 
Barcelona

JESÚS MONREAL DEL VALLE

Director d’Inspecció a Mallorca de CGI, SA.

JOAN PÀMIES PAHÍ

Soci de Global & Local Audit, SL.

JOAQUIM SOLÉ VILANOVA

Catedràtic d’Hisenda Pública de la UB

JORDI BAÑOS ROVIRA

Responsable de polítiques pressupostàries 
de la Direcció General de Pressupostos 
de la Generalitat de Catalunya, i consultor 
del Fons Monetari Internacional i del Banc 
Mundial

JORDI FLIX MASIP

Gerent regional del Cadastre de Catalu-
nya-Barcelona

JORDI TRES VILADOMAT

Cap de l’Àrea de Formació de l’Oficina 
Antifrau de Catalunya

JOSÉ LUÍS MARTÍNEZ-ALONSO

Professor associat de Dret Constitucional 
i Ciència Política de la UB i director dels 
Serveis de Secretaria de la Diputació de 
Barcelona

JOSEP CASAS SERRA

Cap de Servei d’Assistència Economicofi-
nancera de la Diputació de Barcelona

LLUÍS BONET AGUSTÍ

Professor titular d’Hisenda Pública de la UB

LOURDES JUEZ BERGÉ

Vice-interventora de l’Ajuntament de 
Badalona

LUIS MIGUEL CANTERO

Cap del Departament de Planificació i 
Control de la Inspecció d’Hisenda de l’Ajun-
tament de Barcelona

MAITE CAROL SANJURJO

Cap d’Administració i Finances a la Funda-
ció Picasso i consultora d’administracions 
locals.

MAITE VILALTA FERRER

Professora titular d’Hisenda Pública  
de la UB

MANEL CAMPS BARASOAIN

Director del CGI a Catalunya 

MARC ESTEVE TARRAGO

Cap de Secció de Comptabilitat, Gestió 
Econòmica i Pressupostària de l’Ajunta-
ment de Tarragona.

MARIONA RIERA ESTORCH

Subdirectora general d’Anàlisi i Seguiment 
de les Despeses de la Generalitat de Cata-
lunya.

MARTA ESPASA QUERALT

Secretària d’Hisenda del Departament de 
Vicepresidència i Economia i Hisenda de la 
Generalitat de Catalunya. Professora titular 
d’Hisenda Pública de la UB.

MONTSERRAT SALVADÓ BERENGUER

Supervisora en Sindicatura de Comptes de 
Catalunya

NÚRIA BOSCH ROCA

Catedràtica d’Hisenda Pública de la UB.

NÚRIA JOSA ARBONÈS

Interventora general de la Diputació de 
Girona

PERE RUIZ ESPINÓSSoci de Faura-Casas 
Auditors-Consultors, SL.

PETRA SAIZ ANTÓN

Interventora general de l’Ajuntament de 
l’Hospitalet de Llobregat

PILAR SORRIBAS-NAVARRO

Professora agregada al departament d’Eco-
nomia de la UB

RAFAEL OLAÑETA ERNÁNDEZ-GRANDE

President del Tribunal Econòmic Adminis-
tratiu de l’Hospitalet de Llobregat. Profes-
sor associat de Dret Tributari de la UB

RAMON GALINDO CALDÉS

Professor agregat de Dret Administratiu a la 
UOC i professor associat a la UB

SANDRA ANDREU FEBAS

Cap dels Serveis Econòmics de la Diputació 
de Tarragona

SUSANA DE LA FUENTE PRADA

Tècnica Assessora en Dret de la Direcció de 
Serveis de Recursos Humans de la Diputa-
ció de Barcelona i professora associada de 
la Facultat de Dret de la UB

VIRGINIA VALERO AMORÓS

Coordinadora d’Organització i Recursos 
Humans de l’Ajuntament de Sabadell.



La Diputació de Barcelona ofereix un total de 10 beques a treballadors 
d’entitats locals de la demarcació de Barcelona que es matriculin al Diploma 

d’Especialització en Hisenda Autonòmica i Local o al Diploma d’Expert 
en Hisenda Local (en tràmit d’aprovació).

La Coordinadora de Gestión de Ingresos (CGI) concedeix beques a alumnes 
menors de 30 anys (en tràmit d’aprovació).

Institucions col·laboradores:

www.ub.edu/masterhal

Departament d’Economia, Secció d’Economia Pública 

Facultat d’Economia i Empresa. Tel. 93 403 58 92

Diagonal, 690, torre 6, planta 2  08034 Barcelona 
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