m e Responsabilitats en matéria de IT/ZUB/SEG/020
e Universitat de Barcelona Seguretat i Salut en el Treball Edici6é nim. 1
Oficina de Seguretat, El Consell de Govern Pégina 1 de 2
Salut i Medi Ambient
Antecedents

La Universitat de Barcelona és un organ d’estructura complexa, tant des del punt de vista de I'activitat que
desenvolupa com per la seva organitzacié i per la diversitat d’usuaris.

Per tal de complir de forma adient les seves obligacions en matéria de prevencié de riscos laborals, és
imprescindible disposar d’'una estructura organitzativa especifica la qual va ser definida pel Pla de Prevencio
-obligatori per a totes les empreses d’acord amb l'art. 16 de la Llei 31/1995, de Prevencié de Riscos Laborals-,
aprovat pel Consell de Govern el 7 de juny de 2011.

Aquesta estructura ha de treballar pels objectius generals en materia preventiva de la UB, establerts al Pla, en
els quals estem compromesos tot el personal que hi treballa i els usuaris, i que son els seguents:

o Vetllar per la millora de la qualitat de vida dels seus treballadors tenint com a fita més important la no
existéncia d'accidents i incidents;

Complir amb la normativa relativa a la prevencio de riscos laborals;

e Disminuir els accidents i els costos econdmics que originen en els treballadors, en la institucié i, en la
societat en general;

e Fomentar el desenvolupament de la prevencié en I'ambit de la docéncia i de la recerca per integrar
aquest valor en els alumnes i, en conseqiéncia, difondre’ls a la societat en general, i

o Vetllar pel manteniment d'uns estandards de qualitat en el desenvolupament de la docencia i de la
recerca per tal de garantir la seguretat i salut dels estudiants.
Objectiu
Indicar les funcions i responsabilitats en matéria preventiva del Consell de Govern dins l'estructura
organitzativa especifica en matéria de prevencié de riscos laborals de la UB i donar-ne difusio.
Funcions i responsabilitats en matéria preventiva

D’acord amb l'article 63.h de I'Estatut de la UB, és competéncia del Consell de Govern elaborar i difondre les
politiques de prevenci6 de riscos laborals i de proteccié del medi ambient de la Universitat de Barcelona.

El Consell de Govern ha d'aprovar la politica preventiva i el Pla de prevencid, i n’ha d’'informar el Consell
Social perqué hi assigni els recursos necessaris per desenvolupar aquest Pla de prevencié i per complir els
objectius i els principis de la politica de prevencio.
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Altra documentacio relacionada

o Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencio de Riscos Laborals.

+ Declaraci6 de la Politica de Prevencié de Riscos Laborals de la UB aprovada per la Junta de Govern

en data 13 de juliol de 2000.

+ Pla de prevencié de la Universitat de Barcelona aprovat pel Consell de Govern el 7 de juny de 2011.

* Acord, de 7 de novembre de 2011, del Consejo de Universidades, que estableix directrius per a
I'adaptacio de la legislacié de prevencié de riscos laborals a la universitat, de promocio i extensié de la
cultura preventiva a la comunitat universitaria.

* Instruccié Operativa IT/ZUB/SEG/018 sobre organitzacié preventiva a la UB.
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