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Antecedents

La Universitat de Barcelona és un organ d’estructura complexa, tant des del punt de vista de l'activitat que
desenvolupa com per la seva organitzacié i per la diversitat d’'usuaris.

Per tal de complir de forma adient les seves obligacions en materia de prevencié de riscos laborals, és
imprescindible disposar d’una estructura organitzativa especifica la qual va ser definida pel Pla de Prevencio
-obligatori per a totes les empreses d’acord amb l'art. 16 de la Llei 31/1995, de Prevencié de Riscos Laborals-,
aprovat pel Consell de Govern el 7 de juny de 2011.

Aquesta estructura ha de treballar pels objectius generals en matéria preventiva de la UB, establerts al Pla, en
els quals estem compromesos tot el personal que hi treballa i els usuaris, i que son els segients:

o Vetllar per la millora de la qualitat de vida dels seus treballadors tenint com a fita més important la no
existéncia d'accidents i incidents;

Complir amb la normativa relativa a la prevencio de riscos laborals;

« Disminuir els accidents i els costos econdmics que originen en els treballadors, en la institucié i, en la
societat en general;

e Fomentar el desenvolupament de la prevencio en I'ambit de la docéncia i de la recerca per integrar
aquest valor en els alumnes i, en consequencia, difondre’ls a la societat en general; i

« Vetllar pel manteniment d'uns estandards de qualitat en el desenvolupament de la docencia i de la
recerca per tal de garantir la seguretat i salut dels estudiants.

Objectiu

Indicar les funcions i responsabilitats en matéria preventiva del o de la Gerent dins l'estructura organitzativa
especifica en matéria de prevencié de riscos laborals de la UB i donar —ne difusio.

Funcions i responsabilitats en matéria preventiva

D'acord amb I'article 77.2 de I'Estatut de la UB, la Geréncia fixa els criteris d’actuacioé que han de permetre un
millor funcionament administratiu de la Universitat i vetlla pel compliment de la normativa de seguretat, salut i
medi ambient en el seu ambit d'actuacio per tal de facilitar i garantir al personal unes condicions segures en
I'exercici de les seves activitats.

Al o a la gerent, com a responsable de la direccio i de la gesti6 dels recursos de la UB, sota la direccio6 del
rector o de la rectora, i seguint les directrius que estableixi el Consell de Govern, li correspon la direccié de les
arees de serveis administratius i técnics, i ha de promoure i garantir la integracio de la seguretat i la salut
laboral en les decisions que es prenguin i en les activitats que es facin a la UB en aquest ambit de gestié. La
direccio i la coordinacié de la seguretat i la salut d'aquestes arees les duu a terme en col-laboracié amb els
caps de les unitats administratives i técniques corresponents1.
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Altra documentacio relacionada

 Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos Laborals

¢+ Declaracié de la Politica de Prevencié de Riscos Laborals de la UB aprovada per la Junta de Govern

en data 13 de juliol de 2000

* Pla de prevencio de la Universitat de Barcelona aprovat pel Consell de Govern el 7 de juny de 2011
* Acord, de 7 de novembre de 2011, del Consejo de Universidades, que estableix directrius per a
I'adaptacié de la legislacié de prevencio de riscos laborals a la universitat, de promocié i extensié de la

cultura preventiva a la comunitat universitaria.

¢ Instruccié Operativa IT/ZUB/SEG/018 sobre organitzacié preventiva a la UB

1 El Servei de Prevencio (OSSMA) elaborara la documentaci6 adient per tal que puguin sistematitzar-se els procediments relatius a la
prevencié de riscos laborals a fi i efecte de facilitar el compliment d'algunes de les funcions assignades. Els procediments seran informats
pel Comité de Seguretat i Salut i aprovats per I'drgan que correspongui.
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