
EL PRÀCTICUM 

DEL GRAU DE PEDAGOGIA

Equip de coordinació:
Elena Noguera i Fernanda Duprat (THE)
Astrid Castells (DOE) 
Jordi Méndez Ulrich (MIDE) 



EL PERFIL DEL PEDAGOG I PEDAGOGA
(en el marc de la UB) 

Persona experta en educació, polivalent, 
que pot actuar en diferents àmbits en els 
quals, directament o indirectament, es 
doni el fet educatiu/formatiu



FUNCIONS
• Interpretar els canvis i tendències que introdueix la societat de la

informació en la realitat educativa/formativa

• Dissenyar, implementar i avaluar, programes, projectes, recursos 
educatius formatius, adequats a les característiques de les persones, 
grups i organitzacions, en diferents contextos

• Gestionar programes, projectes i recursos pedagògics

• Crear serveis i recursos educatius/formatius adequats als col·lectius, 
tot incloent les tecnologies de la informació

• Desenvolupar estudis prospectius i de necessitats localitzant 
informació, analitzant dades i presentant resultats

• Actuar com a docent/formador
• Actuar com orientador/insertor socio laboral o psicopedagògic
• Actuar com a professional consultor en educació/formació



ACCIONS

• Intervenir en diferents tipus de col·lectius (infants, joves, gent gran, 
persones en risc social, persones aturades, formació de la 
població activa...)

• Desenvolupar-se en organitzacions diverses (tercer sector,     
empreses, museus, consultories, administració pública, 
centres cívics, serveis educatius...)

• Especialitzar-se en temàtiques concretes (mediació, dinamització 
cultural, entorns digitals d’aprenentatge, orientació i  inserció  
professional, ètica professional...)



ÀMBITS D’ACTUACIÓ



SEQÜENCIACIÓ 

• MAPATGE DE LA 
REALITAT 
PROFESSIONAL

PSL-I

• SIMULACIÓ DE LA 
REALITAT 
PROFESSIONAL

PSL-II

• IMMERSIÓ EN LA 
REALITAT 
PROFESSIONAL

PEX

1r. curs  
2 sem

3r. curs  
2 sem

4rt. curs  
anual

Professionalització i 
Sortides Laborals-I

6 crèdits

Professionalització i 
Sortides Laborals-II 

6 crèdits

Pràctiques Externes

18 crèdits



PSL-II (Professionalització i Sortides 
laborals)

(6 crèdits. 3r curs - 2n semestre)



CONTINGUTS 

Bloc 1: 
Integrar en una o més situacions pràctiques 
simulades associades a la professió del 
pedagog/pedagoga, els continguts acadèmics 
apresos, així com altres experiències 
d’aprenentatge adquirides (en el treball, en 
situacions personals, familiars, en la participació 
social...)

Bloc 2: 
Avançar cap a la construcció d’una identitat 
professional individual i col·lectiva



SESSIONS 

PRESENCIALS



DINÀMIQUES 

PARTICIPATIVES

COL·LABORACIONS

EXTERNES

GENERACIÓ DE VALORELABORACIÓ D’UN 

PROJECTE 

D’EMPRENEDORIA 

PEDAGÒGICA

METODOLOGIA DE SIMULACIÓ 
BASADA EN LES COMPETÈNCIES  DEL  GRAU 



AVALUACIÓ

L´avaluació de l´assignatura serà continuada i formativa i es
portarà a terme des de la perspectiva de l´avaluació de l´execució i
de la reflexió sobre l´execució, es a dir per saber mostrar i per
saber actuar més que sobre l´avaluació del coneixement.

La valoració dels processos i els resultats es basaran en les
produccions derivades de les diferents experiències
d´aprenentatge proposades. La qualificació final s´obtindrà de les
qualificacions obtingudes en les diferents activitats i segons pes
específic establert en el programa.



PEX   (Pràctiques Externes
(18 crèdits. 4rt curs - anual)



ORGANITZACIÓ

18 crèdits ECTS 
(450  h)

Pràctiques 
externes, 9 

crèdits (225h)

Treball tutelat, 
3 crèdits (75h)

Treball 
autònom, 6 

crèdits (150h)

Horari: dijous i 
divendres

Matí: de 9h a 
14h (aprox.)

Tarda: de 15h 
a 20h (aprox.)



CONSIDERACIONS ACADÈMIQUES

 Es recomana que l’alumnat, per poder matricular les Pràctiques 
Externes, hagi superat els 12 crèdits de les assignatures de: 

- Professionalització i Sortides Laborals I (PSL I)  

- Professionalització i Sortides Laborals II (PSL II). 

 Les PEX és una assignatura anual, per tant no es podrà fer 
ampliació de matrícula el segon semestre. Per tant, TOT 
L’ALUMNAT ha de matricular-la d’acord al calendari establert per la 
Secretaria de la Facultat.

 Tenint en compte l’especial naturalesa d’aquesta assignatura, els 
eestudiants no podran optar per l’avaluació única.



OBJECTIUS

 Prendre consciència del món i cultura de la professió.

 Conèixer marcs de referència que permetin comprendre els 
esdeveniments i fenòmens que es donen a la realitat 
professional.

 Desenvolupar experiències formatives noves i diferents de 
les lectives d'aula.

 Construir una identitat professional individual i col·lectiva.

 Elaborar estratègies per accedir a l'ocupació i a l'auto-
ocupació.



AGENTS  IMPLICATS

 El propi alumnat.

 Tutor o Tutora de l’organització, professionals que guien el 
procés d’integració a l’organització.

 Tutores i Tutors de la universitat, professorat de l’ensenyament 
que acompanya el procés d’aprenentatge.

 Equip de coordinació de les pràctiques (professorat referent de 
cadascun dels tutors i tutores de la universitat) que posa a 
disposició els recursos necessaris per a aconseguir l’objectiu de 
les pràctiques.



CONTINGUTS I 

Bloc 1. L’organització com a sistema complex:

 Dimensió estratègica. Entorns de l’organització a principis del

segle XXI. Missió, visió, cultura corporativa, principis, polítiques,

innovació, disseny del producte o servei, relacions externes.

 Dimensió operativa. Gestió del servei o producte. Aplicació de les

eines, tècniques i estratègies acadèmic - professionals que

requereix la situació. Gestió del coneixement.

 Dimensió de suport. Gestió de les persones. Gestió econòmica.

Gestió de la qualitat, de la sostenibilitat, de la Responsabilitat

Social Corporativa.



CONTINGUTS II 

Bloc 2. Cap a la construcció d’una identitat professional
individual i col·lectiva

 Projecte de desenvolupament professional.

 Projecte d’inserció professional.

 Oportunitats pel futur.

 Gestionant les nostres emocions.



METODOLOGIA

PRÀCTICA 

REFLEXIVA

IMMERSIÓ:

Exposició intensiva de 

l’alumnat a una organització

PRÀCTICA REFLEXIVA:

Relació entre el saber teòric i el 

saber experiencial a la vida 

professional.

IMMERSIÓ



AVALUACIÓ   I

Es tindrà en compte a partir de 3 elements:

 Estudiant: ha de ser conscient i objectivar el seu procés de 
maduració professional i personal en l’organització de pràctiques.

 Organitzacions: responsables de valorar el comportament 
professional des de la qualitat del seu acompliment i la seva 
integració.

 Universitat: responsable de valorar la integració i transferència dels 
aprenentatges adquirits en el grau i aplicats en les diverses activitats.



L’eina d’avaluació del procés d’aprenentatge recollirà les següents
evidències:

 Anàlisi de l’organització seguint les sessions temàtiques del Bloc 1
de continguts.

 Pla de transició a l’exercici professional: inserció i desenvolupament,
seguint les sessions temàtiques del Bloc 2 de continguts.

 El projecte d’implicació proposat per l’alumnat al centre de
pràctiques.

AVALUACIÓ   II



MODALITAT DE PRÀCTIQUES 

• Són les places que s’oferten des de la coordinació.
OFERTA GENERAL

• Són les places que proposa l’alumnat i aprova la
coordinació.

AUTOASSIGNADES

• Són pràctiques autogestionades amb el seguiment i
suport d’un@ tutor@ de la UB, a partir de la posta en
marxa del projecte d’emprenedoria dissenyat a PSL
II.

EMPRENEDORIA

• De l‘experiència laboral com a pràctiques.

RECONEIXEMENT



OFERTA GENERAL

1. Omplir les dades del Formulari inicial orientatiu i l’avaluació de competències 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevl2pgBqdNkPU6NnJEa1LoVbbdVvR0DaKCU0q8bD7Y4_
OJNQ/viewform
(fins al 22 de març).

2. Entrar a Món UB / GIPE / Dades personals. Omplir dades personals i
penjar CV (1 pàg) amb: fotografia, acreditar el coneixement de llengües segons
el Marc Europeu i disponibilitat/o no de vehicle. (fins al 22 de març).

3. Procés de preinscripció (27 de maig) i preselecció al GIPE (10 al 14 de juny).

4. Matricular-se de l’assignatura de Pràctiques Externes (PEX) segons calendari 
general. MOLT IMPORTANT: És obligatori introduir el NUSS (Número de la 
SS). 

5. Publicació de les assignacions al GIPE (26 de juny). EN CAP CAS 
L’ALUMNAT ES POSARÀ EN CONTACTE AMB EL CENTRE ABANS QUE EL 
TUTOR/A DE LA UB.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevl2pgBqdNkPU6NnJEa1LoVbbdVvR0DaKCU0q8bD7Y4_OJNQ/viewform


AUTOASSIGNADA
1. Omplir les dades del Formulari inicial orientatiu i l’avaluació de competències     . 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevl2pgBqdNkPU6NnJEa1LoVbbdVvR0DaKCU0q8bD7Y4_OJNQ/vie
wform (fins al 22 de març). 

2. Entrar a Món UB / GIPE / Dades personals. Omplir les dades personals i penjar el CV (màxim 1 
pàgina), que  ha de contenir: una fotografia, acreditar el coneixement de llengües segons el Marc 
Europeu i la disponibilitat/o no de vehicle (fins al 22 de març).

3. Omplir el formulari d’Autoassignada a forms.gle/H5AGJ6Jo5bLQqUwx8
(data límit 15 d’abril, resolució 9 de juny).  Cal adjuntar el Document de Sol·licitud de la plaça 
Autoassignada en pdf i signat tant per l’estudiant com pel centre de Pràctiques i amb el segell de la 
institució. 

4. Procés de preinscripció al GIPE però NO selecció al GIPE (27 de maig).

5. Matricular-se de l’assignatura de Pràctiques Externes (PEX) d’acord al calendari de la Facultat.
MOLT IMPORTANT: És obligatori introduir el NUSS (Número de la SS).

6. Resolució de la Coordinació (via correu electrònic de part de Secretaria d’Estudiants).
La Coordinació pot denegar una plaça Autoassignada quan s’incompleixi algun d’aquests requisits:
- Seguir el procediment definit anteriorment
- Grau d’adequació del centre proposat
- El centre de pràctiques ja ha ofert una plaça per a la modalitat d’Oferta general i no pot assumir més        

estudiants.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevl2pgBqdNkPU6NnJEa1LoVbbdVvR0DaKCU0q8bD7Y4_OJNQ/viewform
https://forms.gle/H5AGJ6Jo5bLQqUwx8
https://ubarcelona-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/jordi_mendez_ub_edu/EZ5CGN07xs5KkbK85-_vWVIB4bKr7ph2gYNMJEvC8nuyWw?e=40d49E


EMPRENEDORIA

1. Omplir les dades del Formulari inicial orientatiu i l’avaluació de 
competències     . 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevl2pgBqdNkPU6NnJEa1LoVbbdVvR
0DaKCU0q8bD7Y4_OJNQ/viewform (fins al 22 de març). 

2. Entrar a Món UB, GIPE, Dades personals. Omplir les dades personals i 
penjar el CV (màxim 1 pàgina), que  ha de contenir: una fotografia, 
acreditar el coneixement de llengües segons el Marc Europeu i la 
disponibilitat/o no de vehicle (fins al 22 de març).

3. Al finalitzar el curs de PSL II, si  els estudiants tenen el vistiplau del seu tutor/a
de l’assignatura podrà optar per aquesta modalitat. En aquest cas el tutor/a es 
posarà en contacte amb la Coordinació del Pràcticum, l’estudiant haurà de lliurar 
la documentació pertinent.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevl2pgBqdNkPU6NnJEa1LoVbbdVvR0DaKCU0q8bD7Y4_OJNQ/viewform


RECONEIXEMENT DE L’EXPERIÈNCIA LABORAL

1. Omplir les dades del Formulari inicial orientatiu i l’avaluació de competències     . 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevl2pgBqdNkPU6NnJEa1LoVbbdVvR0DaKCU0q8bD7Y4_
OJNQ/viewform (fins al 22 de març). 

2. Entrar a Món UB, GIPE, Dades personals. Omplir les dades personals i penjar el CV 
(màxim 1 pàgina), que  ha de contenir: una fotografia, acreditar el coneixement de llengües 
segons el Marc Europeu i la disponibilitat/o no de vehicle (fins al 22 de març).

3. Presentar la següent documentació: Constància de cotitzacions de la Seguretat Social i
Constància de l’empresa en el desenvolupament de tasques i funcions, al següent formulari: 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe1RngVzyEGPI_lgRz7nnczD88LcYIkPcQ7qkkF
WKK0QnR5VA/viewform

*Adjuntar els documents que es considerin, encara que no hi hagi contracte laboral.

4. En rebre l’aprovació per part de la coordinació, tramitar la sol.licitud a la pàgina web: 
https://www.ub.edu/portal/web/educacio/reconeixement-de-credits-grau

Reconèixer l’experiència laboral equivalent a l’aprenentatge que pot fer l’alumnat en una organització de pràctiques. 
S’ha d’acreditar un mínim de 2 anys o 450 hores d’experiència realitzant tasques concretes de pedagog/a

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevl2pgBqdNkPU6NnJEa1LoVbbdVvR0DaKCU0q8bD7Y4_OJNQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe1RngVzyEGPI_lgRz7nnczD88LcYIkPcQ7qkkFWKK0QnR5VA/viewform
https://www.ub.edu/portal/web/educacio/reconeixement-de-credits-grau


CAL TENIR EN COMPTE ...

 El tutor/a de la UB es posa en contacte amb el grup d’alumnat que li ha 
estat atorgat per a la primera Sessió de Pràctiques Reflexives (SPR) a 
l’octubre. 

 L’alumnat en principi fa les Pràctiques Externes i els Seminaris de Pràctica 
Reflexiva (SPR) en el mateix torn (M o T).

 L’alumnat no pot iniciar les pràctiques fins el vist-i-plau del tutor o tutora 
de la UB, i sense aportar el seu NUSS en el moment de la matrícula

 Qualsevol comentari, incidència, canvi ... l’alumnat ho comunica al seu 
tutor/a de la UB, i si aquest/a ho indica, al seu tutor referent de la 
Coordinació de Practicum.

 No s’acceptaran canvis de centre un cop realitzada l’assignació.



ASPECTES LEGALS A CONSIDERAR
 DOCUMENTACIÓ LEGAL:

Sense introduir el NUSS (Número de la SS) en el moment de la matrícula,
NO SERÀ POSSIBLE REALITZAR LES PRÀCTIQUES.

La UB signa amb el centre de pràctiques un Conveni de Cooperació
Educativa de Pràctiques Acadèmiques Externes d’Estudiants de la Universitat
de Barcelona en Entitats Col·laboradores. Posteriorment se signarà el
PROJECTE FORMATIU específic per a cada alumne/a.

 SEGURETAT SOCIAL:
Tot l’alumnat ha d’estar donat d’alta a la seguretat social, ja que a partir de

gener de 2024, les pràctiques cotitzen. La UB es fa càrrec del cost.



Tutoria (voluntària)
Tutories presencials: 20 de Febrer de 10.30 a 11.30 i 22 de Febrer d’12:30 

a 13.30 a l’Oficina del Pràcticum (4a planta Ed. Migdia 1)

CONSULTES O DUBTES

Coordinació del Pràcticum del Grau de Pedagogia

practicumpdg@ub.edu

Per a més informació: 

https://www.ub.edu/portal/web/educacio/practiques-d-implicacio-pex-

mailto:practicumpdg@ub.edu
https://www.ub.edu/portal/web/educacio/practiques-d-implicacio-pex-
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