
 

    

   
 

GRAU DE PEDAGOGIA: LLISTA COMPLETA DE COMPETÈNCIES 
 
Competències generals 
 
• Compromís ètic (capacitat crítica i autocrítica, i capacitat de mostrar actituds coherents amb les 

concepcions ètiques i deontològiques). 

• Capacitat d’aprenentatge i responsabilitat (capacitat d’anàlisi, de síntesi, de visions globals i 
d’aplicació dels coneixements a la pràctica, i capacitat de presa de decisions i d’adaptació a noves 
situacions). 

• Treball en equip (capacitat de col·laborar amb els altres i de contribuir a un projecte comú, i 
capacitat de col·laborar en equips interdisciplinaris i en equips multiculturals). 

• Capacitat creativa i emprenedora (capacitat de formular, dissenyar i gestionar projectes, i capacitat 
de cercar i integrar nous coneixements i actituds). 

• Sostenibilitat (capacitat de valorar l’impacte social i mediambiental d’actuacions en l’àmbit propi, i 
capacitat de manifestar visions integrades i sistemàtiques). 

• Capacitat comunicativa (capacitat de comprendre i expressar-se oralment i per escrit en català, 
castellà i una tercera llengua, amb domini del llenguatge especialitzat, i capacitat de cercar, usar i 
integrar la informació) 

• Capacitat d’adaptació i aplicació del coneixement pedagògic a diferents contextos educatius i 
formatius. 

• Capacitat d’autoconeixement per al desenvolupament personal i professional. 

• Capacitat per interpretar els fenòmens pedagògics des d’una perspectiva interdisciplinària i 
intercultural. 

• Capacitat de resolució de problemes educatius des d’una perspectiva multicultural i complexa. 

• Actitud innovadora en els processos educatius, formatius i professionals. 

• Capacitat d’adaptació al canvi en la societat del coneixement. 

• Capacitat per transmetre el coneixement educatiu a diferents audiències. 

 
Competències específiques 

 

• Capacitat per analitzar de manera diacrònica i sincrònica els referents culturals, polítics i legals, de 
caràcter local i global, de les propostes educatives i formatives . 

• Coneixement i capacitat per aplicar les eines pròpies del diagnòstic, l’avaluació i l’anàlisi en 
pedagogia. 

• Habilitat en la recollida i interpretació de dades rellevants per emetre judicis reflexius sobre temes 
educatius i socials. 

• Capacitat per aplicar tècniques i estratègies innovadores en les relacions educatives i en la 
dinamització de grups. 



 

• Capacitat per dissenyar, desenvolupar i avaluar programes educatius i formatius per al 
desenvolupament personal, professional, social i cultural. 

• Capacitat per dissenyar i aplicar estratègies didàctiques en diversos contextos educatius i 
formatius. 

• Coneixement i comprensió dels processos d’ensenyament i aprenentatge i de la seva incidència 
en la formació integral. 

• Capacitat per dur a terme estudis prospectius, avaluatius i crítics sobre característiques, 
necessitats i demandes educatives i formatives en la societat actual. 

• Capacitat per comprendre i valorar situacions socials, culturals, econòmiques i polítiques per 
innovar i transformar en àmbits formatius i educatius. 

• Capacitat per diagnosticar situacions complexes amb atenció especial a la diversitat i la inclusió 
social per desenvolupar i aplicar metodologies adaptades a les diferències personals i socials 
(lingüístiques, culturals, ètniques, de discapacitat, de gènere, d’edat, etc.). 

• Capacitat per aplicar i avaluar tècniques i estratègies d’assessorament, consulta i mediació 
educativa en àmbits professionals, institucionals, socials i educatius. 

• Capacitat per dissenyar, desenvolupar, assessorar i avaluar programes, projectes, accions i 
productes adaptats a la formació en les organitzacions. 

• Capacitat per analitzar, dissenyar, gestionar, usar i avaluar tecnologies de la informació i la 
comunicació en els entorns associats als processos educatius i formatius, virtuals o no, inclosa la 
creació de recursos multimodals i multialfabètics. 

• Capacitat per dissenyar, desenvolupar i avaluar propostes d'organització i gestió de centres, 
institucions i serveis socioeducatius. 

• Capacitat per dissenyar plans de formació permanent i de formació de formadors adequats a les 
noves situacions i necessitats educatives i formatives. 

• Capacitat per avaluar polítiques, institucions i sistemes educatius. 

• Capacitat per aplicació d'estratègies i tècniques d'assessorament entre iguals, consulta i orientació 
en processos educatius i formatius. 

• Capacitat per analitzar i diagnosticar situacions de discriminació i desigualtat, en contextos 
educatius i formatius. 

 


