ACTA DEL CONSELL DE DEPARTAMENT DE CIENCIES CLINIQUES (DCC)
-5 DE JULIOL DE 2023

El Consell de Departament es va reunir el 5 de Juliol de 2023 amb diversos
punts discutits:

Informe del Director del DCC i del President de la Comissi6 de
Professorat

1 Professorat:

¢ Felicitacions al Dr. Pint6 pel seu nomenament com a Catedratic del
Departament de Ciencies Cliniques.

e S'harealitzat el concurs d'adjudicacié de places de professorat
permanent per al 23-24. Malgrat l'increment pressupostari de la UB,
I'assignacio de places ha estat limitada, principalment cobrint la taxa de
reposicié. S'ha reconegut la necessitat de més places de professorat
permanent, sobretot en relacié amb el gran nombre de professors
associats acreditats, especialment en el camp medic.

e Es va discutir la proposta d'Agregats Vinculats a les OPOS 2023, a la
Comissio de Professorat del DCC, prioritzant la necessitat de perfilar les
2 places que ens corresponen en, neurologia (area 0) i malalties
infeccioses

e S'ha analitzat la renovacio i concurs de professorat associat i associat
medic per al curs 23-24, apuntant a un déficit teoric de 1,375 ETC per a
la renovacié/reposicio.

e EI Dr Borras dona els detalls del concurs per a la provisio de places de
professorat associat i associat medic

2 Substitucions i Jubilacions:

e Es preveuen jubilacions i renancies de diversos professors, plantejant la
necessitat de substitucions.

e Es proposen canvis en el professorat de Podologia per cobrir les
jubilacions i renuncies, sol-licitant una assignacié de professorat
independent.

3 Llei Organica del Sistema Universitari (LOSU):

e S'ha presentat la nova Ley Organica del Sistema Universitario, amb un
enfocament cap a la internacionalitzacio.

e Es discuteixen els canvis i requisits en el professorat permanent,
incloent la necessitat d'adscriure's a ambits de coneixement i la reforma
de reglaments i bases per als concursos.



4 Professorat Associat i Associats Medics:

e S'estableixen canvis en els contractes d’associat limitant la maxima
dedicacio a 120 hores ( 4P), aixi com la convocatoria d'un nou concurs
per al 2024 en el que passaran a indefinits.

e En el cas dels associats medics, aquest continuaran amb contractes
temporals, renovacio periodica i una maxima dedicacio de 90 hores.

5 Professors Substituts:

e S'apunta a la selecci6 per concurs public, amb borses de treball
convocades per facultats i arees de coneixement, avaluades per les
comissions corresponents.

6 Acreditacions i Novetats ANECA:
e S'han concedit acreditacions a professors en diverses arees.

e Es destaca l'evolucio en els criteris d'avaluacié d'ANECA, suavitzant els
requisits i ampliant els merits avaluables.

7 Anunci d ‘eleccions a Director del Departament de Ciéncies
Cliniques: EI Dr. Servitje, qui ha ocupat el carrec de Director en
funcions del Departament de Ciéncies Cliniques durant I'Gltim any a
causa de la baixa medica del director anterior, anuncia la celebracié d
‘eleccions i la seva intencié de presentar-se com a candidat.

8 L'informe conclou ressaltant els canvis substancials en la gesti6 del
professorat, la necessitat de cobrir jubilacions i renancies i l'adaptacié als
nous requeriments legals i de qualitat academica.

Informe del Vice-Dega Académic

1. EIDr Nolla comenta els canvis en la estructura de I'organitzacioé del
Campus de Bellvitge com a consequéncia de la creacio de la Facultat de
Infermeria i el nou reglament del la FMICS:
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Categoria Clinic Bellvitge Total
PDI Permanent 13 12 25
PDI No permanent 5
Alumnat 8 15
PAS 2 3 5
Total 26 24 %0

Equip de Govern

Dega o degana

Cinc vicedegans o vicedeganes

Un delegat o delegada del dega o degana (director/a de I'Escola de Podologia)

Un secretari o secretaria i un secretari o secretaria adjunta

Dos administradors o administradores de Campus, amb les respectives caps de secretaria

Comissions delegades

*  Académica
* Professorat

* Doctorat

* Posgraus i formacion continuada
* Recerca

* Innovacid o tecnologies docents
* lgualtat

* Politica lingtistica




2. El Dr Nolla comenta I'augment ja aprovat en el nombre de places
d’estudiants de medicina que, en el cas del nostre Campus, sera de 10
alumnes a partir del proxim curs (1° curs)

3. També menciona el procés d’acreditacié internacional (World
Federation for Medical Education) que ha hagut de passar la FMICS
recentment

4. El Dr Nolla mostra la composicio de les comissions mixtes UB-
Institucions sanitaries en aquest esquema:

* Hospital Sant Joan de Déu (+ PCSJ)
* Fundacio Sanitaria Mollet

* Consorci Sanitari Integral

* Consorci Sanitari del Maresme

» |CS-ICO

Places d'agregat/titular vinculat { 2 CC+1PTE)

Canvi d’adscripcid del Dr Ricard Ramos (Campus Clinic)

Signat el conveni UB — Consorci Sanitari Alt Penedés Garraf

5. Finalment comenta els criteris actuals per la promoci6 cap a places de
catedratic seguint el seglient esquema:

Promocio a catedratic
M PONDERACIO | CALCUL MAXIMS

Docéncia 8,75 punts per tram Maxim 35 punts
de docencia

Recerca 35 (7 +28) 1,2 punts per tram  Maxim 7 punts

a) Sexenisrecerca de recerca

b) PDA-R A+A+: 28 punts Maxim 28 punts
BB,AC, CA: 15 punts

Gestio 15 0,4 punt per punt Maxim 15 punts
acumulat

Antiguitat en 15 0,1 punt per mes Maxim 15 punts

I'acreditaciié

Places addicionals: excel.lencia en recerca (2), excel.léncia en innovacio docente (2),

Informe del President de la Comissio d’Innovacié Docent

1. El Dr Sabaté comenca recordant les adreces de contacte del laboratori
de simulacio:



LABORATORI DE SIMULACIO CLINICA: Planta 3 Aulari. Aules 301-
31Tecniques de Suport d'Habilitats Cliniques: Anna Maria Solanilla
Miriam Sanchez. Web del Departament: lab.hab.cliniques.bell@ub.edu
Teléfon: 638 784 192 /Horari del laboratori: de dilluns a divendres (8 -14
h).

La disponibilitat de les aules esta publicada en el calendari. Omplir la
sol-licitud de reserva de les aules.

Comenta el percentatge d ‘ocupacio de les aules comparant el 21-22
amb el 22-23 constatant una distribucié similar amb predomini de les
activitats del Graus seguida d ‘altres activitats externes i de formacio
continuada de | ‘hospital

Esposa la distribucié de les reserves d ‘aules per mes i dia de la
setmana

PERCENTATGE OCUPACIO AULES PER MESOS CURS

2022-23
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4. Comenta el nous projectes d ‘innovacié del Campus dintre el RIMDA:

¢ Innovacio Docent: Let’'sPlay Vascular Surgery! Gamificacio
aplicada a l'assignatura d’Angiologia i Cirurgia Vascular- Dra
Helena Iborra

e Millora Docent: Elaboracié d’un cas clinic de rinologia per grups
en format video-Dr Xavier Gonzalez-Compta

5. Ens comenta també el model de desenvolupament del projecte

estrategic del centré (PEDC) al 2023

e Titol del projecte: trajectories cliniques per una educacio
interdisciplinar (inici previst inici curs 23-24; final curs 25-26

e Coordinadors: Marta Raurell/Antoni Sabaté

e Finalitat:Incorporar la transversalitat en el desenvolupament dels
casos clinics,mitjan¢ant la metodologia de la simulacio,al
sensenyaments que integren la Facultat de Medicina i Ciéncies de
la Salut al Campus Bellvitge (infermeria,medicina,odontologia i
podologia)

e Curs 2023-24: Campus virtual especific pels continguts
curriculars, videos per a les diferents fases de la simulacio
(prebriefing, escenari i debriefing). Campus unic / Tasques per
avaluar els coneixements i habilitats adquirits.


mailto:lab.hab.cliniques.bell@ub.edu

6.

e Curs 2024-25: Prova pilot amb un numero reduit d’alumnat per a
fer les diferents visualitzacions i tasques d’avaluacié, amb la
supervisio del professorat de les assignatures implicades.

e Curs 2025-26: Implementacio de la innovacio docent per a tot
I'alumnat d’Infermeria, Medicina, Odontologia i Podologia

El Dr Sabaté anuncia finalment el calendari pel que fa la presentacié de
noves propostes que tindra lloc al mes de Novembre del 2023 i que es
pot consulta al pagina del RIMDA

Informe del President de la Comissié de Docéncia

1.

2.

El Dr Ramos ens informa de la publicacié una “guia per la incorporacio
de la perspectiva de génere en els plans docents de les assignatures a
la UB “, creat per la comissio d ‘Igualtat en el marc del 11l Pla d’Igualtat
(perspectiva de genere).
Aquesta guia conté una serie de recomanacions com ara:

a. incloure aspectes de genere relacionats amb els continguts de
I'assignatura.
incloure metodologies i entorns d’aprenentatge inclusius
prioritzar les formes d’avaluacioé que siguin més inclusives
fer servir un llenguatge inclusiu i no sexista
apostar per I'equilibri de génere a | ‘hora d’incloure referéncies
d’autores d’ahir i d’avui.
En relacio a les recents manifestacions de la VR d ‘igualtat afirmant que
les dones obtenen pitjors resultats en el texts, el Dr Ramos presenta el
resultats d ‘un estudi realitzat a la seva assignatura a on no s ‘aprecien
diferencies significatives entre homes i dones
El Dr Ramos complementa aquest estudi amb els resultats d’'una
enquesta realitzada entre els alumnes de “malalties d ‘aparell digestiu”
de 4° curs, que suggereixen que, en aquesta poblacio, l'interes per la
implantacio de la perspectiva de génere als plans docents es limitat i que
en general, I'alumnat considera que no existeixen problemes rellevants
en relacié a aquest tema
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Informe de la coordinadora de la Seccié Departamental de Podologia

1. La Dra Pérez fa una revisio de la situacio de Podologia pel que fa a

professorat. Les xifres son les seguents: 9 prof titulars; 42 prof associats;
9 prof associats que coordinen assignatures. Comenta que hi ha 3
baixes (1 PA 6P i 2 3P).
Ens comenta també que va tenir una reunié amb el Dr. Trilla i Dr. Abadal
amb | ‘objectius seglents:
e Disminuci6 carrega horaria al associats per facilitar termini
doctorats
e Contractaci6 directa al juny de quatre professors 4P i un professor
2P



e Facilitar qu e els associats puguin coordinar assignatures
(acreditacions futures)

e Assegurar la possibilitat de creacié de concurs directe per places
de LECTOR sense acreditacio

3. Dintre el capitol d ‘innovaci6 docent, ens parla de la creacio del nou grup
GIDPODO (grup d’'innovacié docent en podologia) i de la seva
participacio en el projecte d ‘innovacié Docent de Centre ja comentat
anteriorment pel Dr Sabaté

4. Ens anuncia un nou projecte en col-laboracié amb I'’Aula Reig Jofre
d’assisténcia podologica al pacient oncologic en el que participaran
investigadors de podologia i d‘oncologia medica (ICO)

5. Pel que fa a activitats cientifiques i académiques, la Dra Pérez comenta
la recent celebraci6 de la “conferencia de decanos de podologia” i ens
mostra distintes publicacions fruit de col-laboracions Internacionals.

6. Ens informa per ultim, de la propera sessi6 “outdoor” del departament de
podologia, axis com de I'adquisicié de nou material inventariable per
investigacio clinica.

Precs i preguntes

No es formulen



