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1. Objectius de l'informe

L'objectiu fonamental d'aquest informe és exposar, justificar i retre comptes de les actuacions
implementades a l'any 2022 en matéria de recerca i transferencia a la Facultat de Quimica,
principalment en el context de la implementacié del contracte programa de recerca financat pel
vicerectorat de recerca i de les accions dels eixos 1 de Governanc¢a i Qualitat, 3 de Recerca i
Transferéncia del Pla Director 22-25 de la Facultat de Quimica (PD). Aquest informe pretén detallar la
seva execucid durant aquest periode i incloure una certa reflexio critica i una proposta de millores per
al proper any.

Algunes de les linies estrategiques relacionades amb aquest informe soén:

1.3. Extensio del sistema de qualitat a arees no academiques
1.7. Presa de decisions basada en indicadors

3.1. Suport grups de recerca

3.2. Doctorat

3.3. Transferéncia i emprenedoria

2. Context de recerca i transferéncia a la Facultat de Quimica: financament dels grups de recerca

El personal de la Facultat de Quimica a I'any 2022 era de 304 investigadors entre personal docent i
investigador (228), personal investigador postdoctoral (22) i personal en formacié predoctoral (54),
amb un 80% amb participacid en algun institut propi de la Universitat de Barcelona.

La participacié d’aquest PDI a la convocatoria SGR-2021 ha estat molt elevada amb practicament el
100% dels investigadors pertanyents a algun grup amb acreditacid (esperant resolucié definida). A
I'informe de 2023 es presentara I'analisi de aquesta participacio i el seu impacte en finangcament a la
Facultat.

A la convocatoria anual del Ministeri de Ciéncia i innovacié (MICINN) es van presentar 23 sol-licituds a
la Facultat, 11 d’elles concedides.

3. Eixos d’actuacio en recerca i transferéncia

Els eixos fonamentals del marc d'actuacions relatius a Recerca i Transferéncia de la Facultat de
Quimica son:

- Suport alarecerca

- Captacié i retencio de talent
- Internacionalitzacié

- Suport a la transferencia

Aquests eixos estan liderats pel vicedeganat de recerca i transferéncia i les diferents accions i/o
activitats sén discutides i promogudes en las reunions mensuals amb la Comissié6 de Recerca i
Transferéncia de la Facultat de Quimica (CRITFQ).



Per sustentar aquests eixos, des del vicedeganat s'ha disposat del pressupost del contracte programa
de recerca (CPR) que des del vicerectorat de recerca es transfereix anualment. A la figura 1 es mostra
I'evolucid del CPR en els darrers anys, observant-se una disminucid sostinguda en els darrers anys.
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Figura 1: Evolucid del pressupost de CPR en els ultims anys

Les diferents activitats dutes a terme durant I'any 2022 associades al CPR, amb la finalitat de donar
resposta a les necessitats de recerca i transferencia del personal de la Facultat de Quimica, es mostren
alafigura 2 i es detallen a la taula 1.

Suport a la recerca
Ajuts de RECERCA: BV, OC i PIVQ.
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Figura 2: Resum d’actuacions i distribucid del CPR

Taula 1: Activitats de suport realitzades al 2022 i el seus costos (* I'import total és superior al
pressupost del CPR assignat al 2022, pero es va poder finangcar amb romanents i/o via traspas entre

pressupostos interns de la Facultat).
SUPORT a la RECERCA Ajuts recerca 2022 BV, OCiPIVQ 16.700,00 €

Accions extraordinaries Material obsolet - ‘

jut
(i) Millora laboratoris de recerca 556,95 €

Projectes MICINN no concedits 22.500,00 € ‘

CAPTACIO i RETENCIO de | Master+ 2022 5FQ 7.613,71 €

TALENT S . n
Iniciacié al Doctorat ‘ 4 contractes cofinangats al 50% 7.500,00 €

INTERNACIONALITZACIO | Research advisor 1 contract cofinanciat 6.132,02 €

SUPORT A LA Jornada d’emprenedoria i Jornada 431,00 €
TRANSFERENCIA transferencia a la Facultat
de Quimica

61.433,68 € *



SUPORT A LA RECERCA

En aquest ambit s’han considerat ajuts directes a investigadors o grups de investigadors a través de 3
actuacions concretes:

v' Ajuts per participar en congressos a través de borses de viatge, per organitzacid de congressos i
per invitacions a professors visitants.
Aquests ajuts tenen com a objectiu fonamental recolzar les activitats de produccié cientifica, difusié
i internacionalitzacio de la recerca dels investigadors de la Facultat de Quimica. Aquest any, es va
destinar a aquesta convocatoria I'import de 16.700 €, incrementant la part d’organitzacié de
congressos.
Com altres anys, es van definir 3 modalitats:
1) Borses de viatge per assisténcia a congressos o estades per fomentar la participacio dels
investigadors de la Facultat de Quimica en reunions cientifiques i la col-laboracio cientifica entre
diferents centres.
2) Organitzacio de congressos, per organitzar i complementar els ajuts obtinguts amb el mateix
objectiu mitjancant altres convocatories, amb un maxim de 2.000 €.
3) Professor Investigador Visitant, per contribuir a les despeses generades per la visita de cientifics
de prestigi a la Facultat de Quimica, mitjancant la subvencié parcial o total de les despeses de
viatge de l'investigador i/o del seu allotjament, amb un maxim de 900 €.

v’ Aluts per infraestructures de la Facultat de Quimica
Des del vicedeganat s’ha prioritzat també accions extraordinaries per I'adequacio de laboratoris de
recerca causades fonamentalment per I'estat obsolet de les instal:-lacions, especialment en casos
de nova ocupacio.
La part destinada com ajut a la convocatoria de renovacié de material de recerca obsolet sera
executada en el 2023 pel retard de la publicacié de la convocatoria del vicerectorat.

v" Convocatoria extraordinaria als IPs de projectes sol-licitats al MICINN en el Programa Estatal de
Investigacion i no concedits en la convocatoria de I’any precedent
Per a consolidar i promocionar el manteniment de I’activitat investigadora dels grups de la Facultat
de Quimica que no van obtenir financament a la darrera convocatoria de projectes del MICINN
(2021), es va publicar una convocatoria extraordinaria d’ajuts d’un import maxim de 2.500 € per
grup i/o IP. Es van identificar els/les 9 investigadors/res principals de la Facultat de Quimica en
aquesta situacio, el que va establir 'import total de la convocatoria (22.500 €).

CAPTACIO | RETENCIO DE TALENT

v' Beques Master+UB.

En el marc de la 3a edicié del Programa de Beques “Master+UB” posat en marxa pel vicerectorat
d’Estudiants i Participacio, la Facultat de Quimica, a través dels vicedeganats académic i de recerca i
transferencia, s’ha cofinancat 5 beques de col-laboracié orientades a la captacio de talent per tal que
estudiants egresats de grau s’incorporin en masters de la Facultat de Quimica i aixi incentivar les
vocacions cientifiques en el si de grups de recerca de la Facultat de Quimica. Cal recordar que pel que
fa al cas especific de la nostra Facultat, aquestes beques inclouen el cost corresponent a la matricula
de 60 ECTS.

Per posar en marxa la iniciativa es van recollir propostes de treballs fi de master (TFM) que es van
oferir a la web de la Facultat i es van presentar 22 sol-licituds. Cal ressaltar que les beques ofertes
inclouen la matricula al master corresponent. El pressupost assignat a aquest programa ha estat de
21.137,47€ en total i distribuit entre el cofinancament rebut per part del vicerectorat competent i els
aportacions procedents dels pressupostos a carrec dels dos vicedeganats (7.613,71 € al CPR).



L'indicador I-FQ-PD22-E3-04 del PD, que quantifica el ratio d’inversié en beques Master+UB per part
de la Facultat vs. aportacio per part del vicerectorat competent, pren un valor de 2,4 al 2022.

v" Ajuts d’iniciacid al Doctorat.

Aguest any s’han mantingut aquests ajuts per impulsar la realitzacié d’estudis de doctorat a la Facultat
de Quimica. Oferir ajuts per a facilitar que estudiants egresats d’'un master iniciin tasques
d’investigacio afavoreix la captacié d’estudiants excel-lents, incrementant el valor de la recerca a dur
a terme en la Facultat de Quimica i els indexs de qualitat derivats. En aquest context, s‘han ofert 5
ajuts en regim de concurréncia competitiva. El valor de I'indicador I-FQ-PD22-E3-05 del PD ha estat 1,
que estima el ratio d’ajuts doctorat any 2022 (€)/ajuts doctorat any 2021 (€).

Els ajuts tenen una durada maxima de 6 mesos i una dotacié economica mensual de 500 € (bruts) a
cofinancar entre el vicedeganat i el grup de recerca on el sol-licitant realitzi el treball d’investigacio. El
pressupost assignat a aquest programa ha estat de 7.500,00€

S'han donat 5 ajuts i és important ressaltar que 2 han estat donats a estudiants que I'any anterior
havien gaudit una beca “Master+UB”.

INTERNACIONALITZACIO

Des de la Facultat de Quimica s’ha treballat per identificar perfils estratégics per a la peticio d’ajuts
amb fons europeus. Conjuntament amb I’assessor de recerca internacional (Dr. Armando Palomar, el
contracte del qual es cofinanga amb la participacid de la Facultat de Quimica, la Facultat de de Fisica
i el vicerectorat de recerca), es van seleccionar les convocatories més adients per a I'any 2022 i es van
realitzar les seglients accions:

- European Innovation Council. Es va assessorar 1 investigador de la Facultat de Quimica per
participar a I'EIC Pathfinder Open.

- European Research Council. Es van assessorar 2 investigadors/es de la Facultat de Quimica per
participar al programa ERC-starting grant.

- Presentacidiconcessié d’1 projecte al programa Joint Programming Initiative on Antimicrobial
Resistance ERA-NET JPIAMR JTC-2022

El ratio de sol-licituds presentades al 2022 versus al any 2020 (referéncia) es recull a I'indicador I-FQ-
PD22-E3-03 del PD, amb un valor d’1.

A més, durant el mes de setembre es va organitzar la jornada “Horizon Europe: un programa marc ple
d’oportunitats” amb la participacié del Vicerector de Politica d'Internacionalitzacid, Dr. Ralil Ramos, la
Vicerectora d'Emprenedoria, Innovacio i Transferencia, Dra. Mercé Segarra, i la col-laboracié de I'OPIR,
amb el objectiu d’incentivar la participacié del PDI de la Facultat de Quimica en programes de recerca
internacional.

SUPORT A LA TRANSFERENCIA

Les accions en aquest eix s’han centrat en la identificacid de perfils consolidats, amb experiencia en
projectes amb empreses aixi com perfils de grups amb potencialitat de millora. En aquest context, s’ha
acordat organitzar una jornada sobre emprenedoria i transferéncia, amb la col-laboracié de Start-UB i
la FBG, per incentivar la participacid del PDI de la Facultat de Quimica en programes de transferéncia,
innovacié i emprenedoria. Es té previst que la jornada se celebri al febrer de 2023.

A més, I'aprovacid al passat Consell de Govern del 19 d’octubre de la versié actualitzada de la
normativa per a la creacié d’estructures de transferéncia obre una oportunitat a la creacié de grups
i/o centres de transferéncia a la Facultat de Quimica. Mentrestant, el valor de I'indicador I-FQ-PD22-
E3-07 és 1, d’acord amb els dos grups TECNIO actualment reconeguts a la Facultat.



4. Calendari d’execucioé de les diferents accions
En el seglient cronograma (taula 2) es dona informacié temporal de les accions dutes a terme durant
I'any 2022, amb les dates de les resolucions corresponents, on s’inclou les observacions i indicadors

plantejats I'any 2021 com accions a portar a terme.

Taula 2: Cronograma 2022

Suport a la recerca

T1

T2

T3

T4

Observacions

Indicadors

Ajuts de RECERCA: BV, OCi PIVQ.

Avangar la
convocatoria en
relacié amb el 2021

Data convocatoria i resultats
07/07/2022

Ajuts a la convocatoria de renovacié de
material obsolet, co-finangament de la
prioritzacié de Facultat

Ajornat
2023

Consulta prévia i
politica de Facultat

Informe de prioritzacioé per
part de la Facultat Quimica
12/12/2022 convocatoria

Convocatoria extraordinaria projectes
ministeri no concedits

Programa MASTER+

Difusié

31-sep

Millorar difusié

Millorar difusio

Data convocatoria i resultats
27/01/2023 resolucié

Captacio i retencio de talent ‘

Data convocatoria i resultats
26/07/2022

Ajuts d'iniciacié al doctorat

Assessorament projectes europeus

30-jun.

Avangar la
convocatoria en
relacié amb el 2021

Continuar accions de
difusio

Data convocatoria i resultats
05/10/2022

Projectes europeus concedits
al PDI de la Facultat de
Quimica

Analisis perfils

Analisis perfils

Millorar la peticié
d'informacié

Continuar accions de
difusié

Analisi de dades del PDI,
desagregant per criteris
especifics

Noves acreditacions de
transferéncia

Emprenedoria

Disseny
de
jornada

Vetllar per
transmetre els eixos
estrategics de
StartUB! a les
activitats de
transferéencia ala
Facultat

Suport a jornades
especifiques destinades a
fomentar I'emprenedoria

5. Avaluacio de les actuacions i propostes de futur

Un bon indicatiu de la satisfaccié rebuda per cadascuna de las accions realitzades és que no ha quedat
deserta cap de les convocatories perdo com ja es va comentar al informe anterior es fa necessari la
creacio d’algun indicador que permeti valorar altres aspectes como la difusié realitzada, criteris de
sostenibilitat, dimensid de genere a la recerca, etc., tasques pendent per al proper any.

En aquest mateix sentit, es manté el compromis d’establir mecanismes que permeten el seguiment de
predocs i postdocs per a identificar oportunitats com ja s’estableix a la linia estratégica de Doctorat de

I’eix 3 del Pla Director 22-25.



Elaborar la Politica de Recerca i Transferencia de la Facultat de Quimica i basar la presa de decisions
en aquest ambit amb indicadors és una linia estrategica de I'equip deganal. En aquest sentit crear un
quadre de comandament d’indicadors de recerca i transferéncia per al seguiment de I'Eix 3 del Pla
Director es una tasca a desenvolupar al llarg de I'any 2023.



