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Objectiu de l’informe 

El present Informe de Revisió del Sistema d’Assegurament Intern de la Qualitat (SAIQU) de la 
Facultat de Química (SAIQU-FQ) de la Universitat de Barcelona (UB) pren com a punt de partida 
l'informe de revisió de l'any 2019, que va ser el resultat de la revisió sistematitzada que es va fer 
l’any anterior del SAIQU-FQ. 

Aquest informe de revisió pretén descriure de forma breu, concisa i entenedora l’estat actual 
del SAIQU-FQ i les principals deficiències i opcions de millora detectades i plantejar àmbits 
estratègics d’actuació referent a la millora del SAIQU-FQ de forma general i agrupats per 
temàtiques, processos o grups de processos. 

L’elaboració d’aquest informe de revisió segueix les indicacions incloses al PEQ 170 “Revisió del 
sistema d’assegurament intern de la qualitat”.  

 

Grau d’implementació de les accions de millora generals   

La present secció pretén descriure breument el grau d’implementació de les accions de millora 
generals derivades de l’Informe de Revisió del SAIQU-FQ de l’any passat.  

 

1. Dels Procediments Generals de Qualitat als Processos Transversals del SAIQU de la UB 

En el marc de procés de certificació del SAIQU de la UB, en general, i del SAIQU-FQ, en particular, 
en aquest últim any l’Agència de Polítiques i de Qualitat de la Universitat de Barcelona (APQUB) 
ha coordinat una acció en la què unitats de gestió i vicerectorats de la UB han dissenyat els 
processos transversals (PTDs) de les activitats que els són competents. Els PTDs substitueixen 
els antics Procediments Generals de Qualitat (PGQ). 

Els processos transversals del SAIQU de la UB es troben descrits a la web de l’APQUB.  

 
 
 

2. Revisió i actualització dels PEQs i del mapa de processos del SAIQU-FQ 

La creació d’un conjunt de processos transversals modifica tots els PEQs del SAIQU-FQ, ja que 
els PEQs podran tenir com a entrades PTDs i/o normatives i documentació derivades de la seva 
aplicació. A més, sortides dels PEQs podran també afectar de forma directa o indirecta els PTDs 
de la UB. Aquest fet ha portat a revisar l’estructura i la fitxa de procés de tots els PEQs, tal com 
s’hi recull al PEQ 060 “Gestió Documental”. 

La creació dels PTDs i la seva integració en un marc suprageneral al SAIQU de cada facultat 
permet aïllar-los del mapa de processos del SAIQU de cada facultat.  

Addicionalment, i de forma més concreta, en el procés de revisió dels PEQs del SAIQU-FQ s’ha 
detectat la necessitat de crear dos PEQs nous, com recull la Taula 1: 

https://www.ub.edu/portal/documents/1749702/5244264/Informe+revisi%C3%B3+2019.pdf/aa17d1d2-9d51-cd36-8af7-c72dec951e5f
https://www.ub.edu/portal/web/politiques-qualitat/el-sistema-d-assegurament-intern-de-la-qualitat-saiqu-
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Taula 1. Nous PEQs del SAIQU-FQ. 

Codi PEQ nou Títol PEQ nou Responsable 
025 v1 Supressió de títols oficials de grau i màster VOAQ1 
062 v1 Formació del personal docent i 

investigador 
Coordinador formació de 
professorat i d’innovació docent 

1.  VOAQ: Vicedegà/ana d’Ordenació Acadèmica i de Qualitat 

 

Un altre canvi significatiu afecta el títol del PEQ 110, que en el procés de la seva revisió s’ha 
modificat per descriure millor el seu abast. El seu nou títol és: “Gestió i millora dels recursos 
materials destinats a la docència i de les instal·lacions i equipaments dels laboratoris docents”  

Les versions dels PEQs en procés d’elaboració i/o revisió es guarden en l’espai sharepoint del 
núvol UB habilitat per a la documentació del SAIQU-FQ, segons allò descrit en el PEQ 160 “Gestió 
documental”. 

Després de la inclusió d’aquests nous PEQs, el mapa de processos del SAIQU-FQ actualitzat és el 
següent: 

 

Figura 1. Mapa de processos actualitzat del SAIQU-FQ 

 

Aquest mapa de processos podrà veure’s modificat fins a la seva actualització final abans 
d’iniciar el procés de certificació. 
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3. Informació pública del SAIQU-UB 

S’ha mantingut l’estructura de la informació de la pàgina web del SAIQU-FQ. Amb tot, s’hi ha 
introduït de forma temporal una secció addicional (Acreditació) per tal d’assegurar la informació 
pública de tot allò relacionat amb l’acreditació del Màster de Modelització Computacional 
Atomística i Multiescala en Física, Química i Bioquímica. Aquesta secció apareixerà fins a tancar 
el procés d’acreditació d’aquesta titulació.  

Més enllà dels canvis temporals de l’estructura per seccions, novetats rellevants en la informació 
pública del SAIQU-UB són: 

- Apartat del Pla Director, en la secció Presentació del SAIQU. 
- Inclusió de nous informes d’enquestes en la subsecció Dades i Enquestes Internes de la 

secció  Estadístiques, indicadors VSMA i enquestes, on està previst properament informar 
públicament de totes aquelles dades i resultats d’enquestes i indicadors propis interns que 
s’estan implantant, segons allò recollit al PEQ 130 “Recollida d’informació i anàlisi de 
resultats per a la millora dels ensenyaments” 

 

4. Manual de Qualitat 

S’ha continuat amb l’elaboració del Manual de Qualitat del SAIQU-FQ. En la seva actual versió, 
l’esquema de les seccions del Manual de Qualitat és el següent: 

 
1.  Generalitats 

1.1. Propòsit del manual 
1.2. Referents 

 
2. Presentació de la Facultat 
 2.1. Dades generals 
 2.2. Oferta de títols oficials 
 
3. Organització i responsabilitats 
 3.1. Competències de la FQ-UB 
 3.2. Responsabilitats i funcions 
 
4. Descripció del SAIQU de la FQ-UB 

4.1. Abast i implantació del SAIQU de la FQ-UB. 
4.2. Els processos del SAIQU de la FQ-UB: mapa de processos 

 4.3. Llistat i responsables dels processos del SAIQU de la FQ-UB 
 4.4. Relació entre els processos del SAIQU de la FQ-UB i els processos d’avaluació 
 externa 
 4.5. Breu descripció dels PEQs del SAIQU de la FQ-UB 
 
Annexes 

 
  

https://www.ub.edu/portal/web/quimica/sistema-de-qualitat
https://www.ub.edu/portal/web/quimica/pla-director
https://www.ub.edu/portal/web/quimica/dades-i-enquestes-internes
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Revisió i actualització del Pla de Millores del SAIQU-FQ 

A les següents pàgines es resumeixen els canvis més significatius de les propostes de millora del 
Pla de Millores que han tingut lloc en el darrer any. La data de referència d’aquests canvis és 
desembre 2019. A la taula 2, s’hi informa de les propostes de millora finalitzades, modificades i 
creades al llarg de l’any 2019, ordenades segons l’ensenyament o el seu caràcter transversal, i 
segons allò descrit al PEQ 170 “Revisió del sistema d’assegurament intern de la qualitat”. 
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Taula 2. Propostes de millores finalitzades, modificades i de nova creació a l’any 2019 del Pla de Millores del SAIQU-FQ. 

FINALITZADES 

Proposta de Millora Codi de Millora Accions concretes a desenvolupar Prioritat Estat Responsable Data de finalització real Modificació efectuada 

Crear una comissió de 
treball per a la 
identificació de 

continguts duplicats a 
les diferents 
assignatures 

GQU-061-E14-17-01 

Reunions grup de treball assignatures 
Biologia, Bioquímica i Química Orgànica. 
Reunions grup de treball assignatures de 

Física. A l'etapa final, modificacions, si 
s'escau, dels plans docents d'algunes de les 

assignatures analitzades. 

Mitjana Completat Cap d'Estudis Juliol 2019 Proposta de millora 
finalitzada 

Conèixer el nivell de 
satisfacció dels tutors 

amb el PAT. 
GQU-130-E32-19-01 

L'enquesta ja s'ha elaborat. Es passarà als 
tutors a finals de curs i s'analitzaran els 

resultats durant la tardor del curs vinent. 
Mitjana Completat Coordinador PAT Octubre 2019 Proposta de millora 

finalitzada 

Millorar l'avaluació dels 
TFM MQM-067-E62-17-01 Revisió de la rúbrica del TFM, i els ítems a 

avaluar, sobre una escala de 10 Mitjana Completat Coordinador Màster Maig 2019 Proposta de millora 
finalitzada 

Accions per donar 
resposta als 

requeriments de 
millora provinents del 
procés de verificació. 

MMC-021-E11-19-01 
Accions per donar resposta als requeriments 

de millora provinents del procés de 
verificació 

Alta Completat Coordinador Màster Juliol 2019 Proposta de millora 
finalitzada 

Aprovació i publicació 
del PAT MMC-050-E21-19-01 Aprovació i publicació del PAT Alta Completat Coordinador Màster Setembre 2019 Proposta de millora 

finalitzada 

 

PROPOSTES MODIFICADES 

Proposta de Millora Codi de Millora Accions concretes a desenvolupar Prioritat Estat Responsable 
Data de 

finalització 
prevista 

Modificació 
efectuada 

Introduir l’anglès en la 
docència com a llengua 
vehicular i d'avaluació. 

GQU-061-E61-19-01 

Traducció a l’anglès del guió de Química Aplicada II. 
Preparació dels continguts d’expressió en llengua anglesa per 
l'assignatura de Documentació en Química en col·laboració 
amb els Serveis Lingüístics. Seguiment dels torns en anglès 

dels quatre laboratoris avançats. 

Mitjana 51%-75% Cap d'Estudis Juny 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

noves evidències 
d’assoliment i 
canvi d’estat 
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Millorar la planificació 
docent pel que fa a les 

assignatures de matèries 
relacionades. 

GEQ-020-E14-17-01 Planificar reunions entre equips docents de matèries afins. Mitjana 76%-100% Cap d'Estudis Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 
canvi d’estat 

Millorar la informació 
pública de l'oferta i criteris 

d'assignació dels TFG 
GEQ-140-E21-19-01 

Millorar la informació a la web i organitzar reunions dirigides 
als estudiants de tercer curs per informar sobre el 

funcionament del TFG. 
Alta 76%-100% Cap d'Estudis Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

noves evidències 
d’assoliment, 

modificació de 
data prevista de 

finalització i canvi 
d’estat 

Obtenir major participació 
dels estudiants a les 

enquestes institucionals de 
satisfacció amb 

l'assignatura i els professors 

GEQ-130-E32-19-01 

Cada professor ha de reservar 10 minuts d'una de les seves 
classes per a que els estudiants omplin les enquestes de 
l'assignatura corresponent. S'envia un correu electrònic 

recordatori uns dies abans a cada professor. 

Mitjana 51%-75% Cap d'Estudis Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

noves evidències 
d’assoliment, 

modificació de 
data prevista de 

finalització i canvi 
d’estat 

Disminuir la taxa 
d'abandonament GEQ-130-E63-17-01 Informar als estudiants en la Jornada de Portes Obertes del 

perfil idoni per estudiar Enginyeria Química Alta 51%-75% Cap d'Estudis Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 
actualització de 
data prevista de 

finalització 

Millorar l'accés a 
programari específic de la 

titulació 
GEQ-110-E52-19-01 Informar a la Secció Departamental corresponent de la 

necessitat de realitzar aquesta habilitació. Mitjana 26%-50% Cap d'Estudis Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

noves evidències 
d’assoliment, 

modificació de 
data prevista de 

finalització i canvi 
d’estat 
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Fomentar la participació 
dels estudiants a les 

enquestes de satisfacció 
especialment al segon 

semestre 

MEQ-130-E32-17-01 
Correus de recordatori setmanals des de la Coordinació del 
Màster. Emprar uns minuts de classe d'alguna assignatura 

obligatòria en cada semestre 
Mitjana 26%-50% Coordinador 

Màster Juliol 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 
canvi d’estat 

Millorar la informació 
pública de l'oferta i criteris 

d'assignació dels TFM 
MEQ-140-E21-19-01 Reunions de treball entre els professors i la coordinació del 

Màster Mitjana 26%-50% Coordinador 
Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

canvi de prioritat 
d’Alta a Mitjana, 
actualització de 

data de 
finalització 

prevista i canvi 
d’estat 

Recollir informació relativa a 
la satisfacció dels estudiants 

amb el TFM 
MEQ-130-E32-19-01 Potenciar l'ús de l'enquesta institucional sobre TFM. 

Possibilitat de elaborar enquesta pròpia Mitjana 10%-25% Coordinador 
Màster Setembre 2020 

Inici de la 
proposta, 

introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 
canvi d’estat 

Fer seguiment dels 
egressats i recollir dades 

sobre la seva inserció 
laboral 

MEQ-130-E64-19-01 Enquesta pròpia. Mitjana 10%-25% Coordinador 
Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 
canvi d’estat 

Sistematització i millora de 
l'anàlisi de les enquestes de 

satisfacció de Pràctiques 
Externes 

TC-130-E32-19-01 

- Elaboració d’una nova enquesta de finalització de 
practiques externes amb escales de valoració quantitatives 

- Establir un procediment general i sistemàtic per a l’anàlisi i 
publicació de resultats d’enquestes 

- Estudi de la possibilitat/conveniència de migrar totes les 
enquestes al núvol 

Mitjana 51%-75% Deganat Març 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

actualització de 
data prevista de 

finalització i canvi 
d’estat 

Dissenyar i implementar el 
procés per a l'acreditació 
dels programes formatius 

TC-024-E31-17-01 

- Analitzar l’actual circuit d’acreditació d’ensenyaments a la 
Facultat 

- Contrastar amb directrius APQUB/AQU 
- Disseny del circuit per a l’acreditació d’ensenyaments de la 

Facultat 
- Redacció del PEQ 

Alta 51%-75% 

Vicedegà 
d'ordenació 
acadèmica i 

qualitat 

Gener 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 

actualització de la 
data de 



 

 
 

 

9 
 

finalització 
prevista 

Revisar i implementar el 
procés per a la revisió del 

SAIQU 
TC-170-E33-17-01 Revisar i implementar el procés per a la revisió del SAIQU Alta 51%-75% 

Director 
Comissió de 

Qualitat 
Gener 2020 

Actualització de 
data de 

finalització 
prevista 

Millora de l’eficàcia del 
procediment i terminis de 
preinscripció i matriculació 

a màsters 

TM-040-E13-19-01 Reunió de coordinadors de màster, Vicedegà acadèmic i 
secretaria d’estudiants i docència Mitjana No iniciat 

Vicedegà 
d'ordenació 
acadèmica i 

qualitat 

Març 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 
actualització de 
data prevista de 

finalització 

Millorar la informació 
pública de l'oferta i criteris 

d'assignació dels TFM 
MEA-140-E21-19-01 Publicar la informació de l'oferta i criteris d'assignació de 

TFM’s Alta 51%-75% Coordinador 
Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

actualització de 
data prevista de 

finalització i canvi 
d’estat 

Recollir informació relativa a 
la satisfacció dels estudiants 

amb el TFM 
MEA-130-E32-19-01 

Confeccionar una enquesta relativa al TFM, fer l'enquesta als 
estudiants i aconseguir un percentatge de participació 

superior al 80% 
Mitjana 76%-100% Coordinador 

Màster Setembre 2020 

Inici de la 
proposta, 

introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 
canvi d’estat 

Fer seguiment dels 
egressats i recollir dades 

sobre la seva inserció 
laboral 

MEA-130-E64-19-01 Confeccionar una enquesta relativa al TFM Mitjana No iniciat Coordinador 
Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar 

Conèixer el nivell de 
satisfacció dels tutors amb 

el PAT. 
GEM-130-E32-19-02 Disseny i implantació d'una enquesta enviant-la als tutors a 

través del PAT Mitjana 76%-100% Coordinador PAT Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

actualització de 
data prevista de 

finalització i canvi 
d’estat 
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Disminuir la taxa 
d'abandonament GEM-130-E63-17-01 Estudi individualitzat dels casos Alta 76%-100% Cap d'Estudis Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

actualització de 
data prevista de 

finalització i canvi 
d’estat 

Millorar la informació 
pública de l'oferta i criteris 

d'assignació dels TFG 
GEM-140-E21-19-01 Publicar la informació al campus virtual i millorar els terminis Alta 51%-75% Cap d'Estudis Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

actualització de 
data prevista de 

finalització i canvi 
d’estat 

Obtenir major participació 
dels estudiants a les 

enquestes institucionals de 
satisfacció amb 

l'assignatura i els professors 

GEM-130-E32-19-01 Enviament de comunicacions per part dels tutors i difusió 
individual dels professors a les aules Mitjana 51%-75% Cap d'Estudis Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

actualització de 
data prevista de 

finalització i canvi 
d’estat 

Diagnosticar les causes del 
baix rendiment a 

l'assignatura "Fonaments 
d’Electromagnetisme i 

Òptica"  
 

GEM-060-E63-17-01 Enquestes als estudiants per part dels tutors per esbrinar les 
causes Mitjana 76%-100% Coordinador PAT Octubre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

actualització de 
data prevista de 

finalització i canvi 
d’estat 

Millorar la planificació dels 
continguts en les diferents 
assignatures d'una mateixa 

matèria 

GEM-060-E61-17-01 Reunions de treball d'equips docents per avaluar la situació Mitjana 10%-25% Cap d'Estudis Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 
actualització de 
data prevista de 

finalització 
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Millorar la informació 
pública de l'oferta i criteris 

d'assignació dels TFM 
MQM-140-E21-19-01 

Actualitzar el llistat públic amb dels grups de recerca o els 
investigadors susceptibles de dirigir un TFM (via web), i més a 
més fer pública un resum de les diferents ofertes de TFM (via 

Campus Virtual) 

Alta 76%-100% Coordinador 
Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

actualització de 
data prevista de 

finalització i canvi 
d’estat 

Recollir informació relativa a 
la satisfacció dels estudiants 

amb el TFM 
MQM-130-E32-19-01 

Recollir la informació sobre el TFM, mitjançant una enquesta 
en paper que el alumnes realitzen quan l’entreguen al 

coordinador de l'assignatura 
Mitjana 26%-50% Coordinador 

Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 
canvi d’estat 

Millorar la participació dels 
estudiants a les enquestes 
de satisfacció amb el PAT 

MQM-130-E32-19-02 
Recollir la informació sobre el PAT, mitjançant una enquesta 

en paper que el alumnes realitzen quan acaben el TFM al 
coordinador del màster 

Mitjana 26%-50% Coordinador 
Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 
canvi d’estat 

Fer seguiment dels 
egressats i recollir dades 

sobre la seva inserció 
laboral 

MQM-130-E64-19-01 Preparació i implantació d'una enquesta que reculli 
informació de la satisfacció dels titulats Mitjana No iniciat Coordinador 

Màster Setembre 2021 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar 

Incrementar la participació 
dels estudiants a les 

enquestes institucionals 
d'assignatura/professor 

MMC-130-E32-19-02 Seguiment amb mails i avisos al campus virtual Alta 51%-75% Coordinador 
Màster Desembre 2019 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

actualització de 
data prevista de 

finalització i canvi 
d’estat 

Millorar la informació 
pública de l'oferta i criteris 

d'assignació dels TFM 
MMC-140-E21-19-01 

Establir un mecanisme general per publicar els projectes de 
TFM ofertats (només títol i director? projecte?) per evitar 

problemes de plagi. 
Mitjana 26%-50% Coordinador 

Màster Desembre 2019 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 
actualització de 
data prevista de 

finalització 

Establir enquesta tipus 
sobre procés de realització, 
formació i resultats del TFM 

MMC-130-E32-19-01 Establir enquesta tipus. Passar-la als estudiants i als 
professors. Mitjana 10%-25% Coordinador 

Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar 
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Recollir dades d'inserció 
laboral i seguiment dels 

egressats de forma 
sistematitzada 

MMC-130-E64-19-01 Ja disposem d'una enquesta tipus. Estem intentant que es 
passi als alumnes com a oficial o institucional. Mitjana 51%-75% Coordinador 

Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 
canvi d’estat 

Recollir informació relativa a 
la satisfacció dels estudiants 

amb el TFM 
MQO-130-E32-19-01 Elaboració d'enquesta coordinada amb l'enquesta 

institucional Mitjana No iniciat Coordinador 
Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar 

Fer seguiment dels 
egressats i recollir dades 

sobre la seva inserció 
laboral 

MQO-130-E64-19-01 Elaboració d'enquesta Mitjana No iniciat Coordinador 
Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar 

Millorar la informació 
pública de l'oferta i criteris 

d'assignació dels TFM 
MQA-140-E21-19-01 Publicar les propostes de TFM i els criteris d'assignació al 

mateix temps que s'envia als estudiants acceptats Alta 51%-75% Coordinador 
Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar, 

actualització de 
data prevista de 

finalització i canvi 
d’estat 

Obtenir informació sobre la 
satisfacció dels estudiants 

amb el Treball Final de 
Màster i els laboratoris de 
recerca on desenvolupen 

els treballs 

MQA-130-E32-19-01 Enviar l'enquesta als estudiants al Juliol de 2020 associada al 
lliurament del TFM. Mitjana 51%-75% Coordinador 

Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 
canvi d’estat 

Millorar l'avaluació dels 
TFM MQA-068-E62-17-01 Estudiar el contingut de la rúbrica actual i fer una nova 

proposta alineada amb la rubrica del tribunal Alta 76%-100% Coordinador 
Màster Juny 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar 

Obtenir dades sobre la 
satisfacció dels ocupadors 

en relació al perfil de 
formació dels titulats. 

MQA-130-E32-17-01 
Establir un procediment de coordinació amb la enquesta 

institucional per poder obtenir informació sobre els 
estudiants del màster 

Mitjana No iniciat Coordinador 
Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar 

Fer seguiment dels 
egressats i recollir dades 

sobre la seva inserció 
laboral 

MQA-130-E64-19-01 
Establir un procediment de coordinació amb la enquesta 

institucional per poder obtenir informació sobre els 
estudiants del màster 

Mitjana No iniciat Coordinador 
Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar 
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Obtenir informació de la 
satisfacció sobre el pla 

d'acció tutorial del màster 
MQA-130-E32-19-02 

Incloure alguna pregunta relacionada amb la satisfacció 
sobre el pla d'acció tutorial a l'enquesta de satisfacció amb el 

Treball Final de Màster 
Mitjana 10%-25% Coordinador 

Màster Setembre 2020 

Introducció 
d’accions 

concretes a 
desenvolupar i 
canvi d’estat 

 

NOVES ACCIONS PROPOSADES 

Proposta de Millora Codi de Millora Accions concretes a desenvolupar Prioritat Estat Responsable Data de finalització 
prevista 

Preparació de Jornades de benvinguda 
pels alumnes de nova entrada GQU-050-E51-19-01  

Reunions del Grup de Treball per les noves Jornades d'acollida. 
Elaboració d'una primera proposta per posar-la a prova a l'inici del 

curs 2019/20. 
Mitjana 51%-75% Cap d'Estudis Setembre 2020 

Alteració de la seqüència de les 
assignatures de Química Física III i 

Bioquímica al Pla d'Estudis 
GQU-061-E61-19-02 Grups de treball per adequar els continguts i el seu nivell a les 

assignatures de Química Física III i Bioquímica en la nova ubicació. Mitjana 26%-50% Cap d'Estudis Setembre 2020 

Creació d'equips docents transversals 
pel primer, segon i tercer semestres del 

Grau. 
 GQU-061-E14-19-01 

Els tres equips docents han d'analitzar els continguts detallats de les 
assignatures dels tres semestres i buscar-hi connexions. S'hauran de 

proposar pel proper curs 19/20 accions d'integració a nivell 
d'explicació de continguts, aplicació a problemes o exemples i 

activitats d'avaluació. 

Alta 26%-50% Cap d'Estudis Juliol 2021 

Estudi sobre l'abandonament al Grau de 
Química GQU-060-E63-19-01 

Conjuntament amb el personal de secretaria d'estudiants del Grau 
s'analitzaran possibles correlacions entre els estudiants que 

abandonen el Grau i les seves circumstàncies a l'inici del mateix (nota 
d’admissió, preferència pel Grau). 

Alta 51%-75% Cap d'Estudis Desembre 2019 

Augmentar el percentatge de docència 
en llengua anglesa GEQ-130-E12-19-01  Crear una comissió de professors d'Enginyeria Química per decidir 

l'assignatura que es crearà i el seu temari. Mitjana No iniciat Cap d'Estudis Setembre 2021 

Disposar dels plans docents de totes les 
assignatures de Grau i Màster en Català 

i castellà 
 TC-140-E21-19-01 

Encàrrec als coordinadors d'assignatura d'assegurar el compliment de 
l'acció via petició realitzada a la comissió acadèmica als responsables 

d'ensenyaments 
Alta 10%-25% Vicedegà d'ordenació 

acadèmica i qualitat Febrer 2020 

Revisió de l'optativitat MQM-060-E12-19-01  
La comissió coordinadora analitzarà els continguts del màster, i 
proposarà les modificacions pertinents dels plans docents de les 

assignatures a canviar 
Mitjana 10%-25% Coordinador Màster Setembre 2021 
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Millorar la participació dels estudiants a 
les enquestes de satisfacció amb el PAT  MMC-130-E32-19-03 Revisar l'enquesta. Passar-la als estudiants a finals de curs. Mitjana 26%-50% Comissió de 

coordinació Setembre 2020 

Contactar amb empreses de l’entorn per 
poder desenvolupar de TFM (sector 

informàtic, consultoria i auditoria 
científica, big data, química, etc.). 

 MMC-067-E62-19-01 Establir un llistat d'empreses del sector. Establir contactes amb les 
empreses. Mitjana 10%-25% Comissió de 

coordinació Setembre 2020 

Estendre l’accés al superordinador del 
BSC per a les assignatures pràctiques 

(actualment només a EIA com a pràctica 
de paral·lelització). 

 MMC-060-E52-19-01 Estendre l'acord de col·laboració amb el BSC. Concretar pràctiques de 
supercomputació que es puguin realitzar al BSC. Alta 51%-75% Comissió de 

coordinació Setembre 2020 

Recollir i recopilar les accions de 
recollida d'informació sobre inserció 

laboral 
 

TM-130-E32-19-01 
 

- Elaboració d’una enquesta destinada als egressats que venen a 
recollir el títol 

- Posada en comú amb els coordinadors de màster 
- Posada en marxa de l’enquesta 

 

Mitjana 
 

26%-50% 
 

Vicedegà d'ordenació 
acadèmica i qualitat 

 
Setembre 2020 

 
Codi ensenyaments: GQU: Grau en Química;  GEQ: Grau en Enginyeria Química;  GEM: Grau en Enginyeria de Materials; MEA: Màster en Enginyeria Ambiental; MEQ: 
Màster en Enginyeria Química; MMC. Màster en Modelització Computacional Atomística i Multiescala en Física, Química i Bioquímica; MQA: Màster en Química 
Analítica; MQM: Màster en Química de Materials Aplicada; MQO: Màster en Química Orgànica. TM: Transversal de Màster; TC: Transversal de Centre 
 


