Agéncia de Polfiques i de Qualtat

Proposta de Miliora

Caneixer el nivell de satisfaccio dels tutors amb
el PAT.

ot o Nillorn

GEM-130-£32-19-02

‘ Facultat de Quimica
ECTENEIIIES Pla de Millore:
JLiscs desplegabies 3]

Punt feble dstectat

Baixa participacit dels tutors en [
de satisfacclé

questa

Objectius a assolr

Participacié del BO% deis tutors

Acclons concretes a desenvolupar

Disseny i implantacié duna enquesta enviant-la
als tutors a través del PAT

Procedinela

Consell d'estudls

Nota: Teniu listat desplegables que es poden modif
Pel e fa as codis o poden consutar al Full dEscel Tiploga de la
processos/procediments, en Estandards o en ambdos
B ) D T R D B e G T e By

Tipologla de Millora (per procsssos)

Recollida dinformacio i analisi de resultats per a I millora dels|
ensenyaments. (PEQ 130)

31 Ful dExcel Lists desloatles.

tal i com hem cre

. (el centre ha de decidir si vol utlizar el codi de millora basat en

e

Avaluscls
condiciona
Aqu

Prioritat

Migana

Assignat &
(rmponuable dol
saguimart do
Fexscacio)

Caordinador PAT

DATA DINICI

DATA DE FINALITZ
PREVISTA

Setembre 2021

01/11/2021

Eviddncies dassoliment de Faccio
de millora (ﬂo:um-nl. resuttat,
or etc.)

Percentatge de participacio dls
tutors en Cenquesta

Observaclans

GEM el va fer el 17-18; S'ha segult fent al curs
18:19, 19-20 i 20-21 amb Uobjectiu de millorar
Ia. participacid de professors ttors. Pendent
delaborar informe final.

ilorar la planificacio docent pel que fa a les
assignatures de materfes ralaclonades.

GEQ-020-£14-17-01

No Wi ha suficient coordinaci pel que fa
al nivell amb qué es donen alguns
continguts en algunes assignatures.

Nova planificacio docent de les assigantures on
s'incidelx més en els continguts Identificats com
a més intoressants.

Pranificar reunions etre equips docents de
[matdries afins.

Consell d'estudls

Gesti6 de a qualitat dels programes formatius en el marc
(Verificacté, Segulment, Modificacld | Acreditaclé).(PEQ oao)

Migana

Cap dEstudls

Juny 2018

Setembre 2021

Setembre 2021

Plans docents modificats

S'han realitzat les reunions i s'han actualitzat
s plans docents

Millorer la
d'assignactd dels TFG

GEQ-140-£21-19-01

Manca dinformacio pdblica de loferta i
dels criteris d'2ssignacié de TFG

Millorar a Informacid plblica de Uoferta de TFG

Millorar ta informaci6 a Ia web i organitzar
reunions dirigides als estudiants de tercer curs
per informar sobre el funcionament del TFG,

Informe Visita CAE
we)

Publicaclé | actualitzaclé de la Informacié piblica (PEQ 140)

Cap dEstudis

Setembre 2021

Setembre 2021

Publicacié de 1a Informaclé

Es realizen Jomms Informatives als alumnes
iart per informar-os del
procediment per Y ekcolir TRG. £ publica un
listat en el Campus Virtual

Intercanvi de Cardre de les assignatures de
Quimica Organica Il i Bioguimica al Pla
dEstucis

GQU-61-E61-20-01

Canvis en fodre dels continguts reforcarien
les dues assignatures implicades en el
can.

Millorar Ia seqOdncia de continguts del nosire
Pla dEstudls.

Grups de weball per adequar els continguts 1 el
[seu nivell a les assignatures de Quimica
Organica | Bloquimica en la nova ublcaclé.

Consell dEstudis

Disseny, planificacio, realitzacit de la docincia
aprenentatges. (PEQ 061)

Cap dEstutis

06/03/2019

Setembre 2021

Setembre 2021

Informe argumentat de la Seccld

el canvi dlordre de les
assignatures Quimica Organica i
1 Bloguimica, I que evidencien
beneficis epls continguts i
objectius d'ambdues assignatures.

de Quimica Organica per justificar|

EL12 de Marg de 2020, el Consell dEstudls
rep la soliicitud de a Secci6 de Qui
Orginica per avancar lassignatura de Quimica
Organica il de 78 a 6b semestrs, passant
tassignatura Bloguimica de 6 a 78 semestre.
Els arguments de la secci6 de Quimica
Orginica en part surten de landls! de
continguts que es fa en una accid antsrior
que beneficien a les dues assignatures
implicades en el canvis, 25 Novembre 2020; sl
Consell d'Estudis aprova el canvi d'ordre de les
dues assignatures de cara al curs 21/22,

Desenvolupar la Infrastructura necessaria perqué
s alumnes puguin treballar en remot amb els
programes Informatics especfiics del master

MEQ-110-E52-21-01

Talumnat ter icultat per accedir a
trebaliar amb els programes fora de les
hores de classe i aquslles en qu

permetla llurs accés a laula de ot

Facllltar Faccés als programes Informatics
especifics dEnginyeria Quimica

Facilitar la cannexit en remot a lalumnat

Gestld | millora dels recursos materlals | de les Instaliaclons |
equipaments dels laboratoris docents. (PEQ 110)

Completat

Coordinador
Master

Jumy 2021

Juny 2021

Millora de I'aprofitament de
lumnat

Estudi de a conveni3ncia de redulr el nombre
de places ofertes a 35.

MQO-040-E13-21-01

No s'assolelx el valor meta proposat per a
Vindicador FMQO-040-02,

Valorar 2 modificacld de findicador I-MQO-040-
02 per facilitar-ne Fassoliment

[Valorar 1a reduccié del valor meta de Uindicador
MQO-040-02 reduint el nombre de places.
oferte

Informe de
Seguiment

Seleccl6, admissié, matrculacié | accés deis estudiants en
masters oficials. (PEQ 040)

Mitjzna

Coordinador
Master

Febrer 2022

Maig 2021

Indicador I-MQO-040-02 en el
valor meta proposat (1,0) i
actualizat al MQ I el QC

Recollr Informacié relativa a la satisfacclé dels
ints amb el TFM

MQO-130-E32-19-01

No es recull Informaclé detallada de
fac ints amb el TFM

Redactat | realizacld d'una enquesta |
aconseguir una participacid del B0% de
Falumnat.

Eiaboracis denquesta coordinada amb Fenquestal
nal

Informe de
soguiment

Recollida dinformacié | analisl de resultats per a la millora dels|
ensenyaments. (PEQ 130)

Completat

Coordinador
Mastor

Desembre
220

Setembre 2021

Juliol 2021

Enquesta | percentatge de
resposta.

El deganat ha demanat al GTR Ia desagregacio
per ensenyaments de l'enquesta de Htulats de
master on es recull la satisfaccid sobre ol
TFM. En cas que no reelzl la proposta es
creard una enquesta propia.

Publicacid al web d'un breu CV del professorat
amb un resum de la seva activitat acaddmica
recent

TC-140-£21-21-01

No es proporclona Informacld suficlent
sobre el professorat i la seva trajectd
acaddmica.

Fer Informacié piblica de la trajectiria
acaddmica del professorat.

[Publicacié al web dun breu CV del professorat
Jamb un resum de la seva activitat academica
recent

Informe de
Seguiment

actualitzacid de la informacié piblica (PEQ 140)

Completat

Director

de
Qualitat

Marg 2021

Novembre 2021

Maig 2021

Publicacié al web del centre de
CV abreujats del PDI permanent.

EL malg de 2021 s'ha creat una nova seccld
web sobre el professorat de a facultzt

incloure en el procés PEQ 100 Ia referéncia al
Sindic i incloure fandlsi de les peticions que
<1 dertvin.

TC-100-£32-21-01

incioure en el procés PEQ 100 Ia referéncial
[al Sindic i incloure Fanalisi de les peticions|
que shi derivin (AM 6.2.1)

[Modificar el PEQ 100 per a Inclours ta referéncial
al Sindic i analisi de les peticians que shi
derivin.

[Revisar el PEQ 100 per a Inclours (a referéncia
at Sindic i Canalisi de les peticions que shi
derivin.

Informe Visita CAE
(75}

Gesti6 de peticions. (PEQ 100)

Completat

Degd.

Juliol 2021

Octubre 2021

Octubrs 2021

PEQ 100 revisat

Sha creat una nova versi dal PEQ 100 )
amb la inclusi6 de la figura del Sindic de
Greuges de ta UB

Identificar amb la codificacié pertinent els
documents el tenen. Optimitzar la
entralitza Ia gestid documental del SAIQU
| la seva :uswdla.

TC-160-£31-21-01

Identificar amb la codificacio pertinent efs
| documents que no en tenen. Cenmalizar la)
docymentacid del SAIQU i custodiar les
seves revisions (AM 15.1. + RE L5.1)

Hamonizar a codificaclé dels documents | la
seva ubicacid a la plataforma del Sharepoint.

Revisar Ia dispo
e regares 1 avidbnces do sordc dts
rocessos i codificar aquells documents que na
ho estguin.

Informe Visita CAE
(75}

Gestl6 documental (PEQ 160)

Tacnic UQMAS

Jullol 2021

Novembra 2021

Novembra 2021

PEQ 160 revisat amb la Inclusi6
de la nova codificacit

S'ha realitzat una revislé dels regisres de
sortda dels PEQ que es desen al respasitori
de Sharepoint | s'ha elaborat una taula
dindmica amb Ia localitzaci6 i codificacié
proposada. Finalment 'han aplicat les noves
codificacions als registres exstents

Desenvolupament d'un programa de suport per
2 estudiants amb necessitats especials

TC-050-E51-21-01

No hi ha cap programa per donar suport
als estudiants amb necessitats especials,

Orientacié | acompanyament a estudiants amb
necessitals daprenentatge especial

Desenvolupar un programa per donar suport a
estudiants amb necessitats especials

Informe de

Orientaci6 a lestudiant (PEQ 050)

Marg 2021

Novembre 2022

Setembre 2021

Programa dinclusio publicat en
els PATs de Graus. Informe
dfactivitat del / de la tutor/a

Inclusi6.

La figura de Ia wtoria dlinclusié ha estat
aprovada en el PAT dels 3 graus del cenurs i
se'n fa Informacié plbiica a ta web

Recolii i recopilar les accions de recollida
dinformacié sobre Insercié laboral

TM-130-£32-19-01

Caneixement incomplet de les accions de
recollida diinformaclé de satisfaccié |
inserci laboral

Dispasar dinstruments per a recollr informacio
sobre Insercid laboral deis tiulats de master.

[ Elaboracié duna enquesta destinada ais
egressats que venen a recolir el titol

- Posada en comt amb els coordinadors de
mi

ster
| Posada en mana de renguesta

Autoinforme
diacreditacié

Recollida dinformaci6 i analisi de resultats per a la
ensenyaments. (PEQ 130)

Migana

Vicedegh

dardena

académica |
qualitat

Abril 2019

duny 2021

Setembre 2021

Enquesta Insercio Laboral per a
Thulats de Master de la FQUB (onf
line

Es disposa d'una enquesta sobre la Insercid
laboral dels titulats de master de la FQ. Els
tltulats omplen Fenquesta en venir a racolli el
1ol & Ia SED, CAL VALORAR POSSIBLE
MODIFICACI® PEQ130

Millora de I'eficacia del procediment i terminis
de prelnscripclé | matriculaclé a masters

Obtenir dades sobre la satisfaccio dels ocupadors en
relaci al perfil de formacio dels ttulats.

TM-040-£13-19-01

MQA-130-€32-17-01

Disparitat entre les alumnes admesos i
alumnes matriculats.

No hi ha dades sobre la satisfaccid dels
ocupadors sobre el Derﬂ de formaci6 dels

Variaci6 d'un 20% entre preinscripci6 i matricula)
final

Obtenir dades sobre la satisfaccid dels ocupadors.

Disminuir la taxa d'abandonament

GEM-130-E63-17-01

Taxa dabandonament superior a la proposada
en la memoria de verificacio

Taxa dabandonament inferior al 30%

[Reuni6 de coordinadors de master, Vicedega
académic | secretaria destudiants | docéncia

Establir un procediment de coordinaci amb la
enauesta institucional per poder obtenir informacio

sobre els estudiants del master

Estud individualitzat dels casos

Informe de
Seguiment

Autoinforme.
dacreditaci6

Autoinforme
dacreditacio

Selecci6, admissi6, matriculacié i accés dels estudiants en

masters oficlals. (PEQ 040)

Recolida dinformacio i analisi de resultats per a la millora dels
ensenyaments. (PEQ 130)

Recolida dinformacid i analsi de resulats per a la millora dels
ensenyaments. (EQ 130)

32

€63

No

No

Migana

MQA  Desestimat No

At GEM 76%-100% No

Vicedegh

dordenaci

académica |
qualitat

Coordm.\ﬂﬂr

Cap dEstudis

Selemhre

Setembre
20

Octubre 2021

ol 2022

Desembre 2021

Novembre 2021

entre estudiants admesos
| matriculats

Resulats de les enquestes.

Valors de la taxa dabandonament
inferior al 30%

S'ha presentat les dades de prelnscripclé |
matricula en dues reunions ds ta Comissid
Acadimica on s'ha encetat un debat per
esbrinar sls motius d paritat, que sén

o heterogens. Es redsfineix PANDEMIA

informacié ha destar
coordinada amb lenquesta nstitucional (enauesta
inserci6 laboral i enquesta ocupadors) i enquestes.
de Faculat (enquestes a graduats sobre inserci6

Analsi de la situaci6 per esbrinar les causes.
Selaborara un informe amb les dades recolldes. Es.
continuara fent el seguiment.




‘Obtenir major participacié.dels estudiants a les
enquestes institucionals de satisfaccid amb.
lassignatura | els professors

Obtenir major participacié dels estudiants a les
enquestes institucionals de satisfaccid amb.
lassignatura i els professors

Fomentar la participacié. dels estudiants a les
enquestes de satisfaccio especialment al segon
semestre.

tactar amb empreses de [entorn per poder
desenvolupar TFM (sector informatic consultoria i
audioria cientfica, big data, quinica, etc.

Promocié del master per incrementar el nombre
dalumnes matriculats que no provinguin de la
PC.

ompartir assignatures optatives amb altres masters
1Qu[m\ci de Materials Aplicada, Quimica Organica,
Fisica de sistemes Complexos | Biofisica).

GEM-130-E32-19-01

GEQ-130-632-19-01

MEA-130-£32-21-02

MMC-067-£62:19-01

MMC-050-€51-21-01

MMC-060-E14-21-01

Marge de millora en a participacié dels
estudiants en les enquestes institucionals de
satisfacci6 amb lassignatura i els professors

Marge de millora en la participacio dels.
estudiants en les enquestes institucionals de
satisfacci6 amb lassignatura i els professors

Participacié baixa de lalumnat en les
enquestes de satisfaccio sobre assignatures i
professorat, especialment en el segon semesire

No disposem de contactes amb empreses de
Tentorn

Interés per la tematica del master en centres
universitaris del sistema universitari espanyol |
de lestranger perd pocs alumnes que no
provinguin de la UB/UPC.

Baix nombre diestudiants en algunes

assignatures. En alguns cursos no shan pogut  Incrementar el nombre dialumnes en les assignatures

obrir cap grup per no haver arribat a 5
estudiants matriculats. Proposta per part del
deganat de reduir loferta d'optatives.

Assolir el 50% de participacié a el professorat
involucrat en aconseguir-ho.

Obtenir un 50% de participacié

Una participacié del 70%, en els dos semestres

Poder ofertar projectes de TFM en empreses.

Incrementar el nombre dalumnes provinents dialtres
universiats de lestat i de lestranger fins el 35%

optatives ofertades. Optimitzar la carrega docent
dedicada a les assignatures optatives.

Enviament de comunicacions per part dels tutors i
difusio individual dels professors a les ales.
e OISO Tl U TSIV 1y WS U e
les seves classes per a que el estudants omplin les
enquestes de (assignatura corresponent. Senvia un
correu electrdnic recordatori uns dies abans a cada
Drolessor Sienvia també mail informatia

fants recordant la importancia d'mphr les

Carreus de recordaton semanals des de la
Caordmacm del Master. Emprar uns minuts de classe
ssignatura obligatoria en cada semestre.

Establir un listat dempreses del sector. Estabir
contactes amb les empreses.

Fer un a campanya de promocis del master per

incrementar el nombre dialumnes matriculats: video

promocional, campanya de difusié a la UB, UPC i
B, difusié a nivell estatal i internacional

Consensuar amb les comissions coordinadores dels
masters afins (oferta dassignatures que tinguin

tinguts afins.

Autoinforme.
dacreditacio

Autoinforme.
dacreditacio

Comissi6 de master

Comissi6 de master

Comissi6 de master

Consell destudis

Recolida dinformacié i analisi de resulats per a la milora dels
ensenyaments. (PEQ 130)

Recolida dinformacié i analisi de resulats per a la milora dels
ensenyaments. (PEQ 130)

51%75%

Recolida dinformacié i analisi de resulats per a la milora dels
ensenyaments. (PEQ 130)

51%75%

Gesti6 dels treballs finals de grau i de master. (PEQ 067)

Orientaci6 a lestudiant (PEQ 050)

Desenvolupament de lensenyament. (PEQ 060)

Cap dEstudis

Cap dEstudis

Coordinador

Master

Coordinador
Master

Coordinador
Master

Coordinador
Master

Setembre.
2018

Setembre.
2018

Novembre

2021

Setembre.
2019

Febrer 2022

ol 2021

Setembre 2022

Setembre 2023

Setembre 2023

Setembre 2022

Setembre 2022

ol 2022

Percentatge de participacio dels.
estudiants a lenquesta.

Percentatge de participacio dels.
estudiants a lenquesta.

Percentatge final de participaci

Poder ofertar projectes de TFM en
empreses.

Video promocional del master,
preséncia a les webs de difusio i
romocié. de programes de master,
incrementar les presentacions del
aster en centres de la UBUPC i
UAB on simpatteiven estudis de grau
que donin accés al master.
Compartir assignatures optatives amb
altres masters. Actualment
Simpartexen 5 assignatures amb
Fisica de Sistemes Complexos
Biofisica i es preveu compartir una
més amb Quinica de Materials
Aplicada,

Degut a la crisi sanitaria, cal ampliar un any més.
el seguiment.

Hi ha hagut una disminucio del percentatge de
participacié en els darrers dos cursos, d
Dnn:halmem a la no presencialiat de les classes.
i hi va_ haver presencialtat el
aurs passa!. no sha vist aquesta bairada.

Aquestes 2 edicions el % de participacid ha baixat
mol potser COVID?.
Hem contactat amb empreses per fer practiques
externes no curriculars (6 alumnes) i estem
explorant la possibitat diofertar projectes de TFM




Recolir informacié relativa a la satisfaccio dels.
estudiants amb el TFM

Milorar la participacio dels estudiants  les.
enquestes de satisfaccié amb el PAT

Dividir Uassignatura obligatbria “Tecniques.
Espectroscopiques i de Laboratori en Quimica.
Organica’ de 6 crédits en dues assignatures de 3
credits

Disposar dels plans docents de totes les assignatures
de Grau i Master en Catala i castella

Promoure ls equips docents de matéries transversals
i horitzontals

Augmentar el percentatge de docéncia en llengua.
anglesa

Donar una visié de conjunt del master a linici del
curs i aclari dubtes.

Visibilitzar de forma clara i concreta al SAIQU el rol
de carrecs académics i organs de la Facultat en els
processos de caotacid | contractacio de personal
academic.

Portar un registre de la informacié publicada al web
de la facultat i definr la periodicitat de a revisio de
a informacio piblica.

Milorar la redaccié de les funcions de la comissid
academica i de la SED al manual del SAIQU.

Dissenyar un nou mapa de processos amb els
elements desagregats.

Ampliar la informacid sobre lelaboracid i anls de
linforme de practiques externes.

Assegurar una relacid fluida amb tots els agents
externs, fent especial émfasi en els ocupadors.

Publicacid al web dun breu CV del 50% del
professorat amb un resum de la seva activtat
académica recent

Revisar el temari i titol de (assignatura Ciéncia de
Materials Computacionals. Solapaments o
‘complementarietat amb (assignatura Disseny |
modelatge en 3D

Contactar amb empreses del sector per poder
desenvolupar TFM

MQU-130-£32-19-01

MQU-130-£32-19-02

MQO-060.£62:21-01

TC-140-621-19:01

(GEM-060-14-21-01

GEQ-130-E12-19-01

MQA-050-£51-21-01

TC-063-£42-21-01

TC-140-621-21-02

TC-170£23-21-01

TC-170-631-21-01

TC-070-£22-21-01

TC-130-32-21-01

TC-140-621-21-03

(GEM-060-£14-21-02

MEA-067-E62-20-01

No es recull informacié detallada de satisfaccid
estudiants amb el TFM

Baix grau de participaci6 dels estudiants amb
les enquestes de satisfacci amb el PAT

Valoracions baixes en les enquestes de
satisfaccio de lassignatura

Plans docents d'assignatures només disporibles
en catala

Els professors troben mancances de
coneirements o conceptes de cursos anteriors

Els estudiants utiitzen molta documentaci6 en
anglés, perd no tenen loportunitat doptar a
cursar assignatures integres en aquesta
lengua.

Els estudiants o tenen una visié de conjunt
del master | tenen dubles sobre diferents
aspectes del seu desenvolupament

Visibilitzar al SAIQU el rol de la Facultat en els
processos de personal académic (AM 411)

Portar un registre de la informacié publicada al
web de la facultat.
Definr la periodicitat de la revisi de la
informacio piblica (RE 611 + AM 6:41)
Milorar [a redaccié de les funcions de la
comissié academica i de la SED al manual del
SAIQU (RE 31.1)

Desagregar els processos al mapa de
processos (RE 131)

Ampliar la informaci sobre linforme de
prctiques externes en el procés PEQ 070 (RE

Per assegurar una relacié fluida amb tols s
grups dinterés, especificar a la documentacid
del SAIQU de quina manera aquestes
participacions sén dutes a terme (M 111)

No es proporciona informacié suficient sobre el
professorat i la seva trajectoria académica.

Baixa matricula

Baix nombre de TFM en empreses/entiats.
externes

Redaccid i realitzaci duna enquesta i aconseguir
una participacid. del 80% de (alumnat.

Maor participacié les enquestes institucionals (minim

Milorar la valoracié de lassignatura en lenquesta de.
satisfacci6 dels estudiants

Plans Docents en Catala i, com a minim, una
segona llengua.

Comunicacid i treball conjunt entre el professorat per
assegurar [assoliment de competéncies

Oferir una assignatura en anglés al pla destudis del
grau.

Els estudiants tinguin una visid global del master i
del seu desenvolupament

Crear un nou PEQ sobre els mecanismes de
funcionament de la Comissid de Professorat
delegada de la Junta de Facultat i el repartiment de
noves places de professorat no permanent i
permanent entre les seccions departamentals.

Establir mecanismes per assegurar que la informacio
piblica sactualitza i revisa periddicament, amb [a
gestid adequada del registres derivas.

Assegurar la claredat en les funcions diambdss
organs al Manval de Qualiat.

Desagregar els processos referents al marc VSMA al
mapa de processos.

Detallar de forma més clara qui i com es realitza.
lelaboracié i analisi de linforme de practiques
externes.

Consolidar la relacié amb els agents externs
(especialment ocupadors) | sistematitzar la recollida
dinformacié relativa a la seva satisfaccid.

Assolir a publicacié al web dun breu CV del 50%
del professorat amb un resum de la seva activtat
academica recent.

Decidir el tipus de continutatt de lassignatura

Aconseguir al voltant del 50% de TFM en
empreses/entiats

Recolli la informacié sobre el TFM, mitiancant una.
enquesta en paper que el alumnes realtzen quan
Ventrenguen al coordinador de lassignatura.

Recolli la informacié sobre el PAT, mijangant una
enquesta en paper que el alumnes realtzen quan
acaben el TFM al coordinador del master

Solicitar la divisid de lassignatura "Tecniques.
Espectroscopiques i de Laboratori en Quimica
Organica’ de 6 crédis en dues assignatures de 3
crédits independents separant els continguts.

En el periode de defincié dels plans docents, el
VOAQ recordara als responsables d'ensenyament
aquest objectiu a assolr per a que demanin als
coordinadors dassignatura que ho tinguin en
compte,

Reunions de discussid i planificacio periédiques.

Crear una comissié de professors dEnginyeria
Quimica per decidir lassignatura que es creard i el
seu temar

Fer una sessi de benvinguda on es presenti el
desenvolupament del master i es respongui als
dubtes.

Creaci6 dun nou PEQ.

Estudiar 1 implantar mecanismes de revisig periddica
del web, assignant continguts i responsables de.
revisi6.

Revisar el text actual | redactar, en cas de ser
necessari, les funcions d'ambdds drgans al Manual
de Qualtat.

Redissenyar ol mapa de processos amb la
desagregacio dels processos

Ampliar la informacié corresponent al PEQ 070.

Especificar a la documentacié del SAIQU com es
duen a terme les participacions amb els agents
externs.

Realitzar accions de difusié a ivell de deganat | de
la Comissid de Qualitat per fomentar la publicacié
del CV per part del professorat

Revisar | actualitzar el temari

Establir un listat d'empreses del sector. Establi
contactes amb les empreses.

Informe de seguiment

Comissi6 de master

Comissié de master

Informe Visita CAE

Consell destudis

Consell destudis

Comissi6 de master

Informe Visita CAE

Informe Visita CAE

Informe Visita CAE

Informe Visita CAE

Informe Visita CAE

Informe Visita CAE

Informe de Seguiment

Consell destudis

Comissi6 de master

Recolida dinformacio i analisi de resultats per a la millora dels
ensenyaments. (PEQ 130)

Recolida dinformacid i analisi de resultats per a la millora dels
ensenyaments. (PEQ 130)

Desenvolupament de lensenyament. (PEQ 060)

Publicaci6 i actualitzacié de la informacié piblica (PEQ 140)

Desenvolupament de lensenyament. (PEQ 060)

Recolida dinformacié i analisi de resulats per a la milora dels
ensenyaments. (PEQ 130)

Orientaci6 a lestudiant (PEQ 050)

Publicaci6 i actualitzacié de la informacié piblica (PEQ 140)

Revisig del sistema de gestid (PEQ 170)

Revisig del sistema de gestid (PEQ 170)

Gesti6 de les practiques externes (PEQ 070)

Recolida dinformacié i analisi de resulats per a la milora dels
ensenyaments. (PEQ 130)

Publicacit i actualitzacio de la informacié piblica (PEQ 140)

Desenvolupament de lensenyament. (PEQ 050)

Gesti6 dels treballs finals de grau i de master. (PEQ 067)
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€23

€22

No

No

Migna

Migna

T

GEQ

MQA

T

T

T

51%75%

51%75%

51%75%

51%75%

10%-25%

10%-25%

10%-25%

10%-25%

10%-25%

10%-25%

10%-25%

10%-25%

10%-25%

10%-25%

No iniciat

No iniciat

si

Coordinador

Coordinador

Coordinador

Cap destuds

Coordinador
Master

Dega

Director Comissid
de Qualitat

Director Comissid
de Qualitat

Director Comissid
de Qualitat
Vicedega
dordenacis.
academica i
qualiat

Vicedega
dordenacis.

academica i
qualiat

Director Comissid
de Qualitat

Cap dEstudis

Coordinador

Setembre.

01/10/2019

Julol el
2021
Desembre.

Setembre.
2021

ol 2021

ol 2021
ol 2021
ol 2021

ol 2021

ol 2021

Gener 2022

Desembre el
2021

Novembre
2020

Setembre 2022

Setembre 2022

Setembre 2022

Setembre 2022

Setembre 2023

Setembre 2023

Febrer 2022

Febrer 2022

Setembre 2022

Setembre 2022

ol 2022

ol 2022

Octubre 2022

Abril 2022

Setembre 2022

s prorroga un curs per incloure el curs 21/22 per
evtar el desbiax de la pandémia. Es va passar una
Enquesta i percentatge de resposta enquesta en paper amb alta participacid fins a la
pandemia. El procés es troba aturat | sesth
definint una nova enquesta de gestio telematica
s prorroga un curs per incloure el curs 21/22 per
evtar el desbiax de la pandémia. Es va passar una
enquesta en paper amb alta participacid fins a la
pandémia. El procés es troba aturat | sesth
definint una nova enquesta de gestio telematica

Taxa de participacid en les
enquestes institucionals superior al
50%

P S S, Sha soliicitat la modificacio del pla destudis al

vicerectorat competent

A05: Shan rebut observacions a la SED que el fet
de disposar dels Plans Docents només en catala.

dificuta molt la mobiltat destudiants

AD6: Des del Deganat i a través de Uaplicatiu PLAE
es disposa dun mapa de la situacié de tots els

Plans Docents del centre pel que fa a les llengies.

en les quals es troba disponible.

A0B Sha modificat la data de finalitzaci6. Sha
avangat en la consecucid de la fita perd no sha
establert un valor meta del % de PDs publicats en

(CAT/CAST. Actualment ls PDs no sén modificables
i cal actuar a final de curs.

Percentatge de Plans Docents
disponibles en minim dues llengies.
de catala, castella i angles

Documents dels acords i seguiment

La posada en marsa duna optativa en anglés ha
topat amb el fet que ens han fet disminir el
nombre dassignatures optatives. Es planteja
introduir Uanglés en una assignatura de practiques
obligatoria que té diversos grups.

Posada en mana duna nova
assignatura optativa o oblgatoria en
anglés.

Resultats de les enquestes.

Sha iniciat la reflexid sobre el contingut d'aquest
nou PEQ amb la Comissi6 de Professorat de la.
Faculiat de Quimica

Nou PEQ 063 aprovat

PEQ 140 revisat, amb els registres de
les actualitzacions de les
informacions publicades

nici de la revisid del PEQ 140

Ajornament de la data de finalitzacié per a ferla
coincidir amb (a revisié del SAIQU en el context de.
Uinforme de revisié del SAIQU
Ajornament de la data de finalitzacié per a ferla
coincidir amb u revisid del SAIQU en el context de

rme de revisié del SAIQU

Nova versio del Manual de Qualtat
amb el text modificat

Nou mapa de processos publicat al
web i al Manual de Qualtat

Sesta estudiant el PEQO70 per adaptar-o als
suggeriments del CAE de Certficacio. Data de
finalitzacié. modificada.

Nova versio del PEQ 070 aprovat

PEQ 130 i daltres PEQs afectats (per
ex, PEQ 050 i PEQ 070) revisats,
incloent mecanismes de recollida de.
la satisfaccio de grups externs
(exemple: enquestes satisfaccio
ocupadors )

Sesta estudiant els PEQS per adaptaros als
suggeriments del CAE de Certficacio. Data de
finalitzacié. modificada.

Publicacid al web del centre dels CV. Un cop creada la seccid web sobre professorat de
abreujats d'un minim del 50% del la facultat es treballara en la promocio de la
PDI permanent publicaci del CV per part el PDI permanent

Propostes concretes per incorporar
la matricula del curs 2022-23

Acmlmm disposem de contactes amb empreses
fer préctiques extemes, explorar la possibiltat
de fer TAM

Poder ofertar projectes de TFM en
empreses.






