
 

Document aprovat per la Junta de la Facultat de Química el 8 de maig de 2020 

Relació entre objectius/accions del Pla Director 
associats amb la implementació i millora contínua 
dels ensenyaments de grau i màster de la FQ-UB i el 
Manual de Qualitat (MQ) i els PEQs del SAIQU de la 
FQ-UB. 

Línia estratègica 
d'actuació 

Objectius/Accions MQ/PEQs 

Àrees transversals     

1.1 Reputació i lideratge Implementar Política de Qualitat 010-170 
    Aconseguir segells d'acreditació vers 

l'excel·lència 
020-024 

    Augmentar la satisfacció dels grups 
d'interès 

100-130-170 

1.2 Certificació SAIQU Certificar el SAIQU de la FQ al llarg del 
2020 

010-160-170 

1.3 Comissió de Qualitat Incloure els responsables acadèmics de les 
titulacions oficials a la Comissió de 
Qualitat 

MQ 

1.4 Recollida d’informació i 
indicadors claus 

Identificar i actualitzar els mecanismes de 
recollida d'informació de la FQ 

130 

    Extreure informació clau per a la FQ 
d'enquestes pròpies i institucionals 

130 

1.5 Web i XXSS Contractar un community manager 140 
    Integrar les XXSS al procés de publicació 

d'informació 
140 

1.6 Pla d’Igualtat de la UB Fer difusió de les accions i documents en 
matèria d’igualtat efectiva i no 
discriminació 

140 

Àrea acadèmica     

2.1 Millora contínua dels 
programes formatius 

Dissenyar i actualitzar regularment el Pla 
de Millores dels ensenyaments de la FQ  

022-023-170 

2.2 Nous programes formatius Reunions amb altres equips deganals i 
vicerectorat competent per explorar dobles 
i nous graus i màsters  

021 

2.3 Docència en anglès i oferta 
d’assignatures optatives 

Augmentar la docència en anglès en els 
ensenyaments de la FQ 

060-061-067 

    Actualitzar l'oferta d'assignatures optatives 060-061 
2.4 Mobilitat del estudiants Fomentar les accions de mobilitat 067-070-080-090 
2.5 Ocupabilitat Promoure accions d'ocupabilitat 050 
2.6 Captació d’estudiants Recolzar i enfortir Fem Química 050 
    Redissenyar la Jornada de Portes Obertes 050 
    Augmentar els TRB realitzats a la FQ 050 
2.7 Aprenentatge-servei Oferir pràctiques externes i TFG en el marc 

d'ApS 
060-067-070 

Àrea instal·lacions     

4.1 Instal·lacions Detecció de necessitats en l’àmbit de les 
instal·lacions 

100-110-120-150 
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Línia estratègica 
d'actuació 

Objectius/Accions MQ/PEQs 

4.2 Pla d’Autoprotecció Implementació i revisió del Pla 
d’Autoprotecció 

110 

4.3 Unitat de Laboratoris de 
Docència 

Valorar la implementació d’una gestió 
integral dels laboratoris docents 

110 

Àrea PDI     

5.5 Innovació i millora docent Promoure la participació de la FQ en un 
programa RIMDA  

060-062 

5.6 Formació del PDI Identificar les necessitats de formació del 
PDI 

062 

Àrea PAS     

6.1 Gestió administrativa de 
docència i recerca 

Millora de la gestió administrativa en 
docència 

030-040-100-110 

6.2 Creació d’oficines de gestió 
transversals 

Creació de l'Oficina d'Ocupabilitat de l'ACE 050 

6.3 PAS per necessitats 
emergents 

Identificació de figures de PAS per 
necessitats emergents 

070-080-090-140 

Àrea estudiants     

7.1 Estudiants en òrgans i 
comissions 

Assegurar la presència d'estudiants en els 
òrgans col·legiats de la FQ, especialment 
la Junta de Facultat 

MQ 

7.2 Accions de pertinença i 
associacionisme 

Organització jornades de benvinguda 050 

7.3 PAT Crear la figura del mentor per a tots els 
ensenyaments  

050 

    Actualitzar mecanismes de recollida 
d'informació sobre la valoració del PAT per 
estudiants i tutors 

050; 130 

7.4 Comunicació deganat - 
coordinadors - estudiants 

Establir nous canals de comunicació 
(email; whatsapp) entre l’equip deganal, 
els coordinadors dels ensenyaments i els 
estudiants 

140 

 
 


