BAREMS PRIORITZACIO A PLACES PROFESSORAT PERMANENT (TU | AGREGAT)*

implicacié docent del
candidat*

ftem Valors Punts
Acreditacions obtingudes?
Recerca (AQU) 5
Recerca Avangada (AQU) 7
TU (ANECA) 7
Catedratic Universitat (ANECA) 10
Antiguitat en I'acreditacié? 0.1 x mes
Encarrecs docents
Coordinador de Curs 4 x curs
Coordinador Assignatura troncal/obligatoria de | 3 x curs
grau
Coordinador Assignatura optativa de grau 1xcurs
Director de Master o Postgrau 1.5 x curs
Coordinador/Tutor de Master o Postgrau 1 xcurs
Treballs de recerca dirigits?
Tesis doctorals x0.5
TFMs, DEA i TFGs x0.2
Participacié en comissions i
tribunals?
Tribunals TFG, TFM, Tesis x0.1
Antiguitat com a professor no
permanent
Associat 6+6 0.4 x curs
Associat 3+3 0.3 x curs
Associat 2+2 0.2 x curs
Associat 1+1 0.1 x curs
Estancia a I’estranger 0.5 x 6 mesos
Realitzacié cursos formacio 0.2 x curs
professorat del ICE
Valoracié de la capacitat i Calculat per el departament 0-10

Puntuacio candidat

Puntuacio candidat

Necessitats area docent>8

N2 credits assignatures troncals+obligatories
area docent/n? professorat permanent area
docent=Ratio

Puntuacié candidat x Ratio

Puntuacio corregida necessitat
docents

Puntuacio Corregida
necessitats docents

Correccid per Places prévies®

S’ha convocat una plaga en la unitat docent del
candidat I’any anterior a aquesta
convocatoria?

SI>

NO - S’ha convocat una placa en la unitat
docent del candidat en el 2 anys anteriors a
aquesta convocatoria?

Puntuacié Corregida
necessitats docents x0.1
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SI>
Puntuacié Corregida
NO-> necessitats docents x0.8
Puntuacié Corregida
necessitats docents x1
Puntuacio corregida places Puntuacio Corregida places
previes prévies
Menys de 2 anys d’antiguitat SI=> Puntuacié corregida places
en acreditacié® NO-> prévies x0

Puntuacié corregida places
previes | x1




*El barem es calculara a data 1 de Setembre i es publicara la llista de prioritzacié en el ambit del
departament.

1. Els punts d’aquest apartat no son acumulatius, s’agafara la puntuacié de I'acreditacié de més
valor. En cas d’empat entre candidats el fet de tenir multiples acreditacions es tindra en
compte per desempatar.

2. Estindra en compte I'antiguitat de la primera acreditacié obtinguda.

Han d’enviar les dades els candidats al departament.

4. En aquesta valoracié intervindran diferents interlocutors contactats per el departament i se’l
demanara que valorin als candidats de 0-10 (després ho transformarem a escala 0-2):

a. Cap d’unitat docent (0-2 punts).

Coordinador assignatura (0-2 punts).

Company docent amb dedicacidé permanent (titular, agregat o catedratic)(0-2 punts).

Company docent amb dedicacid temporal (professor associat o similar) (0-2 punts).

Representant dels estudiants (representant estudiants a la junta de departament) (0-2

punts).

5. Es prioritzaran places per unitats docents amb necessitats de professorat.

6. Perrepartir millor les places entre les diferents unitats docents, cada any és prioritzaran arees
gue no hagin obtingut places en 2 convocatories prévies.

7. Enla dltima sol-licitud de places es demanava que hi hagués un minim de 2 anys d’antiguitat.
Requisit imposat per el deganat. Si en la convocatoria actual no és demana s’eliminara aquest
filtre.

8. Siun area docent no té troncals ni obligatories se li aplicaran per el calcul de la ratio els credits
de I’area mare d’on vingui professor.
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