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1. DEFINICIO | OBJECTIU DEL PROCES

La provisi6 i captacié de personal docent i investigador (PDI) és competéncia del Vicerectorat de personal docent i investigador de la
Universitat de Barcelona, i per tant, queda definida en el procés transversal corresponent (PTD 4.1 “Captacié i seleccié del personal
académic”) i en els documents associats que s’hi generen. Tanmateix, la facultat intervé en algunes de les fases d’aquest procediment.
Per tant, en el PEQ 151 es descriuen les accions i bones practiques que porta a terme la Facultat de Ciencies de la Terra en relacié a

la provisio de PDI.

Objectiu del procés
— Ordenacio i gestio de la provisio de personal docent i investigador a la Facultat de Ciéncies de la Terra a través de la deteccio

de necessitats docents, I'establiment d’acords de criteris de prioritzacid, la creacid de comissions de seleccio i la realitzacié de
concursos, amb la finalitat de millorar i racionalitzar I'estructura del PDI de la facultat, respondre satisfactériament a I'encarrec
docent i garantir I'actualitzacié dels continguts docents i el relleu generacional.


https://www.ub.edu/portal/documents/6842414/7769787/FPT_D41_Captaci%C3%B3+i+selecci%C3%B3+del+personal+acad%C3%A8mic_V01.pdf/86189045-b5d1-99b1-5c93-e7b9f9f2dd3e
https://www.ub.edu/portal/documents/6842414/7769787/FPT_D41_Captaci%C3%B3+i+selecci%C3%B3+del+personal+acad%C3%A8mic_V01.pdf/86189045-b5d1-99b1-5c93-e7b9f9f2dd3e
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2. RESPONSABILITATS

Responsable del procés.
Coordina, planifica, proposa i fa el seguiment de la provisidé de places de personal acadéemic de la facultat i
proposta de criteris i/o bones practiques.
Dega/na : . - . o
Analitza les peticions de contractacié de professorat associat formulades pels Departaments i, si s’escau, les
eleva al Vicerectorat de PDI.
Seguiment, revisio i millora del procés.
Incentiva el professorat a obtenir les acreditacions necessaries per a la seva promocioé mitjangant campanyes
d’'informacié i sensibilitzacio.
Avalua i informa favorablement, si s’escau, de les peticions de concursos i de renovacions de places de
professorat associat i professorat substitut formulades des dels Departaments.
Comissié de A C | d . de ol d ; i d ; |
Professorat prova i prioritza les propostes de peticions de places de professorat permanent i de professorat lector
formulades des dels Departaments.
Aprova o proposa, segons el cas, i sempre d’acord amb la normativa especifica corresponent, els membres de
les comissions de seleccio dels concursos de les diferents categories de personal académic.
Vetlla perqué las comissions complexin els criteris d’equilibri de génere i imparcialitat.
Analitzen les necessitats de personal académic de les diferents categories académiques a partir de la carrega i
forca docent. En funcidé de les necessitats, formalitzen les peticions de places de les diferents categories de
Consells de personal académic.
Departament Proposen, d’acord amb la normativa especifica corresponent, el/s perfil/s de les places a convocar. Aproven o
proposen, segons el cas, els membres de les comissions de seleccio dels concursos de les diferents categories
de personal académic.
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Director/a de Sol-licita al dega/na de manera justificada la necessitat de contractacié de personal de les diferents categories.
departament
Comissions de Estableixen els criteris especifics, valoren les candidatures presentades i formulen la proposta de provisié de
seleccid places de les diferents categories de personal académic.

Analitza la sol-licitud del director/a de departament de contractacié de professorat associat i substitut.
Oficina d’Afers Gestiona el procediment dels concursos de places de personal académic contractat temporalment (professorat
Generals (OAG) associat, substitut i professorat lector).

Dona suport a la planificacié i seguiment de la provisio de places i de necessitats docents.

3. ENTRADES AL PROCES

— Politica i Objectius de la Qualitat

— Pla director de la Facultat de Ciéncies de la Terra

— Directrius generals del Vicerectorat de PDI sobre la provisié de places de personal académic
— Calendari de concursos i processos de PDI del Vicerectorat per cada curs académic

— Plantilla vigent de personal académic de la Facultat de Ciéncies de la Terra

— Encarrecs docents i carrecs académics

4. SORTIDES DEL PROCES

— Plantilla actualitzada de personal académic de la Facultat de Ciéncies de la Terra
— Prioritzaci6 de les peticions de places de personal académic i de les propostes de membres de les comissions de seleccid
— Analisi de la forga docent efectiva (FDE) / carrega docent (CD) de departament i de facultat.

5. PARTS INTERESSADES EN EL PROCES

— Departaments
— Personal docent i investigador (PDI)
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— Alumnat

— Personal Técnic, de Gestio i d’Administracio i Serveis (PTGAS)
Gabinet Técnic del Rectorat (GTR)

— Vicerectorat de Personal Docent i Investigador

— Vicerectorat de Relacions Laborals

— Vicerectorat de Politica Académica

— Vicerectorat de Politica Docent

— Conjunt de la societat

6. NORMATIVA, GUIES | DIRECTRIUS

Aquest procés s’emmarca en la normativa académica que regeix els ensenyaments de la UB i en la legislacié general sobre titulacions
universitaries vigents. També hi apliquen altres reglaments indicats a continuacid, aixi com qualsevol altre reglament i/o normativa que
formi part de les bases de les convocatories de les places:

— Reglament dels concursos d’accés a places de cossos docents universitaris i a places de professorat contractat permanent.
Aprovat pel Consell de Govern de 13 de maig de 2022.

— Reglament dels concursos per a la provisio de places de professorat contractat laboral temporal de la Universitat de Barcelona.
Aprovat per la Comissio de Professorat delegada del Consell de Govern en data 26 de abril de 2022.

— Acord del Consell de Govern de data 15 de maig de 2019, per delegar en la Comissio de Professorat delegada de Consell de
Govern l'aprovacié del Reglament de concursos per a la provisié de places de professorat contractat laboral temporal de la
Universitat de Barcelona.

— Reglament de professorat substitut: Convocatoria, gestioé i permanéncia a les borses de treball. Aprovat per acord del Consell
de Govern de 14 de juny de 2023.

— | Conveni Col-lectiu del Personal Docent i Investigador de les Universitats Publiques Catalanes per al periode del 10.10.2006
al 31.12.2009. Resoluciéo TRE/309/2006, 21 desembre (DOG num. 4821 el 14-02-2007).

— Pla director de la Facultat de Ciéncies de la Terra.

7. PROCESSOS RELACIONATS


https://www.ub.edu/acad/noracad/welcome.html
https://www.ub.edu/acad/noracad/Legislacio.html
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— Procés transversal PTD.4.1: Captacio i seleccié del personal académic.

— Procés transversal PTD.4.3: Avaluacio, promocio i reconeixement del personal acadéemic.
PEQ 010: Disseny i gestio de la Politica de Qualitat de la Facultat de Ciencies de la Terra

— PEQ 011: Seguiment, revisi6 i millora dels processos de qualitat del SAIQU — Ciéncies de la Terra

— PEQ 012: Disseny i gestio del Pla Director de la Facultat de Ciéncies de la Terra

— PEQ 100: Gestié de queixes i suggeriments

— PEQ 140: Gestio i actualitzacio de la informacié publica

8. DESENVOLUPAMENT DEL PROCES

Responsabilitat/

Accio Descripci6 agents Terminis
implicats
Aspectes generals
La Comissié de Professorat informa sobre la relacié de llocs de
treball del professorat vinculat al centre, elabora les propostes de
plantilla de professorat del centre, informa sobre les propostes | Comissio de
Accions generals pel relatives a places vacants i de nova creacié assignades a la | Professorat Quan
desenvolupament del procés Fellcultat.,’ir)forrrja .sobrlej els canvis de denomin.acié, amortitzacio, Cap de I'Oficina s’escaigui
minoracio i redistribucio de les places docents, |.v.e'tlla pel correcte | 4 Afers Generals
desenvolupament dels concursos per a la provisié de places del
personal académic.
Foment de I'acreditacié del PDI | La Comissié de Professorat fomentara I'acreditacié del PDI de la L
. . . Comissié de Quan
de la Facultat de Ciéncies de la | facultat a places de rang superior, mitjangant les campanyes , -
b o . e Professorat s’escaigui
Terra d’informacié i sensibilitzacié corresponents.
Analisi de la relacio entre for¢a | Cada departament analitza anualment la forca docent disponible Dega/na Anualment o
docent i encarrec docent als per donar resposta a I'encarrec docent assignat. EI Consell de | Consell de quan escaigui
departaments Departament analitza les necessitats docents a curt i mig termini | Departament



https://www.ub.edu/portal/documents/6842414/7769787/FPT_D41_Captaci%C3%B3+i+selecci%C3%B3+del+personal+acad%C3%A8mic_V01.pdf/86189045-b5d1-99b1-5c93-e7b9f9f2dd3e
https://www.ub.edu/portal/documents/6842414/7769787/FPT_D43_Avaluaci%C3%B3-promoci%C3%B3+i+reconeixement+del+personal+acad%C3%A8mic_V01.pdf/689343e8-4a27-b9ec-d3b2-9e7af406c973
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atenent, entre altres aspectes, a I'encarrec docent, a les
expectatives de jubilacié i al percentatge de I'encarrec docent
assignat al professorat associat.

Aquesta informacio es trasllada al dega/ana que la fa arribar a la
Comissio Delegada de Consell de Govern per integrar-la a les
peticions de la UB d’acord amb el procés transversal PTD 4.1
Captaci¢ i seleccio del personal academic.

Provisié de places de professorat

associat. Concurs ordinari

Sol-licitud i aprovacio de les
peticions de places

Els Consells de Departament (o les seves comissions permanents)
aproven les peticions de professorat associat segons les
necessitats docents en funcié del déficit docent i/o necessitats
especifiques per assignatures singulars, atenent a les instruccions
i directrius del vicerector/a competent en PDI.

Consells de
Departament

Marg

Avaluacio i aprovacié de les
peticions de places

La Comissid6 de Professorat avalua i aprova, si s’escau, les
peticions de places a concurs, i les eleva al vicerectorat de PDI
amb el suport de I'Oficina d’Afers Generals.

El vicerectorat de PDI estudia les peticions, autoritza les places a
convocar i inicia el mecanisme administratiu corresponent a la
convocatoria.

Comissio de
Professorat

Oficina d’Afers
Generals

Vicerectorat de PDI

Abril-Maig

Designacio dels membres de
les comissions de seleccid

Els Consells de Departament (o les seves comissions permanents)
proposen i aproven els membres de les comissions de seleccié
d’acord amb la normativa vigent. La Comissié de Professorat, en
representacié del centre, ratifica, si s’escau, l'assignacio de
membres de la comissio de seleccio.

Consell de
Departament
Comissio de
Professorat

Maig

Provisio de places

La convocatoria es publica a la seu electronica i als diaris oficials,
i s’obre el termini de presentacié de sol-licituds.

Posteriorment, es publiquen els llistats provisional i definitiu de
candidatures admeses i excloses, amb I'aprovaci6 del dega/na, i

Comissions de
seleccid

Dega/na

Comissio de

Juny
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es constitueixen les comissions de seleccio per a la celebracié dels
corresponents concursos, que rebran el suport de I'Oficina d’Afers
Generals.

La comissio de seleccio estableix els criteris especifics, valora les
candidatures presentades i formula la proposta de provisio de les
places. El dega/na, en representaci6 de la Comissio de
Professorat, ratifica la candidatura escollida i la llista prioritzada; si
s’escau, demana aclariments i/o rectificacions.

La resta dels tramits administratius (e.g. publicacié a la seu
electronica de la UB de les propostes d’adjudicacio i la llista
prioritzada, formalitzacié del contracte del candidat proposat) es
duen a terme a I'Oficina d’Afers Generals amb la col-laboracié de
I'oficina de Personal Académic de la UB.

La persona candidata proposada haura de presentar la
documentacié requerida en el termini establert per tal de
formalitzar el seu contracte.

Professorat

Oficina d’Afers
Generals

Oficina de
Personal Académic

Provisié de places de professorat

substitut

Sol‘licitud de contractacié de

Quan se’'n detecta la necessitat, el/la director/a del Departament

Director/a del

Quan escaigui

rebra copia de la sol-licitud.

professorat substitut sol-licita la contractacié de professorat substitut. Departament
Un cop rebuda la peticié a través de la mateixa aplicacio, el b ‘s d
dega/na pot acceptar-la o denegar-la. La valoracio de la sol-licitud | Dega/na ebSF:jfeT ©
Valoracio de la sollicitud es basa en l'analisi de la seva justificacio i en la normativa | Oficina d’Afers reILIJ, i Z
aplicable. Pot consultar I'Oficina d’Afers Generals, que també | Generals SOIICIud per

via telematica

Autoritzacio de la sol-licitud

El vicerectorat de PDI analitza la sol-licitud i n’autoritza o no la
contractacio.

Vicerectorat de PDI

Després de
I'acceptacié de
la sol-licitud pel
dega
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Provisio de places

Es publica la convocatoria de la Comissié de Valoracio (delegada
de la Comissio de professorat de la Facultat) de la borsa de treball
de professorat substitut.

La Comissio de Valoracio, presidida pel dega de la facultat, rep la
documentacié dels candidats i elabora una llista prioritzada dels/de
les candidats/es segons els criteris de valoracio publicats a les
bases del concurs.

La resta dels tramits administratius (e.g. publicacié a la seu
electronica de la UB de les propostes d’adjudicacio i la llista
prioritzada, formalitzacié del contracte del candidat proposat) es
duen a terme a I'Oficina d’Afers Generals amb la col-laboracié de
I'oficina de Personal Académic de la UB.

La persona candidata proposada haura de presentar la
documentacié requerida en el termini establert per tal de
formalitzar el seu contracte.

Comissio de
Valoracio de la
borsa de treball de
professorat
substitut

Oficina d’Afers
Generals

Després de
'acceptacié de
la sol-licitud pel
vicerector del
PDI

Provisié de places de professorat

lector UB i del programa Serra Hunter

Proposta inicial de places de
professorat lector

Segons la politica de PDI vigent, el context pressupostari, les
peticions rebudes de la Facultat i el nombre de jubilacions, entre
d’altres, el vicerectorat de PDI fa arribar una proposta de places de
professorat lector a la Facultat.

El dega/na negocia amb el vicerectorat de PDI la proposta inicial
de places per la Facultat, en funcié de la informacié anual sobre
'encarrec docent, la forca docent, les necessitats singulars dels
departaments, la contribucié del professorat associat a la forga
docent i la previsié de jubilacié de PDI de la Facultat.

El vicerectorat de PDI comunica la proposta definitiva de places al
dega/na.

Vicerectorat de PDI

Dega/na

Anualment i
d’acord al VR
de PDI
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. - El dega/na presenta la proposta definitiva de places de professorat | Dega/na
Assignaci6 de les places als . . . , -
departaments lector a la Comissio de Professorat, qui acorda els criteris de | comissio de Quan s’escaigui
P prioritzacio per la seva distribucio entre els departaments. Professorat
Consell de
Els Consells de Departament (o les seves comissions permanents) Departament
C . aproven les caracteristiques de les places, definint el perfil, 'area | Comissio
Aprovacio de les peticions de . e . . , -
de coneixement i I'activitat docent i/o de recerca. Posteriorment, la | permanent del Quan s’escaigui
places . , e .
Comissid de Professorat n'aprova la peticio i I'envia al vicerectorat | Departament
de PDI amb el suport de I'Oficina d’Afers Generals. Comissio de
Professorat

Aprovacié definitiva de places

El vicerectorat de PDI estudia les propostes i, d’acord amb els
criteris generals establerts, les valida i eleva a la Comissio
Delegada del Consell de Govern, qui aprova els perfils i arees de

Vicerector/a de PDI

Comissié Delegada
del Consell de

Quan s’escaigui

Provisio de places

Posteriorment, es publiquen els llistats provisional i definitiu de
candidatures admeses i excloses, amb I'aprovaci6 del dega/na, i

Comissions de
Seleccid

coneixement de les places a convocar. Govern
Consell de
. C Departament
Els Consells de Departament i la Comissié Permanent proposen P
. . una llista de membres potencials per formar part de les comissions | Comissio Un cop
Designacio dels membres de les o . . S .
S . de seleccid, d’'acord amb la normativa vigent. La Comissié de | permanent del publicada la
comissions de seleccid . - " L
Professorat selecciona els membres definitius mitjangant un | Departament convocatoria
sorteig. o
g Comissio de
Professorat
La convocatoria es publica a la seu electronica i als diaris oficials, Dega/na Dins dels 6
i s'obre el termini de presentacio de sol-licituds. mesos

posteriors a la
publicacié de la




" UNIVERSITAToe
i+ BARCELONA

PEQ 151_PS: Provisio de places de personal docent i
Facultat de Ciéncies de la Terra investigador

es constitueixen les comissions de seleccié per a la celebracié dels | Comissio de convocatoria
corresponents concursos, que rebran el suport de I'Oficina d’Afers | Professorat

Generals. Oficina d’Afers

La comissio de seleccio estableix els criteris especifics, valora les | Generals
candidatures presentades i formula la proposta de provisio de les Oficina de

placgs. 'I?n cas de lectors UB.,'eI dega/an.a, en represe.ntac':lo dg la Personal Académic
Comissid de Professorat, ratifica la candidatura escollida i la llista
prioritzada; si s’escau, demana aclariments i/o rectificacions. Per
lectors Serra Hunter, el/la secretari/a de la Comissié de Seleccid
notifica la resolucié del concurs a I'Oficina de Personal Académic
de la UB.

La resta dels tramits administratius (e.g. publicacié a la seu
electronica de la UB de les propostes d’adjudicacio i la llista
prioritzada, formalitzacié del contracte del candidat proposat) es
duen a terme a I'Oficina d’Afers Generals amb la col-laboracio de
I'oficina de Personal Académic de la UB.

La persona candidata proposada haura de presentar la
documentacié requerida en el termini establert per tal de
formalitzar el seu contracte.

Provisié de places de professorat permanent en el marc de I'oferta publica d’'ocupacié

La facultat fa arribar el vicerectorat de PDI les necessitats
d’estabilitzacié, promocié i d’estratégia de PDI permanent en
funcié de la informacié anual sobre I'encarrec docent, la forca
docent, necessitats singulars de les seccions departamentals, dels
informes de seguiment del professorat lector, la contribucio del
professorat associat a la forga docent i la previsié de jubilacié de
PDI de la Facultat.

Vicerector/a de PDI
Dega/na

Proposta de places de PDI

permanent Febrer-Marg

D’acord amb la politica de PDI vigent, el context pressupostari, les
peticions rebudes de la facultat i I'oferta publica d’ocupacio
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negociada amb la Direccié General d’Universitats, el vicerectorat
de PDI fa una proposa a la facultat incloent el nombre i tipus de
places permanents (funcionaris i laborals).

El dega/ana presenta la proposta de places de PDI permanent del

. . vicerectorat de PDI a la Comissié de Professorat, qui acorda els | Dega/na
Assignacio de les places als o . C C L
criteris de prioritzaci6 per la seva distribuci6 entre els | Comissio de Febrer-Marg
departaments . .
departaments. La proposta de places es fa arribar al vicerectorat, | Professorat
qui fa I'assignacio definitiva.
Consell de
Departament
Els Consells de Departament (o les seves comissions permanents) | Comissio
aproven les caracteristiques de les places, definint el perfil, 'area | permanent del
Aprovacié de les peticions de de coneixement, la categoria i I'activitat docent i/o de recerca. | Consell de Marc-Abril
places Posteriorment, la Comissié de Professorat aprova la peticié i | Departament arg-Abrl
I'envia al vicerectorat de PDI amb el suport de I'Oficina d’Afers | Dega/ana
Generals. Vicerector de PDI
Oficina d’Afers
Generals
El vicerector/a de PDI revisa les peticions de places i les seves | Vicerector/a de PDI
caracteristiques i, si escau, les eleva a la Comissio de Professorat L,
) . Comissié de
delegada del Consell de Govern. En cas de tenir un informe
. _— , e - Professorat ) .
Aprovacio definitiva de places favorable, les sotmet a I'aprovacié definitiva pel Consell de deleqada del Maig-Juliol
Govern. Finalment, la convocatoria de les places es publica, Congell de Govern
segons el cas, al DOGC o al BOE, aixi com a la seu electronica de
la UB. Consell de Govern
Designacié dels membres de les A peticié de l'oficina de Personal Académic i d’'acord amb les | Comissid Un cop
comissions de seleccié normatives vigents, es proposen les comissions de seleccié. La | permanent del publicada la
Comissié de Professorat aprova les propostes de membres | Consell de convocatoria
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d’aquestes comissions.

Departament

Comissio de
Professorat

Provisio de places

La convocatoria es publica a la seu electronica de la UB i als diaris
oficials, s’obre el termini de presentacié de sol-licituds.

Posteriorment, es publiquen els llistats provisional i definitiu de
candidatures admeses i excloses, amb I'aprovaci6 del dega/na, i
es constitueixen les comissions de selecci6 per a la celebracio dels
corresponents concursos, que rebran el suport de I'Oficina d’Afers
Generals.

La comissio de seleccio estableix els criteris especifics, valora les
candidatures presentades i formula la proposta de provisio de les
places. El dega/na, en representaci6 de la Comissido de
Professorat, ratifica la candidatura escollida i la llista prioritzada; si
s’escau, demana aclariments i/o rectificacions.

Comissions de
seleccid

Oficina d’Afers
Generals

Dins dels 6
mesos
posteriors a la
publicacio de la

OﬂCina Personal Convocatéria
La resta dels tramits administratius (e.g. publicacié a la seu | Académic
electronica de la UB de les propostes d’adjudicacio i la llista
prioritzada, formalitzacié del contracte del candidat proposat) es
duen a terme a I'Oficina d’Afers Generals amb la col-laboracié de
I'oficina de Personal Académic de la UB.
La persona candidata proposada haura de presentar la
documentacié requerida en el termini establert per tal de
formalitzar el seu contracte.
9. REVISIO | MILLORA DEL PROCES
. . Responsabilitat/ o
Accié Descripcié Terminis

agents implicats
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Revisio i millora del
proceés

La revisié del procés es porta a terme mitjangant el procediment
anual de seguiment, revisié i millora dels processos de qualitat
(PEQ 011).

Dega/na
Comissio de Qualitat

Anualment

10.EVIDENCIES DOCUMENTALS ASSOCIADES AL PROCES

. s S Responsable de
Codi Evidéncia documental Suport d’arxivament la custodia
Actes de la Comissi6 de Professorat del centre amb Técnic/a de
EV_PEQ 151_01 , s . Sharepoint SAIQU .
'aprovacié de les peticions de places. qualitat
Actes de la Comissié de Professorat de Centre amb Técnic/a de
EV_PEQ 151 _02 'aprovacié de les propostes de membres de les comissions | Sharepoint SAIQU ualitat
de seleccio. q
i i SMi Técnic/a de
EV_PEQ 151 03 Pl_rfmtll_la actualitzada de personal académic de la Facultat de Sharepoint SAIQU _I
Ciéncies de la Terra. qualitat
Dades de la for¢a docent efectiva (FDE) i la carrega docent de : Técnic/a de
EV_PEQ 151_04 la Facultat de Ciéncies de la Terra Sharepoint SAIQU qualitat
Técnic/a de
EV_PEQ 151_05 Informe de seguiment de lectors Sharepoint qualitat
— . \ o . . Técnic/a de
EV_PEQ 011_07 Acta Comissi6é de qualitat en qué es revisa i s'aprova el procés | Sharepoint SAIQU qualitat

11.INDICADORS ASSOCIATS AL PROCES

Codi Indicador
Diferéncia entre la forga docent efectiva (FDE) i la carrega docent (CD) de la Facultat de Ciéncies de la Terra
IN_PEQ 151_01 Valor assoliment < 1680
Valor meta =0
IN PEQ 151 02 Percentatge de professorat associat respecte el total de personal académic de la Facultat de Ciéncies de la
- - Terra (en ETCS)
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Valor assoliment £ 15%
Valor meta < 5%

Manteniment de la plantilla docent expressada en llocs de treball (RLT) per periodes de 5 anys.
IN_PEQ 151_03 Valor assoliment = 95%
Valor meta = 100%
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