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INDICADORS DEL PLA DIRECTOR 
DE LA FACULTAT D’INFORMACIÓ I MITJANS AUDIOVISUALS  
Aprovats en Junta de Facultat el 22/07/2022 

 

EIX 1 - ÀREES TRANSVERSALS 

1.1. Preparar i executar la transició cap el nou sistema de garantia interna de la 
qualitat de centre (acreditació institucional). 

Indicador IN_PD_EIX_1_1A 
Nom de l’indicador Elaboració dels següents documents propis de 

l'acreditació institucional : Pla director, PEQs 
actualitzats, Informes de Revisió del SAIQU, Quadre de 
comandaments i Manual de Qualitat 

Sistema de càlcul Percentatge de documents elaborats 
Tipus d’indicador Percentatge 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Vicedeganat d'emprenedoria i qualitat 
Acceptació al final del període 60 
Meta al final del període 85 
Resultat indicador al final del 
període  

1.2.  Assegurar que el Pla d’Igualtat de la UB i els protocols que se’n derivin 
s’implementin i siguin coneguts i seguits pels grups d’interès de la Facultat. 

Indicador IN_PD_EIX_1_2A 
Nom de l’indicador Incrementar accions per promoure la igualtat de 

gènere i la 
diversitat 

Sistema de càlcul Nombre d'accions realitzades 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Anual 
Responsable de l’indicador Deganat 
Acceptació al final del període 3 
Meta al final del període 5 
Resultat indicador al final del 
període   
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1.3. Potenciar la presència de la Facultat en les xarxes socials i en els fòrums  
professionals de diàleg i reflexió. 

Indicador IN_PD_EIX_1_3A 
Nom de l’indicador Increment de seguidors a les xarxes socials en 

relació al curs 2022-2023 
Sistema de càlcul % d'increment de seguidors 
Tipus d’indicador Percentatge 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Secretariat acadèmic 
Acceptació al final del període 5% 
Meta al final del període 8% 
Resultat indicador al final del període   
Indicador IN_PD_EIX_1_3B 
Nom de l’indicador Nombre de fòrums professionals en que la facultat 

participa. 
Sistema de càlcul Recompte directe d'1 a 10 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Anual 
Responsable de l’indicador Secretariat acadèmic 
Acceptació al final del període 7 
Meta al final del període 8 
Resultat indicador al final del període  

1.4. Promoure activitats de cohesió de la comunitat de la Facultat. 

Indicador IN_PD_EIX_1_4A 
Nom de l’indicador Nombre d'activitats realitzades 
Sistema de càlcul Recompte directe d'1 a 10 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Anual 
Responsable de l’indicador Secretariat acadèmic 
Acceptació al final del període 5 
Meta al final del període 7 
Resultat indicador al final del període  
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EIX 2  AREA ACADÈMICA 

2.1. Donar un nou impuls al programa de Doctorat. 

Indicador IN_PD_EIX_2_1A 
Nom de l’indicador Accions de foment del programa de doctorat 
Sistema de càlcul Recompte directe d'1 a 10 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Anual 
Responsable de l’indicador Deganat 
Acceptació al final del 
període 2 
Meta al final del període 4 
Resultat indicador al final del 
període  

2.1.1. Ampliar la presència lingüística dels apartats web del programa de doctorat. 

Indicador IN_PD_EIX_2_1_1A 
Nom de l’indicador Percentatge de traducció al castellà del web del doctorat des 

del català 
Sistema de càlcul (Nombre de pàgines totalment traduïdes al castellà / 

nombre de pàgines en català *100) 
Tipus d’indicador Percentatge 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Director Escola de Doctorat 
Acceptació al final del 
període 75 
Meta al final del període 100 
Resultat indicador al final del 
període  
Indicador IN_PD_EIX_2_1_1B 
Nom de l’indicador Percentatge de traducció a l'anglès del web del doctorat des 

del català 
Sistema de càlcul (Nombre de pàgines totalment traduïdes a l'anglès / nombre 

de pàgines en català *100) 
Tipus d’indicador Percentatge 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Director Escola de Doctorat 
Acceptació al final del 
període 50 
Meta al final del període 75 
Resultat indicador al final del 
període  
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2.2. Promoure l’establiment d’un màster de recerca en l’àrea de comunicació 
audiovisual 

Indicador IN_PD_EIX_2 _2A 
Nom de l’indicador Nombre de màsters de recerca en comunicació audiovisual 

verificats 
Sistema de càlcul Recompte directe d'1 a 10 
Tipus d’indicador Escala 0 (no verificat), 1 (verificat) 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Vicedeganat acadèmic 
Acceptació al final del 
període 0 
Meta al final del període 1 
Resultat indicador al final del 
període   

2.3. Millorar l’encaix del doble grau InfoCom amb els dos graus de la Facultat. 

Indicador IN_PD_EIX_2_3A 
Nom de l’indicador Satisfacció de l'estudiantat d'Infocom amb l'encaix entre els 

graus 
Sistema de càlcul Enquestes de satisfacció de l'alumnat d'Infocom respostes 

en finalitzar la titulació (valors d'1 a 5) 
Tipus d’indicador Escala 1-5 
Periodicitat Anual 
Responsable de l’indicador Vicedeganat acadèmic 
Acceptació al final del 
període 2,5 
Meta al final del període 3,5 
Resultat indicador al final del 
període 

 

Indicador IN_PD_EIX_2_3B 
Nom de l’indicador Accions per promoure la cohesió del doble grau 
Sistema de càlcul Recompte directe (1 a 10) 
Tipus d’indicador Escala (1 a 10) 
Periodicitat Anual 
Responsable de l’indicador Altres 
Acceptació al final del 
període 2 
Meta al final del període 3 
Resultat indicador al final del 
període   
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2.4. Promoure accions per a l’ocupabilitat dels alumnes titulats de la Facultat. 

Indicador IN_PD_EIX_2_4A 
Nom de l’indicador Nombre d'accions efectuades per a promoure 

l'ocupabilitat de l'alumnat 
Sistema de càlcul Numèrica (nombre d'accions realitzades) 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Anual 
Responsable de l’indicador Secretariat acadèmic 
Acceptació al final del període 2 
Meta al final del període 4 
Resultat indicador al final del 
període 

 

2.5. Dissenyar noves accions de captació d’estudiants i mantenir-ne les existents. 

Indicador IN_PD_EIX_2_5A 
Nom de l’indicador Nombre d'accions de captació d'estudiants 

realitzades pel centre 
Sistema de càlcul Nombre de captacions realitzades en el curs que 

finalitza / Nombre d'accions realitzades en el curs 
anterior (1-10) 

Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Anual 
Responsable de l’indicador Secretariat acadèmic 
Acceptació al final del període 2 
Meta al final del període 3 
Resultat indicador al final del període  

2.6. Incentivar actuacions d’aprenentatge-servei en el marc dels programes formatius 
de la Facultat. 

Indicador IN_PD_EIX_2_6A 
Nom de l’indicador Nombre d'actuacions d'aprenentatge servei en el 

marc dels programes formatius de la Facultat 
Sistema de càlcul Recompte directe d'1 a 10 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Anual 
Responsable de l’indicador Vicedeganat acadèmic 
Acceptació al final del període 1 
Meta al final del període 2 
Resultat indicador al final del període  
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2.7. Estudiar la implantació de la formació dual en l’àrea de GIDD com una forma 
d’estabilitzar l’alumnat i fomentar l’ocupabilitat. 

Indicador IN_PD_EIX_2_7A 
Nom de l’indicador Realitzar un estudi sobre la implantació de la 

formació dual en l'àrea de GIDD 
Sistema de càlcul 0 (No estudiat), 0,5 (estudi iniciat)  1 (Estudi iniciat) 
Tipus d’indicador Escala  (0, 0,5, 1) 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Vicedeganat acadèmic 
Acceptació al final del període 0,5 
Meta al final del període 1 
Resultat indicador al final del període  

2.8. Estudiar la implantació d’activitats de formació permanent d’acord amb les 
disposicions del RD 822/2021 

Indicador IN_PD_EIX_2_8A 
Nom de l’indicador Nombre d'activitats de formació permanent 

adaptades al RD 822/2021 
Sistema de càlcul Recompte directe d'1 a 10 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Vicedeganat acadèmic 
Acceptació al final del període 2 
Meta al final del període 4 
Resultat indicador al final del període  

2.9. Valorar la idoneïtat de les diverses modalitats docents (presencials, híbrida, a 
distància) pels ensenyaments de la facultat 

Indicador IN_PD_EIX_2_9A 
Nom de l’indicador Nombre d'informes valoratius fets per als diferents 

ensenyaments 
Sistema de càlcul Recompte directe d'1 a 10 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Vicedeganat acadèmic 
Acceptació al final del període 2 
Meta al final del període 4 
Resultat indicador al final del període  
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2.10. Dissenyar i implementar enquestes d'inserció laboral específiques per als 
estudiants titulats dels màsters 

Indicador IN_PD_EIX_2_10A 
Nom de l’indicador Nombre d'enquestes d'inserció laboral recollides 

dels titulats de màster de la FIMA 
Sistema de càlcul Percentatge d'enquestes respostes sobre total 

d'egressats del curs. 
Tipus d’indicador Percentatge 
Periodicitat Anual 
Responsable de l’indicador Vicedeganat acadèmic 
Acceptació al final del període 20% 
Meta al final del període 50% 
Resultat indicador al final del període  

EIX 3  AREA DE RECERCA I TRANSFERÈNCIA 

3.1. Col·laborar amb el Centre de Recerca en Informació, Comunicació i Cultura 
(CRICC) en l’impuls de les activitats de recerca de la Facultat. 

Indicador IN_PD_EIX_3_1A 
Nom de l’indicador Nombre d'iniciatives de col·laboració entre el 

CRICC i la FIMA 
Sistema de càlcul Recompte directe d'1 a 10 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Deganat 
Acceptació al final del període 1 
Meta al final del període 2 
Resultat indicador al final del període  

3.2. Promoure la participació dels estudiants en accions formatives complementàries 
orientades al foment de l’emprenedoria i la recerca. 

Indicador IN_PD_EIX_3_2A 
Nom de l’indicador Nombre d'accions formatives orientades al foment 

de l'emprenedoria i la recerca en que els 
estudiants han participat 

Sistema de càlcul Recompte directe d'1 a 10 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Anual 
Responsable de l’indicador Vicedeganat d'emprenedoria i qualitat 
Acceptació al final del període 2 
Meta al final del període 4 
Resultat indicador al final del període  
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3.3. Fomentar la recerca entre el professorat de la Facultat. 

Indicador IN_PD_EIX_3_3A 
Nom de l’indicador Percentatge de PDI ATC (a temps complet) que 

participa en projectes de recerca 
Sistema de càlcul (Nombre de PDI que participa en projectes de 

recerca / PDI total del centre) *100 
Tipus d’indicador Percentatge 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Vicedeganat d'emprenedoria i qualitat 
Acceptació al final del període 60% 
Meta al final del període 80% 
Resultat indicador al final del període   
Indicador IN_PD_EIX_3_3B 
Nom de l’indicador Increment dels outputs de recerca. 
Sistema de càlcul % d'increment respecte al darrer període 
Tipus d’indicador Percentatge 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Vicedeganat d'afers generals i recerca 
Acceptació al final del període 5% 
Meta al final del període 10% 
Resultat indicador al final del període   
Indicador IN_PD_EIX_3_3C 
Nom de l’indicador Accions de foment de la recerca 
Sistema de càlcul 1-10 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Anual 
Responsable de l’indicador Vicedeganat d'afers generals i recerca 
Acceptació al final del període 1 
Meta al final del període 2 
Resultat indicador al final del període   
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EIX 4  AREA D’INFRAESTRUCTURES 

4.1. Vetllar pel manteniment i la renovació contínua de les instal·lacions de la 
Facultat, en especial les aules de docència, els equipaments audiovisuals i les 
aules informàtiques. 

Indicador IN_PD_EIX_4_1A 
Nom de l’indicador Nombre d'aules d'informàtica amb els equips 

renovats 
Sistema de càlcul Recompte directe (d'1 a 5) 
Tipus d’indicador Escala (1 a 5) 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Deganat 
Acceptació al final del període 2 
Meta al final del període 3 
Resultat indicador al final del període  
Indicador IN_PD_EIX_4_1B 
Nom de l’indicador Creació d'un aula de video mapping 
Sistema de càlcul % de realització 
Tipus d’indicador Percentatge 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Deganat 
Acceptació al final del període 50% 
Meta al final del període 100% 
Resultat indicador al final del període   
Indicador IN_PD_EIX_4_1C 
Nom de l’indicador Renovació de la dotació de material audiovisual 
Sistema de càlcul (material adquirit  en un curs acadèmic / material 

inventariat)*100 
Tipus d’indicador Percentatge 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Deganat 
Acceptació al final del període 2,5% 
Meta al final del període 5% 
Resultat indicador al final del període  

  



 
 

10 
 

4.1.1. Renovar l’equipament tècnic de les aules de docència: canons de vídeo, pantalles i 
so. 

Indicador IN_PD_EIX_4_1_1A 
Nom de l’indicador Renovació dels canons i de les pantalles de les 

aules de docència 
Sistema de càlcul % d'aules renovades 
Tipus d’indicador Percentatge 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Deganat 
Acceptació al final del període 50% 
Meta al final del període 75% 
Resultat indicador al final del període   

4.1.2. Posar en marxa una segona aula de macs. 

Indicador IN_PD_EIX_4_1_2A 
Nom de l’indicador Percentatge de realització de la segona aula de 

macs projectada 
Sistema de càlcul 0 si no s'ha realitzat, 50% si s'està fent, 100% si 

està finalitzada 
Tipus d’indicador Percentatge 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Deganat 
Acceptació al final del període 50% 
Meta al final del període 100% 
Resultat indicador al final del període  

4.2. Augmentar la infraestructura per realitzar rodatges per part de l’alumnat de 
Comunicació Audiovisual. 

Indicador IN_PD_EIX_4_2A 
Nom de l’indicador Nombre d'accions realitzades per incrementar la 

infraestructura per a la realització de rodatges de 
l'alumnat de CAV 

Sistema de càlcul Escala 1-10 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Deganat 
Acceptació al final del període 1 
Meta al final del període 2 
Resultat indicador al final del període  
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4.3. Promoure la millora de les instal·lacions de la Biblioteca de la Facultat 

Indicador IN_PD_EIX_4_3A 
Nom de l’indicador Nivell de realització del projecte de millora de les 

instal·lacions de la biblioteca de la Facultat 
Sistema de càlcul 0% (no realitzat), 25% (iniciat), 50% (en vies de 

realització), 75 % (gairebé finalitzat), 100% 
(finalitzat) 

Tipus d’indicador Percentatge 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Deganat 
Acceptació al final del període 25% 
Meta al final del període 50% 
Resultat indicador al final del període  

 

EIX 5  ÀREA DE PERSONAL DOCENT I INVESTIGADOR 

5.1. Vetllar pel relleu generacional i reflexionar sobre la plantilla de PDI adient per al 
departament de la Facultat. 

Indicador IN_PD_EIX_5_1A 
Nom de l’indicador Nombre de places convocades de professorat TC 

en relació al professorat jubilat 
Sistema de càlcul (Nombre de places convocades / Nombre de 

professors jubilats)*100 
Tipus d’indicador Percentatge 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Deganat 
Acceptació al final del període 50% 
Meta al final del període 100% 
Resultat indicador al final del període  
Indicador IN_PD_EIX_5_1B 
Nom de l’indicador Nombre de professors associats i postdocs que 

s'han incorporat a la carrera acadèmica com a 
professorat a temps complet (lector o agregat) 

Sistema de càlcul Recompte directe (d'1 a 10) 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Deganat 
Acceptació al final del període 1 
Meta al final del període 3 
Resultat indicador al final del període  
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5.2. Dissenyar accions, conjuntament amb el vicerectorat competent, per a 
l’estabilització i promoció del PDI. 

Indicador IN_PD_EIX_5_2A 
Nom de l’indicador Nombre de professors que han assolit la categoria 

de lector, agregat o catedràtic. 
Sistema de càlcul Recompte directe (d'1 a 10) 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Deganat 
Acceptació al final del període 3 
Meta al final del període 5 
Resultat indicador al final del període  

5.3. Dissenyar i implementar accions formatives conjuntament amb l’ICE que 
permetin millorar els coneixements i habilitats del professorat del centre. 

Indicador IN_PD_EIX_5_3A 
Nom de l’indicador Nombre d'accions formatives desenvolupades a la 

facultat i orientades al professorat del centre 
Sistema de càlcul Recompte directe (d'1 a 10) 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Vicedeganat acadèmic 
Acceptació al final del període 2 
Meta al final del període 5 
Resultat indicador al final del període  

5.4. Motivar el professorat per la innovació i millora docent. 

Indicador IN_PD_EIX_5_4A 
Nom de l’indicador Nombre de projectes d’innovació docent vinculats 

a la facultat 
Sistema de càlcul Recompte directe (d'1 a 10) 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Vicedeganat acadèmic 
Acceptació al final del període 4 
Meta al final del període 6 
Resultat indicador al final del període  
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EIX 6 ÀREA DE PERSONAL D’ADMINISTRACIÓ I SERVEIS 

6.1. Dissenyar accions, conjuntament amb la Gerència, per incrementar el personal 
de suport tècnic al grau de Comunicació Audiovisual. 

Indicador IN_PD_EIX_6_1A 
Nom de l’indicador Nombre d'accions realitzades per aconseguir 

incrementar el personal de suport tècnic al grau de 
Comunicació Audiovisual 

Sistema de càlcul Recompte directe (d'1 a 10) 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Administració de centre; Deganat 
Acceptació al final del període 2 
Meta al final del període 5 
Resultat indicador al final del període   

6.2. Promoure la creació i estabilització de places de PAS a la Facultat per necessitats 
emergents: gestió de qualitat; web i xarxes socials (tècnic de comunicació); 
internacionalització... 

Indicador IN_PD_EIX_6_2A 
Nom de l’indicador Nombre de places de PAS a temps complert o 

parcial aconseguides 
Sistema de càlcul Recompte directe (d'1 a 10) 
Tipus d’indicador Escala 1-10 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Administració de centre; Deganat 
Acceptació al final del període 1 
Meta al final del període 2 
Resultat indicador al final del període  
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EIX 7  ÀREA D’ESTUDIANTS 

7.1. Promoure la presència d’estudiants en els òrgans i comissions de la Facultat. 

Indicador IN_PD_EIX_7_1A 
Nom de l’indicador Nombre d'estudiants presents en els òrgans i 

comissions de la facultat 
Sistema de càlcul 0% (places no cobertes), 25% (algunes places 

cobertes), 50% (la meitat de les places cobertes), 
75 % (gairebé totes les places cobertes), 100% 
(totes les places cobertes) 

Tipus d’indicador Percentatge 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Secretariat acadèmic 
Acceptació al final del període 25% 
Meta al final del període 50% 
Resultat indicador al final del període  

7.2. Consolidar canals de comunicació directa entre l’equip deganal, els coordinadors 
dels ensenyaments i els estudiants. 

Indicador IN_PD_EIX_7_2A 
Nom de l’indicador Nombre i tipologia de canals de comunicació 

directe entre e l’equip deganal, els coordinadors 
dels ensenyaments i els estudiants. 

Sistema de càlcul Recompte directe (d'1 a 10) 
Tipus d’indicador Escala (1 a 10) 
Periodicitat Segons temporalitat  Pla Director 
Responsable de l’indicador Secretariat acadèmic 
Acceptació al final del període 2 
Meta al final del període 4 
Resultat indicador al final del període  
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