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Missió del 
procés 
 

Gestionar l’orientació professional de l’estudiant a la Facultat d’Economia i Empresa (UB). 
 
 

Entrades Estudiants de grau i màster de la Facultat d’Economia i Empresa  
 

Sortides Estudiants que han rebut orientació laboral 

Parts 
interessades 
pertinents en el 
procés 

Alumnat, personal acadèmic, tècnic i administratiu del centre i altres 

usuaris interns  

Servei d’Atenció a l’Estudiant (SAE-UB) 
AQU Catalunya 
Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC) 
Altres usuaris externs 

Normativa 
Directrius 
Guies 

Normativa acadèmica dels ensenyaments de la UB 
Legislació sobre educació superior universitària 

 

 
 Responsabilitats 

Vicedegà/ana de relacions 
externes, compromís social i 
estudiants (VRECSE) 

Coordinació del procés. Garantir que la planificació, desenvolupament, revisió i difusió del procés siguin correctes, vetllar perquè 

tingui coherència amb la resta de processos relacionats, i assegurar, quan escaigui, la implementació de les millores del procés i del 

procediment. Gestionar la planificació, desenvolupament i millora del procediment, d’acord amb el que s’especifica en el PEQ 051. 

Coordinador/a del Pla d’Acció 
Tutorial (PAT) 

Participar en algunes sessions informatives, d’acord amb el que s’especifica en el PEQ 051.  

Vicedegà/ana acadèmic/a (VAC) Participar en algunes sessions informatives, d’acord amb el que s’especifica en el PEQ 051. 

Tècnics de l’Oficina de Carreres 
Professionals (OCP) 

Donar suport tècnic en diverses fases del procés, d’acord amb el que s’especifica en el PEQ 051. 

 

 
Desenvolupament 

Fases principals 
del procés 
 

Què Com Qui Quan/terminis 

Sessions informatives sobre 
inserció al món laboral 

Especificat en el PEQ 051 Tècnics de l’OCP   
VAC  
VRECSE  
Coordinador/a del PAT  

A l’inici de cada semestre  

Sessions i activitats de 
desenvolupament professional i 
ocupabilitat  

Especificat en el PEQ 051 Tècnics de l’OCP  A l’inici de cada semestre   

Organització del Fòrum Social i 
Emprenedor (primer semestre) i 
del Fòrum d’Ocupació (segon 
semestre)  

Especificat en el PEQ 051 VRECSE   
Tècnics de l’OCP  

Durant el primer semestre, en el cas del 
Fòrum Social i Emprenedor  
Durant el segon semestre, en el cas del 
Fòrum d’Ocupació  

Gestió de l’Espai de Coworking  Especificat en el PEQ 051 VRECSE   A mesura que arriben noves propostes 

http://www.ub.edu/acad/noracad
http://www.ub.edu/acad/noracad/Legislacio.html
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Tècnics de l’OCP  

Memòria i informes  Especificat en el PEQ 051 VRECSE   
Tècnics de l’OCP   

Juny-octubre  

 

 

 

 

Informació 
documentada 
associada al 
procés 
 

Codi Denominació Ubicació 

Procés transversal 
FPT32b: Suport i 
orientació 
professional 

Pàgina web de l’APQUB APQUB 

PEQ 051: Gestió de 
les accions 
d’orientació al món 
laboral 

Pàgina web de qualitat de la FEE-UB Tècnic/a de qualitat 

Calendari de les 
activitats d’orientació 

Pàgina web Oficina de Carreres Professionals Pàgina web de l’Oficina de Carreres Professionals 

Informe i memòria 
final del programa de 
desenvolupament 
professional 

Pàgina web Oficina de Carreres Professionals Pàgina web de l’Oficina de Carreres Professionals 

Informes d’anàlisi de 
la inserció laboral 

Pàgina web Oficina de Carreres Professionals Pàgina web de l’Oficina de Carreres Professionals 

Memòries de l’Espai 
de Coworking 

Pàgina web Oficina de Carreres Professionals Pàgina web de l’Oficina de Carreres Professionals 

Memòries dels 
fòrums 

Pàgina web Oficina de Carreres Professionals Pàgina web de l’Oficina de Carreres Professionals 

Pàgina web de 
l’Oficina de Carreres 
Professionals 

Pàgina web Oficina de Carreres Professionals Pàgina web de l’Oficina de Carreres Professionals 

 

 

  

https://www.ub.edu/portal/web/politiques-qualitat/el-sistema-d-assegurament-intern-de-la-qualitat-saiqu-
https://www.ub.edu/portal/web/economia-empresa/gestio-de-processos
https://www.ub.edu/CarreresProfessionalsFEE/web/ca/activities/
https://www.ub.edu/CarreresProfessionalsFEE/web/ca/memories/
https://www.ub.edu/CarreresProfessionalsFEE/web/ca/memories/
https://www.ub.edu/CarreresProfessionalsFEE/web/ca/memories/
https://www.ub.edu/CarreresProfessionalsFEE/web/ca/memories/
https://www.ub.edu/CarreresProfessionalsFEE/web/ca/
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Indicadors 
associats al 
procés 
 

Codi Denominació Acceptació Meta 

IAP-FEE-32b-01 Percentatge d’estudiants de grau que participen en les accions 
de millora de l’ocupabilitat, organitzades per la Facultat o per 
qualsevol unitat de la UB (SAE, BIE…) 

7 % 
 

9 % 

IAP-FEE-32b-02 Percentatge d’estudiants de màster que participen en les accions 
de millora de l’ocupabilitat, organitzades per la Facultat o per 
qualsevol unitat de la UB (SAE, BIE…) 

3,5 % 5 % 

IAP-FEE-32b-03 Nombre d’activitats (tallers, xerrades, màster classes, etc.) 
organitzades per l’Oficina de Carreres Professionals per any 
acadèmic 

15 
 

25 

IAP-FEE-32b-04 Mitjana d’estudiants participants en les activitats (tallers, 
xerrades, etc.) organitzades per l’Oficina de Carreres 
Professionals per any acadèmic 

15 40 

IAP-FEE-32b-05 Puntuació sobre el grau de satisfacció amb la sessió, segons 
s’inclou a la Memòria de desenvolupament professional de 
l’Oficina de Carreres Professionals (escala 0-10) 

7 9 

IAP-FEE-32b-06 Nombre d’empreses participants en el Fòrum d’Ocupació 25 Màxim de capacitat 
de l’espai (36) 

IAP-FEE-32b-07 Nombre d’entitats participants en el Fòrum Social i Emprenedor 15 Màxim de capacitat 
de l’espai (25) 

IAP-FEE-32b-08 Nombre de projectes a l’Espai de Coworking per any acadèmic 10 Màxim de capacitat 
de l’espai (25) 

 

 


