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ACTA DE LA REUNIÓ ORDINÀRIA DE LA 

COMISSIÓ DE PROFESSORAT DE LA FACULTAT DE GEOGRAFIA I HISTÒRIA 
 
Núm. de la sessió: 11/2021 
Dia: 25 de novembre de 2021 
Hora: De 12.30 a 14h  
Lloc: Sessió mixta (Sala de Juntes de la Facultat i Teams) 
 
Assistents: 
Ricardo Piqueras Cespedes, president 
Mikel Aramburu Otazu 
Mireia Comas Via 
Jaume Dantí Riu 
Laia Manonelles Moner 
Queralt Solé Barjau 
Xavier Úbeda Cartaña 
Àngels Ibáñez Andújar, secretària 
 
S’excusen:   
 
Gabriel Izard Martínez 
Mireia Comas Via 
Joan Tort Donada 
Sheila Rejon Ibáñez 

Ordre del dia 

1. Aprovació, si s’escau, de l’acta anterior.  
2. Informació del president de la comissió.  
3. Informe de les línies generals de la Convocatòria de PDI 2022  
4. Torn obert de paraules. 

 Desenvolupament de la sessió 

1. Lectura i aprovació, si escau, de l’acta anterior 

Es procedeix a la lectura de l’acta anterior i s’aprova sense modificacions. 

2. Informació del president de la comissió 
 

El president informa dels temes que es van tractar a la proppassada Comissió de Professorat de 
Consell de Govern del 16 de novembre: 
 

• Peticions de sabàtics per al curs 2022-23: Es farà un control de la força docent necessària 
per substituir els períodes sabàtics del professorat que realitzin la sol·licitud atès que no 
es podrà demanar contractació de professorat associat. 
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• Finalment es produirà la introducció de les Seccions departamentals al Perseu en aquells 
departaments que en tinguin i ja s’ha enviat el corresponent arxiu a Personal Acadèmic. 

• Es posa en marxa un nou procediment i un nou aplicatiu per realitzar les peticions de 
professorat associat (Annex 1).  

• Nou programa d’acollida i seguiment del PDI: Es realitzarà un nou programa d’acollida 
amb accions prèvies a la incorporació, l’acollida, la ubicació (espai i recursos materials) 
 i el seguiment.  

• Convocatòria de Càtedres: Es van convocar 11 càtedres al 2021 i  la previsió és que la 
propera convocatòria es realitzi les proves abans de l’estiu. 

• Distribució de punts per mèrits de gestió: S’ha introduït punts de gestió per als 
coordinadors de doctorat. Atès que el còmput global de punts no pot incrementar-se, la 
proposta és baixar a 5 punts/any als vicedegans de les facultats per tal d’incorporar 
aquests punts per als coordinadors. 

• Es valora fer el reconeixement als caps d’estudis i vicedegans pel gran esforç que han fet 
durant la pandèmia. 

• S’ha aprovat el Reglament del personal jubilat, emèrit, honorari i honorífic de la UB per 
tal d’institucionalitzar les peticions d’aquells professors jubilats que volen seguir tenint 
un vincle voluntari amb la UB després de 25 anys de professió i tindran dret a un carnet 
virtual i una adreça de correu institucional i incorporar una excepcionalitat a les 
sol·licituds d’emeritatge per aquelles persones que hagin tingut una trajectòria 
professional rellevant fora de l’àmbit acadèmic. 

 
També aprofita l’avinentesa per comentar i felicitar a la Dra. Margarita Díaz-Andreu atès que ha 
rebut el Premio Nacional de Investigación Ramón Menéndez Pidal (és la segona investigadora de 
la Facultat que el rep; la primera la Dra. Susana E. Narotky al 2020). 
 

3. Informe de les línies generals de la Convocatòria de PDI 2022  
 
El president comenta l’informe de les línies generals de la Convocatòria de PDI d’acord amb 
l’Annex 2 i destaca el següent: 
 

• Es preveu convocar 159 places al 2022 (119 places de torn lliure distribuïdes 
equitativament entre la via laboral i funcionarial i 40 de torn de promoció per a 
professorat catedràtic atès que s’ha sobrepassat tant la massa salarial (100,04%) com el 
límit d’efectius (uns 60 per sobre). 

• La proposta es resumeix en el quadre següent: 
 

Programa Categoria Nombre de places 
Incorporació  Lector UB 50 (5 per a postdocs UB 

acreditats a Lector) 
Postdocs UB 3 
Lector Serra Hunter 24 

Talent Intern Lector per a estabilitzar 
professorat associat amb 
compromís de reducció % 
associats 

8 

Estabilització  
 

Agregat/TU en funció de 
l’acreditació  

18 (3 per als lectors de 5è any 
i  15 per 4t any acreditats) 

Agregats/TU per a contractes 
RyC a la finalització del 
contracte de 5 anys 

7 

TU per a professorat agregat 5 
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 Places vinculades centres 
sanitaris 

6 

Promoció Càtedràtics d’Universitat o 
Contractats 

23 (18 segons els criteris i 5 
places estratègiques) 

Talent Extern Agregat/Titular Universitat 3 
Catedràtic Contractat a temps 
parcial per a investigadors 
ICREA en centres CERCA 

5 

Càtedres  2 

Atès que té entrevista amb el vicerector del proper 9 de desembre, sol·licita que els Departaments 
revisin la documentació i que realitzin un informe sobre les seves necessitats docents al més aviat 
possible. 

4.Torn obert de paraules 

El Dr. Jaume Dantí pregunta al president com està el tema de la substitució de la Vicedegana, Dra. 
Maria Soler, i li contesta que és un tema que tractarà personalment amb el vicerector en la mateixa 
reunió del 9 de desembre. 

El president aixeca la sessió, de la qual, com a secretària, estenc aquesta acta amb el seu vistiplau 
 
 
La secretària Vist i plau 
 El president 
 
 
 
 
Àngels Ibáñez Andújar Ricardo Piqueras Cespedes 
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